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https://www.youtube.com/watch?v=2Ibeb768YX0
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1- Oprah Winfrey

2- Steve Jobs

3- Mark Elliot Zuckerberg

4- Jeff Bezos

5- Ingvar Kamprad

6- Bill Gates

7- Coco Chanel — Chanel

8- Howard Schultz

9- Jack Ma

10- ? 
Dünyanın en başarılı girişimcileri kötü hayat koşulları ve zorlu yollardan 

gelerek milyon dolarlık firmalar kurmuşlardır. Yapmanız gereken iyi 

bir eğitim almak, sağlam fikirler bulmak ve çok çalışmak!
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Girişimcilik, risk ve belirsizlik şartları 

altında kazanç elde etme amacı ile 

yenilikçi bir ekonomik örgütlenmenin 

oluşturulmasıdır.

Bu örgütlenmenin de; 

• Kalıcı

• Sürdürülebilir

• Büyüyebilir olması beklenir.
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İlk kez ortaçağda kullanılan bu kelimenin 

‘entreprendre’ kökünden geldiği,

yani ‘iş yapan’ anlamına

geldiği görülüyor. 

En açıklayıcı tanımlardan birisini de 

Apple yapmıştır;

“Eski kuralları, çağdaş yeniliklerle 

yorumlayan ve aksiyona geçiren 

beceri.”
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İnovasyon

İnovasyon (yenilik) mevcut 

ürüne/hizmete yeni bir değer katarak 

mevcut veya yeni pazarlara sunmaktır.

İnovasyon, ürün, hizmet, süreç, yöntem, 

örgütsel yapı, pazar(lama), müşteri, iş 

modeli…gibi çok alanda yapılabilir.

İnovasyon, pazarlama ile beraber 

girişimciliğin başta gelen temel 

noktalarındandır. 



Girişimcilik Süreci :

1. Girişimcilik becerilerinin geliştirilmesi,

2. İhtiyaç, talep veya sorunların belirlenmesi ve 

bunların çözümüne yönelik fırsatların 

bulunması,

3. Fırsatların yenilikçi fırsatlara dönüştürülmesi,

4. Fikirlerin değerlendirilerek elemeye tabi 

tutulması,

5. Ayrıntılı bir planlama yapılması, uygun 

kaynakların bulunması ve girişimin başlatılması. 



9 “Sizler var olan şeylere bakıp ‘Neden?’ 

diye soruyorsunuz. Ben var olmayan 

şeyleri hayal edip ‘Neden olmasın?’ 

diyorum.”

G. Bernard Shaw (1856-1950)

İrlandalı oyun yazarı,

London School of Economics kurucularından



Girişimci Kimdir ?
10 Fırsatları gören ve bu fırsatların peşine düşen bir 

işletme yaratan kişi girişimcidir.

“Bütün başarılı girişimcilerin ortak noktası belirli 

bir kişilik değil, sistemli inovasyona olan 

bağlılıklarıdır.” (Drucker 1986)

“Girişimci, daima değişim arayışında olan, bu 

değişimlere karşılık verebilen ve değişimleri 

fırsat alanları olarak algılayandır.”

(Drucker 1986)



Girişimci önce, gideceği yönü 

bilmelidir.11
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 PEST Analizi

 SWOT Analizi

 BBN Analizi

Girişimcinin kullanmasında fayda 

olan analizler;
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 Girişimci Yönetim Piramidinin basamaklarını 

doğru belirlemeli öyle yola çıkmalıdır.

Girişimci Özellikleri



Girişimci Kimdir ?

1. İş kurmaya hevesli 

değil, istekli olan,

2. Başarısızlığa rağmen 

vazgeçmeyen,

3. Güven veren,

4. Kararlılık sahibi,

5. Risk yönetimini bilen,

6. Yaratıcılık ve/veya 

yenilikçiliğe sahip/açık 

olan,

7. Değişimi fırsat olarak 

gören,

8. Belirsizliğe karşı 

tolerans ve uyanıklık 

sahibi olan,

9. Önayak olan ve 

başarıyı ihtiyaç 

olarak gören,

10. Ayrıntılara önem 

veren, 

11. Yalın düşünebilen.



Girişimcilik Becerileri

* Girişimcilik becerilerini üçe ayırabiliriz:

1. Teknik beceriler,

2. Yönetim becerileri,

3. Kişisel girişim becerileri.

Bu beceri türleri, girişimci adayının hangi 

yönlerini geliştirmesi gerektiği açısından 

önemlidir.
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• Tüm sorumluluğu üstlenmesi

• Kazancın garantili olmaması

• Yalnızlık ve dışlanma

• Profesyonel desteğin yokluğu

• Hastalandığında gelirin kesilmesi

• İzin kullanmanın garantili olmaması

• Yıllık ücretli izin uygulamasının olmaması

• Aile ve sosyal ilişkilerde gerginlik

Girişimciyi Bekleyen Risk Ve Zorluklar
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• Yüksek derecede bağımsızlık

• Karar alma özgürlüğü

• Zorluklarla başa çıkma fırsatı

• Sonuca ulaşma ve gurur hisleri

• Yüksek finansal gelirler elde etme olanağı

• Kişisel gelişim

• Takdir görme ve saygınlık

Girişimci Kariyerin Getirileri 



Girişimcilikte Etkili Faktörler
 Bir girişimcinin 

başarılı olması 
için kendi yetenek 
ve yetkinlikleri 
yeterli olmaz. 

 Girişim yerinin 
şartlarının 
uygunluğu 
önemlidir:

1- Girişimcilik iklimi,

2- Ekonomik istikrar,

3- Uygun altyapı (ulaşım, 
iletişim, eğitim, üretim yeri 
vb),

4- Uygun kurumsal yapı 
(vergi, finansman, fikri 
mülkiyet vb),

5- Uygun destekler (teşvik, 
danışmanlık, ar-ge vb).



Girişimcilik Ekosistemi

 Çok aktörlü bir çevrede yaşıyoruz.

 Bu çevrede müşteriler, tedarikçiler, rakipler, 

yatırımcılar, sponsorlar, finansörler, kamu birimleri 

var.

 Bunların her birinin özgün amaçları, kaynakları ve 

eylemleri var.

 Sonuçta ortaya karmaşık bir ekosistem çıkıyor.

 Bu ortamda sağlıklı kararlar verebilmek ve doğru 

eylemlerde bulunabilmek gerekiyor.

Dolayısıyla, zincirin en zayıf halkasının, 

ürünü/hizmeti tanımladığı asla unutulmamalıdır. 
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1- Girişimci en iyi bildiği işi 
yapmalıdır.

2- Fikirlerini  paylaşmalıdır.

3- Çevre ve ağ önemlidir.

Girişimcilerin Nelere Dikkat Etmelidir ?
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4- Fikre âşık olmak risklidir.

5- Sunuma değil, bütünsel ürüne 

odaklanılmalıdır.

6- Kişisel özellikler fark yaratır.
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7- Müşteri ihtiyaçlarına kulak 
verilmelidir.

8- Danışmanlık, koçluk ve eğitim 
desteği alınmalıdır.

9- İyi bir takım kurulmalıdır.
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10- Gereksiz cesaretten 

kaçınılmalıdır.

11- İyi bir takım kurulmalıdır, 

girişimcilik tek kişilik bir faaliyet 

değildir.

12- Düzenli işleyen bir sistem 

kurulmalıdır.
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13- Piyasa iyi araştırılmalı, sağlıklı 

Pazar araştırmaları yapılmalıdır.

14- Ölçüsüz büyüme ve 

hedefsizlikten kaçınılmalıdır.

15- Yeterli sermaye bulunmalıdır.
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16- Doğru mekan seçimi yapılmalıdır.

17- Nakit akışı iyi planlanmalı, bunun 
için öncelikle girişimcinin yeterli bilgi 
ve donanımı olmalıdır.

18- Bilgi, deneyim ve teknolojiyi doğru 
ve zamanında kullanmayı bilmelidir.
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19- Empati yapılmalıdır, bu her 

zaman başarıyı ve kazancı 

getirecektir.

20- Değişimin gerisinde 

kalınmamalıdır.

Ve unutmayın; 

Girişimcilik, ciddi bir kariyer seçeneğidir.
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1- Azim
2- Tutku

3- Belirsizliğe karşı dayanıklılık
4- Vizyon sahibi olmak
5- Kendine güvenmek

6- Esneklik
7- Kurallara uymamak

Başarılı Girişimcilerin Ortak 7 Özelliği!
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Teşekkür ederim…


