ETKINLIK 1.14 o I ST
MIKROOGRETIM TEKNIKLERI

Ozet Her 6gretmen adayindan, bir konu veya davranisi fakiiltedeki simf
arkadaglanindan olusan bir gruba, bes dakikalik bir siire i¢inde 6gretmesi istenecektir. i
Opretim, videoya kaydedilecektir. Gruptaki 6gretmen adaylari, 6gretim yapan -~
arkadaslarinin yaptiklarim, bu amagla hazirlanmig bir form tizerinde
degerlendireceklerdir. Video kayitlant biitiin gruba gosterilecek ve dgretmenlik yapan
adaylarin durumlan birlikte degerlendirilecektir. :

Mikrodgretim teknikleri ile yapilacak ilk ¢aligmalarda agiklama yapma becerisinin
gelistirilmesi beklenir. Ciinkii bu, 5gretmenlikte sik¢a yararlanilan bir beceridir. Bu
nedenle asagida, mikrodgretim teknikleri ile agiklama yapma becerisinin geligtirilmesi
tizerinde durulmaktadir. Diger dgretmenlik becerilerinin gelistirilmesi ile ilgili
mikrodgretim caligmalarimin da buna benzer bir sekilde diizenlenebilecegi agiktir.

Bir iletigim becerisi olan agiklama yapma, bilgi aktarma ve anlayis kazandirmada etkili

bir aragtir. Ancak, istenen sonuglari verebilecek bir agiklama i¢in ¢ok iyi bir hazirlik
"~ yapilmis olmast gerekir. ~

A Mikrodgretimden énce yapilacak isler

1 Yapacagimiz agiklama ile ilgili hazirliklar: fyi bildiginiz ve agiklayabileceginizi
diislindligiiniiz bir konu seginiz. Bu amacla, sizin alaminizdan bir koruyu,
galismalarinizdan edindiginiz bir deneyimi, ilginizi ¢eken bir seyi segmis olabilirsiniz.
Agiklamamz §gretmen aday: arkadaglariniza yapacaksaniz, onlarin bilmedikleri ve
ilgilerini ¢ekecek bir konu se¢cmeniz iyi olur.

2 Segtiginiz konuda bildiklerinizi gﬁzden gegiriniz. Bu konuda gergekten ¢ok sey
biliyor musunuz? Bildiklerinizi, yeni ve ilgi ¢ekici bilgilerle zenginlestirmeye ¢aliginiz.

3 Bes dakikadan daha uzun olmayacak bir agiklama hazirlayimz. Uzerinde duracagimiz
diistincelerin bir listesini yapimiz. Bu diistincelerden her biri {izerinde iyice diisiintintiz. .
Sorulabilecek sorular tizerinde durunuz. Agiklamanizin her boltimiinii nasil sunacagimzi, - -
hangi s6zciikleri kullanacagimizi, hangi 6gretme-6grenme arag gereglerinden /
yararlanacaginizi kararlagtinimiz.  A¢iklamanin her boltimii ile digerleri arasinda nasﬂ b1r
iliski kuracacrlmzl belirleyiniz. Agiklamamzin bir zetini yapiniz. L

4 Baslangicin ¢cok 6nemli oldugunu sintfi 6grenmeye giidiiledigini ve ogrenmeye uyounm e
bir ortam hazirladigini unutmayiniz.

5 Kullanacaginiz yazil kaynaklan ve tepegdz saydamlar gibi 63retme-6grenme arag
gereglerini hazirlaymiz.
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6 Ogretme 51rasmda yararlanabﬂecegmm kisa notlar hazulamayl unutmay1n1z Ancak,
aciklama yaparken sakm bu notlar okuma yoluna gltmeymnz

7 Acikldmamzi sunarken, dili kullanma, ses tonu degisiklikleri, jest\%*hiiinikiérden A
yararlanma, hareketleriniz ve gériniminiiz, grupla iligkileriniz ile ilgili olarak neler

yapacaginz iyice diistiniiniiz.

8 Acgiklama (sunu§) lizerinde yeterince alistirma, yani prova yapiniz. -

9 Zamanlamanm iyi olup olmadiini kontrol ediniz. |

10 Gereksinme duyabileceginiz her $eym hazir, istediginiz yerlerde, uygun bir sirada
olmasini saglayiniz. ,

11 Hazirliklariizi, agagida bir 6rnegi verilen formdan yararlanarak kontrol ediniz.

B Grup

Diger 6gretmen adaylarinin yapacaklan agiklamalar ile ilgili hazirhiklar:

12" Alt ila on kisilik gruplar olugturunuz.

13 Her grupta yapilacak gekimleﬁ, bu ¢ekimlerin her birinde agiklamay: yapacak, video

kamerasimi kullanacak, zamani tutacak kisileri belirleyiniz. Gruptaki her ¢ekimde bu
rolleri tistlenen kigilerin degismesi gerektigini unutmayiniz.

14 Her gruptaki video ¢ekimlerinde, yukardaki ti¢ rolii tistlenenlerin disinda kalanlarin
dinleyici grubunu olusturmalar: ve agiklama hakkinda notlar almalar i¢in gerekli
hazirliklar yapimz.

C Mikrodgretim sirasmda yapilacak igler
15 Siradaki ilk kisinin agiklamasini yapmasi ve ¢alismanin video kaydinin yapilmasi.
16 Calisma ve kayit sirasinda, zamani tutan {iyenin, dort dakika doldugunda masaya

vurarak bir dakikalik zaman kaldigini haber vermesi; bes dakika doldugunda masaya iki
kere vurmasi.

Zamani ayarlama, ok 6nemli bir gretmenlik becerisidir. Onun:igin, bes dakika -
doldugunda agiklama yapan kisi, agiklamasimni bitirememis olsa bile durmaldir. Higbir
6gretmen adaymin aciklamasina, bes dakika dolduktan sonra da devam etmesine izin
verilmemelidir. : ‘

17 Dinleyici roliinde olanlarin, notlarina bakarak gbzlem formunu dolbdunnalam.

A<;1klama yapan Ogretmen adayi da, kendi agiklamas: ile ilgili 1zlen1mlerme dayanarak bir
form doldurmalidur.
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18 S1radéki ikinci kiginin ac;ll{lamasma ve bu‘gélié;f}lamn video kaydina gegilmesi; -
gruptaki biitiin adaylarin agiklamalari ve bunlarla ﬂglh kaylt degerlendirme gibi
1slemler1mn ayni sekilde tamamlanmast. - .

19 Okul Deneylml dersini yiirliten fakilte 6gretim clemammn bes dakikalik kayitlar
6gretmen adaylarina birer birer izletmesi. Her kaydin, izlenmesinden sonra gretim

* elemaninin, tartisma ve degerlendirme gahsmalanm bas?atmam ve ilk sozii agiklamayi
yapan 6gretmen adayina vermesi. A

Tart1$ma ve degerlendirme sirasinda ogretmen adayl kendl agiklamast ile ilgili goriis ve
dnerileri dikkatle not almatidir. Sonra da kendi agiklamasimun, bunlari 6zetleyen bir
degerlendirmesini yapmalidir,

20 Biitiin 6gretmen adaylarinin agiklamalari bu sekilde gozden gegirildikten sonra fakiilte
6gretim elemaninin, izerinde durulmug olan noktalar 6zétlemesi ve daha sonra yapllacak
olan mikrodgretim (;ah§masml tanitmast.

21 Ogretmen adaylarinin, tamamladiklari ¢alismadaki deneyimlerinden yararlanarak, aym
amagla yararlanabilecekleri bes dakikalik yeni bir mikro6gretim hazirlig daha yapmalari.

22 Mikrodgretim ¢ahgmasimin, yeni hazirliklarin gériilmesi icin bir-iki hafta iginde
tekrarlanmasi; 6gretmen adaylarinin {izerinde ¢aligilmakta olan becerilerini en son
sekliyle ortaya koymaya caligmalari.
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Mikrodgretimle ilgili degerlendirme formu

Ders A Evet
Dersin baglangzcr ilgi ¢ekici mz‘? P O ()
Uzerinde durulan disiincelerin neler oldugu agtk mi? ........ ()
Uzerinde durulan diisiincelerin sirast-agik mi? ....ivevcnieenes ()
Dinleyenlere not ‘alma imkanr vertldx 11V U ()
‘ : ()
Gorsel arag gereclerden yararlam]dl rm? .............................. ()
Ilgl cekici 6rnekler verildi mi? ... ()
Ozetleme yapildt M1? ..o seessssesceresrsn e ()
Zaman iyi ayariands m17 ..o v 0)
Sunugta ;
lyi
Sesin siddeti, derecesi, degisimi, konusma hizt ..o )
Duraklamalardan yararlanma .......iveimoinrenionnnennen ()
Kullanilan dil, dilde akicilik e ()
Dinleyicilerle g0z temast ..o ()
Jest ve mImIKIEr cooooiiii e ()
YUZ HAAEST coviviiieeirie ettt ess et e seraa ()
Gorsel arag geregler . s ()
Heyecan-Cosku ..o ()

Kismen

P N e W M e N 0 W20 W W W}
L N N T L W AT N e e

Tatmin
edici

()

Pt e W NI N NP W Y

Hayir

P N e N e N N 5 T Wt WY
N S Nt e Nl Nt N, et

Dikkat
gerekli

S — N PPN
R W i N N
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