Yonetmelik

Uludag Universitesinden :

Uludag Universitesi Cevre Sorunlar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezi (ULUCAM) Yonetmeligi

Birinci Boliim
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag

Madde 1. Bu Yonetmeligin amaci, ¢evre kalitesinin yoresel ve ulusal boyutlarda saglikli
smirlar icinde tutulmasi igin "Uludag Universitesi Cevre Sorunlari Uygulama ve Arastirma
Merkezi (ULUCAM)" ile, ¢evre konusunda bilimsel ve teknolojik arastirma ve uygulamalar
yapmak, ¢evre sorunlarini ¢ézmek i¢in yontem ve oOneriler gelistirmek, yore halkini ve
endiistrisini bilinglendirmek ve egitmek, bu calisma sonuglarini ilgili yurtici ve yurtdist
kuruluslar ile paylasmak, g¢evre ile ilgili yaym, damigmanlik, proje ve iretime yonelik
caligmalar yapmak, yaptirmak, yiiriitmek ve koordine etmektir.

Kapsam

Madde 2. Bu Yo6netmelik, merkezin kurulusu, gérevleri ve ¢alisma esaslarina iligkin ilke ve
kurallar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu Yonetmelik, 2547 Kanunun 2880 sayili kanunla degisik 7/d-2. ve 14.
maddeleri ile Akademik Teskilat Yonetmeliginin Ek.1. maddesine dayali olarak
diizenlenmistir.

ikinci Boliim
Tanimlar, Organlar ve Nitelikler

Tammlar

Madde 4. Bu yonetmelikte yer alan terimlerden:

a) “Universite” Uludag Universitesini,

b) “ULUCAM” veya “Merkez” U.U.Cevre Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezini,
c) “Rektér” Uludag Universitesi Rektorii,

d) “Miidir” Merkez Miidiiriinii

e) “Yonetim Kurulu” Merkez Yénetim Kurulunu ifade eder,



Calisma Alanlar

Madde 5. Merkezin ¢aligma alanlari;

a)
b)
<)
d)

e)

g)
h)

i)
)

k)

Cevre sorunlart ile ilgili bilimsel ve teknolojik arastirma ve uygulamalar yapmak ve
yaptirmak, bunlar1 tesvik ve koordine etmek,

Universitede ¢evre konusunda arastirma ve uygulama yapacak ogretim elemani ve
ogrenciler ile, aragtirma, uygulama ve egitim alt yapisini desteklemek,

Yurticinde ve yurtdiginda iiniversiteler ve diger aragtirma kurumlar1 ve uluslararasi
kuruluslar ile isbirligi ve ortak ¢alismalar yapmak,

Ulusal ve uluslararas: diizeyde seminer, konferans, kongre, sempozyum ve buna benzer
bilimsel toplantilar diizenlemek ve bu toplantilara katilmak,

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurs, yaz okulu ve buna benzer mezuniyet sonrasi
ve/veya hizmet i¢i egitim programlart diizenlemek ve uygulamak ve gerektiginde bu
caligmalarla ilgili sertifikalar vermek,

Merkezin kurulus amacina uygun olarak yurticinde ve yurtdisinda her tiirlii yayin
yapmak, siireli yayinlar ¢ikarmak, yayin ¢aligmalarina katilmak ve desteklemek, veri
bankasi olusturmak, kitaplik ve dokiimantasyon merkezi kurmak,

Cevre kalitesinin izlenmesi ve denetlenmesi ig¢in modeller gelistirmek ve uygulamak,
istek iizerine ilgili mevzuat uyarinca isletme ve tesis kontrol ¢aligsmalari yapmak,

Yurti¢i ve yurtdis1 kamu ve 6zel kesim kuruluslarinin, gergek ve tiizel kisilerin istek ve
ihtiyaclart dogrultusunda etiid, proje, analiz, laboratuvar deneyleri ve buna benzer
calismalar1 yapmak; rapor hazirlamak, danismanlik ve bilirkisilik hizmetleri vermek,
Teknoloji transferi ve 6zgilin teknolojilerin gelistirilmesi igin arastirma ve uygulamalar
yapmak,

Cevre kirliliginin 6nlenmesine yonelik teknolojik uygulamalar ve iiretim g¢alismalari
yapmak veya yaptirmak, caligma alanlar1 dogrultusunda laboratuvar, atdlye ve goézlem
yerleri kurmak ve yonetmek, Merkez faaliyetlerinin gerceklestirilebilmesi igin gerekli
taginir ve tasinmaz mallar1 edinmek.

Merkezin kurulus amacina, Yiiksekdgretim Kanununun amag ve ilkelerine uygun diger
caligmalar1 yapmak.

Organlar

Madde 6. Merkez Organlari,

a) Merkez Miidiiri

b) Merkez Yonetim Kurulu
¢) Danigsma Kurulu

d) ULUCAM Sekreteri’dir
Merkez Miidiirii

Madde 7. Merkez Miidiirii Uludag Universitesinin, cevre konusu ile ilgili bir bilim dalinda
tam giin ¢alisan 6gretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan 3 yil i¢in gérevlendirilir. Siiresi
biten Miidiir, ayni usulle tekrar gorevlendirilebilir. Miidiirin O6nerisi ile iki Midir
Yardimcisini, Rektdr 3 yil igin goérevlendirir. Miidiir Yardimcilar1 oy hakki olmaksizin
Merkez Yonetim Kurulu toplantilarina katilirlar ve Miidiiriin bulunmadigi zaman Miidiir
Yardimcilarindan birisi Miidiire vekalet eder.

Merkez Miidiiriiniin Gorevleri

Madde 8. Miidiiriin Gorevleri, yetki ve sorumluluklari:



a) Merkezi temsil etmek ve Yonetim Kuruluna Baskanlik etmek,

b) Yonetim Kurulu kararlarimi uygulamak ve bu yonetmelik ve diger ilgili mevzuat
cergevesi icinde merkezi yonetmek,

¢) Merkezin ve ¢alisma gruplarimin faaliyetleriyle ilgili olarak her yilin ilk {i¢ ay1 i¢inde
Yoénetim Kurulu’na rapor vermek,

d) Merkez biinyesindeki ¢alisma gruplarinin faaliyetlerini diizenlemek, yiiriitmek, izlemek
ve denetlemek,

e) Yurtiginde ve yurtdiginda ilgili uygulama ve arastirma merkezleri, kamu ve 6zel sektor
kurulusglar1 ve uluslararasi kuruluslarla igbirligi yapmak,

f)  Yillik biitge Onerilerini hazirlayarak Yonetim Kurulu'na sunmak,

g) Calisma gruplarinda yer alacak elemanlar ile uygulama ve aragtirma projelerini yapacak
proje ekiplerini, proje yliriitiiciilerini ve iiretime yoOnelik faaliyetlerin sorumlularini
belirlemek ve gorevlendirilmelerini saglamak {izere Yonetim Kuruluna sunmaktir.

Yonetim Kurulu

Madde 9. Merkez Yonetim Kurulu, Merkez Miidiirii ile birlikte 7 kisiden olusur. Fen-
Edebiyat, iktisadi ve Idari Bilimler, Miihendislik-Mimarlik, Tip, Veteriner ve Ziraat
Fakiiltesi dekanlarinin her birinin; merkezin ¢alisma alani ile ilgili 6gretim iiyeleri arasindan
onerdikleri iiger aday arasindan 6 Yonetim Kurulu Uyesi Rektdr tarafindan 3 yil siire igin
gorevlendirilir. Siiresi biten iiyeler yeniden segilebilir. Siiresi bitmeden ayrilanlarin veya 6
aydan fazla Universite disinda gorevlendirilenlerin yerine kalan siireyi doldurmak {iizere
yenileri ayn1 yontemle segilerek gorevlendirilir.

Yonetim Kurulu en az dort liyenin hazir bulunmasi ile toplanir ve toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile karar verir.

Yonetim Kurulunun Gorevleri:

Madde 10. Merkez Yonetim Kurulu’nun gérevleri:

a)  Yillik faaliyet programi ve raporunu hazirlamak ve Rektoriin bilgisine sunmak,

b) Kurulus amaclart dogrultusunda ve bu yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde merkezin
yoOnetimi ve ¢aligmalari ile ilgili kararlar1 almak,

¢) Merkez biinyesinde konularin 6zelliklerine gore gereken gegici veya siirekli calisma
gruplarin1 kurmak, bu gruplarda gorevlendirilecek kisiler ile yoneticiler, yonetici
yardimcilari, koordinatorler, danigmanlar ve diger elemanlara iliskin miidiiriin 6nerilerini
inceleyerek karara baglamak ve gerektiginde gorevlendirilmelerini saglamak {izere
Rektor’e sunmak,

d) Merkez tarafindan desteklenecek arastirma ve uygulamalarin desteklenme esaslarini
belirlemek ve destek taleplerini karara baglamak,

e) Tlgili mevzuata gore, telif ve patent haklari ile gelirlerin dagitim sekillerini tespit etmek,

f) Arastirict ve uygulayict elemanlarin arastirma ve yayin konularinda yurticinde ve
yurtdiginda yapacaklari, esaslart Yonetim Kurulunca belirlenen ¢aligmalar i¢in mali ve
diger her tiirlii destek taleplerini karara baglamak,

g) Merkez Miidiiriiniin Onerisi iizerine, Merkezin idari ve teknik eleman ihtiyaclarini tespit
etmek ve bu yapilacak gorevlendirmeler ile ilgili 6nerileri karara baglayarak Rektoriin
onayia sunmak,

h) Merkez Miidiiriiniin getirecegi diger konular1 goriisiip karara baglamak,

i)  Merkezin biitge teklifini inceleyip karara baglamak.



Damisma Kurulu

Madde 11. Damgma Kurulu, Uludag Universitesi’nin ve diger Universitelerin &gretim
elemanlar;, U.U.Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi (TUAM) Miidiirii,Uludag
Universitesi mezunlar1 arasinda merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak yurt iginde ve yurt
disinda ¢evreye yonelik onemli bilimsel faaliyetler yapmus kisiler ile, Bursa Valisinin
gorevlendirecegi ilgili Vali Yardimeisi, D.S.1. I. Bolge Miidiirii, Orman Bolge Miidiirii, Tller
Bankasi 2. Bélge Miidiirii, {1 Emniyet Miidiirii, 11 Saglik Miidiirii, Tarim {1 Miidiirii, Sanayi ve
Ticaret i1 Miidiirii, i1 Cevre Miidiirii, BUSKI Genel Miidiirii, Bursa Biiyiiksehir Belediyesi
Cevre Koruma Daire Bagkani olmak {izere Rektor Tarafindan ii¢ y1l i¢in secilen, en az yirmi
bes, en ¢ok otuz liyeden olusur.

Madde 12. Rektoér, Danigma Kurulu’nun dogal bagkanidir. Danisma Kurulu iiyeleri
atandiklar1 tarihten itibaren en ge¢ bir ay i¢inde toplanir ve bir Bagkan Yardimcisi ve bir
Raportdr segerler. Miidiir oy hakki olmaksizin Danisma Kurulu toplantilarina katilir.

Damisma Kurulunun Gérevleri

Madde 13. Danigsma Kurulu, bagkanin daveti iizerine toplanarak merkez faaliyetleriyle ilgili
degerlendirme yapar ve onerilerde bulunur.

ULUCAM Sekreteri

Madde 14. ULUCAM’1n islerini yilirlitmek ve ¢aligmalarinda miidiire yardimci olmak iizere
bir idari personel Rektorlik makamimca ULUCAM Sekreteri olarak atanir.

Madde 15. Bu Yo6netmelikte yer almayan hususlarda genel hiikiimlere gore islem yapilir.

Uciincii Boéliim
Yiiriirlik ve Yiiriitme

Yiiriirliik

Madde 16. Bu Yonetmelik Resmi Gazete’ de yayinlandig tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 17. Bu Yénetmelik hiikiimlerini Uludag Universitesi Rektdrii yiiriitiir.

Gecici Madde: Bu Yonetmeligin yiiriirliige girmesi ile birlikte 19 Mart 1995 tarih ve 22232

sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirlige giren yonetmelik hiikiimleri yiiriirliikten
kalkar.
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