ULUDAG UNIVERSITESI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
MEDIKO- SOSYAL VE GENCLIiK DANISMA MERKEZININ
GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1- Bu Yonergenin amaci, Uludag Universitesi (U.U.) Saglik, Kiiltiir ve Spor
Dairesi Bagkanligina bagh olarak igslem gorecek olan ‘‘Mediko Sosyal ve Genglik Danigsma
Merkezi”nin ¢aligma esaslarini, gorevlilerini yetki ve sorumluluklarini diizenlemektir.

Kapsam )
MADDE 2- U.U.’nin tiim Ogrencilerine, akademik ve idari personel ile personelin
bakmakla yiikiimlii oldugu aile bireylerine saglik ve psikolojik danigmanlik hizmeti sunmaktir.

Hukuki Dayanak

MADDE 3- Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 2880 sayili Kanunla
degisik 46 ve 47°nci maddeleri uyarinca, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan 3.2.1984
tarih ve 18301 sayilt Resmi Gazetede yayinlanarak yiirtirliige giren “Yiiksekogretim Kurumlari,
Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y&netmeligi’ne istinaden
hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4. Bu Yonergede gecen:

“Daire” 'U.U. Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’ni,
“Mediko-Sosyal ve
Gencglik Danisma Merkezi” :Dairenin  saglik  hizmetleri konusunda egitim ve

danigmanlik hizmeti ile agiz ve dis saghgr tedavi
hizmetlerine iligkin gorevlerini yerine getirmek tizere
olusturulan merkezi,

“Hizmet Verilen Kesim” ‘Universitenin biitiin dgrencileri, akademik ve idari personel
ile personelin bakmakla yiikiimli oldugu aile bireylerini,
“Koordinatorliik” ‘Rektorliik tarafindan gorevlendirilen biri baskan biri

yardimcet olmak tizere Tip Fakiiltesinin iki 6gretim tiyesinin
olusturdugu birimi,

“Sorumlu Hekim” :Bu yonerge hiikiimlerine gore merkezdeki organizasyonu
saglayan kisiyi;
“Agiz ve Dig Saghg Unitesi ’ ‘Merkez i¢inde agiz ve dis saghigir tedavi hizmetlerini

yiiriiten birimi,
ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Mediko-Sosyal ve Genglik Damisma Merkezinin Gorevleri

Mediko-Sosyal ve Genglik Damisma Merkezinin Gorevleri:

MADDE 5- Bagvuranlara iireme sagligi, cinsel saglik, saglikli beslenme, genel viicut
hijyeni, saglikli yasam aliskanliklari, fiziksel aktivitenin 6nemi, madde bagimlilig1 ve dnlenmesi,
siddet ve gencler i¢in Onemli olan diger saglik riskleri ve sorunlar ile ilgili danigmanlik
hizmetleri, psikolojik goriisme ve psikoterapi hizmetleri, agiz-dis sagligi hizmetleri ihtiyag
duyduklart ve ilgilendikleri konularla ilgili egitim ve rehberlik hizmetleri sunulur.

A. Genglik Damisma Merkezine Basvurular:

a. Hizmet verilen kesimin danisma ve rehberlik hizmetleri sunumundan Genglik Danigsma
Merkezi sorumludur.

b. Psikolojik Danigsma amaciyla gelen 6grenci, personel ya da personel yakini miiracaata
bagvurur, buradan psikologa yonlendirilir. Bunun i¢in {iniversite 6grencisi, personeli ya da
personel yakini oldugunu belgelemesi yeterlidir.

c. Diger saglik konular1 ile ilgili danmismak isteyen Ogrenci miiracaata basvurarak ilgili
hekime yonlendirilir. Bunun i¢in iiniversite 6grencisi oldugunu belgelemesi yeterlidir.

B. Dis Hekimlerine Basvurular:
a-Ogrenci basvurulari;

i. Hizmet verilen kesimin dis sagligi ve tedavisi hizmetlerinde dis sagligi iinitesi
sorumludur.

ii. Uludag Universitesi Dis Saghg Unitelerine bagvuran ve muayene, tetkik ve tedaviye
yonelik tiim islemleri Dis Saglig iinitelerinde tamamlanan 6grenciler i¢in islemler
sosyal glivence durumu ayrimi yapilmaksizin aymidir. Tiim Ogrenciler, okullarinin
ogrenci islerinden dis tedavisine 6zel aldiklar1 sevk kagidi ile bagvurmak zorundadirlar

iii. Muayenesi yapilan teshis, tedavi i¢in gerekli olan ancak Dis Sagligi Polikliniginin
olanaklar1 diginda kalan uygulamalarin yapilmasi i¢in sevk edilecek 6grenciler;

a. Universite tarafindan saglik karnesi verilmis olan dgrenciler, saghik karneleri
vizeli olmak kosulu ile devlet Agiz ve Dis Sagligi Merkezlerine sevk edilir.
Sevk belgesine iiniversitemiz dis hekimine ait kase ve imzas1 uygulanir, ayrica
Mediko Sosyal ve Genglik Danisma Merkezi kasesi olmalidir

b. Sosyal Gilivenlik Kurumu’na baglh dgrenciler T.C.Kimlik numarasi ile Agiz ve
Dis Sagligi Merkezine bagvururlar.

c. Ozel Sigorta kapsaminda saglik sigortasi olan &grenciler, sevk edilecekse
sigorta sirketi ile yapilan diizenleme dogrultusunda islemleri yapilir, harca-
malar fatura karsiliginda sigorta sirketinden tahsil edilir.
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d. Mesai saatleri haricinde acil dis polikliniklere miiracaat eden 6grencilerden
saglik giivencesi U.U. tarafindan karsilananlar ertesi giin mesai saatleri
icerisinde bagli olduklar1 6grenci islerinden alacag: dis hastaliklarina ait sevk
ile merkezdeki dis hekimlerine miiracaat ederek sevk islemini tamamlarlar.

e. Saglik sebebi disinda kaydini donduran 6grencilerin dis muayene ve tedavileri
kayit dondurma siiresince yapilmaz ve tedavi giderleri 6denmez.

b-Personel ve personel yakini basvurulari :Agiz ve dis sagligi initesinden yararlanmak
isteyenlerin, personel ve personel yakini oldugunu belgelemeleri yeterlidir.

Tibbi Miidahale Hizmetleri:
MADDE 6- Mediko-Sosyal ve Genglik Danisma Merkezinde basvurular dikkate alinarak
hizmetin siirekliligini saglamak tizere;

a. Mesai giinlerinde, basvurularin karsilanabilmesi i¢in merkezde gorevli personelin 6gle
tatili siiresini doniistimlii olarak kullanmalar1 hususunda gerekli diizenleme yapilarak bu
zaman icinde yeterli sayida dis hekimi ve diger personelin merkezde hazir bulunmasi
saglanir.

b. Dis iinitesinde her ay igin ayri olarak hazirlanacak nobet listesini bir 6nceki ayin son
haftasinda Mediko-Sosyal ve Genglik Danigsma Merkezinin sorumlu hekimligine ilgililere
duyurulmak tizere ulastirilir.

c. Dis hekimleri nébetlerinin diizenli tutulmas ile ilgili tedbirlerin alinmasi ve uygulanmasi
hususunda izlemelerin yapilmasindan Mediko-Sosyal ve Genglik Danisma Merkezi
Sorumlu Hekimi gorevli ve yetkilidir.

Kayit, Istatistik Ve Arastirma Islemleri :

MADDE 7- Mediko-Sosyal ve Genglik Danigsma Merkezi, her ayin ilk 10 giinii i¢inde bir
onceki ay stirdiiriilen ¢aligmalara iligskin ¢aligma raporu ve her yilin Ocak ayi i¢inde bir 6nceki y1l
stirdiiriilen ¢alismalara iliskin ¢aligma raporu hazirlanip koordinatérliige sunar, onay verildikten
sonra (en geg 1 hafta ) Daireye sunulur.

MADDE 8- Belirlenen ihtiyaglara gore egitim konularinda yillik egitim takvimi
olusturulup egitim programlar1 duyurulur, uygulanir.

MADDE 9- Merkezin hizmet alanina giren konularda hizmet planlamasina katkida
bulunmak iizere Rektérliik izni ve Universitenin ilgili birimlerinin isbirligi ile U.U. Tip Fakiiltesi
Arastirma Etik Kurulu onay1 alinarak arastirma yapilir, yaptirilir ve bu arastirmalar sonucunda
elde edilen veriler gerektiginde Rektorliigiin izni ile yayinlanir. Aragtirmalarda goniilliiliik esas
aliir ve etik konulara 6zen gosterilir.

Koruyucu Saghk Hizmetleri Gorevleri:
MADDE 10- Universite 6grencileri ve g¢alisanlarina yonelik saghk egitimi ¢aligmalari
yetiskin egitimi ilkelerine uygun olarak planlanir ve uygulanir.

MADDE 11- Universite biinyesindeki yurt, yurt kantini ve kafeteryasi, misafirhane,

yemekhane ve benzer alanlar1 genel hijyenik kosullar ve gevre sagligi kosullart bakimimdan
degerlendirip denetlemek, alinmasi gereken onlemler hakkinda onerilerde bulunmak amac ile
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yapilacak caligmalar Rektorliigin bu konuda inceleme ve denetim ile gorevlendirdigi diger
birimlerle isbirligi halinde siirdiiriilir. Bu baglamda Mediko-Sosyal ve Genglik Danisma
Merkezinden gorevlendirilecek hekim g¢evre ile ilgili komisyonlarin tabii tiyesidir. Calismalar
Rektorliigiin bu konuda inceleme ve denetim ile gorevlendirdigi diger komisyonlarla isbirligi
halinde stirdiiriiliir.

MADDE 12- Universite biinyesinde Sosyal Sigortalar Kanunu ve Is Kanunu kapsaminda
calisan personel sayist 50 ve daha fazla oldugunda bu personele koruyucu saglik hizmetleri
sunmak iizere kurulacak “Isyeri Saglik Merkezi” ve bu birime atanacak isyeri hekimi tarafindan
iscilere regete yazma, rapor verme vb. tedavi edici saglik hizmeti verilebilmesi bu konunun
Universite ile Sosyal Giivenlik Kurumu arasinda imzalanacak bir Protokol ile diizenlenmesi
halinde miimkiin olup isyeri hekimi tarafindan verilecek tedavi hizmeti Sosyal Giivenlik Kurumu
mevzuati ¢ergevesinde ytiriitiiliir.

Danisma, Rehberlik Ve Destek Hizmetleri:
MADDE 13- Saglik Merkezlerinde danisma ve rehberlik hizmetlerinin sunumunda,
gerektiginde Dairenin kiiltiir ve spor birimlerinden destek alinir.

MADDE 14- Dairece, Universite biinyesinde diizenlenen spor karsilasmalari, kiiltiirel
etkinlikler v.b. faaliyetler ile diger gorevlendirmelerde acil tibbi miidahale hizmetlerinin
planlanmas1 Mediko-Sosyal ve Genglik Danisma Merkezi sorumlu hekimi tarafindan diizenlenir
ve yiriitilir.

MADDE 15- Universiteye yeni kayit olan 6grenciler icin merkezin, saglik ve danismanlik
hizmetlerinin tanitilmasi amaciyla toplantilar, konferanslar diizenlenir, brosiir ve afis hazirlanarak
bunlarin dagitimi, uygun yerlere asilmasi saglanir.

MADDE 16- Saglik egitimi ve rehberlik galismalarinda &grenci topluluklar1 ve Ogrenci
Temsilcileri Konseyi ile isbirligi yapilir.

MADDE 17- Ogrencilerin sorunlarin1 saptamak igin anket, toplanti vb. etkinlikler
stirdiiriiliir. Sorunlarin saptanmasi ve ¢6ziimil i¢in gerektiginde ilgili kurumlarla isbirligi yapilir.

MADDE 18- Yapilan anket sonuglari ve toplanti vb. etkinlikler sonunda Genglik
Danigma Merkezine basvuranlara tireme saghgi, cinsel saglik, saglikli beslenme, genel viicut
hijyeni, saglikli yasam aliskanliklari, fiziksel aktivitenin dnemi, sigara —alkol -madde bagimlilig:
ve Onlenmesi, siddet ve gengler icin onemli olan diger saglik riskleri ve sorunlar ile ilgili
danigmanlik hizmetleri, psikolojik goriisme ve psikoterapi hizmetleri, ihtiya¢ duyduklar1 ve
ilgilendikleri konularla ilgili egitim ve rehberlik hizmetleri sunulur.

MADDE 19- Genglik Danisma Merkezine basvuran kisilere hekim gerekli durumlarda
danigsan 6grencinin sorununa yonelik tedavi recetesi diizenleyebilir.
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UCUNCU BOLUM
Diger Konular

Diger Konular:

MADDE 20- Merkez ¢alisanlarinin hizmet i¢i ve siirekli egitimlerinin slirdiiriilmesi amaci
ile merkez hizmetlerini aksatmayacak sekilde yapilacak planlama dahilinde oncelikle U.U.
biinyesindeki faaliyetler olmak {tizere seminer, kongre, sempozyum, kurs gibi etkinliklere
katilimlart  sorumlu hekimce yapilacak diizenlemelerle saglanir. Sorumlu hekimin
koordinatorliiglin goriisii dogrultusunda yapacagi planlama ile saglikla ilgili fakiilte ya da
yiiksekokul mezunu personelin kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere yilda bir kez (en
fazla 3 giin), bilimsel etkinlikte tebligi olmasi durumunda ise yilda iki kez (en fazla 3+3 giin)
katilimlar1 saglanir.

MADDE 21- Mediko-Sosyal ve Genglik Danisma Merkezi calisanlari gerek  stirekli
egitimleri gerekse hizmet planlamasi ve yiiriitiilmesi konularinda sorumlu hekim ve Universitenin
ilgili birimleri ile siirekli iletisim halinde olurlar.

MADDE 22- Merkezlerde gorevli saglik personeli gorevlerini tibbi deontoloji ilkelerine
uygun olarak siirdiiriir.

MADDE 23- Saghik Merkezlerinde hizmetin kesintisiz siirdiiriilebilmesi amaciyla
Rektorligiin uygun goriisii izerine, Dairece hizmet gerekleri dikkate alinarak mesai saatlerinde
yapilacak diizenlemeye tiim personel uymak zorundadir.

MADDE 24- Sorumlu hekimler bu yonergede belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklarin
yerine getirilmesi i¢in gerekli planlama ve diizenlemeleri yapar, izler, denetler ve ¢alismalarina
ait raporlarin1 Daire Bagkanligina sunarlar.

MADDE 25- Bu yonergede yer almayan hususlarda “Tedavi Giderleri Yonetmeligi”
hiikiimleri gecerlidir.

DORDUNCU BOLUM
Yirurlik-Yiuritme

Yiiriirliik
MADDE 26- Bu Yénerge Uludag Universitesi Senatosunda kabul edildigi 27 Ocak 2011
tarihinden itibaren yiriirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 27- Bu Yonerge hiikiimleri Uludag Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.
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