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UST YONETICI SUNUSU

Uludag Universitesi, aklin ve bilimin onciiliik ettigi,
Atatlirk'iin ¢izdigi ¢cagdas, laik ve demokratik yolda 6zgiir
diisiinceli ve kisisel sorumluluk duygular1 gelismis, ulusal
degerlere saygili, kiiltiirel ve tarihi degerleri benimsemis
cagdas gencler yetistirmeyi amag¢ edinmis, ozglrliigi, ¢ok
sesliligi destekleyen sevgi ve sayginin egemen oldugu bir

yiiksekdgretim kurumudur.

1970 yilinda Istanbul Universitesi'ne bagh olarak kurulan
Bursa Tip Fakiiltesi ile 1974 yilinda kurulan Bursa Iktisadi

ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Universitenin temelini

olusturmaktadir.

Universitemize baglh olarak, 2013 yilinda 12 Fakiilte,2 Yiiksekokul, 15 Meslek
Yiiksekokulu, 1 Konservatuar, 4 Enstitii 18 Uygulama ve Arastirma Merkezi ile 2 Arastirma
Merkezi ve Rektorliige Bagli olarak kurulan 5 Bolim ile faaliyetlerini siirdiirmiistir.
Universitenizde 2013 yilinda Ogretim Uyesi Yetistirme programi kapsaminda yiiksekdgretim
sistemine kazandirilan 102 gen¢ 6gretim elemanlar1 dahil 2363’si akademik olmak iizere toplam

4696 personel gorev yapmis olup, 52.365 6grencimiz 6grenim gormustiir.

Universitelerin bilim, teknoloji sistemindeki etkinligini arttirmak ve topluma yonelik
katma deger olusturacak bilgi iiretmek, liniversite sanayi igbirligini gelistirmek, iiretilen bilgiyi
ticarilestirerek iilke ekonomisine katkida bulunmak i¢cin ULUTEK biinyesinde kurulan Teknoloji
Transfer Ofisi 2013 yil1 iginde faaliyetlerine baslamistir.

Katilimer yonetim anlayist gergevesinde, faaliyet ve hizmetlerimize yonelik her alanda,
biitlin birimlerin katki koydugu komisyon ve kurullarla; seffaflik ve hesap verilebilirlik
ilkesinden hareketle yapilan tiim faaliyetler calisanlarimizin ve kamuoyunun paylagimina
sunulmaya devam etmektedir.

Bilindigi tlizere, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci
maddesinde, list yoneticiler ve biit¢ceyle 6denek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme
sorumlulugu ¢ercevesinde her yil faaliyet raporu hazirlanacagi hiikkiim altina alinmistir.

Bu hiikiim uyarinca hazirlanan 2013 Yili Birim Faaliyet Raporlar1 esas alinarak
Universitemizin faaliyetleri, projeleri ve mali ydnetim sonuglar1 Strateji Gelistirme Daire
Baskanhig1 tarafindan konsolide edilmis ve “2013 Yili Uludag Universitesi Idare Faaliyet

Raporu” olusturularak kamuoyunun bilgisine sunulmustur.



Bu raporda, tiniversitemizin mevcut durumu, 2013 yili i¢inde gerceklestirilen egitim ve
arastirma faaliyetleri, liniversitemiz tarafindan sunulan hizmetler ile biitce uygulama sonuglarina

ayrintili olarak yer verilmistir. 2013 Yili Faaliyet Raporunun faydali olmasii diler,

LA )

Prof. Dr. Kamil DILEK
Rektor

hazirlanmasinda emegi gecen herkese tesekkiir ederim.
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A- OZGOREYV ve UZGORU

/ Ozgorev; \

Uludag Universitesi; Uluslararas1 dlgekte mesleki yetkinlige sahip, disiplinlerarasi
caligmayr Oziimsemis, girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi; evrensel
diizeyde bilgi ve sanat eseri iiretmeyi, yaymayi, kentle biitiinlesmeyi ve topluma

kaliteli hizmet sunmay1 gorev edinmistir.

< 4

/ Uzgori; \

Uludag Universitesinin uzgoriisii, ulusal ve uluslararasi diizeyde saygin
tiniversiteler arasinda yer alan, mezunlar1 tercih edilen, yenilikgi, kalite odakli,

toplumsal gelisime oncliliik edebilen bir liniversite olmaktir.

< 4
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B-

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitemizin yetki, gdrev ve sorumluluklar1 Anayasamizin 30’uncu maddesi, 2547

sayilt Yiiksekogretim Kanunu ile diger ilgili Kanun ve Kanun Hilkkmiinde Kararnamelerde

saytlmistir. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12. maddesinde belirtilen Yiiksekdgretim

Kurumlarinin gorevleri agsagida siralanmustir.

>
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Cagdas uygarlik ve egitim-68retim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglar
ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayin ve
danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar
dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini soz,
yaz1 ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuclarmi toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

Egitim - 6gretim seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve
¢evre sorunlaria ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait e8itim - 6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin

gerekli diizenlemeleri yapmaktir.




Yonetim Organlary/ Yetki Gorev ve Sorumluluklari

Rektor

Rektdr, tiniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde

kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,

gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin

faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde,

bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere

aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili

ve sorumludur.

>

Rektor’iin gorevleri;

Universite kurullarma baskanhik etmek; yiiksekdgretim {ist kuruluslarnin kararlarimi
uygulamak, tiniversite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve tiniversiteye
bagli kuruluslar arasinda diizenli caligmay1 saglamak,

Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde tniversitenin egitim-ogretim bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda Universiteleraras: Kurula bilgi vermek,
Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagl birimlerinin ve
tiniversite yonetim kurulu ile senatosunun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

Gerekli gordiigii hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde goérevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini siirdlirmek,

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Senato

>

>

Senato, tiniversitenin akademik organidir. Gorevleri;

Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis

bildirmek,
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Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan iiniversite
veya uiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak.
Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlart vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki 6nerilerini karara baglamak,

Fakiilte kurullari ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

Universite yonetim kuruluna iiye se¢mek,

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar:

» Yiksekogretim iist kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

» Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, {iniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
Onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

> Universite yonetimi ile ilgili olarak rektdriin getirecegi konularda karar almak,

» Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yoOnetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

» Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitiiler

Enstitiiniin organlari; enstitii miidiirii, enstitli kurulu ve enstitli yonetim kuruludur.

» Enstiti miidird, ilgili fakiilte dekaninin onerisi lizerine rektor tarafindan ii¢ yil i¢in atanir.
Rektorliige bagli enstitiilerde bu atama dogrudan rektdr tarafindan yapilir. Siiresi biten
miidiir yeniden atanabilir. Rektér ve dekan Oneri ve atamalarda ilgili 6gretim iiyeleri ile
gereken istigsarelerde bulunurlar.

» Miidiiriin, enstitiide gorevli, aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil igin atayacagi en ¢ok
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iki yardimcist bulunur. Midiir gerektiginde yardimcilarini degistirebilir. Miidiiriin gorevi

sona erdiginde yardimcilarin gérevleri de sona erer.




Miidiire vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu

gibidir.

» Enstitii miidiirt, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan
yerine getirir.

» Enstitii Kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiideki ana bilim dali
baskanlarindan olusur.

» Enstitli yonetim kurulu; midiiriin bagkanlhiginda, miidiir yardimcilari, miidiir tarafindan
gosterilecek alti aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ti¢ yil i¢in segilecek ii¢ d6gretim
tiyesinden olusur.

» Enstitii Kurulu ve enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

Fakiilteler

» Fakiilte; yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaym yapan ve kendisine
enstitli, yliksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiliksekdgretim kurumudur ve
kanunla kurulur.

» Fakiilte, genellikle her biri en az ayr bir egitim programi yiiriiten boliimlerden olusur. Bir
egitim programi uygulayan fakiiltelerde bir b6liim bulunur.

Dekan

Dekan; fakiiltenin ve bagli birimlerinin O0gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde

kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasiyla,

ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve

yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve

denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore

kars1 birinci derecede sorumludur.

Dekanin Gorevleri;

Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,
Her o6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektore rapor vermek,

2013 YILI iIDARE FAALIYET RAPORU




>

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim goérevini
sturdirmek,

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Kurulu

Fakiilte Kurulunun gérevleri;

Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,
Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

» Fakiilte kurulunun kararlart ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim eder.

» Fakiiltenin egitim-0gretim plan ve programlari n1 diizenler ve akademik takvimin
uygulanmasini saglar.

» Fakiiltenin yatirnm programi ve biit¢e tasarisini hazirlar.

» Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar alir.

> Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar verir.

» Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapar.

Yiiksekokullar

» Yiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiird, yliksekokul kurulu, yliksekokul yonetim
kuruludur.

» Yiiksekokul miidiirii, ti¢ yil i¢in ilgili fakiilte dekaninin Onerisi iizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagli yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi
biten miidiir yeniden atanabilir.

» Midiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki
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yardimcist bulunur. Miidiir gerekli gordiigii hallerde yardimeilarini degistirebilir.




Miidiirlin gérevi sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya miidiirliiglin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu
gibidir.

Yiiksekokul miidiirti, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul
bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul Kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari ve okuldaki boliim,
anabilim veya anasanat dali bagkanlarindan olusur.

Yiksekokul yonetim kurulu; midiirin baskanlhiginda, miidiir yardimcilart ile miidiiriin
gosterecegi alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ti¢ yil i¢in segilecek {i¢ 6gretim

iiyesinden olusur.

Boliimler

>

Bolim bagkani, bolimiindeki 6gretim iiyelerinden iki kisiyi ti¢ yil i¢in bagkan yardimcisi
olarak atayabilir. Boliim basgkani gerekli gordiiglinde yardimcilarint degistirebilir. Boliim
baskaninin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevleri de sona erer.

Bolim baskani, boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliimle
ilgili her tiirli faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesinden, kaynaklarin etkili bir
bicimde kullanilmasini saglamaktan sorumludur.

Bolim bagkani fakiilte veya yiliksekokul kuruluna katilir ve bolimii temsil eder.

Bolimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini yapmalar1 bolim bagkani tarafindan
izlenir ve denetlenir.

Bolim baskani, her 6gretim yili sonunda boliimiin ge¢mis yildaki egitim-0gretim ve
aragtirma faaliyeti ile gelecek yildaki calisma planini agiklayan raporu bagli bulundugu

rektor, dekan veya yliksekokul miidiiriine sunar.

Anabilim veya Anasanat Dah

>
>

Anabilim veya anasanat dali kurulu, bilim veya sanat dali bagkanlarindan olusur.

Anabilim veya anasanat dalinin, yalniz bir bilim veya sanat dalin1 kapsadigi durumlarda,
anabilim veya anasanat dali kurulu biitiin 6gretim iiyelerinden ve Ogretim gorevlilerinden
olusur. Anabilim veya anasanat dali kurulu, ilgili anabilim veya anasanat dali programlarinin

planlanmasi1 ve uygulanmasinda anabilim veya anasanat dali baskanina goriis bildirir.

2013 YILI iIDARE FAALIYET RAPORU




Idari Teskilat Goérev ve Sorumluluklar

Genel Sekreter:

Genel Sekreterlik, 124 Sayili “Yiiksekdgretim Ust Kuruluslart ile Yiiksekdgretim

Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 16.maddesi uyarinca

kurulmus olup, gorevleri asagida yer almaktadir.

>

YV V V V V

YV V V V V V

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
calismasini saglar.

Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulu ve Disiplin Kurulunun toplanmasini ve
alinan kararlarin yazilmasini, korunmasini ve saklanmasini saglar.

Hazirlanan Yonetmelik ve Ydnergelerin dagitilmasini, uygulanmasini ve saklanmasini saglar.
Basin ve Halkla iliskiler hizmetlerini yiiriitiir.

Rektorligiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenler.

4982 Sayil1 Kanun uyarinca olusturulan Bilgi Edinme Birimi hizmetini yiiriitiir.

Uluslararasi iligkiler, Erasmus, genclik programlari, TUBITAK projeleri, FP7 Projelerini
organize eder, Lifelong Learning Program (LLP) programlarini organize eder, LLP/Gruntvig,
Comenius projelerinin takibini yapar, LLP/Erasmus programi kapsaminda 6grenci ve 6gretim
eleman1 degisimini saglar, Ulusal Ajans ile tek iletisim noktasidir, Ogrencilere yurtdigt
egitim programlari ile ilgili bilgi verir.

5018 Sayili Kanun uyarinca harcama yetkilisi gérevlerinin gereklerini yerine getirir.
Rektorliigiin diizenlemis oldugu her tiirlii toren, kokteyl ve yemek organizasyonunu yapar.
Rektorliik Sanat Galerisinde agilacak olan sergilerin gergeklesmesini saglar.

Universite dergisini ve dgrencilere yonelik biiltenleri hazirlar.

Uludag Universitesi’nin fotograf arsivini yapar.

Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yerine getirir.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
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Universiteye ait bina ve tesislerin projelerinin yapilmasin1 saglar.
fhale dosyalarmin hazirlanmasini, yapim ve onarimla ilgili ihalelerin yiiriitiilmesini, ihale
edilen islerin teknik kontroliinlin yapilmasini, hakedislerin diizenlenmesini ve biten islerin

kabul iglemlerinin gerceklesmesini saglar.




YV V VYV V

>

Hizmete agilan bina ve tesislerin bakim ve onarim islerinin yiiriitiilmesi, her tiirlii altyap1
ihtiyacinin belirlenmesi ve kesintisiz olarak saglanmasina yonelik ¢aligmalar: yiiriitiir.
Universiteye bagli tiim birimlerin (Insaat, elektrik, Makine Tesisat, su, 1sitma, asansor,
telefon, altyap1 yiiksek gerilim gb.) bakim onarim hizmetlerinin yiiriitmesini saglar.

Yillik yatirinm programlarinin ve bu programa yonelik yatirim biitgesinin hazirlanarak ilgili
yerlerde takibini saglar.

Thale Komisyonlarinda gorev alarak, ¢alismalara katilir.

Kendisine bagli olan birimlerdeki hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in gerekli planlamayi yapar.
Bagli birimlerin ihtiyag¢larini tespit eder ve temini i¢in gerekli islemleri ytirtitiir.

Sorumlulugu altindaki birimlerin g¢alisma sistemini diizenler ve hizmetin devamliligin
saglar.

Calisanlar1 denetler ve uzmanlik alanlart ile ilgili egitim almalarini saglar.

Personel Daire Baskanhg:

>

>
>

Personel Daire Bagkanliginin 124 Sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar: ile Yiiksekdgretim
Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkindaki Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 29.maddesinde
belirtilen gorevleri sunlardir.

Universitenin insan giicii planlamas1 ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalar yapar, personel
sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunur.

Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapar.

Idari personelin hizmet dncesi ve hizmetici egitimi programlarim diizenler ve uygular.

Idari ve Mali isler Daire Baskanhg:

>

Rektorliik, Fakiilte, Enstitii Yiiksekokullar ve Diger Merkezler (Hastaneler) ile Daire
Basgkanliklarinin Ihtiyaci olan malzeme ve hizmetlerin, serbest Odenekler nispetinde
satinalma islerini yiiriitiir.

Universiteye ait tasinmaz mallarin satilmasi ve kiralama islerini yiiriitiir.

Yurtdig1 alimlarda akreditif ve giimriik islemlerini yiiriitiir.

Akademik ve idari personel ile bakmakla yiikiimlii bulunduklar1 aile (emekli yolluklari) ile
merkez kampiiste gorev yapan personelin yurti¢i ve yurtdisi yolluk islemlerini yapar.

Ayniyat iglemlerini (her tlirlii malzemenin giris-cikis depolama, zimmet, terkin, devir ve

sayim) yapar.
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Arag gere¢ ve malzemelerin temini ile ilgili hizmetleri yiirttiir.

Rektorliik tarafindan verilecek diger gorevleri yapar.

Rektorliige bagl Ozel Kalem, Daire Baskanliklari, Hukuk Miisavirligi, Savunma Uzmanlig
kadrosunda bulunan Akademik, idari personelin maas tahakkuk islemleri, Yurtdisinda
bulunan Arastirma Gorevlilerinin yurtdisi aylik, 6§renim harci, saglik sigortasi, taahhiitname

gideri, yurtdis1 gidis doniis yolluklarinin tahakkuk ve transfer islemlerini yapar.

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg:

YV V V VYV V Y

Y

>

Ogrencilerin kayit koordinatorliigiinii yapar.

Universite Yonetim Kurulu ve Senatoda karar alinmas1 gereken konularda gerekli calismalar
yaparak Rektorliik Makamina sunar.

YOK tarafindan belirlenen Anabilim/Bilim/Program/Zorunlu Hazirlik  Smifi  agma
kriterlerine uygun dosyalarin hazirlanmasini ve gerekli yazismalarin yapilmasini saglar.

2547 Sayili Kanun’un 42/b maddesi uyarinca birimler tarafindan hazirlanan Universite
Egitim Ogretim Faaliyet Raporu’nu Rektdrliik Makamina sunar.

Rektorliik Makamina sunulacak evraklarin hazirlanmasini saglar.

Ogrenci Isleri ve Egitimi Yiiriitme Kurulu (OYUK) giindemini hazirlar. Ogrenci Isleri Daire
Bagkani toplantilara raportor iiye olarak katilir, alinan kararlar1 yazar ve ilgili birimlere
iletilmesini saglar.

Mezun olan 6grencilerin diplomalarini onaylar.

Bologna Esgiidiim Komisyonu (BEK) iiyeligini ve faaliyetlerini yiiriitiir.

Farabi Kurum Koordinatorliigiinii yiirtitiir.

Universite tanitim faaliyetlerini yiiriitiir.

Diger paydaslarla birlikte (Valilik, Milli Egitim Miidiirliigli, Kredi ve Yurtlar Kurumu,
TOMER) Yabanci Uyruklu Ogrenci Komisyonuna {iniversiteyi temsilen katilir.

Mezun olan 6grencilere verilen Diploma Eki (DE) ni imzalar.

Farabi Degisim Programinin Harcama Yetkilisi gorevini ylriitir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg:

>
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Ogrenci, Akademik ve Idari Personele (es ve cocuklari dahil) saglik konularinda hizmet

Verir.




>
>

Ogrencilerin Atatiirk ilke ve devrimlerine bagli olarak yetismelerine, sosyal ve kiiltiirel
alanda oOrgiitlenmelerine yardimer olur.

Ogrencilerin beden ve ruh saghgini korumak, bos zamanlarmi degerlendirmek amaciyla
kurum i¢i veya kurumlar aras1 spor etkinliklerine katilmalarini saglar.

Ogrencilere, Akademik ve Idari Personele yemek hizmeti sunar.

Sayilan gorevlerin gerektirdigi mali konular yiiriitiir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi:

>

Kiitliphane hizmetleri i¢in yeterli kadroyu olusturmada gerekli ¢alismalart yapar, kiitiiphane
veya kiitiiphanelere atanacak ya da gorevlendirilecek personel konusunda Rektorliige goriis
bildirir, ve Universitedeki Kiitiiphane personeli iizerinde genel egitim ve denetim gorevini
yluriitiir.

Merkez kiitiiphane miidiirliigiinden ve birim kiitiiphanelerinden yapilan istekleri g6z Oniine
alarak her yil yurt icinden ve yurt disindan saglanacak kitap, siireli yayin, arag-gerec ve
benzeri materyal i¢in gerekli biit¢e taslagini hazirlayip Rektorliige sunar.

Kiitliphanecilik alanindaki geligsmeleri izleyerek, yeni teknolojilerin kiitiiphaneye girmesi i¢in
calismalar yapar.

Egitim-6gretim ve arastirmalarin gerektirdigi her tiirlii bilgi ve belgenin saglanmasini;
saglanan bilgilerin sistematik bir sekilde diizenlenerek kullanima sunulmasi i¢in gerekli
kiitliphane hizmetlerini diizenler, yiiriitiir ve denetler.

Kiitiiphanenin bilgi kaynag1 gereksinimlerini oncelikleri dikkate alarak, biitge olanaklarinin
en verimli bicimde harcanmasini saglar ve bu konuda Rektorliige onerilerde bulunur.
Gerektiginde kiitiiphanecilik egitimi géren 6grencilere staj ve uygulama ¢aligmalar1 yaptirir.
Kiitiiphane hizmetleri hakkinda faaliyet raporu hazirlar ve her egitim-6gretim yili sonunda
Rektorliige sunar.

Merkez ve birim kiitliphanelerinin esgiidiim ve isbirligi i¢inde ¢alismalarini saglar.

Rektorliikge verilen argiv hizmetlerini yliriitiir.
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Bilgi Islem Daire Baskanhg:

>

Bilgi islem hizmetleri alanlarinda verim artirict nitelikte yazilim ¢oztimlerini kendi
biinyesinde bulunan insan kaynaklariyla gerceklestirir.

Kullanicilarin bilgi ve iletisim teknolojilerini dogru kullanmasi i¢in gerekli dokiimantasyon
ve egitimlerin hazirlanmasini ve bunlarin kullaniciya ulastirilmasini saglar.

Kullanicilarin temel altyapr ve erisim servisleri ile ilgili sorunlarimi ¢ozer ve destek
hizmetlerini yiiriitiir.

Bilgisayar aglar1 ve ¢evrimigi kaynaklarin kullanim politikalarini hazirlar ve uygulanmasini
saglar.

Universite i¢i ve disinda elektronik iletisimin kesintisiz olarak devam etmesini saglar.
Universite birimlerinin ve kullanicilarin elektronik verilerini giivenli ortamlarda tutar.

Kurum ici bilgisayar kullanim egitimlerine ve Universite bilgi islem egitimlerine

biinyesindeki teknik elemanlarla katki saglar.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg:

>
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Idarenin gérev alanmna giren konularda performans ve kalite olgiitleri gelistirir ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirir.

Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplar,
analiz eder ve yorumlar.

Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktdrleri inceler, kurum
i¢i kapasite arastirmasi yapar, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz eder ve genel
arastirmalar yapar.

YoOnetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirir.

Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitiir.

Idarenin stratejik plan ve performans programinimn hazirlanmasini koordine eder ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligsmalarin yiiriitiir.

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlar ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izler ve degerlendirir.

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 cercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlar ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak Odenegin ilgili birimlere

gonderilmesini saglar.




>
>

Biitge kayitlarimi tutar, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplar, degerlendirir ve
biit¢e kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlar.

llgili mevzuati cergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirir, gelir ve alacaklarm takip ve
tahsil islemlerini ytirtitiir.

Kurumun muhasebe hizmetlerini yiiriitiir.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarii da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlar.

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve tasmnmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenler.

Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine eder, uygulama sonuglarmi izler ve
yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlar.

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitir ve
sonuglandirir.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglar ve danigsmanlik yapar.

On mali kontrol faaliyetini yiiriitiir.

I¢ kontrol sistemini kurar, standartlarin1 uygular ve gelistirir.

Hukuk Miisavirligi:

>

Miisavirlige intikal eden kiralik isletmelere iliskin alacaklar ile U.U SUAM Hastanesinde
tedavi hizmetlerine iliskin 6denmeyen tedavi ticretlerine iligskin alacaklar1 tahsil amaciyla icra
takip dosyalarini hazirlar.

Takip dosyalarin1 Gérevli icra Dairelerinde isleme koyar.

Bu icra takiplerine iligkin icra dairesinden alinan dosya numaralarini bor¢lu bazinda digital
ortamda hazirlanan dosyalara kaydeder.

Icra islemlerine iligkin belgeleri arsivler.

Gegmis donemlere ait Icra dairelerinde takibe konan dosyalar ile ilgili haftalik, aylik ve
senelik periyotlar halinde kontrol ve takip islemlerini yapar.

Bursa ili merkezinde ve cevre il ve ilcelerde haciz islemlerinde bulunur.

Miisavirlik vasitasiyla yapilan yazisma vb islemlere ait isleri ve dava dosyalarina iliskin

tebligat vb igslemleri adli ve resmi makamlarda takip eder.
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Enstitii Idari Teskilati ve Gorevleri:

>

Enstitli idari teskilati, enstitii sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore kurulacak
Ogrenci isleri ve destek hizmetleri biriminden olusur.

Bir enstitiide, 1 inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili tiniversitenin Onerisi lizerine
Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir.

Enstitii sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagl birimler, enstitiiniin idari hizmetlerinin

yiirtitiilmesinden sorumludur.

Fakiilte Idari Teskilat1 ve Gorevleri:

>

Fakiilte idari teskilati, fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore kurulacak
Ogrenci isleri, personel, kiitiiphane, mali isler, yayin ve destek hizmetleri biriminden olusur.
Bir fakiiltede 1.inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili {iniversitenin Onerisi iizerine
Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir.

Fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler, fakiiltenin idari hizmetlerinin

yiiriitilmesinden sorumludurlar.

Yiiksekokul Idari Teskilati ve Gorevleri:

>

Yiiksekokul idari teskilati, yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore
kurulacak Ogrenci isleri, personel, kiitiiphane, mali isler ve destek hizmetleri biriminden
olusur.

Bir yiiksekokulda, 1 inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina, ilgili {iniversitenin Onerisi
iizerine Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir.

Yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler, yiiksekokulun idari

hizmetlerinin yiiriitiilmesinden sorumludurlar.

Boliim Idari Teskilat1 ve Gorevleri:

>
>
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Boliim idari teskilati bir biiro sefinin yonetiminde yeter sayida personelden olusur.
Boliim biirosu, bolimiin yazi, evrak ve benzeri islerini bolim baskaninin emirlerine gore

yerine getirir.




5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Ongoriilen Yetki

Sorumluluklar

Tablo 1. Harcama Yetkilileri

Teskilat Yapis1 | Ust Yonetici

Biitceyle Odenek Tahsis

Edilen Harcama Birimi

Harcama Yetkilisi

Uludag Rektor Genel Sekreterlik Genel Sekreter
Universitesi Daire Baskanhg Daire Baskani
Hukuk Miisavirligi Hukuk Miisaviri
Fakiilte Dekan
Yiiksekokul Miidiir
Meslek Yiiksekokulu Miidiir
Enstitii Miidiir
Merkez Miidiir
Boliim Baskan

Harcama Birimi/ Harcama Y etkilisi

Yiiksekogretim kurumlari, biitcelerinin “Ust ydnetim, akademik ve idari birimler”
kurumsal kodu altinda tefrik edilen Odeneklerini, ihtiyaclarinda kullanilmak iizere ilgili
birimlere, Odenek Gonderme Belgesi diizenlemek suretiyle gonderirler. Odenek Gonderme
Belgesi ile 6denek gonderilen birimler harcama birimi, kendisine 6denek gonderilen birimin en

list yoneticisi ise harcama yetkilisidir.

Gerceklestirme Gorevlisi

Harcama talimati iizerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya
iliskin iglemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi, 6deme i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasi

gorevlerini ylriitiirler.

Muhasebe Yetkilisi

Mubhasebe hizmetlerinin yiiriitiilmesinden ve muhasebe biriminin yonetiminden sorumlu,

usuliine gore atanmis sertifikali yoneticidir.
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C- IDAREYE ILISKIiN BILGILER

Tarihi Gelisim

Uludag Universitesi, 6grencisine deger ve &

sorumluluk  veren, oOzglirligli, c¢ok sesligi
destekleyen, Ogretme ve oOgrenme coskusunun
yasandigi, karsilikli sevgi ve sayginin egemen
oldugu bir iiniversite olarak; 4 Enstitli, 12’si faal
14 Fakiilte, 2’si faal 3 Yiiksekokul, 15 Meslek
Yiiksekokulu, 1 Konservatuar, 4 Enstiti
18 Uygulama ve Arastirma Merkezi ile2
Arastirma Merkezi ve Rektorliige Bagli olarak
kurulan 5 Boliim ile egitim-0gretim faaliyetlerine

devam etmektedir.

1970 yilinda Istanbul Universitesi’ne bagl

olarak kurulan Bursa Tip Fakiiltesi ile 1974 yilinda kurulan Bursa Iktisadi ve Sosyal Bilimler

Fakiiltesi, Universitenin temelini olusturmaktadir.

1975 yilinda yasal kurulusunu gergeklestirerek Bursa Universitesi adi altinda egitim-

ogretim hizmetine baslayan Universitemizin adi, 20 Temmuz 1982 tarihinde Yiiksekdgretim

Kurumlar1 Teskilat1 hakkinda 41 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname ile "Uludag Universitesi"

olarak degistirilmistir.
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Egitim-Ogretim Birimleri (Kurulus Sirasina Gore)

11970
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7 1981
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1982

7

1 1983

1985

1 1986

1992

1994

1995

| |

Bursa Tip Fakiiltesi (istanbul Universitesine bagli olarak kuruldu)

Bursa Iktisadi ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
(Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi)

Miihendislik Mimarlik Fakiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Ziraat Fakultesi

Fen Bilimleri Enstitiisti
Saglik Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii

Egitim Fakiiltesi (Milli Egitim Bakanligina bagl Bursa Yiiksek Ogretmen
Okulu ve Yabanci Diller Yiiksekokulu birlestirilerek)

[lahiyat Fakiiltesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Bursa Meslek Yiiksekokulu, (Yiiksekokul; 1996 yilinda Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ve Sosyal Bilimler Yiiksekokulu olarak ikiye ayrilmistir)

[lahiyat Meslek Yiiksekokulu (1998-1999 &gretim yilindan itibaren dgrenci
alimi1 yapilmamaktadir.)

Mustafakemalpasa Meslek Yiiksekokulu

Hukuk Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi (Faaliyette degildir.)

Karacabey Meslek Yiiksekokulu

Inegdl Meslek Yiiksekokulu

Iznik Meslek Yiiksekokulu
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1 1996

1 1998
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2002
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Saglik Yiiksekokulu (4 yillik)
Yenisehir Ibrahim Orhan Meslek Yiiksekokulu

Devlet Konservatuari (Ilkogretim)

Devlet Konservatuari (Lise Devresi)

Orhangazi Meslek Yiiksekokulu

Mennan Pasinli Meslek Yiiksekokulu
Yabanci Diller Yiiksekokulu

Gemlik Asim Kocabryik Meslek Yiiksekokulu
Orhaneli Meslek Yiiksekokulu

Keles Meslek Yiiksekokulu

Devlet Konservatuari (Lisans)

Giizel Sanatlar Fakiltesi

Gemlik Necati Kurtulug Denizcilik Yiiksekokulu (Faaliyette degildir.)

Harmancik Meslek Yuksekokulu

Biiyiikorhan Meslek Yiiksekokulu

Inegol Isletme Fakiiltesi

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Miihendislik Fakiiltesi(5089 Bakanlar Kurulu Kararinca Miihendislik-Mimarlik
Fakiiltesinden ayrilarak kurulmustur.)

Mimarlik Fakiiltesi (5089 Bakanlar Kurulu Kararinca Miihendislik-Mimarlik

Fakiiltesinden ayrilarak kurulmustur.)

Spor Bilimleri Fakiiltesi (Faaliyette degildir.)




1. FIZIKSEL YAPI

Universitemize bagl 4 Enstitii, 12’si faal 14 Fakiilte, 2’si faal 3 Yiiksekokul, 15 Meslek
Yiiksekokulu, 1 Konservatuar, 18 Uygulama ve Arastirma Merkezi ile 2 Arastirma Merkezi ve
Rektorliige Bagl olarak kurulan 5 Boliim faaliyetlerine; Goriikle, Gemlik Sungipek, Mudanya,
Fethiye, Ali Osman Sénmez, Yeni Sehir Ibrahim Orhan, Orhangazi, Orhaneli, Keles, Harmancik,
Biiyiikorhan, Karacabey Sadik Yilmaz, Mustafa Kemalpasa, Iznik ve Inegdl Yerleskelerinde

devam etmektedir.
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1.1. Tasinmazlar

Tablo 2. Universitemiz Faal Egitim-Ogretim Birimlerinin Yerleskelere Dagihimi

Egitim Birimi Bulundugu Yer

Saglik Bilimleri Enstitiisii Goriikle Yerleskesi
,i: Fen Bilimleri Enstitiisii Goriikle Yerleskesi
E Sosyal Bilimler Enstitiisii Goriikle Yerleskesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii Goriikle Yerleskesi
Tip Fakiiltesi Goriikle Yerleskesi
Veteriner Fakiiltesi Goriikle Yerleskesi
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Goriikle Yerleskesi
Miihendislik Fakiiltesi Gortikle Yerleskesi
. Mimarlik Fakiiltesi Gortikle Yerleskesi
il: Ziraat Fakiiltesi Goriikle Yerleskesi
% Egitim Fakiiltesi Goriikle Yerleskesi
= Hukuk Fakiiltesi Gemlik Sungipek Yerleskesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Goriikle Yerleskesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Mudanya Yerleskesi
Inegdl Isletme Fakiiltesi Inegdl Yerleskesi
Ilahiyat Fakiiltesi Fethiye Yerleskesi (Sehir Merkezi)
= Saglik Yiiksekokulu Goriikle Yerleskesi
TE Konservatuar Goriikle Yerleskesi
En‘ Yabanci Diller Yiiksekokulu Ali Osman Sonmez Yerleskesi
:; Gemlik Necati Kurtulus Denizcilik Yiiksekokulu Gemlik Sungipek Yerleskesi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Goriikle Yerleskesi

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Goriikle Yerleskesi

Yenisehir Ibrahim Orhan Meslek Yiiksekokulu

Yenisehir -Ibrahim Orhan Yerleskesi

Orhangazi Meslek Yiiksekokulu

Orhangazi Yerleskesi

Gemlik Asim Kocabiyik Meslek Yiiksekokulu

Gemlik Sungipek Yerleskesi

Orhaneli Meslek Yiiksekokulu

Orhaneli Yerleskesi

Keles Meslek Yiiksekokulu

Keles Yerleskesi

Harmancik Meslek Yiiksekokulu

Harmancik Yerleskesi

Biiyiikorhan Meslek Yiiksekokulu

Biiyiikorhan Yerleskesi

Karacabey Meslek Yiiksekokulu

Karacabey Sadik Yilmaz Yerleskesi

Mustafa Kemalpasa Meslek Yiiksekokulu

Mustafa Kemalpasa Yerleskesi

Iznik Meslek Yiiksekokulu

Iznik Yerleskesi

Inegdl Meslek Yiiksekokulu

Inegdl Yerleskesi

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Ali Osman Sonmez Yerleskesi

Mennan Pasinli Meslek Yiiksekokulu

Goriikle Yerleskesi

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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Uludag Universitesi, Universite adina tapulu 9.794.338 m? olmak iizere toplamda

15.199.875 m? alanda hizmet vermektedir.

Tablo 3. Toplam Alan / Miilkiyet Durumu

Miilkiyet Durumu (m?) 2013 Yih

Yerleske Adi

Goriikle 9.542.838 4.773.961 94.713 14.411.513
Ali Osman Sonmez - - 30.300 30.300
Yildirim / 152 Evler 4.448 - - 4.448
Fethiye - 41.965 - 41.965
Kiikiirtlii 23.325,73 - - 23.325
Yenisehir ibrahim Orhan - - 4.741 4.741
Orhangazi Yenikoy 66.571 - 3.364 69.935
Gemlik Asim Kocabiyik - 259.813 - 259.813
Orhaneli 3.372 16.126 - 19.498
Keles - - 9.000 9.000
Karacabey (Sadik Yilmaz) - 33.752 - 33.752
Ekinli Koy / Karacabey 31.700 - - 31.700
Mustafa Kemalpasa 74.618 - 15.463 90.081
Niliifer / Tahtahikoy 2.150 - - 2.150
iznik - 35.278 - 35.278
Inegol - 43.146 - 43.146
Mudanya / Giizel Sanatlar - - 10.000 10.000
Mudanya / Egerce 42.936 - - 42.936
Harmancik 2.379 28.989 - 31.368
Biiyiikorhan - 4.924 4.924

TOPLAM 9.794.338 5.237.955 167.581

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

15.199.875
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15.199.875 m? toplam alanin %4.40°1 kapal1 alanlardan olusmaktadir. 668.722 m? kapali
alanin %353 egitim-6gretim, %26 saglik, %5,20 barinma, %1,17 beslenme, %3,90 kiiltiir, %1,55
spor, %2,80 bilgi teknoloji arastirma ve yaklasik 96,38 depo, arsiv, tesis olarak

kullanilmaktadir.

Tablo 4. Kapah Alanlarin Kullanim Amacina Gore Dagilim

Hizmet Alam (m?)

Toplam
Hizmet
Yerleske Adi g E . Alami
s |5 |Z
5 g ;i (m?)
8 /M
Goriikle 282.807 | 173.875 | 24371 | 6932 | 24264 | 9.982 | 18.779 12.008 553.018
Al Osman Sonmez 7.000 377 2.990 10.367
Fethiye (llahiyat) 20.187 728 811 2.990 26.024
Kiikiirtlii 3.700 675 450 152 4.977
Yenisehir 2.700 2.952 250 221 6.123
Orhangazi 2.000 340 695 3.035
Gemlik 8.000 702 750 1.000 3.705 14.157
Orhaneli 1.269 306 306 30 225 1.830
Keles 1.200 620 75 524 2419
Karacabey (Sadik Yilmaz) 1.468 3.680 396 4.153 9.697
M. Kemalpasa 5.865 85 50 6.000
iznik 4.565 100 381 5.046
inegol 12.104 1.460 225 412 5.480 19.681
Giizel Sanatlar 2.100 713 2.813
Biiyiikorhan 1.813 87 250 2.550
Saghk Ocaklari 985 985

TOPLAM 356.778 | 174.860 | 34.766 | 11.101 ‘ 26.105 10.394 18.779 35.845 668.722

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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1.2. Egitim Alanlar:

3.562 kapasiteli 18 adet amfinin %90’nm1 fakiiltelerde, %10’u konservatuar ve meslek
yiikksekokullarinda, 20.653 kapasiteli 550 smifin  %62’°si fakiiltelerde, %27°1 meslek
yiiksekokullarinda, %9’u yiiksekokullarinda ve % 2’si de konservatuarda bulunmaktadir.

Toplam 510 laboratuvarin %581 egitim laboratuvari, %31°i arastirma laboratuvari ve

%11°1 de bilgisayar laboratuvarindan olugmaktadir.

Tablo 5. Egitim Alanlarinin Birimlere Gore Dagilimi

oere Egitim Arastirma Bilgisayar

Egitim Alanl fi f 1
Sayi(Adet) | 18 | | I

Fakulteler Kapasite(Kisi) | 3.072 | 13.607 I 3.884 | 2.991 | 785 | I
Alan(m?) | 4.005 | 3.571 | 837 | 5638 | 1.570 | 1.899 |
Sayi(Adet) | 1 | 16 I | | | I

Konservatuar || Kapasite(Kisi) | 390 | 402 | | | | I
Alan(m?) | 565 | 603 | | | | I
Sayi(Adet) | - | 50 | 1 | | 3 | |

Yiiksekokul Kapasite(Kisi) | | 225 | 60 | | 101 | |
Alan(m?) | | 2.149 | 08 | | 215 | |
Sayi(Adet) | 1 | 153 | 36 | 7 | 24 | |

Meslek ... | | | | | |

Yiiksekokulu Kapasite(Kisi) 100 878 | 240 780 205
Alan(m?) | 100 | 10.768 | 2751 | 368 | 1.595 | 2.389 |

ST N N I N R

m 4.670 37.091‘ 11.216 6.006 m 4.288 ‘

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

1.3. Saghk Amach Uygulama ve Merkez Bina ve Tesisleri

Uludag Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (SUAM), T.C. Saglk ve
Sosyal Yardim Bakanligi’nin tahsis ettigi Gogiis Hastaliklar1 Hastanesi’nde 30 Mayis 1974
yilinda hizmet vermeye baglayarak, 1992 yilina kadar bu binada ve yapilan ek binalarda hizmet
vermistir. 1992 yilinda Goriikle yerleskesinde sehir merkezine 18 km uzaklikta bulunan 16.000

dontimliik kampiis i¢eresindeki ¢cagdas donanima sahip yeni yerine taginmustir.
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Hastanemiz A, B ve C bloklardan olusmaktadir. A blokta; poliklinikler, goériintiileme
merkezleri, radyasyon onkolojisi, B blokta; klinikler, C blokta; acil, yogun bakimlar, dogumhane

ve ameliyathaneler bulunmaktadir.

Deprem bolgesi olmasi nedeni ile 2002 yilinda ingaatina baslanan Sahra Hastanesi ek
binasinin 2009 yili sonlarinda tamamlanmasiyla birlikte kampiis i¢inde hizmet veren kapali

kullanim alani, toplam 152.834 m’ ‘ye ulasmustir.

Tablo 6. Saghk Amach Uygulama ve Merkez Bina ve Tesisleri

Fiziki Alanlar (m’)

Saghk
Kuruluslar

Kapasite

Yerleske (Yatak)

Alan (m?)

Poliklinik
Ameliyathane
Yogun
Bakimlar

Saghk
Uygulama ve
Arastirma
Merkezi

Goriikle 856 27.579 12.112 7.321 1.213 3.357 84.050 135.632

Gaz Merkezi

. Goriikle 500 500
Binasi

Tibbi Atik

Unitesi Goriikle 140 140

Yangin Su

Deposu (1000m? | SOrikle 625 625

T.T.B.

Mikrobiyoloji | COrikle 335 1.165 1.500

Deney
Hayvanlan A. U. | Goriikle 2.000 361 2.361
Merkezi

Sahra Saghk

. Goriikle 45 1.330 225 168 9.068 10.791
Merkezi

Halk Saghg
Egitim A. U.
Merkezi -
Fethiye

Niliifer 250 70 365 685

Halk Saghg
Egitim A. U.
Merkezi -
Kiiltiir

Niliifer 126 15 159 300

Halk Saghg
Egitim A. U.
Merkezi —
Ahmet Yesevi

Niliifer 146 12 142 300

Atatiirk
Rehabilitasyon Kiiktirtlii 25 340 50 770 3.817 4.977
U.A. Merkezi

TOPLAM 29.249 12.909 10.523 ‘ 1.381 3.357 ‘ 100.392 157.811 ‘

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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Tablo 7. Hayvan Saghg Hizmetlerine Yonelik Bina ve Tesisler

T
Acil Servis | 3 ‘ 50 I
Ameliyathane | 11 l 455 I
Klinik | 14 | 522 |
Laboratuvar | 16 | 340 |
Mutfak | - ‘ - I
Camasirhane | 1 l 17 l
Teknik Servis | 3 I 37 |
Radyoloji Alamt | 5 | 114 |

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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1.4. Fen-Sosyal ve Kiiltiirel Amach Diger Uygulama ve Arastirma Alanlari

Tablo 8. Fen-Sosyal ve Kiiltiirel Amach Diger Uygulama ve Arastirma Merkez Bina ve Tesisleri

.s Bulundugu Kapah Alan Miilkiyet Alam

Bolge Kaynak Ars. Merkezi Goriikle 250,00 407.051,00

ULUTEK Teknoloji Gelistirme Merkezi Goriikle 18.000,00 471.266,00

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Universite-sanayi igbirliginin en somut gostergesi olarak 2005 yilinda hizmete agilan
Uludag Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi (ULUTEK), kurulusunun iizerinden alt1 yil

gibi kisa bir siire sonra Tiirkiye’nin en ¢ok ar-ge yapilan teknoloji bolgesi oldu.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlhigi’'nmin ilk kez acikladigi Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri (TGB) Performans Endeksi'ne gore ULUTEK, Ar-Ge projeleri, harcama ve

gelirlerine gore 32 bolge arasinda yapilan degerlendirmede birinci sirada yer aldi.

Devlet destekleri, ar-ge yetkinligi, ihracat verileri, fikri miilkiyet haklari, kulucka
programlar1 ve teknoloji transfer ofisi hizmetleri, liniversite sanayi isbirligi kapasitesine gore

yapilan genel degerlendirmede de ULUTEK altinct oldu.
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1.5. Sosyal Alanlar
1.5.1. Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

Tablo 9. Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

Ogrenci ve Personel Yemekhanesi

6.107

4.637

Kantin/Kafeteryalar

24

6.055

1.878

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari

1.5.2. Misafirhane ve Lojmanlar

Tablo 10. Misafirhane ve Lojmanlar

@ ader ] KapahAlnm)

| Rektorliik Konutu | 1 | 206 |
Misafirhaneler 3 1.068

| Lojmanlar || 77 || 7312 |

Kaynak: Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi-Yapi ve Teknik Isler Daire Baskanligi

1.5.3. Toplanti ve Konferans Salonu Sayilari

Tablo 11.Toplant1 ve Konferans Salonu Sayilar

Bina ve Tesisin Ad1 | Bulundugu Yerleske Alan (m?)

‘ Goriikle H |
| A.O. Snmez I 2 || 66 H 100 |
‘ Mustafa Kemalpasa H 1 || 33 H 50 |
‘ Karacabey H 1 H 20 H 43 |
Toplant1 Salonu -
' Inegsl | 1 I 20 I 30 |
| Tznik | 1 I 50 I 75 |
' Yenisehir I 1 I 26 | 40 |
‘ Orhangazi H 1 || 20 H 30 |
' Goriikle I 4 I 621 | 849 |
‘ Karacabey H 1 “ 90 H 120 I
Konferans Salonu
' Gemlik H 1 || 400 || 1.000 |
‘ Biiyiikorhan 1 |

orLa I T T

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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1.5.4. Ogrenci Yurtlar

Tablo 12. Ogrenci Yurtlar

Rabia Riza Bi¢en (Goriikle) 202 5.874
Niliifer Hatun (Goriikle) 250 3.350
Giiler Osman Késeoglu (Goriikle) 112 2.080
Nevin Bedizci (Gemlik) 40 702
Harmancik 430 860
Yenisehir 144 2.952
Orhaneli 24 374
Sadik Yilmaz (Karacabey) 192 3680

Kaynak: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
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1.6. Spor Alanlar

Tablo 13. Spor Amach Bina ve Tesisler

Kapal
Spor
Alanlar

Bulundugu

Acik Spor

Bina ve Tesisin Ada Alanlar

Yerleske

Acik Spor Tesisi Fitnes Center Goriikle 1 2.700,00 2.700,00

Acik Tenis Kortlar1 (Rektorlik
Kapal1 Spor Salonu Yani)

Atletizm Pisti (Tarton Pist) Goriikle 1 19.000,00 19.000,00
Basket / Voleybol Sahas1 (Rektorliik

Goriikle 6 3.971,00 3.971,00

1, Snor Sl ) Goriikle 2 1.000,00 1.000,00
Basket/ Voleybol Sahast (Beden Goriikle 2 1.600,00 1.600,00
Egitim Yan)

Basket / Voleybol Sahasi (G.O. e

Koseoglu N. Hatun arasi) Ganildls ! SO SO
Basket / Voleybol Sahas1 (Niliifer o

Belediyesi Tarton Pist Yani) Goriikle 2 728,00 728,00
Hah Saha (Niliifer Belediyesi Tarton Gériikle | 1.250,00 1.250,00
Pist Yani)

Hali Saha (Futbol Sahasi Yani) Gortiikle 1 3.320,00 3.320,00
Hali Saha (Cami Yani) Goriikle 1 1.250,00 1.250,00
Egt.Fak.Beden Egt. Boliimii Spor Gériikle 1 2.750,00 2.750,00
Salonu |
Egt.Fak.Beden Egt. Bolimii Gériikle 1 966,00 966,00

Jimlastik Salonu
Futbol Sahas1 ve Kapali Tribiin Goriikle 1 10.406,00 630,00 11.036,00
Kapali Tenis Kortlar1 (Rektorliik

TReelh o Sellgny Yem) Goriikle 2 1.776,00 1.776,00
Rektorliik Kapali Spor Salonu Gortikle 1 1.500,00 1.500,00
Basket Sahasi Inegol 1 1.250,00 1.250,00
Basket Sahasi Gemlik 1 1.570,00 1.570,00
Hali Saha Gemlik 1 3.320,00 3.320,00
Basket Sahasi M. Kemalpasa 500,00 500,00

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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Tablo 14. Spor Amach Bina ve Tesisler(Ozet Tablo)

2012 Yih 2013 Yih

Bina ve Tesisin Adi Toplam Alan Toplam
Adet Adet
(m?) Alan (m?)

Acik Spor Alanlari 40.427 46.975

Kapali Spor Alanlari 8.342 7.622

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskan11g1

1.7. Hizmet Alanlari

Universitemizde akademik personel basma diisen ofis alan1 10,58 m?, idari personel

basina diisen ofis alan1 5,50 m? dir.

Tablo 15. Hizmet Alanlar:

Hizmet Alanlari Ofis Sayisi Alan (m?) Personel Sayisi

Akademik Personel Hizmet Alanlar: 1.231 25.023 2.363

idari Personel Hizmet Alanlari 12.839 2.333

TOPLAM 1.375 37.862 4.696

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi-Personel Daire Baskanlig
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1.8. Ambar ve Arsiv Alanlari

Tablo16. Ambar ve Arsiv Alanlari

— T ae [ amw

’ Ambar Alanlar1 H 30 H 6.807 |
’ Arsiv Alanlart H 60 H 7.549 |
‘ Depo, Hangar ve Cesitli Tamirat Atolyeleri H 78 | ‘ 15.531 |

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari

1.9. Tarmmsal Uygulama ve Arastirma Amach Bina ve Tesisleri

Tablo17. Tarimsal Uygulama ve Arastirma Amach Bina, Tesisleri ve Ekilebilir Alanlari

Uygulama Birimleri — Fiziki Alan (m?)

Ziraat Fakiiltesi Ziraat Fakiiltesi zefr;: " Veteriner Fakiiltesi
Uygulama Bina ve | Tarimsal Uygulama ARUIHEN Tarimsal Uygulama
Tesisleri Alanlari Uygu;ils;:lzlina e Alanlari
2011 | 37 I 29 I 23 I 19 | 60.006 |
2012 | 37 I 29 | 23 | 19 | 60.006 |
2013 | 37 I 29 I 26 I 22 | 61.039 |

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

1.10. Uretim Amach Bina ve Tesisler

Tablo 18. Uretim Amach Bina ve Tesisler

: - imalathane
Toplam Toplam Toplam Alan
sidbni (m ) by (lll )

BiRIMLER

‘ Basimevi |
‘ Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig: H - H - H 1 || 30 H - H |
 Miihendislik Fakiiltesi I A - |
Ziraat Fakiiltesi - | ] - | - | 2 | 404 |
| Veteriner Fakiiltesi - | ] |- | - s | 1969 |
' Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu | - [ - | 5 | sos | - | |
| inegdl Meslek Yiiksekokulu H - | \ - | \ 4 || 2.494 H - | \ |

|

‘Ataturk Reh. Uyg. Ars. Merk.

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Ba$kan11g1
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1.11. Araziler

Tablo 19. Araziler

Arazinin Ad1 2012 2 2015 2
Toplam Alan (m”) Toplam Alan (m”)

Orman 10.576.880 10.576.880
Tarim Alam 3.547.500 3.547.500
Bahge 192.500 192.500
Tescil Harici Araziler 94.713 94.713

Diger - -

Golet 90.065 90.065
Kampiis Dis1 Araziler 698.216 698.216

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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1.12. Genel Alanlar

Tablo 20. Genel Alanlar

Alanm Ad1 2012 Toplam Alan (m®) 2013 Toplam Alan (m®)

Meydan 12.100 12.100
Otopark 100.334 103.992
Helikopter Pisti...vb. 3.750 3.750

TOPLAM 116.184,00 119.842 ‘

Kaynak: Yap Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
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1.13. Yeni Yapilan Yapi ve Tesisler

Tablo 21. Yeni Eklenen Yapi ve Tesisler

Bina ve Tesisin Niteligi L Toplam Alan (m?)
Yerleske
Fen Edebiyat Fak. Kimyasal Madde Deposu Goriikle 120
Veteriner Fak. Karantina Ahir1 Goriikle 225
Veteriner Fak. Koyun Bakim Unitesi Goriikle 528
Veteriner Fak. Kec¢i Sagim Unitesi Goriikle 280
Hasan Oztimur insaat Miihendisligi Fakiiltesi Goriikle 5.851
Faik Celik ilahiyat Fakiiltesi Fethiye 15.726
Niliifer Belediyesi Basket / Voleybol Sahalar: (2 Adet) Goriikle 728
Niliifer Belediyesi Hali Saha (1 Adet) Goriikle 1.250
Inegél Yeni Mobilya Atolyesi Inegol 994
Biiyiikorhan Konferans Salonu Biiyiikorhan 142

Kaynak: Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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1.14. Ozel Isletmelere / Kisilere Kiraya Verilen Isyerleri

Tablo 22. Ozel isletmelere / Kisilere Kiraya Verilen Isyerleri

S S

Banka Subesi

Bankamatik 16 123 16 123
Kantin - Kafeterya 29 6.931 25 7.401
Pastane 2 786 - -
Biife 4 133 5 166
Sehirlerarasi Otobiis Bilet Satis Yeri 5 70 4 58
Fotokopi 5 126 6 193
Telefon Baz istasyonu 3 90 3 90
Diger 81.123 81.123

Kaynak: Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig
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2. ORGUT YAPISI

I
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ENSTITULER FAKULTELER AR o MELEK =
\ [ [ [
Fe[':::w:;’i Tip Fakilltesi Devet Konsenvatuvan Saiik Viksekokulu Saglik Hizmetleri MYO
\ \ \ \
\ \ \ \
Sosyal Biimler e GemikNecati. "
s Mihendisik Fakiltesi Kurtulus Denizciik Sosyal Bilimler MYO
Viikskeokulari
\ \ \
\ \
Veteriner Fakiltesi M"SH:;;"“'””'
\ \
Ziraat Fakillesi Karacabey MYO
Fe Inegsl MYO
\ \
Egitim Fakilltesi iznik MYO
[ \
lahiyat Fakiitesi Yenisehir MYO
\ \
Gi';:;;::" Orhangazi MYO
[ \
Hukuk Fakiltesi Mennan PasinliMYO
\ \
Dis Hekimig Fakiltesi Gemilk “:"I""‘:"“h""‘
\ \
i"'::kgf::;"e Orhaneli MYO
[ \
Spor Bil Keles MYO
\
Harmanck MYO
\
Biyiikorhan MYO

BOLUMLER UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLER]
{ { { i ———
. Bolge Kaynaklanni
A'f:::” Inkllp Arastirma U. ve A. Sireki Eitim Merkezi G'::::::" G';':::::"
Merkezi Miidiirigii
. Bilgislem U.ve A. . ; Yapi sleri ve Teknik
Tk Dl B8limi Verkeat Kariyer Merkezi ppentivg
Ekonometrive
oo || Tanmsal Uygulamave i Personoel Daire
Beden Egitimi Balimii ) statistik Arastirma
Arastirma Merkezi Vetkent Baskanlid
Salik Uygulama ve dari ve Malisler Daire
Gilzel Sanatlar Boliimii e satani
| |Atatirk Rehabilitasyon Ggrencilsleri Daire
Enformatik Balimii Uove A Vet Pl
AITT Uygulama ve Sagik Kiiltiir ve Spor
Aragtirma Merkezi Daire Baskanligi
Deney Hayvanlan Kiitiiphane ve
Yetistirme U.ve A Dokimantasyon Daire
Merkezi Bagkanl
Dnierite o Bilgilslem Daire
Isbirlgi Gis. U. ve A ol
Merkezi L
Gewre Sorunlan
Strateji Gelistirme
Uygulama ve Arastirma
Merkezi Daire Bslanigs
Deneysel Tip
Uygulama ve Arastirma Hukuk Misavirigi
Merkezi
Halk s“"":ﬁ':::"a Diner Sermaye
Mertent Isletme Midiirligi
Arkeoloji Arastirma
Uygulama ve Arastirma Giivenlik Midirligi
Merkezi
Mozaik Arastirma
Uygulama ve Arastirma Basimevi Miidirlii
Merkezi
I A,ka Gehstln::e Afetve Al Duram
OO Yonetimi Merkezi
Merkezi
Kent Tarihive
Arastirma Uygulama ve
Aragtirma Merkezi

Bilim ve Teknoloji
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Tiirk Devletleri ve
Akraba Topluluklan A.
Merkezi

Kadin Calismalant
Uygulama ve Arastima
Merkezi




3. BILGI ve TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
3.1. Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz  bilisim alaninda iletisim, mikroislemci ve yazilim teknolojileri
alanlarindaki gelismeleri takip etmekte ve hizmete sunmakta, irettigi bilgileri egitim ve 6gretim
alanlarina aktarmaktadir. Bilisim alaninda verilen hizmetler, "Yazilim ve Veritaban1", "Sunucu
Sistemler", "Bilgisayar Aglar1" ve "Kullanic1 Destek Hizmetleri"nden olugsmaktadir.

Yazilm ve Veritaban1 hizmetleri ile Universitemizin ihtiyag duydugu yazilimlar
gelistirilmekte ve kullanima sunulmaktadir. Baslica yazilim hizmetleri "Ogrenci Isleri
Otomasyonu yazilimlar1", "Personel isleri yazilimlar1", "Idari ve Mali Isler" in ihtiya¢ duydugu
yazilimlar, ‘Dokiiman yonetim yazilimlar1’ ve diger yazilimlardir. Gelistirilen yazilimlarin web
yizlii olmasina, gelismeye miisait modiiler yapida olmasina ve tiim birimlerle entegre
caligabilecek 0Ozellikte olmasina dikkat edilmektedir. Kullanilan yazilim dilleri nesne
tabanli(object-oriented) ve veritabanlart SQL yapidadir.

"Sunucu Sistemler" hizmetleri ile Intel Itanium, EM64T, Zeon islemcili, Unix, Linux
veya Microsoft sunucu isletim sistemleri kurulmakta ve isletilmektedir. Yazilim ekibinin
sunucular iizerinde istedigi gerekli degisiklikler yapilmaktadir. Kampus lisans anlagmalariyla
akademik alanda ihtiya¢ duyulan Matlab, SPSS, SPSS’in yan {iriinleri, ANSYS gibi yazilimlar
sunucu sistemleri ile kullanicilara sunulmaktadir.

"Bilgisayar Aglar1" hizmetleriyle ana kampus icerisinde bina ve katlarda bulunan
fiberoptik kablo dagitim noktalarna Layer3 anahtarlama cihazlariyla gigabit hizlarinda Internet
ve Intranet baglantis1 saglanmaktadir. Bu islerin yliriitiilmesi sirasinda router, switch gibi
network cihazlar1 kurularak isletilmektedir. Kampus aginin gilivenligi i¢in vlan ve firewall
teknolojileri kullanimakta, merkezi sifre veritabani sistemi yiiriitilmektedir. Kampus Internet
baglant1 hiz1 500Mbs dir.

Kampus disindaki birimler MetroEthernet baglanti tipleriyle 10, 15, 20 Mbps gibi
hizlartyla ana kampus bilgisayar agina baghdirlar. Kampus dis1 birimler ana kampusteki
birimlerle telefon goriismesini kurulan MetroEthernet bilisim aglar1 araciligiyla yapmaktadir.

"Kullanic1 Destek Hizmetleri" ile Universite dgretim iiyeleri, dgrenciler ve personel
tarafindan gelen bilgisayar kullanim1 veya hazir olarak kullanilan ofis/web/sunum vb yazilimlar
hakkinda ortaya ¢ikacak sorunlar ¢oziilmekte ve egitimleri verilmektedir. e-Devlet kavramiyla
hizmetler Internet aglar1 tiizerinden online ve interaktif olarak kampus disinda bulunan

kullanicilara sunulmaktadir.
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3.1.1. Kampus Bilisim Ag1

Sekil 1. Kampus Bilisim Ag1
3.1.2. Bilgisayar Ag ve Sunucu Sistemleri

Tablo 23. Bilisim Sistemi Donanimlari

L. Sunucu Bina Kat
BIRIMLER Omurga : Fw,vpn,vb
Sistemler Dagilimi Dagilim
Bilgi Islem Daire
15 6 55 189 228 4
Baskanhg
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3.1.3. Universitemiz Tarafindan Uretilen ve Giincellenen Yazilimlar

2013 YILI BiLGi iSLEM DAIRE BASKANLIGI TARAFINDAN URETILEN YAZILIMLAR

-UKEY Uludag Universitesi Kurum Egitim ve Arastirma Faaliyetleri Yonetisim Sistemi
-UAKBIS Uludag Universitesi Akademik Bilgi Sistemi
-Stratejik Plan Otomasyonu

-Hukuk Miisavirligi Otomasyonu

-Intérn Ogrenci Maas Islemleri Otomasyonu

-Proje Yo6netim Merkezi Web Sayfasi

-Giivenlik Merkezi Web Sayfasi

-Rektorliik Ofisi Web Sayfasi (Ingilizce)

-Siirekli Egitim Merkezi Web Sayfasi

-Cevre Sorunlart Uygulama ve Aragtirma Merkezi Web Sayfasi
-Sosyal Medya Web Sayfasi

-5. Kestane Calistayr Web Sayfasi

-Hukuk Miisavirligi Web

ULupad OmjvrasiTesd
| NURUM EGITIM VE ARASTIRMA
FRALLYETLERT vOMETIS I SiSTEM]

BERIRAPTLAREN ANAHTART “PuEy
B UZERINDEN Ta k1P EDIN,
G ZAMANDK KOLATCABETH.

e
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3.1.4. Bilgi Islem Tarafindan Giincellenen Yazilimlar

2013 YILI BiLGIi iISLEM DAIRE BASKANLIGI TARAFINDAN GUNCELLENEN YAZILIMLAR

-Personel Otomasyonu

-Maas Promosyon Modiilii

-Har¢ Borcu Sorgulama Otomasyonu

-Staj Muhasebe Islemleri Yazilim

-Sozlesmeli Personel Bordro Otomasyonu

-Zorunlu Staj Muhasebe Islemleri Otomasyonu

-Bologna modiiliinde giincellemeler

-Otomasyonda Ders Degerlendirme Anketi hazirlanmasi

-Otomasyonda Mernis Sistemiyle iletisim saglanmasi

-Otomasyonda Belgelerde yapilan diizenlemeler

-Yurtdisindan Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Sinavi On Kayit Uygulamasinda Diizenlemeler

-Yabanci Uyruklu Ogrenciler icin Tercih Uygulamasinda Diizenlemeler

-HalkBank ile 6grenci har¢ 6demelerinin takibini saglayan Web Servisin hazirlanmasi

-Otomasyonun Ogrenci ve Akademik Personel dnyiizlerinin giincellenerek tiim tarayicilarda galisir hale
getirilmesi

- UDOS (Elektronik Imza)

-Erasmus

- Uludag Universitesi Web Sayfasi
-Yapi Isleri Teknik Daire Bagkanlig1 Web Sayfasi
-Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Web Sayfasi

-Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Web Sayfasi

-Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi Web Sayfasi
-Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Web Sayfasi

-Personel Daire Baskanligt Web Sayfasi

-Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligt Web Sayfasi

-Bilgi Islem Daire Baskanligi Web Sayfasi

-Basimevi Mudiirliigii Web Sayfasi

-Cevre Miihendisligi Boliimii Web Sayfasi
-I¢ Kontrol Sistemi Web Sayfasi

-Ariza Bildirimi Web Sayfas1

-Mennan Pasinli MYO Web Sayfasi
-Inegol Isletme Fakiiltesi Web sayfasi

-Eduroam Web Sayfasi

-Beden Egitimi Boliimii Web Sayfasi

-Bilgisayar Ogretmenligi Boliimii Web Sayfasi
-Ozel Egitim Boliimii Web Sayfast

-Tiirkge Egitimi Boliimii Web Sayfasi
-Yabanci Diller Bolimii Web Sayfasi
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Tablo 24. Teknolojik Kaynaklar

2012 2013 Artis /Azahs
Teknolojik Kaynaklar
(Adet) (Adet) Orani(%)
Masaiistii Bilgisayar, Mac, PC 6491 7117 9,64
Monitor
Diziistii Bilgisayar 709 915 22,51
Tablet Bilgisayar 29 154 81,16
Cep Bilgisayar, IPAT 7 7 0
Projeksiyon 881 1083 22,93
Slayt Makinesi 5 5 -
Tepegoz 171 160 -6,43
Episkop 1 1 0
Barkot Okuyucu 85 87 2,35
Yazicl 2569 2742 6,73
Baski Makinesi 29 30 3,45
Fotokopi Makinesi 186 181 -2,69
Faks 132 120 -9,09
Fotograf Makinesi 151 200 32,45
Kameralar 358 384 7,26
Televizyonlar 975 1054 8,10
Tarayicilar 453 701 35,37
Miizik Setleri 24 19 -26,31
Mikroskoplar, Optik, Stereo 1166 1192 2,23
DVD ler, Oynatici, Kaydeciler 155 159 2,58
Akilli Tahta 88 100 13,64

Kaynak: Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1
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3.2. Kiitiiphane Kaynaklar:

2013 yilinda kiitiiphane kaynaklarinda bir 6nceki yila gore %10°1luk bir artis goriilmiistiir.

Tablo 25. Kiitiiphane Kaynaklari

Merkez Kiitiiphane Kaynaklari

2012 Yih Kiitiiphane Kaynaklari ‘ 2013 Y1ih Kiitiiphane Kaynaklar: ‘
m‘ Elektronik Toplam ‘ m‘ Elektronik Toplam ‘

Kitap Sayisi | 120313 | 90011 | 210324 | 126499 | 104591 | 231.090 |
Abone Olunan
Sl g S 359 55 414 216 105 321

Abone Olunan Veri

Tabani Sayisi i > > i © ®
Gorsel Isitsel 3.851 3.851 4.161 4.161
Kaynaklar

TOPLAM 124.523 90.118 214.641 130.876 104.761 235.637

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokumantasyon Daire Baskanhgl

12012 Yili @2013 Yili

120313 126499

.

104591
90011

acq 216 ce 105 57 65 3851 4161
Basil Kitap Elektronik Basili Sureli Elektronik Veri Tabani Basili Gorsel
Sayisi Kitap Sayisi Yayin Sayisi Sareli Yayin Sayisi isitsel
Sayisi Kaynaklar

Sekil 2. Kiitiiphane Kaynaklar
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3.2.1. Kiitiiphane Hizmetleri

Tablo 26. Kiitiiphane Hizmetleri

- Lol Online Kaynaklar v
2 s _ Kapasitesi — S
g0 = > = Z L = < =
- - I == EEEEEE— = = «
) o= »n o = iz S >
= ~ 5 > @ ‘: = g3
i E E o g > = ‘Bp
Z Z E =)= A edergi | enitap | 23 | 52
& & = < ¥ (m’) 3 =
Y © N
Merkez
(Tiirkge + 165 126.499 56.736 89.681 769 8.000 22.650 104.591 || 4.161 23
Yabancr)
Tp 33 & - 305 205 780 - - - 25
Fakiiltesi
Hukuk 2 3.894 135 206 55 121 - - - 1
Fakiiltesi
Veteriner 5 2735 868 s 36 139 = . .
Fakiiltesi
llahiyat 3 41.050 3.500 1.800 400 900 - - - 2
Fakiiltesi
Fen-
Edebiyat 7 7.700 700 300 40 40 - - - -
Fakiiltesi
Sosyal
Bilimler - 3.250 670 1.300 30 90 - - - 5
MYO
Karacabey . 5.128 317 5.128 32 112 - - - 1
MYO
Saghk YO 2.526 _ _ _
+SHMYO
GENEL 192.782 98.736 1.637 || 10.266 22.650 104.591 | 4.161
TOPLAM

Kaynak: Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg1

* Tip Fakiiltesi basil kitap sayis1 Merkez Kiitiiphane koleksiyonuna dahildir.
**Merkez kiitiiphaneye kayith kullanicilar ayni zamanda diger Fakiilte, YO ve MYO’larin da kullanicist
oldugundan dolay1 genel toplam alinmamustir.
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3.2.2. Gorme Engelliler

Gorme engelliler icin 6zel olarak olusturulan mekanda; gorme engellilerin bilgisayar ve
internet kullanabilmelerine olanak saglayan 6zel bir sistem, ¢esitli konu ve tiirde ses kasetleri,

Braille alfabesinde basilmis kitaplar bulunmaktadir.

3.2.3. Online Kaynaklar

Online kaynaklar, tiniversitemizin arastirmacilarina, 6grencilerine ve personeline hizmet
vermektedir. Universitemizin abone oldugu online fulltext ve bibliyografik veritabanlarina
http://kutuphane.uludag.edu.tr adresinden erisilebilir. Bu veritabanlarina Universitemiz e-maili

olan herkes kampiis disindan da ulasabilmektedir.

Tablo 27. Online Kaynaklar

Online Kaynaklar

2012 | 22.003 90.011 112.014 |

TOPLAM

2013 | 22.650 | 104.591 | 127.241 |

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligt

3.2.4. Dergiler

Satin alma, bagis ve degisim yoluyla gelen dergiler Siireli Yayinlar Biriminde kullanima
sunulmaktadir.

Tablo 28. Dergiler

- Basih Dergi ’ Elektronik Dergi TOPLAM
359 55 414

2012

2013 216 105 321

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligt

3.2.5. Odiin¢ verme

Kullanicilara belirli siirelerle kitap ddiing veren béliimdiir. Ogretim iiyelerine bir defa da
60 giin siireyle en ¢ok 15 kitap; diger 6gretim liyelerine bir defa da 30 giin siireyle en ¢ok 5
kitap; yiiksek lisans ve doktora ogrencileri bir defada 15 giin siireyle en ¢ok 3 kitap; on lisans,

lisans 6grencileri ve idari personel bir defada 15 giin siireyle en ¢ok 2 kitap 6diing alabilirler.
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3.2.6. Rezerv Kitaplar

Ders Kaynaklarinin genel koleksiyondan ayri bir alanda bulundugu ve bu kaynaklarin

kiitiiphane i¢inde kisa zamanli kullanima sunuldugu boliimdiir.

3.3. Tasitlar

Tablo 29. Tasitlar

Tasitin Cinsi 2012 (Adet) 2013 (Adet)
T02- Binek Otomobil 14 12
TO03- Station-Wagon 4 1
TO05- Minibiis (Siiriicii Dahil En Fazla 15 Kisilik) 13 12
TO07- Pick-Up (Kamyonet, Sofor Dahil 3 Veya 6 Kisilik) 7 6
T08- Pick-Up (Kamyonet, Arazi icin Sofor Dahil 3 Veya 6 5 5
Kisilik)
T10- Midibiis (Siiriicii Dahil En Fazla 26 Kisilik) 3 2
T11- Otobiis (Siiriicii Dahil En Az 27 Kisilik) 2 2
T12- Kamyon ( Sasi-Kabin Tam Yiiklii Agirhgi En Az 3.501 Kg) 1 1
T14- Kamyon (Sasi-Kabin Yiiklii Agirhig1 En Az 17.000 Kg.) 3 3
T15- Ambulans 3 3
T18- Motosiklet (En Az 45-250 Cc.Lik) 1 1
Traktor 2 2
is Makinas 1 1
45

Kaynak: Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig
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4. INSAN KAYNAKLARI

2013 wyilsonu itibariyle %75,20°1ik bir artigla 2363 akademik, 12 yabanci uyruklu

akademik, %1,54’1ik artigla 2333 idari, 7

toplam 4731 personel bulunmaktadir.

Tablo 30. Personel Sayilari

sozlesmeli idari (657/4-b) ve 16 isci olmak iizere

Isci

2013 Yilimin
Personel Smifi 2010 2011 2012 2013 Onceki Yila Gore
Yil Yil Yil Yih Artis ve Azalisi
(%)

Akademik Personel 2254 2280 2240 2363 5,20
Yabanci Uyruklu Akademik 10 11 14 16 12,50
Personel
idari Personel 1729 2324 2297 2333 1,54
Sozlesmeli idari Personel(4/b) 594 8 4 7 42

32 26 22 16 -37,5

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

TOPLAM 4619 4649 4577 4731 | 3,25 ‘

2264

1729

594

2010

W Akademik Personel

2291

32

Clidari Personel

2324

2011

m Sozlesmeli Personel

2254

2297

2012

m isciler
2379 5333
7 16
v
2013

Sekil 3. Personelin istihdam Durumuna Gére Dagilhim
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4.1. Akademik Personel

4.1.1. Akademik Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Gore Dagilim

Tablo 31. Akademik Personelin Kadro Dagilim

Kadrolarin Doluluk
Oranina Gore

o | [ e
449 55 504

Profesor

Dogent 232 29 261

Yardimci Dogent 304 40 344

Ogretim Géorevlisi 312 19 331

Okutman 171 13 184

Arastirma Gorevlisi 834 320 1154
Uzman 6

1 26 87

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

®E Dolu COBos
94% 93
89% 89% 89% - d
749
2 70%
0,
6% 30%
11% 11% 11% - 79,
Profesor Dogent Yardime1 Ogretim Okutman  Arastirma Uzman
Dogent Gorevlisi Gorevlisi

Sekil 4. Akademik Personelin Kadro Dagilim
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Tablo 32. Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilim

Tip Fakiiltesi 160 82 18 403 26 689
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fak. 42 26 21 10 30 129
Miihendislik Fakiiltesi 51 25 37 14 32 159
Veteriner Fakiiltesi 57 21 18 16 112
Ziraat Fakiiltesi 39 36 17 3 10 2 107
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 46 41 43 12 55 1 198
Egitim Fakdiltesi 15 22 50 61 32 1 181
[lahiyat Fakiiltesi 27 17 16 8 8 76
Glizel Sanatlar Fakiiltesi 2 1 4 4 8 19
Hukuk Fakiiltesi 3 2 11 33 49
Inegdl Isletme Fakiiltesi 8 4 12
Mimarlik Fakiiltesi 1 8 3 4 6 22
Devlet Konservatuvari 2 4 12 18
Saglik Yiiksekokulu 2 1 14 17
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 110 111
Saglik Hizmetleri MYO 1 6 7
Teknik Bilimler MYO 1 7 3 45 4 60
Sosyal Bilimler MYO 2 1 21 1 25
Karacabey Meslek Yiiksekokulu 2 1 14 17
Mustafakemalpasa MYO 2 2 1 11 16
Iznik Meslek Yiiksekokulu 9 9
Inegdl Meslek Yiiksekokulu 22 22
Yenischir Ibrahim Orhan MYO 1 2 15 18
Orhangazi MYO 8 8
Gemlik Asim Kocabiyik MYO 1 7 1 9
Keles MYO ) S
Orhaneli MYO 6 6
Harmancik MYO 7 7
Biiyiikorhan MYO 4 4
Mennan Pasinli MYO 1 2 3
Fen Bilimleri Enstitiisii 61 61
Sosyal Bilimler Enstitiisii 62 62
Saglik Bilimleri Enstitiisii 31 31
Egitim Bilimleri Enstitiisii 15 15
Rektorliige Bagli Boliimler 60 60
Rektorlitk 19 19
TOPLAM ‘ 450 301 ‘ 256 324 807 ‘ 170 55 2.363
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4.1.2. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

2013 yilsonu itibariyle gorev yapan akademik personelin yaslari itibariyle dagiliminda

cogunluk 41-50 yas araligindadir. Bu grubu 26-30 yas aralig1 takip etmektedir.

Tablo 33. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 3640 Yas 41-50 Yas

R ------------ —
‘Profesor H H H H 6 H H 64 H 138 H 61 H 180 H 449
 Dosent || - H H H e |2 |32 |/ s8] s8 | 7 | 0] 16 | 256
;:;g:t“c‘ 1 35| 20| 48 | 54| s2 | 49 | o | 24 292
2?““.“. 1 - 19 | 11 ][ 331 30| 30| 14| 72 65 3 27 305
orevlisi
okutman | 3| 2 20| 3 [ o [as| 2| 8| | 7| 18| n
| Uzman H-H-H2H-H10H12H13H3H4H8H2H7H o |
Arastirma

Gorevlisi

i Sa ﬂ! =
Kisi Sayisi
Yiizde
n“' e

Kaynak: Personel Daire Baskanligi
*Yabanci uyruklu personel dahil edilmemistir.

[JKadin MErkek M Toplam
%27

%20
%17

%16
s 0/12%15 %12
0 0
Al %10
%7 07 %7 %7
%’j‘ ioa l %od

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Sekil 5. Akademik Personelin Kadro Dagilim
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4.1.3. Akademik Personelin Hizmet Siireleri

2013 yilsonu itibariye akademik personel hizmet siireleri dagiliminda en ¢ok %33 ile 21
yil- lizeri gérev yapan akademik personel bulunmaktadir. Ayrica hizmet siiresi 1 yildan az olan

173 akademik personel bulunmaktadir.

Tablo 34. Akademik Personelin Hizmet Siireleri

1-3 Yl 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21 Yil-Uzeri
UNVANI
----------_- foRLAM

‘Profesor H 1 || H 3 H H 4 H 14 H 43 || 112 H 272 H 449 |

_ Dogent H H || - |2 |3 ][as | s3| o 4] 36| s3] 256 |
gard““c‘ 4 5 4 | 4 || 3| 5o sa | 20| 35| 37| 46 291
ocent

2?““.“. | o || 3| w2t 3 33| 2| 26 28| 40 | 54 301
orevlisi

okutman || 9 | 3 || 4 | 3|6 | 3| 1a || | 13| 24| e

‘Uzman ‘3‘1|3‘-‘6‘10‘12‘3‘2‘4‘3‘11‘58
Arastirma

Gorevlisi

Toplam 162 159 | 164 | 120 118 204 178 130 | 167 241 461 2190
Kisi Sayis1
vieco | 11§ ] sfs]efode]ofe]u]n -

Kaynak: Personel Daire Baskanlig1
*Memuriyete baglama tarihi baz alinmistir.

[JKadin MErkek M Toplam
%33
%21
%17
%14 %14
I0 7elZ & i
%9 %9 o,
%7 %7 %7 %5 "
1 3 Yil 4 6 Y11 7 10 Y11 11 15 Yil 16-20 Yil 21 Yil- Uzeri

Sekil 6. Akademik Personelin Hizmet Siireleri
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4.1.4.Yabanci Uyruklu Akademik Personel

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 34. maddesi uyarinca gorevlendirilen yabanci
uyruklu 16 akademik personelin en fazla oldugu birim Egitim Fakiiltesidir. 2012 yilina oranla
yabanci uyruklu akademik personel sayisinda %12,50 artis olmustur.

Tablo 35. Yabanci Uyruklu Akademik Personel Dagilimi

Egitim Fakiiltesi | Fransa, Almanya, Azerbaycan, Irlanda, | I
Ilahiyat Fakiiltesi | Misir | 5 I
Hukuk Fakiiltesi | Almanya | 1 I
Devlet Konservatuvari | Rusya | 1 l

TorLav

Kaynak: Personel Daire Bagkanlig1

4.1.5. Universitemiz Akademik Personelinin Yurt Ici ve Yurt Disi Gorevlendirmeleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 39. Maddesi uyarinca kongre, konferans,
seminer, vb. bilimsel toplantilara, bilim ve meslekleriyle ilgili diger toplantilara katilmak,
aragtirma inceleme gezileri yapmak iizere gorevlendirme sayisi 2.276, bu saymin toplam

akademik personel sayisina orani ise %97 dir.

Tablo 36. Akademik Personelin Yurtici ve Yurt Dis1 Gorevlendirmeleri

e 2 EZ g
3 = RS g
g T 5 = Z
: L K-
2547/33 Yurtdisi - - - - - 2 2
Yurt ici 1.036 410 155 78 19 533 45 2.276
2547/39
Yurt Dist 275 171 84 55 14 113 15 727
2547/38 5 2 2 - - 1 1 11
2547/40-a - - - - - - -
——————— | Yaurtici
2547/40-b 2 = = = - - - 2
2547/40-c

Kaynak: Personel Daire Baskanhgl
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2013 yilinda YOK bursu ile egitim yapmak iizere yurtdisina giden 6gretim elemanlar

sayisinda onceki yila oranla %22 artis ger¢eklesmistir.

Tablo 37. YOK Bursu ile Egitim Yapmak Uzere Yurtdisina Giden Ogretim Elemanlar

L.I.B. Fakiiltesi AB.D. 1
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi Ingiltere 1
Veteriner Fakiiltesi AB.D. 3
Veteriner Fakiiltesi Ingiltere 1
Veteriner Fakiiltesi Bulgaristan 1
Veteriner Fakiiltesi Norveg 1
Ziraat Fakiiltesi A.B.D. 1
Ziraat Fakiiltesi Ingiltere 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi A.B.D. 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Almanya 1
Egitim Fakiiltesi Polonya 2
Egitim Fakiiltesi A.B.D. 2
Tlahiyat Fakiiltesi Almanya 1
Ilahiyat Fakiiltesi Fransa 1
Ilahiyat Fakiiltesi Hollanda 1
Inegol Isletme Fakiiltesi A.B.D. 1
Egitim Bilimleri Enstitiisii Fransa 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii Irlanda 1

TOPLAM

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
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4.1.6. Akademik Personel Atamalari ve Ayrilmalar:

2013 yilinda tiniversitemize kurum disindan agiktan, naklen ve yeniden atanan akademik
personel sayisinin en fazla oldugu birim Tip Fakiiltesidir.

Tablo 38. Birimlere Gore 2013 Yilinda Universitemize Aciktan-Naklen-Yeniden Atanan Akademik

Personel Sayilari

Ogretim

Gorevlisi
OKkutman
Arastirma
Gorevlisi

. S o
2 £ £
=) 2J
z -
& SR

| Tip Fakiiltesi |
| iktisadi ve idari Bilimler Fakiittesi | - | - | - | - | - | - | 10 [ 10 |
| Miihendislik-Mimarlik Fakiittesi | - | - [ 2 | 1 | - | - | 8 | 1u |
‘Veteriner Fakiiltesi H - H - H - H - || - || - H 4 H 4 |
' Fen-Edebiyat Fakiiltesi - -] 2 2 | - | - | e | e
iin Faies [ I T
e ki 1 A I
' Giizel Sanatlar Fakiiltesi - -0 - - - - | s |l e |
ok P s s
' inegdl Isletme Fakiiltesi -1 -1 - 0 - - - I 2 || 2 |
Sae Vet 1 I T
 Yabanci Diller Yiiksekokulu - -1 - 0 - | e |l - | -1 6 |
mmmesvo || | s | | | | s
et im0 1 I B AW
a0 1 I R
“onmeiivo 1 I B AW
armanct 10 T T
ioran o 1 [ I
’Fen Bilimleri Enstitiisii ” - ” - H - H - || - ” - ” 20 H 20 |
' Sosyal Bilimler Enstitiisii - -0 - 0 - - - | 3] 3|
' Saglik Bilimleri Enstitiisii I T e T T
' Egitim Bilimleri Enstitiisii H ] H ] H - H - || -l - ] w0 | 10
' Rektirliik IR | |

_u--nn_

Kaynak: Personel Daire Baskanligi
*TUS ve YDUS sayilari tabloya dahil edilmistir.
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Tablo 39. Birimlere Gore 2013 Yihinda ilan Edilen Akademik Personel Sayilar

" = - = R o=
Tip Fakiiltesi 5 8 8 - - 4 - 25
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2 6 4 6 - - - 18
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi 5 10 14 1 - - - 30
Veteriner Fakiiltesi 5 3 5 - - - - 13
Ziraat Fakiiltesi 4 8 11 - - - 1 24

| Fen-Edebiyat Fakiiltesi 4 s | 6 [ 2 [ - 1 - 1 - 1 20 |
Egitim Fakiiltesi 1 5 5 1 - - - 12
ilahiyat Fakiiltesi 4 1 1 1 - - - 7
Giizel Sanatlar Fakiiltesi - - 1 - - - 2 3
Hukuk Fakiiltesi - 2 3 - - - - 5

| Inegol Isletme Fakiiltesi | e | | - | L3 | | - || - | | - | | 3 | | 6 I

’ Devlet Konservatuari ” - H 1 H 9 H - ” - H - ” - ” 10 |

Saghi Vaksekolalu T [ [ [ N
Yabanci Diller Yiiksekokulu - - - - 6 - - 6
Saghk Hizmetleri MYO - - - 2 - - - 2
Sosyal Bilimler MYO - 2 - - - = = 2
Karacabey Meslek Yiiksekokulu 1 - - 2 - - - 3
Gemlik Asim Kocabiyik MYO - 1 - - - - - 1
inegol Meslek Yiiksekokulu. - - - 2 - - - 2
Orhangazi Meslek Yiiksekokulu - - - 2 - - - 2
Orhaneli Meslek Yiiksekokulu - - - 2 - - - 2
Harmancik Meslek Yiiksekokulu - - - 1 - - - 1
Biiyiikorhan Meslek Yiiksekokulu - - - 1 - - - 1
Fen Bilimleri Enstitiisii - - - - - - 18 18
Sosyal Bilimler Enstitiisii - - - - - - 13 13
Saghk Bilimleri Enstitiisii - - - - - - 11 11
Egitim Bilimleri Enstitiisii - - - - - - 5 5
Rektorliik - -

(%)

. . . . 3 3
Gl [ o [ [ o [ o [
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Tablo 40. 2013 Yilinda Ayrilan Akademik Personel

5 2 £z g £z

$ 2 £% £ £E2

£ E 55 E Z:

= 3

~ > c o S g
istege Bagh 7 - - 1 1 - - 9
Emeklilik
Yas Haddinden 9 - - - - - - 9
Emeklilik
Malulen Emeklilik - - - - - - - -
Naklen Ayrilma 1 1 1 3 4 52 2 64
istifa - - - 3 1 22 1 27
Gorev Siiresi Bitenler - - - - - 46 - 46
Vefat - 1 - - - - i 1
Diger Sebepler - - - - = = - -

Kaynak: Personel Daire Baskanligi
*TUS ve YDUS sayilari tabloya dahil edilmistir.
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4.2. idari Personel Kadro Dagihm

Tablo 41. idari Personelin Yillar itibariyle Kadro Dagilim

Genel idare Hizmetleri

Saghk Hizmetleri Simifi 1184 1174 1192

Teknik Hizmetler Sinifi 161 200 218

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - -

Avukathk Hizmetleri Sinifi - - 1

Din Hizmetleri Sinifi 1 1 1

Yardimer Hizmetli Sinifi

TOPLAM _ 2297 2333

Kaynak: Personel Daire Baskanlig1

3532 adet idari personel kadrosunun 2013 yilsonu itibariyle 2333’ dolu, 1199’u bos
durumdadir. Tahsis edilen kadronun %66’s1 kullanilmistir. Gorev yapan idari personelin %59’u

kadin, %41°1 erkektir.

Tablo 42. 2013 Yih idari Personel Kadro Durumu

Dolu Kadro Sayis1 Bos Kadro

Genel idare Hizmetleri 304 493 797 654
Saghk Hizmetleri Simifi 987 205 1192 362
Teknik Hizmetleri Simif 39 179 218 73
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Siifi _ - . D)
Avukathk Hizmetleri Simifi 1 1 2
Din Hizmetleri Simifi _ 1 1 2
Yardime1 Hizmetli

Kaynak. Personel Daire Baskanligi

2013 YILI IDARE FAALIYET RAPORU




44%
41% i
—
8%
7%
B 0,05% 0,05% 0,05%
‘_,f'"fl_-"" E___§ = F— '
Genel idare Saghk Teknik Avukathk Din Yardimci
Hizmetleri  Hizmetleri Hizmetler Hizmetleri  Hizmetleri Hizmetli

Sekil 7. idari Personel Kadrolarim Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

CODolu ®mBos
100%
77% 75%
- . 67% 67%
55% 55%
45% 5%
33% 33%
23% 5% 1 .
k| 0
e =
Genel idare Saglik Teknik Egitim ve Avukathk Din Yardimci
Hizmet Sinifi  Hizmetleri Hizmetler Ogretim Hizmetleri  Hizmetleri Hizmetler
Sinifi Sinifi Hizmetleri Sinifi Sinifi Sinifi
Sinifi

Sekil 8. idari Personel Kadrolarinin Doluluk Oranlarina Gore Dagilimi
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4.2.1. Engelli Idari Personel Hizmet Simiflarina Goére Dagilim

Tablo 43. Engelli Personelin Unvan ve Hizmet Sinifina Gore Dagilimi

Engelli Personel Sayisi
Hizmet St Toplam Personc
(1}
IECS B T
9 41 50

Genel idari Hizmetleri Sinifi 6,27
Saghk Hizmetleri Sinifi 3 2 5 0.04
Teknik Hizmetler Sinifi 1 9 10 4

Egitim ve Ogretim Hizmetleri
Siifi

Avukathk Hizmetleri Sinifi - - - -

Din Hizmetleri Simifi

Yardimer Hizmetler Sinifi

Kaynak: Personel Daire Bagkanlig1

4.2.2. idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 44. idari Personel Egitim Durumu

;—

I1kégretim Lise On Lisans Lisans M Lk TOPLAM
ve Doktora

2013 2012 2012 2013 2012 2013 § 2012 2013 2012 2013

Kisi 155 || 142 || 472 | 456 | 624 | 611 | 1020 | 1097 2297 2333

Sayisi

Y(‘;/Z‘)ie 7 6 21 20 27 26 44 47 1 1 100 100
()

Kaynak: Personel Daire Baskanlig1

02012 Yili m2013 Yilh

449, 7%

27% 26%

21% 20%
1% 1%
el [ . et
ilkogretim Lise On Lisans Lisans Yiiksek
Lisans ve
Doktora

Sekil 9. idari Personel Egitim Durumu
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4.2.3. idari Personelin Hizmet Siireleri

2013 yilinda idari personelin hizmet siireleri dagiliminda ¢ogunlugun %30 ile 1-3 yil
araliginda oldugu goriilmektedir. Bu grubu %26’lik oranla 21 yil- {izeri hizmet siiresi olan idari

personel takip etmektedir. 111 idari personelin de hizmet stiresi 1 yildan azdir.

Tablo 45. idari Personel Hizmet Siiresi

1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21 Yil-Uzeri
, , , , . 1 TOPLAM
67 45 35

Kisi || 493 | 205 || 151 191 | 148 | 184 || 138 | 242 | 343 2222
Sayisi
Yiizde
o | 2 9 7 3 2| 21 o9 7 8 6 11 15 100

Kaynak: Personel Daire Baskanligi
*Memuriyete baglama tarihi baz alinmistir.

30% [JKadin mErkek mToplam

9%
7%

4%

2% 2%.

1-3 Yil 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21 Yil- Uzeri

Sekil 10. idari Personel Hizmet Siiresi

4.2.4. idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Universitemizde gorev yapan idari personel yaslarina gére gruplandirildiginda 21-25 yas
araliginin %6 oldugu, 41-50 yas araliginda gorev yapan idari personelin %30 oldugu

goriilmektedir.
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Tablo 46. idari Personel Yas itibariyle Dagilim

[ [ e Duosvo Dosve Fuss [t T, |

Kisi 94 | 43 | 297 | 95 | 268 | 126 | 305 | 166 || 330 367 56 | 186 2333
Sayisi
Yiizde
%) 4 2 13 4 | 1 5 13 7 14 16 2 8 100

Kaynak: Personel Daire Baskanligi
4.2.5. Idari Personel Atamalar1 /Ayrilmalari

Tablo 47. Atanan idari Personel Saylsmln Hizmet Simifina Gore Dagilim

P M T T

‘ idari Personel | ‘

Kaynak: Personel Daire Baskanhgl
*Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Terérle Miicadele, Ozellestirme, Mahkeme Karar1

Tablo 48. 2013 Yih Ayrilan idari Personel Sayisi

ﬁ

| Emekli || |
| lstifa | 16 |
| Oliim | 1 |
| Nakil H 65 |
| Diger |

s w

Kaynak: Personel Daire Baskanlig1

4.2.6. Sozlesmeli Idari Personel ve Isciler

Tablo 49. Sozlesmeli Personel ve is¢ci Sayisimin Yillar itibariyle Dagilim

‘ Sozlesmeli idari Personel | ‘ |

isei | 26 | 22 | 16

Kaynak: Personel Daire Bagkanlig1

Tablo 50. Gegici Personel

! Istihdam Durumu | Calstirilan Personel Sayist |

| Gegici Personel (Kismu Zamanh / Ogrenci) 270
2o | Gegici Personel (Stajyer 6gr.) ” 9 |
| Gecici Personel (Kismi Zamanh / Ogrenci) ” 12 |
20 | Gegici Personel (Stajyer 6gr.) || 17 |

Kaynak: Saglik, Kiiltiir ve Daire Baskanligi
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5. SUNULAN HiZMETLER

5.1. Ogrencilere Sunulan Hizmetler

5.1.1. Egitim Hizmetleri

Universitemiz ~ Cagdas  degerleri
Oziimsemis bir kurum olarak; toplumsal
sorumluluk, bilimsel yaklasim, nitelikli
insan  yetistirme, akademik  Ozgiirliik,
Ogrenciye destek, yasam boyu egitim ve §
topluma hizmeti kendine ilke edinmistir.
2012-2013  Egitim-Ogretim  yilinda 12
Fakiilte, 2  Yiiksekokul, 15 Meslek

Yiiksekokulu, 1 Konservatuar, 4 Enstitii, 18 Uygulama ve Arastirma Merkezi ile 2 Arastirma
Merkezi ve Rektorliige bagli olarak kurulan 5 boliim bulunmakta olup, 6n lisans diizeyinde
14.369, lisans diizeyinde 34.805, ytiksek lisans diizeyinde 1.985, doktora diizeyinde 886 ve tipta

uzmanlik diizeyinde 319 olmak iizere toplam 52.364 6grenci 6grenim goérmektedir.

Ustiin dogal giizelliklere sahip olan iiniversitemizin ana yerleskesi; 6 milyon metrekaresi
ormanlik alan ve golet olmak iizere, 16 milyon metrekareyi asan genis bir alan {izerine
kurulmustur.

Gelismis kiitiiphane olanaklar1 ile; Merkez Kiitliphanemiz 950 kisilik oturma
kapasitesiyle 109059 Kitap, 421 dergi, 78011 e-kitap, 6726 tez ve 10 giinlik gazete ile
kullanicilarin hizmetindedir. Kiitiiphanemiz akademik yil igerisinde Pazartesi — Cuma: 08.30 —
22.00, Cumartesi: 12.00 — 20.00, yaz doneminde Pazartesi — Cuma: 08.30 — 17.30 saatleri
arasinda hizmet vermektedir.

Internet erisimi modern bilgisayar ag1 ile saglanmaktadir. Ogrenciler, Bilgi Islem Daire
Bagkanligi’'nin PC laboratuvarlarindan serbestce yararlanabilmektedir. Kampus ag1 iizerinden
giiniin 24 saati agik olan sunucu sistemleri araciligr ile e-mail “@uludag.edu.tr” ve web
www.uludag.edu.tr sunucularindan servis saglanmaktadir. Kredili sisteme gore 6grenim goren
Ogrenciler internet ortamindan (Evlerinden, Internet kafelerden veya Kampus PC
laboratuvarlarindan) yararlanarak derslerini segebilir, notlarinm1 gorebilir ve diger islemlerini

yapabilirler.
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Yabanci Dil Hazirlik Siiflar ile; mezunlarimizin gegerli bir yabanci dili ¢ok i1yi diizeyde
dgrenmesi amaci ile bazi boliim/programlarda Zorunlu veya Istege Bagli Yabanci Dil Hazirlik

Sinift uygulanmaktadir.

Uluslararas1 esdegerligi hedefleyen iiniversitemizde, lisans ve lisansiistii programlarin
icerikleri ulusal ve uluslararasi programlarla uyumlu hale getirilmis olup, Avrupa Kredi Transfer

Sistemi (ECTS) ile baglantili olarak tiim programlarda Kredili Egitim Sistemi uygulanmaktadir.

Ogrencilerimizin basarilarin1 6lgme ve degerlendirmede; biitiin programlarimizda Bagil

Degerlendirme Sistemi uygulanmaktadir.

Mezunlarimizi Avrupa Birligine hazirlamak amaci ile; Mezun olan &grencilerimize
Diplomanin yan1 sira Ingilizce olarak hazirlanan ve tiim programlarin diplomalarini uluslararasi
ortamda taninir duruma getiren ve Avrupa Birligince de kabul goren Diploma Eki (DE)

verilmektedir.

Diploma Eki ile; Uluslararast seffaflik ve akademik/mesleki tanimirlik saglanmaktadir.
Ogrencinin aldig1 derece, derecenin diizeyi, derecenin kullanim alani, tamamlanan programin

igerik bilgileri Ingilizce olarak verilmektedir.

Cift Anadal/Yan Dal Uygulamasi ile; lisans diizeyindeki basarili 6grencilere programlar

arasinda ¢ift ana dal ve yan dal yapma olanagi sunulmaktadir.

Basar1 hedefi dogrultusunda; LYS sonuglarina gore ilk siralarda yer alan 6grencilere,
karsiliksiz olarak Ustiin Basar1 Bursu ve yurtlarimizdan 6ncelikli olarak yararlanma olanag

taninmaktadir.

Ogrencilerin ¢ok yonlii yetistirilmesi amaci ile; sosyal, kiiltiirel ve sportif aktiviteleri

gerceklestirebilecekleri etkinliklere biiylik destek saglanmaktadir.

Gosterdigi gelisme diizeyi bakimindan; iiniversitemiz Avrupa Universiteler Birliginin
Kurumsal degerlendirme ekibi tarafindan bugiine kadar degerlendirilen Avrupa Universiteleri

arasinda degisim kapasitesi acisindan “miikemmel” konumda bulunmustur.

Egitim ve Arastirma Reformlar1 agisindan; iiniversitemiz Avrupa Universiteler Birliginin
yuriittiigii “Kalite Kiiltiirii Projesi’’nde Avrupa’daki tiim geng tiniversitelere basarili 6rnek olarak

gosterilmistir
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5.1.1.1.0n Lisans ve Lisans Programlar1 Ogrenci Sayilari

Tablo 51. 2012-2013 Egitim-Ogretim Yih Ogrenci Sayilar

2012-2013 EGTIM-OGRETIM YILI

MEVCUT OGRENCI SAYISI
1.0GRETIM 2.0GRETIM TOPLAM
T K E T K E
Tip Fakiiltesi 1557 719 838 0 0 0 1557
ikt.ve idr.Bil.Fakiiltesi 5698 2913 2785 4944 2387 2557 10642
Miih.-Mim.Fakiiltesi 2960 1157 1803 1481 341 1140 4441
Veteriner Fakiiltesi 873 287 586 0 0 0 873
Ziraat Fakiiltesi 1661 830 831 0 0 0 1661
Egitim Fakiiltesi 4474 2968 1506 1559 1159 400 6033
ilahiyat Fakiiltesi 1475 970 505 891 660 231 2366
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 3709 2473 1236 2068 1293 775 5777
Hukuk Fakiiltesi 546 294 252 0 0 0 546
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 176 113 63 0 0 0 176
Inegél isletme Fakiiltesi 47 26 21 0 0 0 47
TOPLAM 23176 12750 10426 10943 5840 5103 34119
Yiiksekokul (4 Yilhk)
Saglik Yiiksekokulu 658 487 171 0 0 0 658
Konservatuvar 28 17 11 0 0 0 28
TOPLAM 686 504 182 0 0 0 686
Meslek Yiiksekokullari(2 Yillik)
Saghk Hizmetleri M.Y.O. 418 307 111 0 0 0 418
Teknik Bilimler M.Y.O. 1931 559 1372 1697 391 1306 3628
Sosyal Bilimler M.Y.O. 1031 623 408 878 549 329 1909
M.K.Pasa M.Y.O. 517 266 251 600 239 361 1117
Karacabey M.Y.O. 643 320 323 482 257 225 1125
inegol M.Y.O. 1193 523 670 1014 399 615 2207
iznik M.Y.O. 476 257 219 0 0 0 476
Yenisehir i.Orhan M.Y.O. 623 307 316 223 127 96 846
Orhangazi M.Y.O. 461 150 311 242 47 195 703
Gemlik A.Kocabiyik MYO 690 267 423 0 0 0 690
Orhaneli MYO 164 106 58 69 35 34 233
Keles MYO 389 215 174 60 33 27 449
Harmancak MYO 343 156 197 82 46 36 425
Biiyiikorhan MYO 107 2 105 36 1 35 143
TOPLAM 8986 4048 4938 5383 2124 3259 14369
GENEL TOPLAM 32848 17302 15546 16326 7964 8362 49174
Enstitii Y.Lisans Doktora TOPLAM
T K E T K E
Saghk Bilimler Enst. 26 17 9 138 53 85 164
Fen Bilimler Enst. 743 325 418 260 138 122 1003
Sosyal Bilimler Enst. 1011 487 524 442 150 292 1453
Egitim Bilimleri Enst. 205 130 75 46 30 16 251
TOPLAM 1985 959 1026 886 371 515 2871
Okuyan Toplam
TIPTA UZMANLIK T K E
319 136 183 319
L . KIZ ERKEK TOPLAM
UNIVERSITE TOPLAMI 26.732 25.632 52.364

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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Tablo 52. 2013-2014 Egitim-Ogretim Yih Ogrenci Sayilar:
2013-2014 EGITIM-OGRETIM YILI

MEVCUT OGRENCI SAYISI
1.0GRETIM 2.0GRETIM TOPLAM
T K E T K E
Tip Fakiiltesi 1.661 789 872 - - - 1.661
ikt.ve idr.Bil.Fakiiltesi 5.784 3.036 2.748 5.160 | 2.454 | 2.706 10.944
Miihendislik Fakiiltesi 2.922 1.022 1.900 1.604 364 1240 4.526
Veteriner Fakiiltesi 879 310 569 - - - 879
Ziraat Fakiiltesi 1.748 890 858 - - - 1.748
Egitim Fakiiltesi 4745 3196 1549 1415 1050 365 6160
ilahiyat Fakiiltesi 1838 1178 660 1067 796 271 2905
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 3.779 2.583 1.196 1.948 1.249 699 5727
Hukuk Fakiiltesi 706 377 329 - - - 706
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 188 118 70 - - - 188
Inegol isletme Fakiiltesi 129 59 70 - - = 129
Mimarhk Fakiiltesi 363 212 151 - - - 363
TOPLAM 24.742 13.770 10.972 11.194 5.913 5.281 35.936
Yiiksekokul (4 Yillik)
Saghk Yiiksekokulu 25 15 10 - - - 25
Konservatuvar 702 519 183 - - - 702
TOPLAM 727 534 193 - - - 727
Meslek Yiiksekokullari(2 Yillik)
Saghk Hizmetleri M.Y.O. 456 344 112 - - - 456
Teknik Bilimler M.Y.O. 1950 550 1400 1931 447 1484 3881
Sosyal Bilimler M.Y.O. 1054 653 401 990 584 406 2044
M.K.Pasa M.Y.O. 532 274 258 560 206 354 1092
Karacabey M.Y.O. 661 321 340 466 244 222 1127
inegol MLY.O. 1265 533 732 985 370 615 2250
iznik M.Y.O. 485 264 221 - - - 485
Yenisehir i.0Orhan M.Y.O. 595 295 300 213 117 96 808
Orhangazi M.Y.O. 479 151 328 241 39 202 720
Gemlik A.Kocabiyik MYO 722 290 432 - - - 722
Orhaneli MYO 156 98 58 50 21 29 206
Keles MYO 359 177 182 99 43 56 458
Harmanak MYO 405 191 214 61 34 27 466
Biiyiikorhan MYO 181 3 178 97 8 89 278
Mennan Pasinli MYO 14 6 8 - - - 14
TOPLAM 9314 4150 5164 5693 2113 3580 15007
GENEL TOPLAM 34.783 18.454 16.329 16.887 8.026 8.861 51.670
e Y.Lisans Doktora
Enstitii T K E T K E TOPLAM
Saghk Bilimler Enst. 35 24 11 144 56 88 179
Fen Bilimler Enst. 947 429 518 312 167 145 1.259
Sosyal Bilimler Enst. 1.258 701 557 588 263 325 1.846
Egitim Bilimleri Enst. 259 156 103 59 37 22 318
TOPLAM 2.499 1.310 1.189 1.103 523 580 3.602
Okuyan Toplam
TIPTA UZMANLIK T K E
386 183 203 386
UNIVERSITE TOPLAMI KIZ ERKEK TOPLAM
28.496 27.162 55.658

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
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5.1.1.2. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar

Tablo 53. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar:

0SS Sonucu

Bos Kalan

Ek Kontenjan

Toplam

Doluluk

Birimin Ads Kontenjani(*) Yzli(p?::m Kontenjan Yzl;)atﬁ:m Kayit Oram(%)

Tip Fakiiltesi 282 282 0 282 100,00
ikt.ve Idr.Bil.Fakiiltesi 2150 2064 86 45 2109 98,09
Miih.-Mim.Fakiiltesi 876 858 18 6 864 98,63
Veteriner Fakiiltesi 129 126 3 1 127 98,45
Ziraat Fakiiltesi 319 315 4 3 318 99,69
Egitim Fakiiltesi 987 963 24 10 973 98,58
ilahiyat Fakiiltesi 492 482 10 5 487 98,98
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1029 941 88 31 972 94,46
Hukuk Fakiiltesi 205 204 1 0 204 99,51
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 40 40 0 0 40 100
Inegél Tsletme Fakiiltesi 94 88 6 1 89 94,68
Devlet Konservatuvari 20 20 0 0 20 100
Saghk Yiiksekokulu 159 158 1 0 158 99,37
Saghk Hizmetleri M.Y.O. 130 120 10 10 130 100
Teknik Bilimler M.Y.O. 1110 948 162 131 1079 97,21
Sosyal Bilimler M.Y.O. 722 624 98 80 704 97,51
M.K.Pasa M.Y.O. 420 244 176 44 288 68,57
Karacabey M.Y.O. 510 297 213 60 357 70,00
Inegél M.Y.O. 780 592 188 118 710 91,03
iznik M.Y.O. 190 141 49 23 164 86,32
Yenisehir i.Orhan M.Y.O. 420 299 121 22 321 76,43
Orhangazi M.Y.O. 270 219 51 23 242 89,63
Gemlik A.Kocabiyik MYO 230 216 14 12 228 99,13
Orhaneli MYO 90 54 36 13 67 74,44
Keles MYO 240 137 103 26 163 67,92
Harmancik MYO 220 145 75 29 174 79,09
Biiyiikorhan MYO 162 119 43 22 141 87,04
Mennan Pasinli MYO 21 13 8 3 16 76,19

TOPLAM

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
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5.1.1.3. Lisansiistii Ogrenci Sayilar

2012-2013 egitim-6gretim yilinda toplam ogrenci sayist iginde yiiksek lisans
ogrencileri %4’liik, doktora 6grencileri %1,70°1ik bir orana sahiptir. 2012-2013 egitim-6gretim
yilinda mezun olan yiiksek lisans ve doktora 6grencisi sayist 312, 2013-2014 egitim-0gretim

yilinda yiiksek lisans ve doktora programina kayit yaptiran 6grenci sayisi 1.166 dir.

Tablo 54. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 Ogrenci Sayilar

2013-2014 Yeni Kayit Olan 2013-2014 Egitim Goren Ogrenci 2012-2013 Mezun Olan Ogrenci
Ogrenci Sayilari Sayilari Sayisi

| Yiiksek Lisans | | Yiiksek Lisans | | Yiiksek Lisans |
Doktora Doktora
| Tedi || Teziz | | Tezli | Tezsiz | | Tezli | Tezsiz |

K| E| K| E|K|E|K|E|K|E|KI|E]| KI|E|K|E|K|E ]|

Doktora

£
=
=
=
<

Sosyal
Bilimler 13711323 | 30 [ 63 || 26 | 59 | 546 || 577 || 70 | 109 || 171 || 330 34 36 |21 |25 5 3
Enstitiisii

Fen
Bilimleri | 140| 175 14| 23 30 | 37 | 390 | 493 || 31 77 167 || 140 77 38| 4 10 || 18 8

Enstitiisii
Saghk
Bilimleri
Enstitiisii

12 4 - - 9 13 || 24 11 - - 65 97 6 4 - - 5 8

Egitim
Bilimleri 31 27 10 3 156 || 94 9 37 22 6 3 1 1 -
Enstitiisii

T N I T A 1 R
Toplam

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari

5.1.1.4. Yabanci Dil Hazirhk Smifi Ogrenci Sayilar

2012-2013 egitim-6gretim yilinda toplam 6grenci sayisinin i¢inde %6,35’1 yabanci dil

hazirlik 6grencisidir.

Tablo 55. Yabanci Dil Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar

L. Ogretim ‘ IL Ogretim )
Birimler I. Ve II. Ogretim Toplam
ke | o | x|[E] Top |
' Fakillteler | 823 || 643 || 1aes | 172 66| 238 | 1.704 |
| Yiiksekokullar | 859 | es1 | 1sa0 | - | - | - | 1.540 |
‘MeslekYuksekokullarl H 37 H 32 H 69 H H H - H 69

 oen o [ ] oos [mfw] w [ s

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlan
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5.1.1.5. Engelli Ogrenci Sayilar

Tablo 56. Engelli Ogrenci Sayilar

Birimler Toplam
_\ T |

' Fakiilteler I 10 I 8 I 18 |
' Yiiksekokullar I 1 I I I 2 |
 Meslek Yiiksekokullari I 12 | 21 I 33 |

TorLan

Kaynak: Birim Faaliyet Raporu

5.1.1.6. Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulke ve Programlara Gore Dagilim

Tablo 57. Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Birimlere Gore Dagilimi

CINSIYETI
BiRIMIi TOPLAM

’ Fen Bilimleri Enstitiisii ” 34 |
‘ Sosyal Bilimler Enstitiisii H 44 H 135 H 180 |
| Saghk Bilimleri Enstitiisii | 2 ] 2 ] 4 |
_ Egitim Bilimleri Enstitiisii I 1 |
| Tip Fakiiltesi 49 | 99 | 148 |
' iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi | 73 | 11 | 264 |
| Miihendislik Fakiiltesi o8| B2 150 |
‘ Veteriner Fakiiltesi | ‘ 4 | ‘ 13 | ‘ 17 |
| Ziraat Fakiiltesi e [ 18 27 |
' Egitim Fakiiltesi I 37 ][ 22 59 |
| llahiyat Fakiiltesi | ous | 287 | 405 |
| Fen-Edebiyat Fakiiltesi 25 ][ 3 | 58 |
" Hukuk Fakiiltesi I | 1 |
| Mimarlik Fakiiltesi s [ 6 | 11 |
‘ Devlet Konservatuvari H 1 H 0 H 1 |
' Saghk Yiiksekokulu 9 [ 2 | 11 |
' Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu |3 | 2 | 5 |
' Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu | o || 2 | 2 |
‘ Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu H 1 H 6 H 7 |
‘ Y.ibrahim Orhan Meslek Yiiksekokulu 1 1 |

Kaynak Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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5.1.1.7. Yatay ve Dikey Gecisle Gelen Ogrenci Sayilar

Tablo 58. Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari

Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Dikey Gegisle Gelen Ogrenci
Sayisi Sayisi
T
Fen Bilimleri Enstitiisii 6 7 13 - - -
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1 3 4 - - -
Saghik Bilimleri Enstitiisii 1 - 1 - - -
Egitim Bilimleri Enstitiisii 2 3 5 - - -
Tip Fakiiltesi 12 5 17 - - -
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 63 27 90 90 46 136
Miihendislik Fakiiltesi 5 17 22 15 24 39
Veteriner Fakiiltesi 1 3 4 6 7 13
Ziraat Fakiiltesi 6 1 7 17 18 35
Egitim Fakiiltesi 69 21 90 14 5 19
ilahiyat Fakiiltesi 50 41 91 67 14 81
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 40 8 48 13 6 19
Hukuk Fakiiltesi 4 2 6 3 7 10
Giizel Sanatlar Fakiiltesi - - - - 1 1

Inegol isletme Fakiiltesi - - . - - N

Mimarhk Fakiiltesi 2 3 5 2 2 4

Devlet Konservatuvari - - - - - -

Saghk Yiiksekokulu 8 - 8 4 8 12
Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 14 2 16 - - -
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 16 34 50 - - -
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 37 24 61 - - -
Mustafakemalpasa Meslek Yiiksekokulu - 4 4 - - -
Karacabey Meslek Yiiksekokulu 2 3 5 - - -
Inegol Meslek Yiiksekokulu 4 13 17 = = =
Iznik Meslek Yiiksekokulu 1 - 1 - - -
Yenisehir ibrahim Orhan Meslek Yiiksekokulu - - - = o o
Orhangazi Meslek Yiiksekokulu 1 1 - - -
Gemlik Asim Kocabiyik Meslek Yiiksekokulu 1 3 4 - - -
Orhaneli Meslek Yiiksekokulu - - - - - -
Keles Meslek Yiiksekokulu 3 3 - - _
Harmancik Meslek Yiiksekokulu - - - - - -
Biiyiikorhan Meslek Yiiksekokulu - 2 2 - - -
Mennan Pasinli Meslek Yiiksekokulu - - - - - -
TOPLAM 348 227 575 231 138 ‘ 369 ‘

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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5.1.1.8. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayilar

2013-2014 egitim-6gretim yilinda ¢ift anadal ve yandal programina katilan 6grenci
sayisinda bir onceki egitim-0gretim yilina gore %41 artis olmustur. Bu durumda ¢ift anadal

programindaki 6grenci sayimiz 101°e, yandal programindaki 6§renci sayimiz 68’e ulagmustir.

Tablo 59. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayilar

2012-2013 2013-2014

BIRIMI Cift Yan Dal Toplam Cift Anadal Yan Dal Toplam
Anadal

Tip Fakiiltesi - | - | - | - | - | - |
;l;tli(sﬁal(tl:s\i/e idari Bilimler 36 12 48 24 10 34
Miihendislik Fakiiltesi 9 11 20 13 14 27
Veteriner Fakiiltesi - - - 2 2
Ziraat Fakiiltesi 7 7 14 8 0 8
Egitim Fakiiltesi 16 16 24 10 34

0 2 17 15 32
Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

inegol isletme Fakiiltesi

Mimarhk Fakiiltesi

Devlet Konservatuvari

12 | 8

Tlahiyat Fakiiltesi | 2

20 | 12 | 19 | 31 |

Saghk Yiiksekokulu

TP m---mg

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

5.1.1.9. Yaz Donemi Ogrenci Sayisi

Tablo 60. Yaz Dénemi Ogrenci Sayisi

Universite icinden Ogrenci Sayisi 18.419

Universite Disindan Katilan Ogrenci Sayisi 2.149

TOPLAM ‘ 20.568 ‘

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlar1
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5.1.1.10. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayhlar

Tablo 61. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayhlar

BiRiMi

Kendi istegi ile

Ayrilan

Ogrenim
Ucreti ve
Katki Pay1
Yatirmayanlar

Basarisizhk
(Azami
Siire)

Yatay Gegis

Fen Bilimleri Enstitiisii 25 - - 13 - 38
Sosyal Bilimler Enstitiisii 13 - - 2 1 (Vefat) 16
Saghk Bilimleri Enstitiisii - - 1 - 5
Egitim Bilimleri Enstitiisii - - 1 - 1
Tip Fakiiltesi - - 25 - 27
;l;tli(sﬁal(tl:s\ife idari Bilimler 124 _ _ 19 3 146
Miihendislik Fakiiltesi - - 7 15
Veteriner Fakiiltesi = = 7
Ziraat Fakiiltesi 19 - - 7 26
Egitim Fakiiltesi 93 - - 26 31 150
ilahiyat Fakiiltesi 66 - - - 69
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 178 - - - 187
Hukuk Fakiiltesi 0 - - 23 - 23
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1 - - 1 - 2
Inegol isletme Fakiiltesi 5 - - 6 - 11
Mimarlik Fakiiltesi 15 - - - 20
Devlet Konservatuvari 0 - - - 0
Saghk Yiiksekokulu 9 - - 11 - 20
Saghk Hizmetleri Meslek 9 . ) 2 ) 1
Yiiksekokulu

Mustafakemalpasa MYO 56 - - 5 - 61
Kb sl L - HEEERE
inegol Meslek Yiiksekokulu 262 - - 12 - 274
iznik Meslek Yiiksekokulu 20 - - 4 - 24
Orhangazi MYO 41 - - - - 41
1E}/[e‘r(n(;lk Asim Kocabiyik 12 _ : _ 1 13
Orhaneli MYO 9 - - - 17
Keles Meslek Yiiksekokulu 18 - - - 21
Harman

Yﬁksekoi(lll:lllz/[eﬂek 33 ) ) 3 i 36
Biiyiikorhan MYO 10 - - = = 10
Mennan Pasinli MYO 3 - - - - 3
TOPLAM ‘ 1.441 (] 0 222 RE] 1.699

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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5.1.2. Saghk Hizmetleri

Mediko Sosyal Merkezi ¢atis1 altinda gorev yapan hekimler, bu merkezin verdigi saglik
hizmetlerinin aile hekimlerine devredilmesiyle “gen¢ dostu” egitimler alip {liniversiteli genclige

danigsmanlik hizmeti vermeye baglamistir.

“Bir insan degisir, bir toplum degisir” diisiincesinden yola ¢ikan 6 kisilik ekip, once
anket diizenleyerek 6grencilerin hangi konularda bilgilenmek istediklerini saptamis olup, ihtiya¢
duyulan konulara gore her yil donem basindan itibaren diizenli egitimler vermekte ve
ogrencilerle, saglikla ilgili her konuda birebir ya da toplu randevulu goriismeler yapmaktadir.
Saglik danismanliginda 4 hekimin, psikolojik danigmanlikta 2 psikologun hizmet verdigi ekibin
yant sira, agiz ve dis saglhigi poliklinigi de 4 dis hekimi ve 1 hemsire ile genclere ve personele

hizmet vermektedir.

Tablo 62. Saghk Hizmetinden Yararlanan Ogrenci Hizmetleri

Sunulan Medikal Hizmetler (Adet) |
Hizmetin Niteligi
2012 Yih Tedavi | 2013 Yih Tedavi

|
Ogrenci Dis Tedavi | 2,623 | 2.197 |
Personel Dis Tedavi | 1143 | 1.047 |
Ogrenci Tedavi | 730 | - I
TOPLAM | 4.496 | 3.244 |

Kaynak: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
5.1.3.Barinma Hizmeti

Tablo 63. Barinma Hizmeti

Ogrenci Yurtlarinin Adi

Yurdu

Kaynak: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Kiz | ERkEK | Kiz | ERkEk |RSAEHISD)
Rabia Riza Bigen Ogrenci Yurdu | asa | e | 107 | 132 || 044 |
Rabia Riza Bicen Ogrenci Yurdu (Asistan) 2| 2 | oz | | 9ss3 |
Niliifer Hatun Ogrenci Yurdu | 2 | s | 7 | 72 || s034 |
Giiler Osman Koseoglu Kiz Ogrenci Yurdu | 108 I 0 | 100 | 0 | 92,59 I
Yenisehir H. Halil Orhan Ogrenci Yurdu | 144 I 0 | 144 | 0 | 100 I
Karacabey M. Y. O. Ogrenci Yurdu |96 | 96 | 90 | 84 | 9063 |
Orhaneli M. Y. O. Ogrenci Yurdu 48 | 32 || 20 || 8 | 4625 |
Gemlik C.Y.D.D. Nevin Bedizci Kiz Ogrenci ‘ ‘ 0 ‘ » ’ o ’ s6.67 ‘
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Rabia Riza Bicen Ogrenci Yurdu

Rabia-Riza BICEN Ogrenci Yurdu 3 Blok, 5

kattan olugmaktadir.

Kiz ve erkek 6grencilerimize barinma hizmeti

vermektedir.

Rabia Riza BICEN Ogrenci Yurdu 4 kisilik
apart odalardan ve 3 kisilik  mutfaksiz
odalardan olusmaktadir. tim odalar
banyoludur. odalarda her 0&grenciye ait
karyola, calisma masasi, kitaplik, komodin,

giysi dolab1 mevcuttur

Niliifer Hatun Ogrenci Yurdu

Niliifer Hatun Ogrenci Yurdu 2 blok ve 4
kattan olusmaktadir. Kiz ve erkek
Ogrencilerimize barinma hizmeti

verilmektedir.

Niliifer Hatun Ogrenci Yurdu zemin katinda
calisma salonu bulunmaktadir. Yurtta
kablosuz internet mevcuttur. Ayrica gamasir
ve ltii odasi, TV salonu ve bilgisayar odasi

ogrencilerin kullanimina sunulmaktadir

2013 YILI iDARE FAALIYET RAPORU




Giiler Osman Koseoglu Kiz Ogrenci

Yurdu

Giiler Osman Késeoglu Kiz Ogrenci
Yurdu, 2 blok ve 4 kattan
olugmaktadir. Kiz  6grencilerimize
barinma hizmeti verilmektedir. Giiler
Osman Késeoglu Kiz Ogrenci Yurdu,
4 kisilik apart odalardan olugsmaktadir.

Tiim odalar banyoludur. Odalarda her

Ogrenciye ait karyola, calisma masasi,
kitaplik, komodin, giysi dolab1
mevcuttur. Zemin katta ¢alisma salonu
bulunmaktadir. Yurtta kablosuz
internet mevcuttur.  Yurtta ayrica
camagir ve Utli odasi, TV salonu ve
bilgisayar odasi Ogrencilerin

kullanimina sunulmaktadir.
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5.1.4.Beslenme Hizmeti

Universitemiz 23 yemekhanesi ile Ogrencilere ve personele 6gle yemegi hizmeti

sunmaktadir. 2013 yilinda yemek hizmetinden yararlanan personel sayisi 255.432,

hizmetinden yararlanan 6grenci sayis1 816.231 dir.

Tablo 64. Beslenme Hizmeti

yemek

Yemek Hizmeti

Sunulan Merkezler

2012 Yili Yemek Adedi 7 2013 Yihh Yemek Adedi

Personel Ogrenci Personel Ogrenci
Rektorliik Yemekhanesi 15.757 - 10.646 104
g:;‘:'l‘(lﬁa?lgf“m Uyesi 62.460 . 59.278 .
e 165532 . 144258 .
Gériikle Ogrenci Yemekhanesi - 633.969 - 569.336
Ziraat Ciftlik Yemekhanesi 6.877 143 5.587 214
A.O.S. MYO Yemekhanesi 14.013 56.026 13.506 56.754
ilahiyat Fakiiltesi Yemekhanesi 9.873 39.713 3.426 39.805
Egitim Fakiiltesi Yemekhanesi 3.285 11.948 1.212 12.604
SHMYO Yemekhanesi 5.398 11.533 3.546 9.647
inegol 4.769 18.748 2.617 21.883
Orhaneli 4.075 5.520 1.336 2.671
fznik 2.102 4.642 956 4.872
Mustafakemalpasa 2.893 8.154 1.096 5.644
Karacabey 4.662 9.374 1.484 10.691
Keles 3.534 18.695 1.064 27.516
Orhangazi 2.349 4.556 629 4.483
Yenisehir 3.810 8.228 344 9.234
Gemlik 4.137 19.251 2.418 18.067
Mudanya 1.907 2.863 1.206 3.078
Harmancik 1.880 8.410 53 9.228
Biiyiikorhan 2.795 13.863 10.400

TOPLAM 322.108 875.636 255.432 816.231

Kaynak: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
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2012-2013 egitim-0gretim
yilinda basarili ve ihtiya¢ sahibi 3250
Ogrencimize yemek bursu (yardim)
verilmistir. Ogrenci Se¢me Sinavi puan
siralamasi sonuncunda OSS-SAY, SOZ
ve EA puan tiirlerine gore ilk 200’de
Universitemize yerlesen dgrencilere,
basarili olarak ogrenimlerini

strdiirdiikleri ~ siirece iicretsiz = 0gle

yemegi yeme imkani verilmistir. Ayrica
Universitemizi temsilen yarismalarda iistiin basar1 gdsteren takim ve sporculara ve milli olan
sporcu Ogrencilere de Ticretsiz yemek bursu verilebilmektedir. Ramazan ay1 boyunca

ogrencilerimize iftar yemegi hizmeti verilmistir.

Universitemizde yemek meniisii haricinde 8 gesitten olusan soguk menii ile dgretim iiyesi

ve personel yemekhanesinde salata biife hizmet de vermektedir.

Yemekhanelerde elektronik kartli sisteme kademeli olarak gecilmistir. Elektronik kart
sistemine ilaveten yemek hizmetinin daha hizli ylirlimesini saglamak ve ayni zamanda maddi
sikinti ¢eken Ogrencilerimize yardimer olmak amaciyla yemek dagitim noktalarinda mentide 4.
cesidi dagitmak tizere 15 part-time 6grenci ¢alismasina imkan saglanmistir. Ayrica bu 6grenciler

is kazasina kars1 sigorta yaptirilmistir.
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5.1.5. Kiiltiirel Faaliyetler

Tablo 65. Ogrenci Topluluklar1 Tarafindan Diizenlenen Kiiltiirel Faaliyetler

2012 Yih 2012 Yih 2013 Yih 2013 Yih
Etkinlik Sayis1 | Katihmci Sayis1 |~ Etkinlik Sayis1  Katilimer Sayisi

Etkinlik Ad1

Gezi 53 600 - -
Konferans 23 5.000 30 5.200
Panel 9 1.200 4 550
Soylesi 13 3.500 25 5.730
Gosteri 4 800 12 1.400
Seminer 25 4.000 20 3.296
Toplant1 65 4.000 78 4.750
Senlik/Topluluk Giinleri/Festival 5 5.000 19 12.000
Miizik Dinletisi - - 1 800
Film Gosterimi 35 1.500 29 1.240
Kampanya - - - -
Egitim 50 5.000 80 5.800
Anma Yiiriiyiisii/Toreni 4 350 5 435
Kongre ve Kongreye Katihm - - 27 1.100
Sergi 7 2.500 5 1.750
Yarisma 2 60 7 210
Sempozyum 7 500 2 140
Calistay 1 300 7 1.000
Duyarhlik Projesi 42 700 28 465
Turnuva 5 200 6 250
Oyun Provasi - - 18 140
Dag Tirmanisi ve Doga Yiiriiyiisii 9 400 4 225
Dergi - - - -
Proje - - - -
Platform - - - -
Radyo Program - - - -
Stant 2 900 2 900
Genel Kurul - - - -
Fotograf Sergisi - - 7 560
Ziyaret - - - -
Dinleti (siir, ney) 1 750 1 750
Tanitim giinleri - - - -
Kamp 1 35 4 90
Kutlama - - - -
Dalis 4 111 5 135
Forum - - -
Sunum - - - -
Teknik Gezi - - 31 740
Teorik Simnav - - -
Fuar 2 - - -
Kamp 1 - - -
Ucus Etkinligi 1 - - -
OPLA A 42.076 49.656

Kaynak: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
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Uye Uye
Topluluk Adi Topluluk Ady

Akut Arama Kurtarma Toplulugu | | iktisat Toplulugu | |
Alternatif Medya Ve Gazetecilik Toplulugu | 20 | Ilahiyat Akademi Toplulugu | 20 |
Arap Diinyasi Ve Kiiltiirleri Toplulugu | 51 | inegél isletme Toplulugu | 80 |
Bir Umut Ol Benim i¢in Toplulugu | 41 | insan Kaynaklari Toplulugu | 20 |
Dans Toplulugu | 95 | insansiz Araclar Toplulugu | - |
Etik Toplulugu | - | isletme Toplulugu | 21 |
Fotograf Amatorleri Toplulugu | 51 | Kafkasya Bilimsel Arastirmalar Toplulugu | 24 |
Geng¢ Kalemler Toplulugu | 20 | Kamu Yonetimi Toplulugu | 35 |
Gen¢ Tema Toplulugu | 38 | Kimya Toplulugu | 93 |
Hukuk Fakiiltesi Kiiltiir Sanat Toplulugu | - | Makina Toplulugu | 93 |
Inegél M.Y.O. Kiiltiir, Sanat, Spor Ve S.F. Toplulugu | 20 | Maliye Toplulugu | 62 |
Karacabey Myo Kiiltiir Sanat Toplulugu | 21 | Matematik Toplulugu | 22 |
Kizilay Toplulugu | 20 | Mimarlik Toplulugu | 25 |
Kitap Toplulugu | 20 | Otomotiv | 44 |
Mevlanayi Tanima Ve Tanitma Toplulugu | 20 | Psikoloji Toplulugu | 46 |
Moda Tasarim Toplulugu | 20 | Psikolojik Danisma Ve Rehberlik Toplulugu | 41 |
Mozaik Toplulugu | - | Robot Toplulugu | 94 |
Miizik Toplulugu || 25 || Sosyoloji Toplulugu |[ 20 |
Radyo Ve Televizyon Toplulugu | 20 | Siit Toplulugu (Karacabey) | 20 |
Saglikli Yasam Ve Dogal Beslenme Toplulugu | 50 | Tarih Ve Kiiltiir Toplulugu | 23 |
Saglik Ve Etik Diisiince Toplulugu | 75 | Teknolojik inovasyon Toplulugu | 50 |
Sinema Toplulugu | 25 | Tekstil Miihendisligi Toplulugu | 60 |
Toplum Ganiilliileri Toplulugu | 20 | Turizm Elg¢ileri Toplulugu | 43 |
Tiyatro Toplulugu 53 %ii;:(u'll‘uiguégrencileri Uluslararasi 70

Tiirk Diinyasi Ve Kiiltiirii Toplulugu 24 E;i(lffupg:fiﬁmi Kiiltiir Ve Calisma 20

Yoga Toplulugu | 20 | Uludag Hukuk Toplulugu | 59 |
Yurt Disi Egitim Ve Kiiltiir Toplulugu | 50 | Uludag Siit Toplulugu | 28 |
Altin Kepce Toplulugu | 58 | Uluslar Arasi iliskiler Toplulugu | 24 |
Arkeoloji Toplulugu ‘ 40 ‘ }rJ(l)lll)sllualll'::zrl?si Veteriner Ogrencileri ’ 33 ’
Astronomi Toplulugu | 21 | Veteriner Toplulugu | 20 |
Atatiirkeii Diisiince Toplulugu | 40 | Zeytin Toplulugu || 35 |
Bilgi Teknolojileri Toplulugu | 46 | Ziraat Toplulugu | 21 |
Bilisim Toplulugu || 35 || Amatér Balikgilik Toplulugu || 23 |
Bilimsel Arastirmalar Toplulugu | 97 | Atli Spor Toplulugu | 73 |
Bilim Ve Diisiince Toplulugu | 50 || Bisiklet Toplulugu || 55 |
Biyosistem Miihendisligi Toplulugu | 63 | Bri¢ Toplulugu | 28 |
Biyoloji Toplulugu || 94 | Dagcilik Ve Doga Sporlari Toplulugu || 28 |
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Uye Uye
Topluluk Ad1 Topluluk Adi

Cevre Toplulugu | 112 | Kayak Toplulugu | |
Doga Gozlem Toplulugu | 36 | Korumali Futbol Toplulugu | 41 |
Ekonometri Toplulugu | 51 | Magara Arastirmalar Toplulugu | 30 |
Elektronik Miihendisligi Toplulugu | 74 | Motor Sporlari Toplulugu | 50 |
Endiistri Miihendisligi Toplulugu || 24 | Okeuluk Toplulugu | 95 |
Enerji Toplulugu (Orhangazi) | 37 | Rafting Toplulugu | 24 |
Evrensel Saglik Toplulugu || 48 | satran¢ Toplulugu | 76 |
Felsefe Toplulugu | 33 | Sualti Toplulugu | 64 |
Geng Egitimeiler Toplulugu || 30 || Taekwan-Do Toplulugu | 53 |
Genc Fizik¢iler Toplulugu | 22 | Uludag Oryantring Gurubu Toplulugu | 37 |
Geng Girisimciler Toplulugu | 87 | Universiteli Bursasporlular Toplulugu | - |
Gida Toplulugu | 43 | - | - |
Calisma Ekonomisi Ve Endiistri iliskileri Toplulugu | = | Havacilik Toplulugu | 31 |
Cumbhuriyetci Genglik Toplulugu | 40 | Gemlik Denizcilik Toplulugu | 58 |

Kaynak: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Satrang¢ Toplulugu

Satranci tanitmak, sevdirmek ve daha genis
kitlelere yaymak, Universitemizi yerel,

Ulusal ve Uluslararas1 yarigmalarda en iyi

sekilde temsil etmek baglica amaclaridir.
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TOPLAM 4106

Universitemiz Satrang Toplulugu her yil

ogrencilere, Organizasyon Egitimi adi altinda

“Satrangta  Organizasyon,

Eslestirme Programi Egitimi”

Hakemlik

vermektedir.

veE



Makine Toplulugu
Boliim, ogrencilerine makine
miihendisliginin  igerigini, yapisini,

mesleki olanaklarini tanitmak, bolim

ogrencileri arasinda iletisimi
saglayarak ortak tirtinler

lusturul d t <777,
olusturulmasina yardim etmek - a‘ki'
amaclaridir. Mesleki  konularda,

konferanslar, seminerler, Paneller diizenleyerek, 0Ogrencilerin bilgilerinin artirilmasina ve yeni

iirlinlerin kesfedilmesine yardime1 olmaktadir.

Sualt1 Toplulugu

USAT caligmalarina katilan §grencilerin,
sosyal ve sportif aktivitelerini gelistirmelerine
ve doga sevgisinin arttirilmasina katkida
bulunmay1 amag¢lamaktadir.

Sualti sporlari ile ilgili paneller diizenleyerek,
bu sporla ilgilenen tim  6grencileri

bilgilendirmeyi hedefler.

Miizik Toplulugu

2001 yilinda kurulan ve faaliyetlerine
oldukca hizli bir sekilde baslamis olan
topluluktur. iki yil sonrasinda Uludag
Universitesi'nde en ¢ok iiyeye sahip olan
ikinci topluluk haline gelmistir. Bursa'da
bitmis ve son demlerini yasayan amator
gruplar ve canli miizik kiiltiirliniin tekrar

yesermesinde  bir numarali  etken

olmustur. Uludag Universitesi Miizik
Festivali, U.U. Miizik Toplulugu'nun tek
basina mini senlik haline getirdigi festivaldir.
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Dagcilik ve Doga Sporlari Toplulugu

Nigde Aladaglar giiney bolgesinde kig
tirmanigt  dlizenlemislerdir. ~ Uludag
Universitesinin destegiyle, Dagcilik ve
Doga Sporlart Toplulugu tarafindan
organize edilen dokuzuncusunun

gerceklestirildigi “Ata’ya  baglilik

Uludag Zirve Tirmanigi’'na her yil
Tiirkiye’nin ¢esitli tiniversitelerinden ¢ok

saylda dagci katilmaktadir.

Kayak Takim

Mart ayinda Uludag’da gergeklestirilen Kayak Tiirkiye Sampiyonasinda Universitemiz Kayak
Takimi, Alp Disiplini dalinda Tiirkiye Sampiyonu olmustur.

Salon Futbolu Takimi

Mart  aymnda  Canakkale’de  diizenlenen
Universitelerarasi Salon Futbolu

Miisabakalarinda Erkek Takimi 1. Bayan Takimi

3. Olmustur.

Badminton Takim

Universiteleraras1 miisabakalarda basar1 elde
edip Avrupa Sampiyonasina katilmaya hak

kazanmislardir.
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2013 Yilinda Yapilan Faaliyetler

Bursa Bolge Devlet Senfoni Orkestrasi, 2013 yili igerisinde Ocak-Mayis doneminde Prof.Dr.

Mete Cengiz Kiiltiir Merkezinde c¢esitli konserler diizenlemis, klasik miizik severlere miizik ziyafeti

yasatmistir.

Niliifer = Kaymakamligi  tarafindan
“Liseleraras1 Miizik Yarismasi” diizenlenmis

ve yogun ilgi gérmiistiir.

Universitemiz  Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek
Yiiksek Okullari, 2013 Haziran ayinda
mezuniyet torenlerini  ve  provalarini

gergeklestirmistir.
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5.1.6. Spor Hizmetleri

Tablo 66. Spor Hizmetleri

- Faaliyet Sayisi Sporcu Sayisi Antrenér Idareci Sayisi

Kurum Ig:l 1.192

Kurum Dis1

Kaynak: Saglik, Kultur ve Spor Daire Baskanligi

5.1.7. Ogrencilere Sunulan Diger Hizmetler
5.1.7.1. Farabi Degisim Program

2013-2014 egitim-dgretim yilinda Universitemize Farabi Degisim Programi ile gelen

ogrenci sayisinda bir dnceki egitim-6gretim yilina gore %33 artis olmustur.

Tablo 67. Farabi Degisim Program Kapsaminda Giden/Gelen Ogrenci Sayilar

Degisim Programindan 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Yararlanan

Giden Ogrenci

Gelen Ogrenci 93 164 218

Kaynak: Farabi Kurum Koordinatorligii

5.1.7.2. Erasmus Degisim Programm

Uludag Universitesi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarindan Hayat boyu
Ogrenme/Erasmus Programmi 2004 yilindan bu yana basari ile siirdiirmektedir. 2004-2005
Akademik yilinda Bahar doneminde 17 6grencimizin degisimden yararlanmaya basladigi bu
programda her yil giden ve gelen Ogrenci sayillarimiz artmig ve glinlimiizde (2012-2013)
toplamda 2206 6grencimiz bu olanaktan yararlanmis, 171 yabanci 6grenci 6grenim hareketliligi
kapsaminda {niversitemizin farkli boliimlerinde egitim almistir. Ders Verme Hareketliligi
kapsaminda giiniimiize kadar 142 &gretim iiyemiz cesitli Avrupa Universitelerinde ders vermis,
109 yabanci 6gretim iiyesi ders vermek iizere iiniversitemize gelmistir. Uludag Universitesi 2009

yilinda aldif1 Genisletilmis Erasmus Universite Beyannamesi (220820-1C-1-2009-1-TR-
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ERASMUS-EUCX-1) ile 2013-2014 akademik yilina kadar programlara dahil olma hakkini elde

etmistir.

Erasmus programi kapsaminda ¢esitli iilkeler ve tiniversiteler ile yaptigr 200’den fazla
ikili anlagmalar sayesinde bugiine dek Erasmus Programi cercevesinde, Uludag Universitesi
toplam 6grenci ve dgretim liyesi degisimi agisindan Tiirkiye'de en ¢ok degisimi gergeklestiren ve
yiiksek biitceye sahip iiniversitelerinden biri olmustur. Oniimiizdeki yillarda hedefimiz daha

fazla sayida 6grenci ve 6gretim liyemizin bu olanaktan yararlanmasini saglamaktir.

Tablo 68. Erasmus Degisim Programi Kapsaminda Giden/Gelen Ogrenci Sayilar

Degisim Tiirii LGB LR TG 2011-2012 2012-2013
Yararlanan
335 330

} Ogrenim
Giden Ogrenci
Staj 28 29
. Ogrenim 44 31
Gelen Ogrenci
Staj 2

10
IS R R

Kaynak: ERASMUS Kurum Koordinatorliigii

Tablo 69. Erasmus Kapsaminda 2013 Yilinda Protokol imzalanan Universiteler

Ulke

iktisadi ve idari Birimler Fakiiltesi | Litvanya Alytaus Kolegija
iktisadi ve idari Birimler Fakiiltesi | [SPanya EnivesifofGranads
Egitim Fakiiltesi Almanya Tecnische Universitdt Dresden
Egitim Fakiiltesi Italya Conservatorio di Musica 'L. Refice' - Frosinone
Egitim Fakiiltesi Litvanya Klaipedia University

Almanya Hochschule Darmstadt University of Applied
Miihendislik Fakiiltesi Sciences

Letonya Latvijas Makslas Akademija (Art Academy of
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Latvia)
Hukuk Fakiiltesi Almanya University of Cologne
ilahiyat Fakiiltesi Ispanya Universidad Autonoma De Madrid

Kaynak: ERASMUS Kurum Koordinatorliigi
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5.1.7.3. Engelsiz Uludag

Y VYV

YV V VYV V

2013 yilinda engelli 6grencilerimizin yaptig: etkinlikler;

Engelliler Haftasi i¢in Farkindaligini Yiikselt slogani ile Balon Senligi diizenlenmistir.
Engelli 6grencilerimize daha faydali olmanin yontemlerini arastirmak iizere Siileyman
Demirel Universitesinin ev sahipliginde geceklestirilen 2 giinliik ¢alistaya katilim
saglanmistir.

Adem KUYUMCU ile Herkes Igin Engelsiz Hayat Konferansi diizenlenmistir.

Uludag Universitesi Rektorliigii ve Ogrenci Topluluklar: tarafindan organize edilen 2. Fidan
Dikme Senligine katilmigtir.

11 Ekim — 3 Ocak tarihleri arasinda iicretsiz Ingilizce kursu diizenlenmistir.

24 Ekim Ulkem I¢in Engel Tanimiyorum Konferans: gergeklestirilmistir.

DOSAB- SIAD “Gonliimiize Dokundu!” projesi ile plastik ve kagit atiklar toplanmustir.
Beyaz Baston Sah’a Kars1 IV. Geleneksel Satran¢ Turnuvasi: Alt1 Nokta Korler Dernegi is
birligi ile gergeklestirilmistir.

Diinya Engelliler Giinii i¢in Poster / Afig yarismasi diizenlenmistir.

Ayrica 2013 yilinda Universitemizdeki engelli dgrenciler ve personeller icin 500 metre

yaya kaldirimi, 5 adet rampa ve 3 adet engelli asansorii yaptirilmstir.
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5.1.7.4. Ogrenci Konseyi

Sihirli  Kalemler  Projesi, OSYM’nin
diizenlemis  oldugu  Lisans  Yerlestirme
Smavi(LYS)’ye {iiniversitemizde girecek olan
adaylara sinav esnasinda dagitilan kirtasiye
setlerinin smav ¢ikisinda toplanarak ihtiyag
sahiplerine ulastirllmasin1 amaglayan bir sosyal

sorumluluk projesidir. Proje sonunda yaklasik

10.000 adet kirtasiye seti toplanarak ihtiyag

sahiplerine ulastirilmistir.

Final Sabahlar1 Corba Projesi, Final sinavlari

, zamani kahvalti yapamadan sinava yetismeye
. calisan 6grenciler i¢in 6 giin boyunca her sabah
08.00’dan o6glen 12.00’a kadar toplamda 3000
bardak corba ikram edilmistir.

Bana Sor Projesi, 2013-2014 egitim doneminde {iiniversitemize ilk defa kayit yapacak
Ogrenciler i¢in uygulanan oryantasyon projesidir. Proje kapsaminda {liniversitemize yeni yerlesen
Ogrenciler o6grenci isleri dairesi baskanligi isbirligi ile sosyal medya iizerinden yapilan
bilgilendirme c¢aligmalar1 ile baslayan proje, Bursa Biiyliksehir Belediyesi’nin katkilariyla
ogrencilerin kayit icin Bursa’ya ilk adim atmasindan itibaren sehirlerarasi otobiis terminalinde
karsilanmasi, ring araglari ile merkez kampiise ulasimlarinin saglanmasi, kayit esnasinda goniillii
ogrenciler tarafindan kayit damismanliginin gergeklestirilmesi ile I. asamasini, 18 Eyliil 2013 ‘te
gerceklesen ve niliifer belediyesi katkilariyla gokselin sahne aldigi hos geldin senligininde
diizenlenmesi ile de II. asamasi tamamlanan projenin Oniimiizdeki dénemde ise ‘’Sehir

Oryantasyonu’ nu kapsayan III. Asamasinin da ger¢eklesmesi ile proje tamamlanacaktir.
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5.2. Arastirma Hizmetleri

Universitemizde 2013 yilinda kurulan Akademik Bilgi Sistemi (UAKBIS) aracilig1 ile on
binlerce makale, kitap, bildiri, proje ve benzeri akademik faaliyet ve ¢ikt1 kayit altina alinmastir.

Bu veri tabani siirekli giincellenmekte ve veri sayisi ve igerigi siirekli zenginlesmektedir.

Kullanicilar ~ Universitemiz ~ ana  sayfasinda  yer alan  butondan  veya
http://uakbis.uludag.edu.tr adresini kullanarak akademik yaym ve faaliyetlerini otomasyon

sistemine girmektedir.

2011-2013 wyillarin1 kapsayan Web Of Science Elektronik Veri Tabaninda yer alan
Uludag Universitesi adresli dokiimanlardan 1.791 adedinin SCI-Exp.+A&HCI ve SSCI bilimsel

makale yaymlanmistir.

Tablo 70. Web Of Science Elektronik Veri Tabaninda Yer Alan Uludag Universitesi Adresli

Dokiimanlarin Kaynaklarima Gore Dagilim

Vil SCI-Exp.+A&HCI SCI-Exp. SSCI A&HCI
illar
(Makale) (Makale) (Makale) (Makale)
552 526 41 11

2011

2012 565 528 32 6

2013 5

59 547 42 3

Kaynak: Proje Yonetim Merkezi

02011 Yili ®m2012 Yih =2013 Yili

565 559 547

552

506 328

f_ =1 116 3
P S i
SCI-Exp.+A&HCI SCI-Exp. (Makale) SSCI (Makale) A&HCI (Makale)

(Makale)

Sekil 11. Web Of Science Elektronik Veri Tabanimin U.U. Kaynaklarina Gore Dagilimi
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5.2.1. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyonu Birimi

2547 Sayili Kanun'un degisik 58. Maddesine dayanilarak c¢ikarilan Yiiksekogretim
Kurumlar1 Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik'in 4.maddesi uyarinca "Bilimsel
Arastirma Projelerinin Kabulii, Degerlendirilmesi, Desteklenmesi ve Izlenmesi Komisyonu"
kurulmus ve bu komisyonun sekretarya hizmetlerini yiirlitmek tizere 2002 yilinda olusturulan

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi 2013 yilinda da faaliyetlerine devam etmistir.
Bilimsel Arastirma Projeleri Biriminin temel amaclari;

» Alaninda bilime evrensel veya ulusal dlgiilerde katki yapmasi, iilkenin teknolojik, ekonomik,
sosyal ve kiiltiirel kalkinmasima katki saglamasi beklenen bilimsel igerikli, Universite igi
ve/veya disi, ulusal ve/veya uluslararast kurum ya da kuruluslarin katilimlar ile yapilacak

arastirma projelerini desteklemek,

> Universite bilim politikasina uygun &ncelikli arastirma alanlarini ve konulari belirlemek,

bunlara biit¢e olusturmak,

» Desteklenen bilimsel arastirma projelerinin diizenli olarak ylriitiilmesi, izlenmesi ve

sonuglandirilmasini saglamak,

» Arastirma sonuclarinin uluslararasi yaymna doniisimiinii artirict 6nlemler ve tesvikler

gelistirmektir.

Tablo 71. Bilimsel Arastirma Projeleri

2012Yilinadan 2013 Yihinda Desteklenen

Proje Tiirii Devreden Yeni Eklenen Tam.a mianan Toplam Proje lpta.l Edilen
. . Proje Sayisi Proje Sayisi
Proje Sayis1 Proje Sayis1 Sayisi
Rektorliik BAP
Tarafindan 493 198 88 785 6
Desteklenen Proje
Sayisi
TUBITAK
Kaynaklarindan 51 15 22 87 1
Desteklenen Proje
Sayisi
Diger Kaynaklardan
Desteklenen Proje 3 12 B 15 -
Sayis1 (SANTEZ)

Kaynak: Bilimsel Arastirma Proje Koordinasyonu Birimi
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5.2.2. Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayilar

Universitemizde 2013 yilinda 113 dgretim iiyesi tarafindan 46 kitap, 226 6gretim iiyesi
tarafindan 568 dergide editorliik/hakemlik yapilmigtir.

Tablo 72. Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayilar

Editorliik/Hakemlik Dergi Hakemligi
Yapan Ogretim

Editorliik/Hakemlik
Yapilan Kitap Sayisi

Yapan Ogretim Hakemligi Yapilan

Uyesi Sayisi

Dergi Sayisi

Uyesi Sayisi

Tip Fakiiltesi 1 1 - -
i.I.B.Fakiiltesi 9 5 7 20
Miihendislik

Fakiiltesi 15 ! >3 124
Veteriner

Fakiiltesi . } = 19
Ziraat Fakiiltesi 24 7 49 152
Egitim Fakiiltesi 18 - 17 1
ilahiyat Fakiiltesi 17 13 33 78
Fen Edebiyat Fak. 14 15 21 141
Giizel Sanatlar

Fakiiltesi > 4 4 13
Saghk ) ) ) 3
Yiiksekokulu

Saghk Hizmetleri ) ) 1 5
M.Y.O

Teknik Bilimler

M.Y.O > ) > 10
Sosyal Bilimler

M.Y.O. 2 ) 2 !
Mennan Pasinli ) _ 1 1
M.Y.O.

Gemlik A.K.
M.Y.O.

- 1 4
| o | e | w [ =

Kaynak: Birim Faaliyet Raporu
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5.2.3. Universitemiz Lisansiistii Egitim Alan Ogrencilerin Hazirladiklar1 Tezler

2013 yilinda Lisansiistli egitim alan 6grencilerimiz tarafindan hazirlanan tezlerin 157’si

yiiksek lisans, 45’1 de doktora tezidir.

Tablo 73. Alanlara Gore Tez Sayilar

Sosyal Bilimleri Enstitiisii

Fen Bilimleri Enstitiisii 79 22 101

Saghk Bilimleri Enstitiisii 6 7 13

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Kaynak: Birim Faaliyet Raporu

m Yiksek Lisans [ Doktora

39%

4,50%
0,50%
Sosyal Bilimleri Fen Bilimleri Saglik Bilimleri Egitim Bilimleri
Enstitiisii Enstitiisi Enstitiist Enstitiisi

Sekil 12. Alanlara Gore Tez Sayilari

2013 YILI iDARE FAALIYET RAPORU




5.3. Saghk Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki topluma yonelik saglik hizmetleri Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezi (SUAM) ile U.U. Atatiirk Rehabilitasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ARUAM) tarafindan verilmektedir.

5.3.1. Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi (SUAM)

Tablo 74. SUAM Hastanesi Yillik istatistikleri

Mevcut Normal Yatak
Sayisi

845 901 828 817

Mevcut Yogun Bakim

Yatak Sayisi 89 96 % 9

Poliklinik Hasta Sayis1 756.642 852.994 1.001.785 1.071.046

Yatan Hasta Sayisi 37.569 39.271 42.635 42913

Sayisi

Olen Hasta Sayisi 1.433 1.547 1.533 1.474

265.905 271.027 284.941 295.769

|
|
Taburcu Olan Hasta ‘
|
Yatilan Giin Sayis1 |

| |
| |
37.585 ’ 39.254 ‘ 42.483
| |
| |

|
|
42.942 ’
|
|

Hastanin Ortalama

Kalis Giin Sayis1 B2 Bl 57 0

Yatak isgal Oram % | 96,7 | 90,1 | 91,2 | 93,13 |

Yapilan A1 Grubu

Ameliyat Sayist 16 15 38 65

Yapilan A2 Grubu

240 253 331 332
Ameliyat Sayisi

Yapilan A3 Grubu

. 3.036 3.317 3.582 3.758
Ameliyat Sayisi

Yapilan B Grubu 22.787

: 7.047 25.191 7.528 29.471 8.111 29.193 8.310
Ameliyat Sayis1

Yapilan C Grubu

Ameliyat Sayisi 5.367 6.108 6.953 6.753

Yapilan D Grubu

Ameliyat Sayis 3.499 3.590 4.628 4.352

Yapilan E Grubu

Ameliyat Sayisi 3.582 4.380 5.828 5.623

Normal Dogum Sayisi 426 | | 398 414 388

Miidahaleli Dogum

523 448 618 579
Sayisi

* Ameliyat sayilar1 daha 6nceki yillarda toplu olarak veriliyordu, 2010’nun 6. ayindan itibaren ameliyatlar gruplarina
gore takip edilmektedirler.
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Tablo 75. SUAM Laboratuvar istatistikleri

CALISILAN TEST SAYISI
2010 Yih 2011 Yih 2011 Yih 2013 Yih

Acil Laboratuar 5.098.550 4.750.679 4.805.892 5.379.862
Bakteriyoloji Laboratuar: 90.575 86.303 96.799 112.128
Merkez Biyokimya Laboratuari 11.492.228 9.891.198 10.905.133 11.893.740
Elisa Laboratuari 134.625 114.883 107.094 105.030
Alerji Laboratuar 25.826 13.079 10.665 14.436
Farmakoloji Laboratuari 508.929 472.393 575.330 609.215
Iimmiinoloji Laboratuan 100.992 90.627 103.547 69.235
Kan Merkezi 19.471 17.057 19.651 20.076
Kan Gaz1 Laboratuar 119.408 89.033 84.615 80.931
Mikoloji Laboratuari 4912 4.570 5.643 7.440
PCR Laboratuari 4.935 6.250 7.183 8.632
Parazitoloji Laboratuar: 5.597 4.642 3.715 3.589
Seroloji Laboratuari 132.649 127.701 127.028 123.502
Tibbi Genetik Laboratuar: 32.621 34.680 40.035 25.557
Tiiberkiiloz Laboratuari 23.420 21.035 17.328 16.701
Stik ile Kan Sekeri Laboratuari 45 40.318 202.349 212.243
Mikrobiyoloji Acil Laboratuar: 8.897 8.268 8.564 494.929
Tibbi Biyoloji ve Genetik Laboratuari 5.796 7.424 7.833 2.534

TOPLAM 17.809.476 ‘ 15.780.140 ‘ 17.128.404 19.179.780 ‘

Kaynak: Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tablo 76. Bakim Yapilan Cihaz Sayis1 ve Toplam Kalibrasyon Sayisi

Cihaz Sayis1 Kalibrasyon Sayisi Bakim Sayis1 ‘

2011 5170 3301 1810
2012 5490 3390 2196
2013 5500 3954 543

Kaynak: Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
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5.3.2. Atatiirk Rehabilitasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi (ARUAM)

Tablo 77. ARUAM Yillik istatistikleri

Mevcut Yatak Sayisi

Poliklinik Hasta Sayisi 14.510 14.778 17.247 20.928 19.202
Yatan Hasta Sayisi 433 478 467 475 516
Taburcu Olan Hasta Sayisi 435 485 462 472 511
Olen Hasta Sayisi 0 0 0 0 0
Yatilan Giin Sayisi 8.620 8.719 8.583 8.823 8.859
Hastanin Ortalama Kahs 20.22 18.30 18.97 18.82 17.72
Giin Sayis1

Yatak Isgal Oram % 96,5 97.2 97.4 97.3 98.5

Tablo 78. Bakim Yapilan Cihaz Sayisi ve Toplam Kalibrasyon Sayisi

_l CIHAZ SAYISI KALIBRASYON SAYISI BAKIM SAYISI

2012

2013 80 36 0
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5.3.3.Veteriner Fakiiltesi — Hayvan Hastanesi

Tablo 79. Hayvan Hastanesi Istatistik Bilgileri

Kovun Kopek Kedi
At Sigir yu Muayene | Muayene | Diger
Kegci
Asl1 As1

Toplam
| xainik s | 38 | o0 | 1123 | s8s | n7 | 1956 |
;f GeziciKinik || - | 100 || 2 | | - |
E | Cagrmsistem || 1 | 3 | 5 | | - 9 |
i Ciftlik | | se | ss | | |- ] 144 |

Toplam |6 | 206 | 185 | 1123 || ss3 | 117 | 2220 |

Klinik |14 | 32 | 3 |l 774 | 303 | 140 || 1207 |

- GeziciKlinik || 74 | 46 | | | - | 120 |

£ Cagrili Sistem | |4 | | | - 4 |

© Ciftlik s | e | o | -] I

Toplam |96 | 181 || 43 | 774 | 303 | 140 | 1537 |

Klinik o | o | 63 | 1se || o5 | so | 382 |

- Gezici Klinik | 2001 || 3 | | - |l 2004 |

% | CagriiSistem | s | 40 | | - s |

= Ciftlik | | s9 | | | - ] s |

Toplam | o | 3082 | 106 | 156 || 95 | s0 | 3408 |

w - T

Tohumlama Toplam | - | | | | _ | _ | _ |
Nobet | o || 17 | 3 | ess || 320 | s | 1111 |

Toplam o | 17 | 36 | ess || 320 | s0 | i1 |

1.301

GENEL TOPLAM
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5.4. Personele Sunulan Hizmetler
5.4.1. Yasam Boyu Egitim
Erasmus Personel Hareketliligi

Ders Verme Hareketliligi: Tiirkiye’de EUB sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda ders
vermekle yiikiimlii olan bir personelin farkli bir Avrupa iilkesinde EUB sahibi bir yiiksekdgretim
kurumunda ders vermesine imkan saglayan alt faaliyet alamidir. 2012-2013 egitim-0gretim
déneminde Universitemiz ders verme hareketliligi programinda giden 6gretim elemani sayist 51,

gelen 6gretim elemant sayist 31°dir.

Egitim Alma Hareketliligi: Tiirkiye’de EUB sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda
istthdam edilmis herhangi bir personelin egitim alma amagh hareketliligine imkan saglayan alt
faaliyet alamidir. 2012-2013 egitim-6gretim doneminde Universitemiz egitim alma hareketliligi

programinda giden personel sayisi 2, gelen personel sayis1 8’dir.

Tablo 80. Erasmus Degisim Programlari Kapsaminda Giden/Gelen Akademik ve idari Personel

Degisim Tiirii Degisim Programindan Yararlanan

Ogretim Elemam Ders Verme
Giden
Personel Egitim Alma 2
Ogretim Elemam Ders Verme 31
Gelen
Personel Egitim Alma

Kaynak: ERASMUS Kurum Koordinatorliigi

5.4.2. Ogretim Uyesi Yetistirme Kurum Koordinatérliigii (OYP)

Tablo 81. OYP Kapsaminda Gelen Arastirma Gorevli Sayisi

Fen Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilimleri Enstitiisii | 16 49 65
Egitim Bilimleri Enstitiisii 1 5 6

Saghik Bilimleri Enstitiisii

Kaynak: Ogretim Uyesi Yetistirme Kurum Koordmatorlugu
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5.4.3. Akademik ve idari Personele Verilen Odiil ve Destekler

Universitemiz 2013 yilinda ikinci kez bilim ve
akademisyenlerle, 25 yilin tlizerinde kuruma hizmet eden akademik ve idari personeli
odiillendirdi. Bilim, Sanat, Hizmet, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Yonergesi diizenlenen tdrende

toplam 74 kisiye akademik basar1 odiilii, 100 kisiye 25. Hizmet yili 6diilii, 105 kisiye 6zel odiil

verildi.

Tablo 82. Akademik ve idari Personele Verilen Odiil ve Destekler

sanat alaninda basaril

olan

idari Personel 25. Y1l Hizmet Odiilii

Bilim ve Sanat Odiilii | 12 | 120.000,00 |
Hizmet Odiilii | 1 | 55.000,00 |
Grup Basan Odiilii | 10 | 50.000,00 |
Geng Bilim ve Sanat insam Tesvik Odiili | 7 | 35.000,00 |
Yillik Yaym ve Sanatsal Performans Odiilii | 12 | 60.000,00 |
Proje Odiilleri | 10 | 50.000,00 |
Atif Odiilleri | 9 | 45.000,00 |
Patent Odiilleri | 3 | 15.000,00 |
Akademik Personel 25. Yil Hizmet Odiili | 32 | - |

| | |

Kaynak: Bilimsel Arastirma Proje Merkezi — Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
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5.4.4. Bilimsel Yayin Destekleme

Ogretim elemanlarinin yabanci dilde yapacaklar1 bilimsel ¢alismalara katkida bulunmak
amactyla Universitemiz tarafinda desteklenmektedir. 2013 yilinda 141 yazar bilimsel yaym

desteklemek i¢in basvuruda bulunmus ve basvurular1 kabul edilmistir.

Tablo 83. Bilimsel Yayin Destekleme

Basvurusu
Birime Bagvuran Degerlendirmeye

Basvurusu Kabul Basvurusu Red Bilimsel Yayin Destegi
Edilen Yayin Edilen Yayin Saglanan Hizmet Bedeli

Yazar Sayis1 Alnan Bilimsel Yayn Sayist Sayist Tutar1 (TL)

Sayis1

141 H 141 H 0 || 56.178,84

5.4.5. idari Personele Yonelik Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim Programlari

2013 yilinda Universitemiz 2708 personeline planli ve plan dist hizmet i¢i egitim

vermistir.

Tablo 84. idari Personele Yonelik Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim Programi

2013 YILI PLANLI EGITIMLER \

. Egitim Egitim Verilen Idari
Egitimin Ad: Personel Sayisi

ik Yardim Bilgilendirme Egitimi-10 1 86
UDOS-26 2 375
Ogr.isleri Kanun,Y&net.ve Yonerge Kurallart Eg. 2 110
Ogr.Isleri Otomasyonu-Ornekli Aciklamali 2 117
SGK Giris Egitimi 2 84
Ogrenme Psikolojisi 1 131
OYP Egitimi 2 51
4857 Sayil Is Kanunu Egitimi 2 88
Etkili Liderlik Becerileri Egitimi 2 138
Stres ve Is Yasami Egitimi 1 150
Kisilerden Alacaklar ve Zararlar Tebligi Egitimi 3 136
Maas Hazirlanmasi Egitimi 1 58

ToPLAM 1524

Kaynak: Personel Daire Bagkanlig1
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2013 YILI PLANDISI EGIiTIMLER \

. Egitim
Egitimin Adi Siiresi/Saat

Egitim Verilen Idari Personel

Sayisi

‘ Ogrenci Otomasyon Programi Egitimi ‘ 18
| UDOS-27 | 2 | 43 |
Giivenlik Egitimi 14 79
| UDOS-28 | 2 |
| UDOS-29 | 2 | 52 |
| UDOS-30 |l 2 | 64 |
UDOS-31 2 242
| KBS-HYS Bilgilendirme Egitimi I 7 I 133 |
‘ Cocuklarda Empatinin Gelistirilmesi H 1 H 18 |
Birim Oryantasyon Egitimi 10 2
' Kurum Oryantasyon Egitimi | 7 | 7
‘ Cocuklarda Beslenme Aliskanliklar1 ve Cocuklarda Obezite ‘ 2 | 14

Ekmek israfi ve Onleme Yéntemleri 1 72
| OYP Odenekleri Kullanimi Egitimi I 2 I 59 |
' Etik Davramislar | 2 | 87
‘ Ogrenci Otomasyon Bilgi Giincellemesi H 2 || 69 |
' Aile Katilimi ve Etkinlik Ornekleri I 1 I 18 |
Bulasic1 Hastaliklar 1 24
' Besin Alerjisi I 1 I 2 |
‘ Cocuklarda Fazla Kilo ve Obezite H 1 || 15 |
Kurum Oryantasyon Egitimi 14 8 4
Kurum Oryantasyon Egitimi 14 | 8 | 4
’ Kurum Oryantasyon Egitimi 15 H 8 ” 3 |
' Kurum Oryantasyon Egitimi 16 | 8 I 4 |
| UDOS-32 2 | 31
0-6 Yas Cocuklarinin Genel Gelisim Ozellikleri I 1 I 14 |
‘ Kurum Oryantasyon Egitimi 17 H 8 H 3 |
‘ Yazigma Kurallar1 H 2,5 || 49 |

Kaynak: Personel Daire Baskanligi
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5.4.6. Kres ve Anaokulu Hizmetleri

Universitemizde  ¢alisanlarm  ve

O0grenimde  bulunanlarin  ¢ocuklarinin
bakimi, bedensel ve psikolojik agidan
gelistirilmesi ve okul Oncesi egitimin
verilmesi, calisanlarin  ve  6grenim
gorenlerin is ve 6grenimlerinde verimliligini

saglamaktadir.

A

Universitemiz kres ve anaokulunda 4
adet kres, 8 adet anaokulu olmak {izere
toplam 12 adet smif bulunmaktadir. 2012-
2013 Egitim-Ogretim yili itibariyla 172
cocuga hizmet vermektedir. Kres ve
Anaokulunun sahip oldugu alan 2012 yilina
gore %24 artirtlarak 2.117 m? ‘ye ulagmistir.
1 yas gruplarinda toplam 5 ¢ocuk, 3 yas
gruplarinda toplam 45 cocuk, 4 yas

guruplarinda toplam 45 c¢ocuk, 5 yas guruplarinda 47 ¢ocuk ve 6 yas guruplarinda ise 30 ¢ocuk

mevcuttur Cocuklarin beslenmesinde uzman diyetisyenler tarafindan hazirlanan menii ile giinde

3 6giin yemek hizmeti verilmektedir.
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5.5. idari Hizmetler

5.5.1. Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik; Universitemiz Idari Teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli
ve uyumlu sekilde calismasini, Universite Senatosu ile Universite Yoénetim Kurulunda alman
kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini, Universite Senatosu ile Universite Y&netim
Kurulunun kararlarmin Universiteye bagli birimlere ve ilgili yerlere iletilmesini, Rektorliigiin
gbrev alanina giren konularda yazismalarin yiiriitiilmesi ile Universite biinyesinde olusturulan
Yayin Komisyonunun toplanmasini ve kararlarinin yazilip Yonetim Kuruluna sunulmasini

saglamak amaciyla 2013 yilinda da faaliyetlerini stirdiirmiistiir.

» 2013 yili igerisinde 33 adet Yonetim Kurulu, 28 Senato, 7 Disiplin Kurulu Toplantisi
yapilmis ve toplam 782 adet karar alinmstir.

» Birimlerin talepleri dogrultusunda teklif edilen Yonerge Taslaklari ile, 26 Agustos 2013
tarihinde yapilan Senato Toplantisinda U.U. Ogrenci Topluluklar Kurulus ve Calisma
Esaslar1 Yonergesi, 24 Ocak 2013 tarihinde yapilan Senato Toplantisinda da U.U. Yazisma
Kurallar1 Yonergesi gortistilerek ytriirlige girmistir.

> “U.U. Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Kurulu” ile “U.U. Etik Kurulu” olusturulmustur.

> Universitemiz birimlerinde kullanilacak logolar da Kurumsal Kimlik Kilavuzunda yer almak

tizere hazirlanmig ve basimi yapilmstir.
Basin ve Halkla iliskiler

2013 yilinda Halka iliskiler Biriminin ¢esitli birimlere verdigi destek ve faaliyetler;

> Universitemiz web sayfasinda 550 adet duyuru, 376 adet haber yayinlanmustir.
> Universitemiz Akademik, Personel ve Ogrencilerine duyuru icin génderilen mail 1850
adettir.

> Universitemizle ilgili basinda gikan haber sayis1 1437 adettir.
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Tablo 85. 2013 Yih Basin ve Halkla iliskiler Faaliyetleri

< g =

s g S

= 2 =
Ocak 1
Subat 1 1 1 3
Mart 3 3 3 1 1 1 12
Nisan 1 1 2 2 1 1 2 10
Mayis 1 3 1 1 4 1 11
Haziran 1 2 4 7
Eyliil 1 4 5
Ekim 2 1 3 6
Kasim 3 2 6 1 12
Aralik 6 2 1 1 10

TOPLAM ‘ m

Kaynak: Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

5.5.2. Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi

Uludag Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 kontrol ve danisma birimi olarak

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 60. maddesinde tanimlanan gorev ve mali

hizmetleri 10 adet calisma ofisinde 34 personeli ile yiiriitmektedir. Bu kapsamda,

Biit¢e ve Performans Faaliyetleri

>
>
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49 adet harcama birimine biit¢e hazirlama ve uygulama asamasinda destek verilmistir.

2013 yilinda ayrintili finansman programi teklifi hazirlanmis ve Bakanlik vizesine istinaden
program onaylanmuistir.

2014 yil1 cari ve yatirim biitge teklifi hazirlanmistir.

DPT ve Maliye Bakanligi nezdinde yatirim ve cari biitge tasarilarina iliskin siirecteki
hizmetler yiiriitilmistiir.

2013 yilinda toplam 56 adet tenkis, 162 adet 6denek gonderme, 11 adet kurum genelinde; 86

adet birim genelinde aktarma, 79 adet kurum genelinde; 79 adet birim genelinde ekleme, 1
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adet kurum genelinde; 12 adet birim genelinde revize islemi olmak iizere toplam 309 adet
kurum genelinde; 177 adet birim genelinde biit¢e islemi gergeklestirilmistir.

2013 y1l1 yatirim degerlendirme raporunun hazirlanmasi koordine edilmistir.

Kesin Hesap gider aciklama bilgileri diizenlenmistir.

2013 yili yatirimlarina ait donem gergeklesme raporlart hazirlanmistir.

Il Koordinasyon Kuruluna sunulan iiger aylik dénem raporlarinin hazirlanmasi ve
koordinasyonu saglanmistir.

Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanarak kamuoyuna duyurulmustur.

Tiim harcama birimlerine biitce teklifi hazirlama ve e-biitge sistemi kullanimina iliskin

bilgilendirme toplantilar1 yil i¢inde siireklilik arz etmistir.

On Mali Kontrol ve I¢ Kontrol Faaliyetleri

>

Uludag Universitesi On Mali Kontrol islemleri Y&nergesi kapsaminda mal, hizmet ve yapim
ithalelerine iligkin toplam 28 adet ihale dosyasinin 6n mali kontrolii yapilmistir. Bu
kapsamda yapim isine ait 1 adet mali karar ve isleme uygun goriis verilmemistir.

2013 yila ait Ozel Hizmet Tazminati ve Yan Odeme cetvellerinin én mali kontrolii
yapilmistir.

05.12.2013 tarih ve 36933 sayili iist yonetici oluru ile 6n mali kontrol islemlerine ait parasal
limitler gilincellenerek mal ve hizmet alimlarinda KDV hari¢ 250.000 TL., yapim islerinde
KDV hari¢ 500.000 TL , Bilimsel Arastirma Projeleri i¢in gerekli olan mal ve hizmet
alimlarinda KDV hari¢ 500.000 TL asan islem dosyalariin kontrole tabi tutulmasina karar
verilmistir.

Uludag Universitesi On Mali Islemleri yonergesinin 19. Maddesinde yer alan, Strateji
Gelistirme Daire Baskanliginca 6n mali kontrole tabi olmayan 6deme emri belgeleri
izerinde, 6deme asamasinda 5018 sayili kanunun 61. maddesinde sayilan kontrol islemleri
gergeklestirilmistir.

Muhtelif konularda harcama birimlerinin talebi dogrultusunda yazili ve sozli goriis
verilmistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca vyiiriitiilen i¢ kontrol ¢alismalarinda, Universitemiz
uyum eylem plan1 geregince sorumlu birim olarak tanimlanan 10 adet eylem tamamlanmis,
“Stratejik Plan Brosiirii” olusturulmasi eylemi ise stratejik planin gilincellenmesi nedeniyle

Ongoriilen tarihte tamamlanamadigindan tarihi 2014 yili olmak iizere revize edilmistir.
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Ayrica Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca, Kamu i¢ Kontrol Rehberinde yer alan
diizenlemelerle birime verilen rol ve sorumluluklar kapsaminda i¢ kontrol sisteminin
harcama birimlerinde olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢aligsmalarinda

koordinasyon, egitim ve rehberlik hizmetlerinin saglanmasi gorevini yiiriitmektedir.

Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Faaliyetleri

>

Gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade
edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasu, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve
diger tiim mali iglemlerin kayitlarinin yapilmasi ile kesin hesap ve raporlanmasini kapsayan
muhasebe hizmetleri sonuglandirilmistir.

2013 yil1 sonu itibariyle 35265 yevmiye belgesine iliskin muhasebe islemi yapilmistir.
Universitemiz 6z gelirini ve mubhtelif alacaklar1 tahsil etmek iizere 26 adet Muhasebe
Yetkilisi Mutemedi gorevlendirilmesi yapilmaistir.

Yillik Yonetim Donemi Hesabi, Kesin Hesap ile gerekli cetvel ve raporlar zamaninda
hazirlanarak, ilgili idareler nezdinde takibi yapilmis ve sonuglandirilmistir.

Universitemizce yiiriitiilen ve Avrupa Birligince desteklenen 6 adet AB Projesi, TUBITAK
tarafindan desteklenen 45 adet TUBITAK Projesi ve Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan
desteklenen 17 adet SAN-TEZ Projesi, Erasmus Ogrenci Degisim Programi, Farabi Degisim
Programi, Mevlana Degisim Programi, Bilimsel Arastirma Projeleri ile muhtelif kurumlarca
desteklenen 2 adet BEBKA projeye iliskin muhasebe hizmetleri yerine getirilmistir.

2013 yili sonu itibariyle toplam 276.727.061,43 TL tutarindaki biitce geliri ve
302.023.337,55 TL tutarindaki biitge giderine iliskin muhasebe islemleri sonuglandirilmistir.

Stratejik Planlama

>
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2014 -2018 Stratejik Plan taslagi Kalkinma Bakanligina gonderilmis, Bakanliktan gelen
Oneriler ile son hali verilmistir.

Stratejik Planlama ve Performans Programi igin Bilgi Islem Daire Baskanlig ile bir yazilim
gelistirilmistir. Universitemiz stratejik planinin hazirlanmasina yonelik kurumuza ait olan ve
ilgili yil stratejik plani goriilebilen, ilgili donem performans gostergelerinin girilerek takip
edilebilen ve ilgili yil faaliyet raporlarina iliskin tablolarin olusturulmasina olanak veren,
gelistirilebilir bir otomasyon sistemidir.

Stratejik Plan dgelerinin tiimii bu yapi i¢inde yer almistir.




> 2014 Yihi Performans Programi kitapgik haline getirilmis ve Uludag Universitesi web
sayfasindan tiim kamuoyuna duyurulmustur.

» Birim faaliyet raporlart konsolide edilerek hazirlanan 2012 yili idare faaliyet raporu iist
yonetimin onayr ile Sayistay Bagkanlifi ve Maliye Bakanligina gonderilmis ayrica
Universitemiz web sayfasindan tiim kamuoyu ile paylasilmustir.

» Kalite Yonetim Sistemi c¢aligmalari kapsaminda birimlerden gelen form ve siireg
tyilestirmeleri gergeklestirilmistir.

> YOK denetim raporu, birimlerden gelen bilgiler dogrultusunda konsolide edilmis ve Genel

Sekreterlik birimine verilmistir.

5.5.3. Personel Daire Baskanhgi

» 2013 yilinda bes defa 6gretim tiyesi ilan1 yaymlanmis olup, bu ilanlarda 31 profesor, 54
dogent, 71 yardimci dogent olmak iizere toplam 157 dgretim iiyesi kadrosu ilan edilmistir.

» 2013 yilinda yedi defa 6gretim elemani ilan1 yayinlanmis olup, bu ilanlarda 24 6gretim
gorevlisi, 6 okutman, 53 arastirma gorevlisi ve 7 uzman olmak {izere toplam 90 6gretim
elemani kadrosu ilan edilmistir.

> 2013 yilinda Hizmet I¢i Egitim Biirosu tarafindan 12°i planli, 28’s1 plan dis1 olmak iizere 40
egitim diizenlenmis olup, bu egitimlere Universitemiz personelinden 2708 katilim olmustur.

> Ayrica 2013 yilinda Universitemiz akademik ve idari personelin atama, terfi, yiikselme,
emeklilik, gorevlendirme, kimlik kart1 hazirlanmasi, pasaport, aday personel egitimi, izinler,

sendika tiyelik islemleri, ayniyat islemleri vb. Baskanlik tarafindan yapilmstir.

5.5.4. Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg

Beslenme Hizmetleri: Ogrencilerimize yillik 816.231 adet yemek hizmeti, akademik ve
idari personele 255.432 yemek hizmeti sunulmugtur. Ayrica ilgili birimler tarafindan belirlenen
ve ihtiyact olan 3.250 6grenciye licretsiz yemek hizmetinden yararlanma olanagi saglanmistir.
Universitemizde yemek hizmeti, uzman diyetisyenler tarafindan belirlenen 4 cesitten olusan

menude sunulmaktadir.

Kres ve Anaokulu Hizmetleri: Universitemiz kres ve anaokulunda 4 adet kres, 8 adet
anaokulu toplam 12 grup olup,12 adet smif bulunmaktadir. 2012-2013 Egitim-Ogretim yil
itibartyla 172 ¢ocuga hizmet vermektedir. 1 yas gruplarinda toplam 5 c¢ocuk, 3 yas gruplarinda
toplam 45 ¢ocuk, 4 yas guruplarinda toplam 45 ¢ocuk, 5 yas guruplarinda 47 ¢ocuk ve 6 yas
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guruplarinda ise 30 ¢ocuk mevcuttur Cocuklarin beslenmesinde uzman diyetisyenler tarafindan

hazirlanan menti ile giinde 3 6giin yemek hizmeti verilmektedir.

Spor Hizmetleri: Ogrencilerimize yonelik olarak kurum ici ve kurum disinda yapilan 32
faaliyete 1.574 ogrenci katilmistir. Bu Ogrencilere 35 antrendr ve idareci eslik etmistir.
Ogrencilerimizin, akademik ve idari personelin sportif faaliyetlerden yararlanmasi igin 19 adet

faal spor tesisimiz bulunmaktadir.

Spor Oyunlar1 miisabakalarina katilan sporcu sayist 1.192 Ogrenci masa tenisi
turnuvasina katilan sporcu sayisi 62 kisidir. Kurum i¢i ve kurumlar aras1 miisabakalara ( futbol,
basketbol, voleybol, tenis, masa tenisi, satrang, kros ve oryantring sporlarimiza) toplam 1.525

Ogrenci ve 53 idareci-antrenor katilmastir.

Universiteler Tiirkiye judo sampiyonasinda erkeklerde Tiirkiye 1.si olmus, Universiteler
kayak sampiyonasinda Erkek snowboard’ta Tiirkiye 2. Bayan kayak Tirkiye 2. Olan
dgrencilerimiz diinya sampiyonasina katilmaya hak kazanmislardir. Ogrencilerimiz Universiteler

Badminton siiperlig sampiyonasinda Tiirkiye 2.’ligini elde etmislerdir

Kiiltiir Hizmetleri: Ogrencilerimizin, akademik ve idari personelimizin kullanimina
sunulan 1 adet toplant1 salonu, 1 adet agik hava tiyatrosu, 2 adet kiiltliir merkezlerimizle hizmet
verilmektedir. Ogrenci topluluklarini 3 ana baslik altinda toplayan Kiiltiir - Sanat, Bilim ve Spor
topluluklar1 olmak iizere, 101 adet faal toplulugumuz bulunmaktadir. Ogrencilerimiz tarafindan

457 faaliyet dlizenlenmis olup 49.656 6grencimiz bu faaliyetlere katilmistir.

Genglik Damisma Merkezi Hizmetleri: Dis {initemizde 2.197 6grencimize ve 1.047
personelimize toplam 3.244 dis tedavisi hizmeti verilmistir. Psikologlar tarafindan goriismeye
alinan 6grenci sayist 337, yapilan goriisme sayist 440°dir. Universitemizde 6grenim goren
ogrencilerden ortopedik, spastik, gérme ve norolojik olarak % 40 iizerinde engelli oldugunu

raporlayan 23 engelli 6grenci bulunmaktadir.

Barinma Hizmetleri: Universitemiz ana yerleskesinde 3 adet, ilgelerimizde 5 adet olmak
iizere toplam 8 adet Ogrenci yurdumuz O&grencilere barinma hizmeti vermistir. Barinma
hizmetlerinden 587 kiz 6grencimiz 307 erkek 6grencimiz olmak iizere toplam 894 ¢grencimize

giivenli ve donanimli barinma hizmetinden yararlanma imkan1 verilmistir.

Destek Hizmetleri: Personel hizmetleri, satinalma hizmetleri ve Ogrenci tedavi

hizmetleri verilmektedir. Kismi zamanli ¢alisan 12 6grencinin maas islemleri, sigorta islemleri,
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Meslek liselerinin son simiflarinda okuyup stajlarin1 kurumumuzda yapan 17 6grencinin stajyer
islemleri ve maas islemleri, 1 s6zlesmeli personelin 6zliikk ve maas islemleri gergeklestirilmistir.

Satinalma hizmetleri 6grencilerin kiiltlirel ve sportif ihtiyaglarini karsilamak icin gerekli talepleri
yapar.

224 6grencimize Ogrenci tedavi biirosu olarak saglik karnesi verilmistir. Ayrica diger

tiniversitelerden gelen 94 6grenciye sevk islemleri hizmeti verilmistir.

5.5.5. Yapu Isleri Daire Bagkanhg

2013 yilinda Rektorliik ve Bagli Birimlerden 2964 adet Onarim talebi yapilmistir. Gelen
taleplerin 1751 adedi kiiglik onarim isleri, 425 adedi telefon isleri, 149 adedi kampiis 1s1 ve
elektrik arizalarimi kapsayan altyapr isleri onarim talebi, 639 adedi Baskanlik imkanlar ile
yapilmayan ve ihale ya da satin alma yoluyla yapilmasi gereken isleri kapsayan biiylik onarim

taleplerinden olmustur.

Biiylik onarim islerine ait taleplerin 533 adedi ihale edilerek ya da dogrudan temin
yoluyla hizmet yada mal satin alinarak karsilanmis olup 106 ise ait yaklasik maliyet ve teknik
sartname hazirlik siireci devam etmektedir. Boylece 2013 yilinda 2964 adet talebin 2695 adedi

tamamlanarak % 91 oranina ulasilmistir.

Bakim onarim faaliyetleri disinda yatirnm programinda yer alan projelere ait insaat

islerine devam edilmistir.

5.5.6. Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg

Satinalma Hizmetleri: hale Birimi, Dogrudan Temin Birimi ve Tasinmaz Kiralama
Biriminden olusan Miidirlik, 2 Sube Miidiirii, 3 Sef ve 9 memur ile hizmetini yerine
getirmektedir. Universitemiz Rektorliik ve bagl birimlerin gerekli olan mal ve hizmet alimima
iligkin satin alma islemleri, baskanlik biinyesinde gerekli olan mal ve hizmet alimlari,

Universitemiz tasinmazlarinin kiraya verilmesi islemleri 2013 yilinda yerine getirilmistir.
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Tablo 86. Destek Hizmeti Verilen Birimler
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Kirtasiye Alimlari 1 5 2 6 6 1 1 35
Menkul Mal Alimlar: 5 4 1 40
Temsil Tanitma Ve Agirlama 62 62

Ogrenci Topluluklarmn ihtiyaclarina

iliskin Alimlar 31 31
Ara¢ Kiralama Hizmeti 56 58
Basim Hizmeti (Afis, Brosiir,Vs.) 7 1 9 69 11 2 2 106
Diger Muhtelif Alimlar

Kaynak: Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1

Dogrudan temin birimi tarafindan, Rektorliik Idari Teskilatin1 olusturan 10 (on) adet
harcama biriminden yukarida tabloda belirtilen birimlere mal ve hizmet satin alinmasi
islemlerinde ve biitgeleri dahilinde destek hizmeti verilmistir. Ayrica, Rektorliik Idari Teskilat:
haricinde, Universitemiz biinyesinde yeni kurulan Mennan Pasinli Meslek Yiiksek Okulu
Midiirliigiine’ de 2013 yilinda destek hizmeti verilerek, satin alma talepleri karsilanmistir. Y1l
boyunca Baskanligimiza intikal eden toplam 628 adet talep sayisinin %33’i Saghk Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanligindan intikal eden talepler olup, bu taleplerin de ¢ogunlugunu da basim
hizmeti talepleri, 6grenci topluluklarinin ihtiyaglar1 ile otobiis, minibiis gibi ara¢ kiralama

hizmetine iliskin talepler olusturmaktadir.

Satin alma taleplerinin % 77 dogrudan temin yoluyla piyasa fiyat arastirmasi yapilarak
temin edilmis, % 17’si Universitemiz Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiinden, % 3 oranima
isabet eden talepler de Devlet Malzeme Ofisi’nden alim yapilarak satin alma islemleri

tamamlanmustir.
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Tasinmaz Kiralama Hizmeti

2013 yilinda Universitemize ait 80 adet tasmmazlarinin gercek ve tiizel kisilere kiraya
verilmesi veya tahsisine iliskin islemler, 2886 sayili Kanun kapsaminda stireklilik arz etmeyen,
ozellikleri nedeniyle farkli hizmet ve faaliyetlere yonelik, ¢am kozalaklarinin toplatilmasi ve
satis1, kavak agaglarinin satisi, 6grenci bahar senlikleri i¢in kiraya verme islemleri, vb. kiraya

verme ve tahsis islemleri gerceklestirilmistir.

Maas Isleri Hizmeti

Idari ve Mali Daire Baskanlig1 kadrosunda bulunan personelin maas-tahakkuk islemleri,
destek talebinde bulunan idari birimler ile diger birimlerin maas ve 6zliik islemleri, yurtdis1 aylik
ve diger giderlerine iligkin islemler, emeklilik islemlerine ait SGK’ na yapilacak 6demeler,
iniversitemizin yurtdis1 lyelik aidatlarina iliskin 6demeler 2013 yilinda da destek hizmeti

verilerek, yerine getirilmistir.

Tahakkuk Hizmeti

2013 yilinda Universitemiz Rektorliik Idari Teskilati kadrosunda bulunan Akademik,
Idari personelin 734 adet yolluk islemleri, resmi araglarin gegis iicreti giderlerine iliskin islemler,

Universitemiz tedavi giderlerine iliskin tahakkuk islemleri yerine getirilmistir.

Tasmir Mal Kayit Ve Kontrol Hizmetleri

2013 yilinda baskanlik ve destek hizmeti verilen birimler dahilinde 205.457 adet tasinira
ait 3.442 adet tasmir islem belgesi diizenlenmistir. 21.905 tasinirin barkotlamasi yapilmis,

183.260 tasinirin sayimi yapilmis ve 377 adet muayene kabul raporu diizenlenmistir.

I¢ Hizmetler Sube Miidiirliigii

2013 yilinda Universitemizde 750 genel temizlik ve biiro destek elmani aliminin ihalesi
yaptlmistir. 01.07.2013-30.06.2014 tarihini kapsayan 2013/25259 nolu 34.424 sefer sayisi ile

personel tasima hizmeti ihalesi yapilmstir.

Universitemiz kampus alanina iliskin cevre diizeni, ilaglama, vb muhtelif isler yerine

getirilmistir.
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Tablo 87. 2013 Resmi Ara¢ Gorevlendirmeleri

Plaka - Toplam Gorev Sayisi
| 8 I :

] AC 003 | | 8 |
| DE 909 | 13 | 25 | 38 |
| E 7189 | 21 | | 21 |
] FD 175 || 70 | 2 | 72 |
| GS 645 | 161 | 39 | 200 |
] N 0311 I 27 | 49 | 76 |
| RK 004 [ 115 I 10 | 125 |
| RK 020 | 10 | 5 | 15 |
| R0 I T R T
| Ric s | S S R
| RK 092 I : I 3 I 3 |
| RK 139 | 90 | 16 | 106 |
] RK 300 I 23 | 26 | 49 |
| RK 830 | 22 | 30 | 52 |
| RY 093 | 51 | 62 | 113 |
] RY 161 || 130 | 14 | 144 |
| I T T N T
| RY 174 | - | 11 | 11 |
| RY 339 [ 128 I 8 | 136 |
| JUV 65 | 92 | 24 | 116 |
| JUV 66 | 8 | 5 | 13 |
| JUV 67 | 82 | 13 | 95 |
| |

JUV 68 | 134 | 21 | 155

Kaynak: Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig

2013 yilsonu itibariyle yukaridaki tabloda belirtilen Universitemiz resmi araglarinin sevk

ve idaresine iliskin islemler yapilmistir.

2013 YILI IDARE FAALIYET RAPORU




5.5.7 Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 olarak 2013-2014 Egitim Ogretim yilinda Onlisans ve
Lisans diizeyinde Universitemize kayit hakki kazanan 11.607 6grencinin kayitlarina iliskin tiim

evraklarin hazirlanmasi ve kayit organizasyonu yapilmistir.

Ayrica; Daire Baskanligimiz tarafindan 2013 yilinda 11.785 adet diploma ve 255 adet
Diploma Eki (DE) diizenlenerek mezun Ogrencilere teslim edilmek tlizere birimlere

gonderilmistir.

2013 yilinda ilimiz ve farkli ilerden gelen toplam 85 lise ve dershanelere iiniversitemizin
tanitim sunumu ve meslek secimi konusunda bilgilendirme yapilmistir. Ayrica Universitemizi
tanitan Tiirkce/Ingilizce katalog, brosiir ve bannerlar yaptirilmistir, boliim/programlarin tanitici
brostir kitapc¢igi hazirlanmistir. Bursa ili i¢cinde diizenlenen 2 adet, Bursa disinda diizenlenen
(Antalya-Samsun) 2 adet, yurtdisina diizenlenen (Azerbaycan Bakii’de) 1 adet Egitim Fuarlarina

saglanan katilimlara destek verilmistir.

5.5.8. Bilgi Islem Daire Baskanlig

Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanlig: tarafindan 2013 yilinda 13 yazilim iiretilmis,
36 yazilim giincellenmistir. Diger taraftan kullanic1 destek birimi ile verilen hizmetler, sunucu
sistem kurulumu ve isletimi hizmetleri ve bilgisayar aglar1 kurulumu ve isletimi hizmetleri de
verilmigtir.

Bilisim Hizmetleri boliimiinde Bilgi Islem Daire Baskanligmin 2013 yili faaliyetlerine

ayrintili olarak yer verilmistir.

5.5.9. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Kiitiiphanemizde 2013 yilinda, 56.736 kayitli kullanicimiz mevcut olup, 89.986 6diing
verme islemi gerceklesmistir. Universite kiitiiphaneleri arasinda yapilan bir protokolle kitap
paylasimina devam edilmistir. Universitemiz &grencilerinden gérme engelli olanlara yonelik
olarak bir birim aktif olarak caligmaktadir. Gorme engelli 6grenciler, bilgisayar araciligi ile
derslerine hazirlanabilmekte ve internet olanaklarindan yararlanabilmektedir. Ayrica bu birimde
sesli kitaplar ve Braille alfabesinde basilmis kitaplar mevcuttur.

Gorsel-Isitsel birimde kullanicilarimiz film ve miizik eserlerinden yararlanabilmektedir.

Kiitiiphane disina ¢ikartilmasina izin verilmeyen kiitiiphane materyallerinden, ihtiyag

duyulan sayfalarindan kiitiiphane i¢inde fotokopi olanagi mevcuttur.
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Degisen bilgi ortamlarina paralel olarak kiitiiphane hizmetleri de yeni boyutlar
kazanmistir. Elektronik yayinlar1 saglamak ve hizmete sunmak da bunlardan biridir.
Universitemizin abone oldugu bilimsel dergilerin bazilarmin online versiyonlarmna kiitiiphane

web sitesinden erisim olanagi vardir.

Ogrenciler, kiitiiphane web sitesinden kitap rezerve, siire uzatma vb. islemleri
yapabilmektedir.
Ogrenciler, {iniversitemize kayit yaptirdiklar1 andan itibaren kiitiiphanemizin dogal

iyesidir.

5.5.10. Hukuk Miisavirligi

2013 yilinda Hukuk Miisavirligi tarafindan yapilan is ve islemler asagidaki tablolarda da

gosterilmektedir.
ACILAN iCRA DOSYALARI ‘
ACILAN TOPLAM DOSYA .
SAYISI DERDEST INFAZ
1581 1052 529

DAVA KONUSU DAVA SAYISI
NOT .
DISIiPLIN 7
OZLUK 20
DiGERLERI 17
TOPLAM 44

ADLI DAVA DOSYALARI

TOPLAM DOSYA SAYISI I 660
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5.5.11. Basimevi Miudiirligii

2013 Universitemiz Basimevi Miidiirliigii tarafindan; 73 kitap, dergi ve bilimsel raporlar
vs., 8.404.000 adet evrak ve 12.510 adet branda, afis vb. basilmistir. Ayrica 7.480 adet blok cilt
ve 1.698 adet bez cilt yapilmis, 94.611 adet kitap kapagi takilmistir.

Tablo 88. Basimevi Uretim Atélyesinde Yapilan isler

Birimler Blok Cilt | Bez Cilt
Rektorliik 368 2.800.000| 5.800 4 48.170 8.682
Tip Fakiiltesi 13 60.000 50 2 1.460 -
Fen-Edebiyat Fakdiltesi 12 150.000 - - 2.250 28
Miihendislik Fakiiltesi 32 130.000 - 29 2.740 -
[lahiyat Fakiiltesi 6 50.000 - - 500 60
Egitim Fakiltesi 27 110.000 - 5 5.000 228
Veteriner Fakiiltesi 14 140.000 20 30 2.900 104
Ziraat Fakiiltesi 18 20.000 40 - 200 -
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 16 50.000 - 20 1.100 80
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 5 20.000 - - 250 -
Hukuk Fakiiltesi 15 8.000 - - 200 8
Inegdl Isletme Fakiiltesi 1 5.000 . . = .
Mimarlik Fakiiltesi 2 2.000 - - - 10
Yiiksekokullar 5 4.000 - - - 4
Meslek Yiiksekokullar 78 120.000 - 8 323 117
Enstitiiler 17 20.000 - 19 200 -
Devlet Konservatuvari 9 24.000 - - - 1.260
Déner Sermaye Isletmeleri 584 4.361.000| 1.580 1.579 14.650 180
Tip Fakiiltesi DSS 560 3.850.000] 1.580 1.565 10.750 80
Ziraat Fakiiltesi DSS 8 130.000 - - 1.500
Veteriner Fakiiltesi DSS 12 360.000 - 14 2.400 -
Gemlik Asim Kocabryik MYO 1 1.000 - - - -
USIGEM 3 20.000 - - - -
Valaf 18 170.000 - - 11.000 1.100
Ozel 49 70.000 - 1 888 300

TOPLAM 8.404.000 94.611
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5.5.12. Universitemizde Sonuclanan fhalelerin Say1 ve Tutarlar

4734 sayili Kamu ihale Kanunu kapsaminda 2013 yilinda yapilan ihalelerden sonuglanan

ve sozlesmeye baglanan ihale sayis1 ve tutari tabloda gosterilmektedir.

Tablo 89. ihale Usulleri

ihale Usulleri

Dogrudan
Temin
Acik Thale Pazarhk Usulii Genel Toplam 4734/22-d
4734/19 4734721 P
~ ~ ~
. o 2 a 3
Thale Tiirii = =, =)
7 7 o) 7 7 o 7 7 =l —
= S & = = & = = & —
3 3 2 3 3 & 3 A e =
2 2 &l o] i) = 2L 2 = g
< < =} < < g < < =) 8
= 8 £ | £ 8 2 || £ 8 E
[} [} [}
g 5 = g 5 = g 5 = =
=} = = (=1 = =) (=} 5= = =
g B - gl 3 = £ | B = 8
S| = § g = 5 = = § =
| £ = g || £ = g | £ = =
9] S ) A S e 19} e ) —
(=] (=1 (=]
(=] o (=]
/5] 5] wn
Mal Alumi 21 6 7.540.922,60 - - - 21 6 7.540.922,60 3.056.433,00
Hizmet
Alimi 12 1 || 52.363.775,00 4 1 5.031.953,00 16 2 57.395.728,00 855.582,00
Yapim Isi 4.403.553,00 - - - 13 1 4.403.553,00 2.260.440,00

TOPLAM

13 1
n

S

71.849.173,20 -I 5.031.953,00 ‘

n 69.340.203,60 6.172.455,00 ‘

Kaynak: Birim Faaliyet Raporu
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6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMIi
I¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca 2012 yilinda baglanilan
Universitemiz I¢ Kontrol Eylem plani revize ¢alismalar1 2013 yilinda tamamlanmustir. U.U. I¢
Kontrol Standartlarina uyum eylem plan1 17.01.2013 tarihinde diizenlenen I¢ Kontrol calistay
ile yeniden gozden gegirilerek, 29.04.2013 tarth ve 13830 sayili iist yonetim onay1 ile revize

edilmistir.

I¢ Kontrol ¢alismalarinda Universitemiz iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6gretim iiyesi

Prof. Dr. Melek TUZ koordinatdr olarak gorev yapmaktadir.

Uyum Eylem planinda yer alan eylemlerin tiim birimlerimizde zamaninda
tamamlanabilmesi ic¢in, birimlerde akademik ve idari personellerden olusan en az 3 kisilik
caligma ekipleri olusturulmustur. Calisma ekipleri ile iletisim ve koordinasyon, olusturulan mail
grubu ile saglanmaktadir. Ayrica i¢ Kontrol Sistemi web sayfasi olusturulmus olup buna paralel

olarak olusturulan birim web sayfalarinda eylem ¢iktilarina yer verilmektedir.

Eylem planinda yer alan bazi eylemlerle ilgili akademik kurullar olusturulmus ve

caligmalar devam etmektedir.

I¢ Kontrol sistemi bilgilendirme toplantilar1 i¢ Kontrol koordinatdriimiiz tarafindan

gergeklestirilmistir.

- o
ey il T
:_'I '___.:_!_u..uu
i-: s —
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I¢ Kontrol Sisteminin biitiin kurum ¢alisan1 tarafindan benimsenmesi amaciyla yapilmasi
planlanan egitim c¢aligmalar;, 2014 yili yillik egitim planinda 6ngériilmiistiir. Egitimler I¢

Denetim Birimimizin katkisiyla 2014 yili mayis ve haziran aylarinda gerceklestirilecektir.

Uludag Universitesi I¢ Kontrol Standartlart Uyum Eylem Planinda toplam eylem sayisi
61°dir. 2013 yil1 sonu itibariyle tamamlanmasi 6ngoriilen 43 eylemden; 16 adet eylem belirlenen
stirede tamamlanmig, 27 adet eylemin ise ¢esitli nedenlerle, Ongoriilen tarihte

tamamlanamayacagi anlagilmigtir.

Bu nedenle 2014 yili Ocak ay1 icinde eylem planinda ongoriilen tiim eylemler ile
gerceklestirilemeyen eylemler degerlendirilerek gerekli goriilen revize calismalari yapilacaktir.
2014 yilinda tamamlanmast 6ngoriilen 4 adet eylem ise belirlenen tarihten daha 6nce (2013

yilinda) tamamlanmaistir.

2013 Yih

B Tamamlanmas1 Ongoriilen
Eylem

O Tamamlanan Eylem

® Tamamlanamayan Eylem

22%

Sekil 13. i¢ Kontrol Sistemi
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I¢ Denetim

Uludag Universitesi I¢ Denetim Birim Yonergesinin 4. Maddesinde de belirtildigi iizere
I¢ Denetim; Kurumun faaliyet ve calismalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, tarafsiz nesnel glivence saglama ve danigmanlik

faaliyeti olarak tanimlanmuistir.

Bu baglamda i¢ denetim birimi; Kurumumuzun faaliyetlerinin kurumun amag¢ ve
politikalarina, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara, performans programlarina ve
mevzuata uygun olarak planlanmasini ve yiiriitiilmesini; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasini, bilgilerin giivenilirligini, biitinliigiini ve zamaninda elde edilebilirligini

saglamay1 amag ve hedef edinmistir.
Buna gore I¢ Denetim birimi tarafindan sunulan hizmetler 3 baslik altinda toplayabiliriz.

a) Denetim Hizmetleri: 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi Ve Kontrol Kanunu ile Ig
Denetim Koordinasyon Kurulunca hazirlanip yayimlanan ikincil ve ii¢linciil diizeydeki mevzuat
cercevesinde kurumun calismalarina deger katmak, kaynaklarin etkin ekonomik ve verimli
kullanilip kullanilmadigini tespit ve kurumun amacina ulasmasina yardimei olmak amaciyla
denetim faaliyetleri yiiriitiilmekte, tespit olunan aksakliklarla ilgili olarak idare birimleriyle ortak

aksiyon planlar1 hazirlanip uygulamasi takip olunmaktadir.

b) Damigsmanlik hizmetleri: Idari sorumluluk iistlenmeksizin, idari faaliyetlere deger
katmak, idarenin islerini kolaylastirmak, gelistirmek ve yol gostermek amaciyla, i¢ denetim
mevzuat1 ger¢evesinde yazili ve sozlii olarak damigsmanlik hizmetleri sunulmaktadir. Ust
Y oneticinin istegi lizerine muhtelif konularda yapilan incelemelerde bu kapsamda degerlendirilip

sonuc¢landirilmaktadir.

¢) Egitim Hizmetleri: Kurumun talebi {izerine i¢ denetim birimince kurum personeline
verilecek egitim hizmetlerinden olusmaktadir. 2013 Faaliyet yilinda kurumdan bu yonde bir
talep gelmemistir. Yetkililerle yapilan goriismeler sonucunda Kurumun 2014 yili hizmet ici
egitim programinda i¢ denetgiler tarafindan verilecek egitim konularma da yer verildigi

gorilmiistiir.

2013 yilinda I¢ Denetgiler tarafindan Yapilan denetimler sonucu diizenlenen i¢ Denetim

Raporlar1 asagidaki cizelgede gosterilmistir.
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2013 Y1l Denetim Faaliyetleri;

Tablo 90. i¢c Denetim Raporlar

Denetlenen Birim Denetlenen Siirec Denetim Tiirii gl
ve Sayisi
Egitim Fakiiltesi Gelir-Gider Islemleri Uygunluk Denetimi 18.01.2013
2012/01
Bilimsel Arastirma Projeleri ; . . 29.01.2013
Biriminin Satinalma Islemleri Uygunluk Denetimi 2012/2
5 18.02.2013
Saghk Uygulama Ve Aragtirma ihale Islemleri Uygunluk Denetimi 2012/2047-
Merkezi 03
P . . 29.03.2013
Yapi Isleri Ve Teknik Daire ihale islemleri Sistem Denetimi 2012/1734-
Baskanhginin 02
Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Kres Ve Anaokulu Sistem Denetimi 12.04.2013
Baskanhg Islemleri 2012/03
. 10.07.2013
Fen Edebiyat Fakiiltesi Gelir-Gider Islemleri Uygunluk Denetimi 2013/1734-
01, 2047-01
Miihendislik Fakiiltesi Gelir-Gider Islemleri Uygunluk Denetimi ! 128 17 338 11 3
Ogrenci Isleri Daire Baskanhg . - . . . 11.09.2013
S Ogrenci Islemleri Sistem Denetimi 2013/02
. R R . . . . 19.09.2013
Ziraat Fakiiltesi I¢ Hizmet Islemleri Sistem Denetimi 2013/2047-3
. 27.09.2013
Hukuk Miisavirligi Hukuk Miis. Islemleri Sistem Denetimi 2013/1734-
02
. R ) 31.10.2013
Veterlnel: Fakilltesi Hayvan Hastane Islemleri Sistem Denetimi
Hastanesi 2013/02
Saglik Kiiltiir Ve Spor Dairesi Ogrenci Topluluklar1 Gelir- . - 20.01.2014
< o . Sistem Denetimi
Baskanhgi Gider Islemleri 2013/03
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Tablo 91. i¢ Denetim Raporlarinda Tespit Edilen Bulgularin Dagilimi

Uzlasilmayan ‘

Denetlenen Birim Dengtlenen Bmgl.l
- - | Bugu | Oneri |
Bulgu

Egitim Fakiiltesi Gelir-Gider Islemleri 6 6 - -
Bilimsel Arastirma Projeleri | Dis Destekli Projeler | | _ i
Biriminin Satinalma Islemleri
Saghk Uygulama Ve ; ; .
Arastirma Merkezi Thale Islemleri 6 6 ) )
Yapt Isleri Ve Teknik Daire Kiigiik Onarim Islemleri 2 2 . 2
Baskanhginin
Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire || Kres Ve  Anaokulu

< . . 5 5 - -
Baskanhg Islemleri
Fen Edebiyat Fakiiltesi Gelir-Gider Islemleri 2 2 - -
Miihendislik Fakiiltesi Gelir-Gider Islemleri 8 8 - -
Ogrenci sleri Daire a .
Bagkanhip Ofrenci Ogrenci Islemleri 2 2
Ziraat Fakiiltesi I¢ Hizmet Islemleri 2 2 - -
Hukuk Miisavirligi Hukuk Miis. Islemleri 6 6 - -
Veteriner Fakiiltesi Hayvan | Hastane Islemleri 7 7 ) )
Hastanesi
Saghk Kiiltiir ve Spor Ogrenci Topluluklar i ) ) )
Dairesi Baskanhgi Gelir-Gider Islemleri

Belirtilen tespit ve Oneriler hususunda uzlagilamayan bir konu bulunmamaktadir.

Bulgular karsilikli olarak iizerinde anlasilan ve makul siireleri kapsayan eylem planina

baglanmustir.

Tablo 92. i¢c Denetim Damsmanhk ve Diger Faaliyetleri

Danismanhik Yapilan Birim Damsmanhk Konusu Rapor/Tarih ve Sayis1

Tasinmazlarin fhale Yolu ile Kiraya

Idari ve Mali isler Daire

Baskanhg

Verilmesine Iliskin Sartname ve
S6zlesmeTasarisi

01.04.2013 -2013/1239-1, 2047-2

Strateji Gelistirme Daire
Baskanhg

Ogretim Elemanlarina Yapilan
Siav Ucreti Odemeleri

11.12.2013 - 1239/01
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Danismanlik hizmeti, gerek denetim esnasinda ve gerekse diger zamanlarda sozlii olarak

verilmigtir.

Ayrica danismanlik faaliyeti

kapsaminda iist yOnetici

tarafindan yapilan

gorevlendirmelere istinaden diizenlenen raporlar yukaridaki tabloda gosterilmistir.

2013 yilinda yapilan denetim sonuglarmi izleme faaliyetlerini asagidaki sekilde

Ozetlemek mimkindiir.

Tablo 93. i¢c Denetim izleme Faaliyetleri

ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiiniin

Denetimi

04.11.2013 -02/33480

izleme lliskin Tlgili ilgili Birimin Verdigi
izleme Siireci Birime Yazilan Cevabin Tarihi/No’su
Yazi/Tarih/No
idari ve Mali isler Daire Gayrimenkul Kiralama 18.12.2013 -
Baskanhginca Islemlerinin Denetimi 4.11.2013 -02/33475 666.02/38541
Saghk Uygul .
agts Lygwama Eczane Islemlerinin 10.12.2013 -

663.02/37595

Saghk Uygulama

ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiiniin

Maas Tslemlerinin
Denetimi

04.11.2013 -02/33489

13.12.2013-
663.02/30287

Saghk Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanhginca

Yurt Hizmetlerinin
Denetimi

04.11.2013 - 02/33487

29.11.2013-09/36501

Yapu isleri ve Teknik
Daire Baskanh@inin

Kii¢iik Onarim
Islemlerinin Denetimi

04.11.2013 -02/33477

04.12.2013-99/36865

Egitim Fakiiltesi

Gelir-Gider Denetimi

04.11.2013 -02/33483

20.11.2013-
02840/6030

iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi

Maas Ve Ek Ders
Ucretleri Denetimi

04.11.2013 -02/33476

04.12.2013-02/4341

Daire Bagkanhiginca

Islemlerinin Denetimi

04.11.2013 -02/33486

SIS T v Thale Islemlerinin

Arastirma Merkezi Sie 04.11.2013 -02/33483 03.12.2014-819/2671
e T Denetimi

Miidiirliigiiniin

Saghk Kiiltiir ve Spor Kres Ve Anaokulu 05.12.2013-

663.02/37128

Bilimsel Arastirma
Projeleri Biriminin

Satmalma Islemlerinin
Denetimi

04.11.2013 -02/33478

31.01.2014-
663.02/3401

Bilimsel Arastirma
Projeleri Biriminin

Dis Destekli Projeler
Satmalma Islemlerinin
Denetimi

04.11.2013 -02/33473

31.01.2014-
663.02/3401
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II. AMAC VE HEDEFLER
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« SH1.1 Egitim Ogretim Sistemini % 20 Gelistirmek

« SH1.2 Egitim-Ogretim Hizmetlerinin Kalitesini % 20 Artirmak
+ SH1.3 Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisim % 10 Gelistirmek
EGITIM VE + SH1.4 Egitim-Ogretimin Teknolojik Altyapisim % 10
OGRETIM Gelistirmek

HIZMETI
GELISTIRMEK

/

+ SH2.1 Ogretim Elemam Basina Diisen Yayin Sayisim % 28 \
Artirmak

* SH2.2 Bilimsel Arastirma Projesi Sayisin1 % 50 Artirmak

* SH2.3 Diizenlenen Bilimsel Etkinlik Sayisim1 % 25 Artirmak

* SH2 .4 Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Teblig Sayisim % 30

BILIMSEL Artirmak

ARASTIRMA VE .
GELiISTiRME * SH2.5 Universite Tarafindan Yayinlanan Siireli Yayinlarin
(YNNI Sayisim % 20 Artirmak
IN SEVIYESINI
YUKSELTMEK

* SH2.6 Arastirmalarda Kullanilabilir Bilgi Kaynaklarinin
Sayisim % 25 Artirmak _/

* SH3.1Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (SUAM)
Sunulan Hizmetleri % 45 Artirmak

e SH3.2 Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (SUAM)
Sunulan Hizmetleri % 10 lyilestirmek

* SH3.3 Saghk Hizmetlerinin Fiziki Altyapisin1 % 10 Gelistirmek
TOPLUMA * SH3.4 Saghik Hizmetlerinin Teknolojik Altyapisim1 % 20
SUNULAN Gelistirmek

HIZMETLERI " BNt g ¥ Hayvan Hastanesinde Sunulan Hizmetleri % 10

. SUREKLI Artirmak ve lyilelestirmek
IYILESTIRMEK

/
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~

+ SH4.1 Yonetim ve Idari Yapimn isleyisini % 30 Tyilestirmek

L] .o .o . e 0 . .
TOPLUM SH4.2 Calhisanlarin Kurum Kiiltiiriinii % 20 Gelistirmek

KALITE + SH4.3 Ogrencilerin Kuruma Baghhigim % 20 Artirmak
ANLAYISI ILE

KURUM
KULTURUNU
GELISTIRMEK /

| . SHS5.1 Mezunlarla iliskilerin Giiclendirilmesine Yénelik \
Faaliyetleri % 35 Artirmak

« SH5.2 Universite — Sanayi Isbirliginin Giiclendirilmesine

Yonelik Faaliyetleri Artirmak

TOPLUMSAL « SH5.3 Diger Paydaslarla Iliskilerin Gelistirilmesine Yonelik
SORUMLULUK . .
CERCEVESINDE Faallyetlerl Artirmak
Pﬁ{]I)S?(SILL%RRILA « SH5.4 Universitenin Tamitimina Yénelik Faaliyetleri % 25
GUCLENDIRMEK NS 12114

/
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III. FAALIYETLERE ILISKIN
BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
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A- MALI BILGILER

1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

1.1. OZEL BUTCE

1.1.1. Biitce Gelirleri

Tablo 94. Biitce Gelirleri

Gerceklesme (TL) ‘

Biitce Gelirleri
2011 2012 2013

HAZINE YARDIMI 253.297.000,00 196.724.810,00 224.339.206,31
BAGIS 559.858,49 487.255,85 1.126.150,19
OZGELIRLER 52.979.497,46 50.636.504,87 51.688.192,72
Orgiin Ogretim 12.951.653,74 12.573.258,46 10.843.782,40
Ikinci Ogretim 12.149.226,65 12.740.465,50 13.183.651,50
Yaz Okulu 4.570.820,63 4.102.983,02 3.817.093,26
Tezsiz Yiiksek Lisans 318.680,00 402.471,50 482.680,50
Tezli Yiiksek Lisans 224.631,00 299.788,50 151.876,00
Doktora 95.990,00 150.888,00 82.362,50
Kira Gelirleri 3.892.558,86 4.043.296,84 4.284.120,80
Aras. Proje Gelirleri Pay1 8.218.694,48 8.131.895,46 10.735.614,37
Diger 10.557.242,10 8.191.457,59 8.107.011,39
TOPLAM TAHSILAT 306.836.355,95 247.848.570,72 277.153.549,22
RED VE IADE -231.863,33 -910.202,09 -426.487,79

TOPLAM NET TAHSILAT 306.605.292,62 246.938.368,63 276.727.061,43 ‘

1.1.2. Diger Finansman Kaynaklar

Tablo 95. Diger Finansman Kaynaklar1 (Mali Y1l Basi)

Diger Mali Kaynaklar 2011 2012 2013

Muhasebe Birimi Kasa Bakiyesi 1.346,50 | 2.322,05 | 1.621,59 |

Muhasebe Birimi Banka Bakiyesi (*) ’

36.064.640,17 ’ 33.270.547,20 ‘ 5.597.558,92 ‘

TOPLAM 36.065.986,67 33.272.869,25 5.599.180,51 ‘

(*) Emanet hesaplardaki tutarlar dahil (Projelere ait 6zel hesaplardaki tutarlar hari¢) tutardir.
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1.1.3. Toplam Finansman Icmali

Tablo 96. Toplam Finansman icmali

Finansman Kaynaklari 2011 2012 2013

Hazine Yardim 253.297.000,00 196.724.810,00 224.339.206,31
Oz gelir 52.979.497,46 50.636.504,87 51.688.192,72
Sartli Bagis 559.858,49 487.255,85 1.126.150,19
TOPLAM 306.836.355,95 247.848.570,72 277.153.549,22
Red ve fade -231.863,33 -910.202,09 -426.487,79

306.605.292,62 246.938.368,63 276.727.061,43

02011 =2012 m2013

=3
=
=3
(=3
=
o~
N
N
on
Vel
N

52.979.497,46
50.636.504,87
51.688.192,72

196.724.810,00

559.858,49

487.255,85
1.126.150,19

3;

-

Hazine Yardimi Oz Gelir Sartli Bagis

Sekil 14. Finansman icmali
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1.1.4. Biitce Odenek Ve Harcamalari

Tablo 97. Biitce Odenek ve Harcamalari

==
(=]
~ .
> Ekonomik Kod
g Toplam Toplam
S Aciklama
= Serbest Harcama Serbest Harcama
=< .. .
&= Odenek Odenek
01. Personel Giderleri 151.618.593 149.850.189 169.935.308 166.226.616
Sosyal Giiv. Kurumlarima
02. 27.299.400 27.167.387 30.551.700 29.610.306
Dev.Primi Giderleri
Mal Ve Hizmet Alim
03. 49.645.071 46.368.450 62.289.067 54.948.036
Giderleri
05. Cari Transferler 6.750.862 5.890.613 7.176.329 6.254.200
06. Sermaye Giderleri 68.914.474 42.874.350 69.230.324 44.984.180
07 Sermaye Transferi - - - -

TOPLAM 304.228.400 272.150.989 339.182.728 302.023.338
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1.1.5. Fonksiyonel Diizeyde Biit¢ce Giderleri

Tablo 98. Fonksiyonel Diizeyde Biitce Giderleri

Fonksiyon Kodu Aciklama

01 || Genel Kamu Hizmetleri 38.467.878 19.759.295 22.973.352
02 || Savunma Hizmetleri 45.268 44.865 54.930
03 | Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 3.518.180 3.669.446 3.989.765
07 || Saglik Hizmetleri 56.349.401 29.743.962 29.106.321
08 | Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 2.453.517 2.683.164 4.962.110
09 | Egitim Hizmetleri 181.762.416 216.250.256 240.936.860

TOPLAM 282.596.660 272.150.989 302.023.338
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1.2. Doner Sermaye Biitcesi

1.2.1. Doner Sermaye Gelir / Gider Gerceklesmeleri

Tablo 99. Doner Sermaye Gelir / Gider Gerg¢eklesmeleri

191.754.210,17 |

J DONER SERMAYE GELiRLERI

203.118.071,58 |

J A) HASTANE DONER SERMAYE GELIiRLERIi

185.971.551,86 |

196.197.459,28 |

AI a) Faaliyet Gelirleri

123.088.614,24 |

195.804.336,72 |

J b) Faaliyet Dis1 Gelirler 62.882.937,62 | 393.122,56
B) Diger Birimlerin Doner Sermaye Gelirleri 5.782.658,31 | 6.920.612,30
a) Faaliyet Gelirleri 5.782.658,31 | 6.920.612,30
b) Faaliyet Dis1 Gelirler - | -
DONER SERMAYE GIDERLERI 178.989.576,22 | 211.435.811,67
A) HASTANE DONER SERMAYE GiDERLERI 177.092.804,68 | 204.528.450,03
1) Cari Giderleri 166.453.966,09 | 190.402.577,51

a) Personel Giderleri

59.004.871,74

59.038.569,42

b) Hizmet Al Giderleri

32.965.586,97

38.963.193,82

R o

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

92.400.814,27 |

|

|
f) Diger Cari 74.483.507,38 |
2) Yatirim Giderleri 1.469.914,61 | 780.812,77
3) Transfer Giderleri 9.168.923,98 | 13.345.059,75
B) DIGER BiRIMLERIN DONER SERMAYE GiDERLERI 5.687.515,88 | 6.907.361,64
1) Cari Giderleri 4.843.607,52 | 5.983.876,92
a) Personel Giderleri 2.700.211,31 | 3.640.062,88
b) Hizmet Alinm Giderleri 498.135,06 | 822.059,24
¢) Diger Cari 1.645.261,15 | 1.521.754,80
2) Yatirim Giderleri 455.112,85 | 479.330,68
3) Transfer Giderleri 388.795,51 | 444.154,04
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2. TEMEL MALI TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAMALAR

2.1.0ZEL BUTCE

2.1.1. Biitce Gelirleri

Hazine Yardim: Onceki yil devri 26.548.190 TL ile birlikte 2013 yili toplam tahakkuk
tutar1 274.700.190 TL olarak gerceklesmistir. Buna karsilik hazine yardimi 224.339.206,31 TL
olarak gergeklesmis olup 2013 yilindan kalan 50.360.983,69 TL tutarindaki hazine karsilig

alacagi 2014 yilina devretmistir.

274.700.190
248.152.000 E
e 224.339.206
50.360.984
26.548.190

...___.-'- - d-_--"" L._._’.l ’ >

2012 Yilindan Carivil 2013 Yili Hazine Yardimi 2013 Yih

Devreden Tahakkuk Toplam Gergeklesme Hazineden

Tahakkuk Artig Tahakkuk Alacak

Sekil 15. 2013 Yihh Hazine Yardimi

Sarth Bagis: 5772 sayili kanunun 1. maddesi ile degisik 2547 sayili kanunun 10.
maddesi geregince Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligindan saglanan destek ve diger kurum ve

kisilerden alinan bagislar ile birlikte yilsonu itibariyle gelir toplami1 1.126.150,19 TL olmustur.

Oz Gelirler: Ogrenci kontenjanlar1 ile Déner Sermaye gelirlerindeki artisa bagl olarak
2013 yilinda 6z gelir gergeklesmesi 51.688.192,72 TL olmustur. Oz gelir toplaminin; %55’ini
egitim 6gretim gelirleri, %8’ini kira geliri, %21’ini arastirma proje geliri pay1, %16’sm1 ise diger

gelirler olusturmustur.
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16%

21%

8%

-
-t ! F

m Egitim Ogretim
Gelirleri
O Kira Gelirleri

O Arastirma Proje

559 Gelirleri
0

Sekil 16. Oz Gelirlerin Dagilim

Toplam Biitce Gelirleri: 2013 yili biitce gelirlerinin %81’°ini hazine yardimi %19’unu

ise Oz gelirler ile alinan bagislar olusturmustur. Y1l icinde alinan 1.126.150,19 TL sartli bagss ile

birlikte toplam biitce gelirleri red ve iadeler hari¢ 277.153.549,22 TL olarak gerceklesmis olup

gelirlerden 426.487,79 TL iade yapilmistir.

0,4%

18,6%

81%

M Hazine Yardimi

DBagis

1 Ozgelirler

Sekil 17. 2013 Y1h Biitce Gelirlerinin Dagilim

2.1.2. Diger Mali Kaynaklar

2013 yil1 agilis bilangosunda muhasebe birimi kasa ve muhasebe birimi banka hesabinda

emanet hesaplarindaki tutarlar dahil (projelere ait banka ve emanetler hesaplarindaki tutarlar

hari¢) toplam 5.599.180,51 TL tutarinda kayitli deger bulunmaktadir.
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2.1.3. Toplam Finansman Icmali

2013 yil1 sonu itibariyle finansman tutar1 emanet hesaplarindaki tutarlar da dahil olmak

lizere toplam 282.752.729,73 TL olarak gerceklesmistir.

2.1.4. Biitce Giderleri:

15%

2 B Personel Giderleri

(1]

O Sosyal Giiv. Kur. Devl.
Prim. Gid.

O Mal ve Hizmet Alim

18% Giderleri

B Cari Transferler

B Sermaye Giderleri

Sekil 18. Biitce Giderleri

Personel Giderleri: Yilsonu itibariyle toplam serbest ddenek tutar1 169.935.308 TL
olarak gerceklesmistir. Personel sayisindaki kismi artisa ve Ozlik haklarinda yapilan
iyilestirmelere bagli olarak personel giderlerinde dnceki yila gore %10,92 artis olmustur. Artis
olmakla birlikte personel giderleri biit¢e ile tahsis edilen 6denek tutarina gore beklenen diizeyde
gergeklesmis olup gerceklesme orani %98 olmustur. Personel giderleri detay bazda tabloda

gosterilmistir.

166.226.616,00
149.850.188,76

-

130.903.087,56

2011 2012 2013

Sekil 19. Personel Giderleri
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Tablo 100. Personel Giderleri

Ekonomik Kod / A¢iklama 2011 ‘ 2012 2013

01. PERSONEL GiDERLERI

130.903.087,56

149.850.188,76

166.226.616,00

1. MEMURLAR

126.183.802,82

146.725.540,15

162.348.061,75

Temel Maas

52.034.323,70

59.815.075,70

65.974.115,20

Zamlar ve Tazminatlar

31.251.032,40

38.504.096,44

42.578.661,08

Odenekler

24.687.083,60

28.242.976,43

31.299.662,96

Sosyal Haklar

1.988.434,39

2.350.891,69

2.494.025,38

Ek Caligma Karsiliklari

16.186.484,49

17.736.751,92

19.855.758,53

Odiil ve Ikramiyeler 0 0 0
Diger Personel Giderleri 36.444,24 75.747,97 145.838,60
2. SOZLESMELIi PERSONEL 2.323.792,90 516.021,24 779.011,93
Ucretler 1.560.259,11 484.528,64 735.441,77
Zamlar ve Tazminatlar1 370.903,72 31.355,66 43.570,16
Odenekler 1.800,00 0

Sosyal Haklar 43.823,55 118,02

Odiil ve Tkramiyeler 347.006,52

Diger Personel Giderleri 18,92

3.iSCILER 1.357.416,66 1.328.307,14 1.343.244,35
Isilerin Ucretleri 869.248,40 782.916,85 668.240,42
Iscilerin Thbar ve Kidem Tazminatlart 191.008,09 280.917,33 500.128,26
Iscilerin Sosyal Haklar1 89.796,78 80.554,82 62.885,03
Iscilerin Odiil ve Ikramiyeleri 207.363,39 183.918,14 111.990,64
4. GECICi PERSONEL 822.494,58 1.059.229,61 1.068.139,05
Ucretler 822.494,58 1.059.229,61 1.068.139,05
5. DIGER PERSONEL 215.580,60 221.090,62 688.158,92
Ucret ve Odemeler 215.580,60 221.090,62 688.158,92
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Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri:

2013 yilsonu itibariyle 6zliik haklarina yapilan iyilestirmelere bagli olarak sosyal
giivenlik kurumuna yapilan prim giderlerinde bir 6nceki yila gore %8,9 artis olmustur. Harcama

%97 olarak gerceklesmistir.

Tablo 101. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

02. SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET

PRIM GIDERLERI 24.362.513 27.167.386,77 29.610.305,99
1. MEMURLAR 23.616.525,89 26.609.274,40 28.955.914,04
Sosyal Giivenlik Kurumuna 23.616.525,89 26.609.274,40 28.955.914,04
2. SOZLESMELIi PERSONEL 305.966,89 94.472,91 146.075,73
Sosyal Giivenlik Kurumuna 305.966,89 94.472,91 146.075,73
3. ISCILER 259.189,96 232.690,63 187.128,85
Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri 236.149,52 134.442 .86 108.118,74
Saglik Primi Odemeleri 77.563,46 62.376,29
Issizlik Sigortasi Fonuna 23.040,44 20.684,31 16.633,82
4. GECiCi PERSONEL 180.830,51 226.576,99 308.074,53
Sosyal Giivenlik Kurumuna 180.830,51 226.576,99 308.074,53
5- DIGER PERSONEL 4.371,84 13.112,84
Sosyal Giivenlik Kurumuna 4.371,84 13.112,84

Mal ve Hizmet Alm Giderleri: Mal hizmet alim giderlerinin toplaminin %31 ini
elektrik, su, yakacak, akaryakit; %21’ini temizlik hizmeti, %6,97 sini personel servisi kiralama,
%8,36‘si1 yemek hizmeti giderleri i¢cin yapilmistir.2013 yilsonu itibariyle mal ve hizmet alim
giderlerinde bir onceki yila gore artis %18,5 olarak gergeklesmistir. Yilsonu itibariyle serbest

0denek bazinda gider gerceklesme orani %88,21 olmustur.
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Tablo 102. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Ekonomik Kod / A¢iklama 2011 2012 2013

03. MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 38.739.783 | 46.368.449,97 | 54.948.035,99
2. TUKETIME YONELIK MAL VE MALZ. ALIMLARI 20.113.212 || 22.871.554,92 || 24.770.137,32
Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 674.407,73 812.247,57 873.238,61
Su Alimlari 2.637.770,43 || 3.036.544,55 || 3.025.747,41
Temizlik Malzemesi Alimlar1 123.375,02 148.103,41 221.013,68
Yakacak Alimlar 4.547.409,40 || 5.219.191,89 || 4.980.151,92
Akaryakit ve Yag Alimlart 354.505,27 359.470,54 412.516,72
Elektrik Alimlar 6.887.856,45 | 7.349.283,88 | 8.657.457,39
Yiyecek, Icecek ve Yem Alimlari 4.177.082,99 3.759.021,79 | 4.627.672,69
Giyim Kusam Alimlart 148.328,45 304.181 195.645,55
Ozel Malzeme Alimlart 273.159,13 372.438,10 261.514,43
Giivenlik ve Savunmaya Yo6nelik Mal, Malz. ve Hizmet Al. 14.837,98 4.872,63 6.306,04
Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlar1 274.478,88 1.506.199,56 1.508.872,88
3. YOLLUKLAR 1.234.149 || 2.070.252,17 || 2.112.769,45
Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari 654.428,56 | 1.180.299,35 | 1.081.946,89
Yurti¢i Siirekli Gorev Yolluklari 206.672,49 242.224.54 271.331,07
Yurtdis1 Gegici Gorev Yolluklar 373.047,94 647.728,28 759.491,49
4. GOREV GIDERLERI 93.865,43 100.215,34 105.430,98
Yasal Giderler 86.243,68 91.439,29 98.603,65
Odenecek Vergi, Resim, Harclar ve benzeri Giderler 7.621,75 8.776,05 6.827,33
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5. HIZMET ALIMLARI

15.953.562,39

17.991.930,62

Ekonomik Kod / A¢iklama 2011 ‘ 2012 2013

23.918.951,90

Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 11.566.519,49 || 12.690.494,43 || 12.613.720,29
Haberlesme Giderleri 338.116,76 319.275,21 312.305,90
Tasima Giderleri 21.926,40 148.021 65.596,71
Tarifeye Bagli Giderler 133.065,99 136.766,99 188.122,35
Kiralar 3.745.038,68 3.984.414,48 4.185.226,79
Diger Hizmet Alimlari 149.378,68 712.958,51 6.553.979,86
6. TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 31.400,02 407.055,60 46.464,06
Temsil ve Tanitma Giderleri 31.400,02 407.055,60 46.464,06
]73' AEE‘I,\J];(S;R{“&'SE.GAYMMENKUL HAKCALIM, |1 0h3 81621 || 1.536.545.48 | 1.724.282.85
Menkul Mal Alim Giderleri 563.564,70 1.284.074,72 1.379.175,28
Gayri Maddi Hak Alimlari 1.968,60 11.105,90 40.985,74
Bakim ve Onarim Giderleri 258.282.91 241.364,86 304.121,83
ii(;’)%ilfylfiNKUL MAL BAKIM  VE  ONARIM 303.553,00 1.337.689,04 || 2.234.565,50
Hizmet Binas1 Bakim ve Onarim Giderleri 235.183,71 1.215.874,84 1.729.014,15
Lojman Bakim ve Onarim Giderleri 12.083,20 34.633 358.556,23
Sosyal tesis Bakim ve Onarim Giderleri 12.567,00 28.025 5.192,00
Yol Bakim ve Onarimi Giderleri 40.828,00
Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 43.719,09 59.156,20 100.975,12
9. TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 185.742 53.206,80 35.433,93
Kamu Personeli Tedavi ve Saglik Malzemesi Giderleri 4.684,08 1,778,44

Kamu Personeli flag Giderleri -

Diger Tedavi ve Saglik Malzemesi Giderleri 107.101,37 30.724,65 23.374,86
Diger ilag Giderleri 73.956,89 20.703.71 12.059,07
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Cari Transferler: Emekli ikramiyesi, makam tazminat1 ve %20 karsiliklar i¢in Sosyal
Giivenlik Kurumuna 5.679.156,40 TL 6deme yapilmistir. Memur yemek yardimi i¢in tahsis
edilen 1.260.000 TL 6denegin 462.144,44 TL’si idari personele yiyecek yardimi hizmeti i¢in
kullanilmigtir. Yurt dis1 tiyelik aidatlart i¢in 6.129,71 TL 6deme yapilmis, sendika iiyelik aidati
icin ise 2.100 TL 6deme yapilmistir. Ayrica; sartli bagis olarak alinan tutarlardan 158.328,88 TL

ogrencilere 6deme yapilmistir. 2013 yilsonu itibariyle cari transferler bir 6nceki yila gore %6,17

oraninda artig gostermistir.

Tablo 103. Cari Transferler

Ekonomik Kod / A¢iklama 2011 2012 2013

05. CARI TRANSFERLER 55.876.828,23 5.890.612,72 6.254.199,64
1. GOREV ZARARLARI 27.554.267,27 5.432.293,11 5.679.156,40
Sosyal Giivenlik Kurumlarina 27.554.267,27 5.432.293,11 5.679.156,40
2. HAZINE YARDIMLARI 25.476.000,00 0 0
Diger Hazine Yardimlari 25.476.000,00 0 0
3. KAR AMACI GUTMEYEN KUR.YAPILAN

TRANSFERLER 2.802.867,33 403.789,80 464.244.,44
Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 2.802.867,33 403.789,80 464.244,44
4. HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 15.370,00 54.529,81 104.669,09
Diger Transferler 15.370,00 54.529,81 104.669,09
6. YURT DISINA YAPILAN TRANSFERLER 28.323,63 0 6.129,71
Uluslararast Kuruluslara Yapilan Odemeler 28.323,63 0 6.129,71

Sermaye Giderleri:

2013 yilinda sermaye giderlerine iliskin tertiplere 35.430.324,30 TL &denek eklenmesi
neticesinde yilsonu 6denek toplami 69.230.324,30 TL olarak gerceklesmistir. Yilsonu itibariyla
toplam 44.984.179,93 TL harcama yapilmis olup, toplam serbest Odenege gore gider
gerceklesme orani %64,97 olmustur. 2013 yilsonu itibariyle sermaye giderleri bir onceki yila

gore %4,92 oraninda artig gostermistir.
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Tablo 104. Sermaye Giderleri

Ekonomik Kod / Aciklama 2011 2012 2013

06. SERMAYE GiDERLERI

27.787.753,71

42.874.350,49

44.984.179,93

1. MAMUL MAL ALIMLARI 8.770.606,72 || 15.263.620,40 | 24.685.209,58
Biiro ve Isyeri Mefrusat1 Alimlar 1.266.139,61 1.811.435,69 | 3.319.152,83
Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlar 5.775.905,52 || 11.374.700,39 | 17.080.868,31
Avadanlik Alimlar 64.896,46 75.286,36 | 2.007.415,26
Is Makinas1 Alimlar1 79.897,80
Yayin Alimlari ve Yapimlart 1.663.665,13 || 2.002.197,96 | 2.197.875,38
Kiltiir Varligi Alimlar1 ve Korunmasi Giderleri - 0 0
3. GAYRi MADDi HAK ALIMLARI 284.529,96 413.184,80 349.951,38
Bilgisayar Yazilim1 Alimlar 213.847,96 205.495,28 349.951,38
Lisans Alimlari 70.682,00 207.689,52 0
5. GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 8.107.676,63 || 15.535.540,74 | 12.501.821,18
Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 438.771,20 312.051 153.931,00
Malzeme Giderleri 14.160,00 4.500.000 40.002,00
Haberlesme Giderleri 12.319,20 0 0
Miiteahhitlik Giderleri 7.589.267,23 || 10.273.042,73 | 12.003.567,36
Diger Giderler 53.159,00 450.447,01 304.320,82
6. MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI - 48.995,96 25.391,24
Diger Giderler - 48.995,96 25.391,24
7. GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 10.624.940,40 | 11.613.008,59 | 7.421.806,55
Gayrimenkul Biiytik Onarim Giderleri 10.624.940,40 | 11.613.008,59 || 7.421.806,55

Fonksiyonel Diizeyde Biitce Giderleri: 2013 yilinda biitce giderlerinin %7’si genel

kamu hizmetleri, % 1’1 kamu diizeni ve giivenlik hizmetleri, %10’u saglik hizmetleri, %2’si

dinlenme, kiiltiir ve din hizmetleri. %80°’1 ise egitim hizmetleri i¢in kullanilmistir.
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LI1Genel Kamu Hizmetleri

. Kamu Dizeni ve Givenlik
Hizmetleri

M Saghk Hizmetleri

LIDinlenme, Kdltiir ve Din Hizmetleri

M Egitim Hizmetleri

Sekil 20. 2013 Y1h Biit¢ce Giderlerinin Fonksiyonel Dagilimi

3. MALi DENETIM SONUCLARI

Uludag Universitesi Ozel Biitge Hesabinin 2012 yilina iliskin mali rapor ve tablolarinin
tiim 6nemli yonleriyle dogru ve gilivenilir bilgi icerdigi; gelir, gider ve mallarina iliskin hesap ve
islemlerinin kanun ve diger hukuki diizenlemelere uygun oldugu Sayistay Denetcileri tarafindan

teyit edilmistir. 2012 y1l1 i¢in 9 adet sorgu gelmis, ilama baglanmig bir husus goriilmemistir.

6085 Sayili Sayistay Kanunu kapsaminda yapilan 2013 yili denetimi heniiz

sonu¢lanmamustir.
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B. PERFORMANS BiLGILERI

1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI
1.1. Faaliyet Bilgileri
1.1.1. Universitemiz Tarafindan Diizenlenen Toplantilar

Universitemiz tarafindan diizenlenen sempozyum, kongre, konferans, seminer, sdylesi,
konser, ¢aligtay vb. gibi ulusal ve uluslararasi toplanti sayilar1 ve faaliyete katilan akademik ve

idari personel sayilar1 tabloda anlatilmistir.

Tablo 105. Diizenlenen Toplantilar

Diizenlenen Toplant1 Sayisi ‘ Faaliyete Katilan Akademik /idari Personel Sayist
Faalivet Ulusal Uluslararasi
aaliye 7
e s = =
firt E: 5 5 = - P — <
% = & £ = o = T3 - = X
3 S 2 53 EZ s 3 S
= 55| =5 2§ =25 -
= A A~ 25 ~
i <&
Sempozyum ‘ 36 48 84 739 382 109 154 1.932
ve Kongre
Konferans | 75 I 20 | 95 | 1.368 | 22 I 1 | 0 | 1.959 |
Panel | 14 ‘ 0 | 14 | 248 | 35 ‘ 0 | 0 | 797 |
Seminer I 1.410 ‘ 0 | 1.410 I 1.003 I 76 ‘ 2 | 0 | 3.901 I
Soylesi l ‘ 0 | 25 I 152 I 20 ‘ 0 | 0 | 222 l
Konser | ‘ 0 | 141 | 40 | 0 ‘ 2 | 0 | 324 I
Sergi I ‘ 0 | 30 I 166 I 53 ‘ 0 | 0 | 279 I
Teknik Gezi I ‘ 1 | 234 I 276 I 7 ‘ 0 | 0 | 751 I
Egitim ‘ 114 ‘ ’ 114 ‘ 0 ‘ 13 ‘ 0 ’ 0 ‘ 383 ‘
Semineri
Calistay I l 1 | 24 I 21 I 13 l 2 | 0 | 84 l
bger | 6 | o | s | s | o | 3] o | |
TOPLAM 2.157 ! 2.227 1.889 326 ‘ 119 154 10.849 ‘

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
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1.1.2. Yaymlar ve Odiiller

Tablo 106. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

ARTIS /
YAYIN TORU 2012 2013 AZALIS

SCI, SSCI, AHCI %0,7
SCI, SSCI ve AHCI DISINDAKI iNDEKS ve OZLER
TARAFINDAN DERGILERDE YAYINLANAN TEKNIK
NOT, EDITORE MEKTUP, TARTISMA, VAKA 360 329 %9
TAKDIMi ve OZET TURUNDEN YAYINLAR
DISINDAKI MAKALELER
TOPLAM 957 930 %3
ULUSAL | 97 | 129 | %33 |
g{g{%};ﬁKEMLI ULUSLARARASI | 47 | 57 | %22 |
TOPLAM | 144 | 186 | %30 |
. : ULUSAL | 13 | 25 | %92 |
DIGER HAKEMLI
BILIMSEL - SANATSAL ULUSLARARASI | 8 | 7 | wizs |
DERGILER TOPLAM I » | 32 | viss I
o ULUSAL | 363 | 464 | %28 |
BILDIRILER YA DA
OZETLERIN YER ULUSLARARASI | 271 | 354 | %31 |
ALDIGI KITAP TOPLAM I 634 | 318 | . I
ULUSLARARASI | 15 | 25 | %67 |
KITAP ULUSAL | 77 | 116 | %50 |
TOPLAM | 92 | 141 | %s3 |
YUKSEK LISANS | 68 | 157 || sz |
TEZLER DOKTORA | 24 | 45 | %8s |
TOPLAM | 92 | 2020 | wme |
KITAP | 13 | 24 | %85 |
CEVIRi MAKALE | 8 | 6 | %25 |
TOPLAM | | | %43 |

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
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1.4. Projeler
1.4.1. Proje Bilgileri

Tablo 107. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
| 2013 Yili (Rapor Yilr) |
Onceki Yil . Harcanan
a o Yil I¢inde Toplam Odenek "
Projeler Yildan I¢inde Tamamlanan Odenek ene Kalan Odenek
Devreden Eklenen Proie TL TL TL
Proje Proje )
oo |1 | - ] | 8.809.000,00 | ] | 8.809.000,00 |
TUBITAK | 51 | 15 | ) | 1233413600 | 7.467.263.85 | 4.866.872, 15 |
A.B Hibesi 6 2 - 1266867 11 19 620,00(Euro) 1.237.247 (Euro)
(Euro)
Bilimsel
Arastirma 493 198 88 20.973.108,86 || 6.438.842,29 14.534.266,57
Projeleri
Santez 3 12 . 4.103.967 717.044 3.386.923
Projeleri

Tablo 108. TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projeler

Desteklenen Proie Proje Basina Diisen
Desteklenen Proje Tiirii 1 Desteklenen Biitce Ortalama Biitce Miktar:
Sayis1 (Adet) (TL)

| Arastirma Projeleri (1001) 10 2.151.586,00 215.158,60
| Hizh Destek (1002) || 1 || 27.290,00 || 27.290,00 |
| Cost-Uluslararasi (2515) || 3 | 935.972,00 || 311.990,00 |
Oncelikli Alanlar Ar-Ge
(1003) 1 1.421.293,00 1.421.293,00
4.536.141,00 1.975.731,60 |

Tablo 109. Yil icinde Eklenen TUBITAK Projelerin Fakiiltelere Gore Dagihmi

\ Tip Fakiiltesi | | |
' iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi | - | 1 |
' Miihendislik Fakiiltesi | 4 | 1 |
| Veteriner Fakiiltesi H 4 || 1 |
| Ziraat Fakiiltesi | 2 | 6 |
' Fen-Edebiyat Fakiiltesi | 2 | 9 |
' Egitim Fakiiltesi | 1 | - |
' Teknik Bilimler M.Y.O | - | 1 |

Conr |
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4.1.2. Sanayi Bakanhg Tarafindan Desteklenen SANTEZ Projeleri

2013 yilinda baslayan ve daha onceki yillarda baglamis 2013 yilinda tamamlanan
SANTEZ Proje sayilarinin toplami 11°dir.

Tablo 110. Sanayi Bakanhg1 Tarafindan Desteklenen SANTEZ Projeleri

Proje
“ ’

Makine Miihendisligi Bolimii | 9 2.622.462,65 |
Otomotiv Miihendisligi Boliimii | 1 | 146.650,00 |
Fizik Boliimii | 1 | 287.381,30 |

o | u | sosewss]

1.4.1.3. DPT Tarafindan Desteklenen Projeler

Ziraat Fakiiltesi Gida Miihendisligi Boliimii, Veteriner Fakiiltesi Zootekni ve Hayvan
Besleme Bolimii, Fen - Edebiyat Fakiiltesi Biyoloji Bolimii ve Miihendislik Fakiiltesi Cevre
Miihendisligi Boliimii tarafindan olusturulan Merkez Laboratuvari olusturma projesi 8.809.000

TL biitge ile DPT tarafindan desteklenmektedir.

1.4.1.4. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi(BAP)

30.09.2011 tarihinde yiiriirliige giren Uludag Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri
Komisyonu Calisma Yonergesince belirlenen proje tiirleri;
a) Hizli Destek Projesi
b) Uygulamali Arastirma Projesi
bl) Kiigiik Olgekli Uygulamali Arastirma Projesi
b2) Orta Olgekli Uygulamali Arastirma Projesi
b3) Biiyiik Olgekli Uygulamali Arastirma Projesi
¢) Bilim Insam Yetistirme ve Gelistirme Projesi
d) Altyap1 Projesi
e) Universite ve Sektor Isbirligi Projeleri
f) Uluslararasi Ortak Arastirma Projeleri

g) Uludag Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu Calismalarmim Etkinligini

Arttirma Projesi seklindedir.

2013 YILI IDARE FAALIYET RAPORU




2013 Yilh Bilimsel Arastirma Projeleri tiirlerinin sayilarina gore dagilimi sekil 21°de

goriilmektedir.
167
73
5 ) 14 10
0
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Sekil 21. Bilimsel Arastirma Projeleri Tiirlerinin Sayilarina Gore Dagilimi

Tablo 111. Hizli Destek Projeleri

Tip Fakiiltesi | 59.478.00 |
Veteriner Fakiiltesi | 7 | 15.030.00 I
Ziraat Fakiiltesi | 9 | 14.814.00 |
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi | 8 | 14.621.00 I
Fen-Edebiyat Fakiiltesi | 19 | 34.765.00 I
Egitim Fakiiltesi | 3 | 1.292.00 |
flahiyat Fakiiltesi | 14 | 29.209.00 |
Mennan Pasinli M.Y.O | 1 | 1.845.00 l
iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi | 2 | 5.000.00 |
Ariciik Uygulama Ve Arastirma Mrkz | 1 | 2.474.00 l
Saglik Yiiksekokulu | 1 | 2.500.00 |

TOPLAM 109 181.028.00 \

Kaynak: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
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Tablo 112. Uygulamah Arastirma Projeleri

Sayisi

| Tip Fakiiltesi | 24 I 249.640.00 |
| Veteriner Fakiiltesi || 15 [ 156.761.00 |
| Ziraat Fakiiltesi || 20 || 227.813.00 |
_ Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi l| 14 || 181.277.00 |
| Fen-Edebiyat Fakiiltesi || 35 || 338.990.00 |
. Egitim Fakiiltesi [| 5 || 24.809.00 |
 iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi || 1 || 3.919.00 |
| Teknik Bilimler M.Y.O [| 1 || 205.00 |

115 1.183.414.00 |

Kaynak: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Tablo 113. Kiiciik Olgekli Uygulamalari Arastirma Projeleri

| Tip Fakiiltesi I 33 I 565.626.00 |
’ Veteriner Fakiiltesi H 17 H 330.375.00 |
| Ziraat Fakiiltesi I 17 I 309.314.00 |
 Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi | 18 I 268.915.00 |
 Fen-Edebiyat Fakiiltesi I 37 I 510.417.00 |
| Egitim Fakiiltesi | 6 I 118.595.00 |
| lahiyat Fakiiltesi I 5 I 89.306.00 |
' Iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi | 17 | 212.186.00 |
| Giizel Sanatlar Fakiiltesi I 2 I 25.952.00 |
‘ Inegol Isletme Fakiiltesi H 1 H 5.184.00 |
 Gemlik Asim Kocabiyrk M.Y.O I 1 I 3.743.00 |
 Yenisehir ibrahim Orhan M.Y.O I 1 I 14.152.00 |
 Orhangazi M.Y.O | 1 I 415.00 |

Kent Tarihi Ve Arastirmalar:

Uygulama Ve Arastirma Merkezi (Ketam) 3 44.500.00

Ak Gelieme Lo Ve |
' Teknik Bilimler M.Y.O I 3 I 64.993.00 |
' Sosyal Bilimler My.O. | 1 I 22.791.00 |
' Mennan Pasinli M.Y.O I 1 I 14.295.00 |
‘ Mustafa Kemalpasa M.Y.O H 2 H 29.334.00 |
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Tablo 114. Orta Olgekli Uygulamali Arastirma Projeleri

| Tip Fakiiltesi | 10 || 575.449.00 |
| Veteriner Fakiiltesi | 11 [ 558.077.00 |
| Ziraat Fakiiltesi | 13 || 594.670.00 |
' Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi | 13 || 522.762.00 |
| Fen-Edebiyat Fakiiltesi [ 17 | 859.832.00 |
' Teknik Bilimler M.Y.O | 3 || 82.961.00 |
| Egitim Fakiiltesi | 1 I 53.979.00 |
' iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi | 3 | 152.975.00 |
| Mennan Pasinli M.Y.O | 1 || 64.783.00 |
' Orhangazi M.Y.O | 1 I 69.990.00 |

Tablo 115. Biiyiik Ol¢ekli Uygulamalar1 Arastirma Projeleri

‘ Tip Fakiiltesi H 2 H 273.823.00 |

’ Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi H 1 ” 144.182.00 |

Kaynak: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Tablo 116. Bilim insam Yetistirme ve Gelistirme Projeleri

| Rektorliik Projesi | 1 | 1.710.673.00 |
| Rektorliik Projesi | 1 | 2.450.000.00 |

Kaynak: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Tablo 117. Altyapi Projeleri

| Tip Fakiiltesi || 8 || 8.797.945.00 |
' Veteriner Fakiiltesi | 1 I 77.010.00 |
| Ziraat Fakiiltesi || 3 | 23.311.00 |
| Fen-Edebiyat Fakiiltesi || 1 || 165.00 |
| Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi | 1 | 155.000.00 |

Kaynak: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
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Tablo 118. Universite-Sektor Isbirligi Projeleri

Tip Fakiiltesi l | 39.500.00 l
Egitim Fakiiltesi | 4 | 88.568.00 |
Inegol isletme Fakiiltesi I 1 | 9.986.00 I
Teknik Bilimler M.Y.O | 1 | 24.706.00 |
Veteriner Fakiiltesi | 1 | 70.000.00 |
iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi I 1 | 31.000.00 I

Kaynak: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

1.5. Yatirim Projeleri

Tablo 119. 2013 Egitim Sektorii Projeleri

3 g £
< =E 25
@ n '® % & i
: s SET
£ z SE
2012H032910 Cesftll‘Unltelerln Etiit- 2012 1.270.000 153.931
Projesi
LTSI Kampiis Altyapist 1978 1.500.000 1.501.085
1991H031400 D.elzsllkler ve Merkezi 1991 17.087.000 8.742.805
Birimler
2010HO31840 1/ el fster 2010 25.210.864 18.663.948

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Tablo 120. 2013 Saghk Sektorii Projeleri
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Proje Ad1
2013 Yih
Biitcesi (TL)

20101000600 Muhtelif Isler ‘ 2010 ’ 12.106.000 3.824.879

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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Tablo 121. 2013 Spor Sektorii Projeleri

= - e g
5 = = = s E
< ) = = 2 2
@ = oz NG
2 g z 2 e
A = Qs o =

2 = CE

Uludag Unv.A¢ik ve
1992H050270 Kapali Spor Tesisleri 1992 4.500.000 2.104.000

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Tablo 122. 2013 Teknolojik Arastirma Sektorii Projeleri

= Z =
= 5 = Y
< = é §. 5 =)
@ « = o 9
= g = x = =
= s 5t
= Z ag =
S = (%)
2 = O
2011K120400 Merkezi Arastirma 2011 3.309.000 0
Laboratuvanr

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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2. PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Stratejik Amac 1 Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Stratejik Hedef 1.1. Egitim Ogretim Sistemini % 20 Gelistirmek

Performans Hedefi 1.1.1. !ilg'ltmf-Ogretlm Planlarimin Tamamim Giincelleyerek
lyilestirmek
Faaliyet 1.1.1.1. ‘ Dersleri Giincellemek |
| . | 2012 2013 2013 Hse:lfg:“
Kodu Olgii Gergeklesme | Hedef || Gerceklesme
Adi Birimi Feee feres (+-) (%)
Yeni Eklenen Ders
1 Sayisinin Toplam Yiizde 12 7 10 043
Ders Sayisina
Orant
PG galdllrll.ans
) erslerin Sayisinin Viizde 6 5 9 %480
Toplam Ders
Sayisina Orani
Se¢meli Derslerin
3 Sayisinin Toplam Yiizde 35 35 45 %29
Ders Sayisina
Orani
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Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Stratejik Amac 1

Egitim Ogretim Sistemini % 20 Gelistirmek

Egitim-Ogretim Hizmeti Sunulan Birim Sayisim Artirmak

Faaliyet 1.1.2.1. Egitim-Ogretim Birimi A¢mak

2012 2013 2013 Hedeften Sapma
Kodu Adi Olgii Gerceklesme | Hedef || Gerg¢eklesme (+-) (%)
Birimi

Agilan Egitim
1 Birimi Sayis1 Adet 2 1 1 0

Agilan
Anabilim-
2 Apgsanat Dal1/ Adet 9 0 9 0
Bilim- Sanat
Dal1 Sayisi

Agilan Bolim 1
3 Sayist Adet 12 1 0

PG Agilan Program
4 Sayisi Adet 32 1 9 %89

Cift Anadal

5 Uygulayan Adet 32 43 49 %14
Program Sayis1

Yan Dal

6 Uygulayan Adet 46 64 57 %11
Program Sayis1

oYP
Kapsamindaki
7 Anabilim Dali Adet 10 19 30 %58

Sayist

ACIKLAMA:

2013 yilinda 5089 Bakanlar Kurulu Kararinca Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesinden ayrilarak Miihendislik
Fakiiltesi ve Mimarlik Fakiiltesi seklinde kurulmustur. Ayrica Spor Bilimleri Fakiiltesi kurulmus olup, heniiz
faal degildir.

2013 yilinda Anabilim-Anasanat Dali/Bilim — Sanat Dali agma hedefi 1 olarak belirtilmis, Ozel Hukuk Yiiksek
Lisans, Uluslararas1 Ticaret Tezli/Tezsiz Yiiksek Lisans, Yonetim ve Organizasyon Yiksek lisans, Uluslararasi
Iliskiler Tezsiz Yiiksek Lisans, Muhasebe ve Denetim Tezli/Tezsiz Yiiksek Lisans, Otomotiv Miihendisligi
Doktora, Insaat miihendisligi Doktora, Kriminalistik Yiiksek Lisans, Molekiiler Biyoloji ve Genetik Yiiksek
Lisans, Fransiz Dili Egitimi Doktora, Fen Bilgisi Egitimi Doktora, Matematik Egitimi Doktora programlarinin
acilmasi ile 2013 gergeklestirmesi 9 olmustur.

2013 yili Boliim agma teklifimiz toplam 1 olup Inegdl Isletme Fakiiltesi Uluslararasi Isletmecilik ve Ticaret
Boliimiine 6grenci alinmasi ile hedeften sapma olmamustir.

2013 yilinda Program a¢cma teklifimiz 9 olup bunlardan Mustafakemalpasa Meslek Yiiksekokulu Moda
Tasarim, Bilgisayar Programcilii ile Yenisehir Ibrahim Orhan Meslek Yiiksekokulu Cevre Koruma ve
Havacilikta Yer Hizmetleri Programlarimin acilmasi, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Is Saghgi ve
Giivenligi, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Lojistik (1.0.) Karacabey Meslek Yiiksekokulu Laborant ve
Veteriner Saglk (1.0.), Biiyiikorhan Avcilik ve Yaban Hayati (1.0.) Programlarmin agilarak dgrenci alimlari ile
Mennan Pasinli Meslek Yiiksekokulu Atgilik ve Antrendrliigii 6grenci alimi gergeklestirilmistir.
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Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Egitim-Ogretim Hizmetlerinin Kalitesini % 20 Artirmak

Ders Veren Kadrolu Ogretim Elemam Sayisim Artirmak I
Faaliyet 1.2.1.1. I

| 2012 2013 2013

Kodu Adi Olcu . Gerceklesme Hedef Gergceklesme
Birimi

Egitim- Ogretim

Hedeften
Sapma
7-) (%)

Orgiin Ogretimde
Teorik Derslerde \
! Ortalama Ogrenci Adet 48 45 48 %7

Sayist

Ikinci
Ogretimdeki
2 Teorik Derslerde Adet 42 41 29 %30
Ortalama Ogrenci
Sayis1

Kadrolu Ogretim
Eleman1 Bagina
Diisen Ortalama
Ogrenci Sayisi

Adet 34 41 33 %20

Ders Veren
4 Kadrolu Ogretim Adet 1.514 1.463 1.414 -%4
Elemani Sayisi

Verilen Toplam
PG 5 Yullik Lisanstisti Saat 144.698 134.188 139.419 %4
Ogretimi Ders

Saati

Verilen Lisans
6 Ogretimi Ders Saat 439.747 431.440 470.000 %9
Saati

Verilen Onlisans
7 Ogretimi Ders Saat 259.878 245.384 254.004 %4
Saati

Yerilen Yaz
8 Ogretimi Ders Saat 66.277 65.800 58.644 -%11
Saati

Kadrolu Ogretim
Elemani Bagina
Diisen Haftalik
Ders Saati

Saat 20 18 18,50 %3

Gorevlendirilen
Diger Ogretim
Elaman1 Basina
Diisen Ders Saati

Saat 10 10 9 -%10
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Performans Hedefi 1.2.2.
Faahyet 1.2.2.1.

Kodu

Ad1

Olcii
Birimi

Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Egitim - Ogretim Hizmetlerinin Kalitesini % 20 Artirmak

Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayisimi

Artirmak

Ogrenci Degisim Program

2012
Gergeklesme

2013
Hedef

2013
Gergeklesme

Hedeften
Sapma
(*-) (%)

Uluslararast
Degisimde Lisans
Egitim
Programlarindan
Yararlanan Ogrenci
Sayis1

Adet

285

320

298

-%7

PG

Ilgili Y1l iginde
Uluslararas1 Degisim
Programi Anlagmasi
Yapilan
Universitelerin Sayist

Adet

45

20

14

-%30

Farabi Programindan
Yararlanan Ogrenci
Sayist

Adet

200

200

272

%36

Tlgili Y1l I¢inde
Gegerli Olan Farabi
Programi Anlagmast
Sayis1

Adet

125

120

352

%193

ACIKLAMA:

2013-2014 Egitim-Ogretim Yilinda 54 &grencimiz Farabi degisim prograni
gitmis, ayn1 donem 218 6grenci Farabi kapsaminda tiniversitemize gelmistir.

80 Universite ile 352 boliim/program bazinda anlasmamiz bulunmaktadar.

kapsaminda Universitemizden
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Stratejik Amac 1 ‘

Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Egitim-Ogretim Hizmetlerinin Kalitesini % 20 Artirmak

Yetistirilen Nitelikli Ogretim Elemam Sayisim Artirmak

Faaliyet 1.2.3.2.

Ogretim Elemam Yetistirmek/Gelistirmek

| |

PG 1| Kodu Adi Oleii
Birimi

2012
Gerg¢eklesme

2013
Hedef

2013
Gergeklesme

Hedeften
Sapma
(+-) (%)

Uluslararasi
Degisim

1 Programlarindan Adet
Yararlanan Ogretim
Elemani Sayis1

30

23

55

%139

Universitemizde
Yetistirilen
Arastirma Gorevlisi
Sayis1

Adet

957

900

834

-%8

Yurtigi
Universitelere YOK
3 Bursu ile Gonderilen Adet
Ogretim Elemam
Sayist

15

20

18

-%10

Yurtdigt
Universitelere
Gonderilen Ogretim
Elemani Sayisi

Adet

%66

Yurtici
Universitelere
5 Gonderilen Adet
Aragtirma Gorevlisi
Sayist

13

25

%92

OYP Kapsaminda
6 Gelen Ogrenci Adet
Sayis1

10

30

42

%40

OYP Kapsaminda
7 Anlasma Yapilan Adet
Universite Sayist

12

10

ACIKLAMA:

yapilan bir anlasma bulunmamaktadir.

OYP Kapsaminda Anlagmalar Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan yapildigi i¢in Universitemiz

tarafindan
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Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Stratejik Amag 1

Stratejik Hedef 1.3. Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisim1 % 10 Gelistirmek |

Egitim-Ogretim Amach Bina ve Tesislerin Kapasitesini
Artirmak

Faaliyet 1.3.1.1. Derslik Yapim |

Performans Hedefi 1.3.1.

. | 2012 2013 2013 Hse:;g;“
Olg¢ii
Kodu Adt Biricmi S s Hedef Gergeklesme (+-) (%)
PG Fen-Edebiyat o
1 Dersliklerinin Fiziki Yiizde 43 100 9 10
Gergeklesme Orant
Miihendislik Fakiiltesi
2 Dersliklerinin Fiziki Yiizde 20 100 100 0
Gergeklesme Orant

ACIKLAMA:
Fen Edebiyat Fakiiltesi Dersliklerinin Fiziki Ger¢eklesme Orani;

Fen-Edebiyat derslikleri 7.Subat.2012 yilinda yer teslimi yapilarak insaatina baslandi, 2012 yilinda kaba ingaat
imalatlarina devam edildi 2012 yilsonu fiziki gerceklesmesi %48 olup Ongoriilenden (+) 5 daha fazla
gerceklesmistir. 2013 yilinda kaba insaat tamamen bitirildi ince ingaat imalatlarina devam edildi, dis cephede
aliminyum striiktiir giydirme cephe yapilmasina karar verildiginden %10 ilave kesif artis1 yapilarak siire

uzatimi verilmistir. 2013 yili Fiziki ger¢ceklesme orani %90 seviyesine ulagmustir.
Miihendislik Fakiiltesi Dersliklerinin Fiziki Gerceklesme Orani;

Hasan OZTIMUR tarafindan hibe olarak 2012 yilinda yapimina baslanan Insaat miihendisligi boliimii binast
%50 oraninda tamamlanarak oOngoriilenden (+)%30 fazla gerceklesmistir. 2013 yilinda kalan imalatlar

tamamlanarak hizmete agilmistir.
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Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Stratejik Amag 1

Strat Hedef 1
3.1.1.

Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisim % 10 Gelistirmek l

Egitim-Ogretim Amach Bina ve Tesislerin Kapasitesini
Artirmak

Orhaneli Meslek Yiiksekokulu Hizmet Binasi (Hibe) I

Performans Hedefi 1.3.1
Faaliyet 1

_ | 2012 2013 2013 Hse:;g;“
Olgii Gerceklesme Hedef Gerceklesme
Kodu Ad1 Birimi cekles ey (+/-) (%)
PG Orhaneli Meslek
3 Yll'iksekokul.u .I—I.lzmet YViizde 55 100 55 9445
Binasimin Fiziki
Gergeklesme Orani

ACIKLAMA:

Orhaneli Meslek Yiiksekokulu Hizmet Binasinin Fiziki Gerceklesme Orani

Haywrsever Sehmuz TATLICI tarafindan yapimina baslanan hizmet binast 2012 yili itibariyle kaba insaati
tamamlanarak %55 oraninda tamamlanmistir. Hibecinin vefati nedeniyle kesintiye ugrayan bina insaati kaba
seviyesinde olup 2013 yilinda varisleri tarafindan tamamlanacagi tahmin edilmekteydi ancak varisler tarafindan

ingaata 2014 yilinda baslandig tespit edilmistir. Binanin 2014 yilinda tamamlanacagi tahmin edilmektir.

Stratejik Amag 1 Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisim % 10 Gelistirmek

Performans Hedefi 1.3.1. Egitim-Ogretim Amach Bina ve Tesislerin Kapasitesini
Artirmak
Faaliyet 1.3.1.1. Iyi Hekimlik Uygulamalar1 Laboratuvari |

2012 2013 2013 Hedeften Sapma
= Gergekl Hedef || Gergekl G )
Kodu| Adi | Olgii Birimil GREEIEIIE || laEneE CIREELIEIIE
Iyi Hekimlik
PG 4 || Uygulamalar Yiizde 100 100 100 0
Laboratuvari Fiziki
Gergeklesme Orant
ACIKLAMA:

iyi Hekimlik Uygulamalar1 Laboratuvan Fiziki Gergeklesme Oram (Hibe)

Universite kampiisine TTB Binast bitisigine 1677 m® briit alanh Iyi Hekimlik Uygulamalari Laboratuvari
yapilmaktadir. 2010 yilinda insaat baslamis olup fiziki gergeklesme %55 olarak tespit edilmistir. 2010 yilinda
hayirsever Sedat CAGLAR tarafindan hibe olarak yapimina baslanan binanin 1.kisim insaat1 2010 yilinda %50 ve
2011 yilinda %55 seviyesine kadar tamamlanarak Hibe yapilan kisim sonlanmistir. Bu nedenle Hibe yapilan
kisim %100 olarak kabul edilmektedir. Binanin 2.kisim insaatinin iiniversite olanaklari ile yapilmasi
planlanmaktadir. 2013 yilinda proje ¢aligmalarinin tamamlanamamasi nedeniyle ihalesinde gecikmeler olmustur.

Ingaat 2014 yilinda tamamlanmasi hedeflenmektedir.
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Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisimi % 10 Gelistirmek I

Egitim-Ogretim Amach Bina ve Tesislerin Kapasitesini
Artirmak

Performans Hedefi 1.3.1.

Faaliyet 1.3.1.1. Biiyiikorhan Meslek Yiiksekokulu Hizmet Binasi I
Hedeften
0,
Kodu Adi Biricmi Gerceklesme cae ercekiesme (+/-) (A))
Biiyiikorhan Meslek
PG Yiiksekokulu Cok
5 Amagclh Salonun Yiizde 0 100 100 0
Fiziki Gergeklesme
Orant
ACIKLAMA:

PG-1.3.1.5.01: Biiyiikorhan Meslek Yiiksekokulu Cok Amacli Salonun Fiziki Gergeklesme Orant

2012 yilinda proje ve yaklasik maliyet hazirliklari tamamlanamadigindan fiziki ger¢ceklesme (-)%100 oranindadir. 2013

yilinda ihale edilerek tamamlanmasi planlanmustir. 2013 yilinda tamamlanarak hizmete acildi.

Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Stratejik Amac 1

Stratejik Hedef 1.3. Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisim % 10 Gelistirmek I

Egitim-Ogretim Amach Bina ve Tesislerin Kapasitesini

Performans Hedefi 1.3.1. Artirmak

Faaliyet 1.3.1.1. ilahiyat Fakiiltesi Hizmet Binasi (Hibe) l
Hedeften
ede erceklesme +/-) (%
Kodu Adi Birimi Gerceklesme ¢ § ( / ) ( /0)
[lahiyat Fakiiltesi
PG Hizmet Binasinin
6 Fiziki Yiizde 15 100 100 0
Gergeklesme
Orant
ACIKLAMA:

PG-1.3.1.6.01: ilahiyat Fakiiltesi Hizmet Binasinin Fiziki Gerceklesme Oram (Hibe)
Hayirsever Faik CELIK tarafindan yapimina baslanan hizmet binast 2012 yili itibariyle kaba ingaati %40

oraninda tamamlanarak dngoriilen hedefe ulasilmistir. Bina 2013 yilinda tamamen bitirilerek hizmete agilmistir.
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Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisimi % 10 Gelistirmek

Performans Hedefi 1.3.1. Egitim-Ogretim Amach Bina ve Tesislerin Kapasitesini
Artirmak

Faaliyet 1.3.1.1. Veteriner Fakiiltesi Ek Hizmet Binalar1 I
Hedeften Sapma
- | 2012 I§0(113 il G 20;13 (+-) (Yo)
Kodu | Ad | Ol Birimi | Gergeklesme | Hede erceklesme
Veteriner
e Fakiiltesi Ek
7 Hizmet Yiizde 0 100 100 0
Binalarmin
Gergeklesme
Oran
ACIKLAMA:

PG-1.3.1.7.01: Veteriner Fakiiltesi Ek Hizmet Binalarimin Gerg¢eklesme Orani

Veteriner Fakiiltesi Hizmet binalar1 ihaleleri 2012 yilinda yapilmasina ragmen ihale iptalleri nedeniyle
ingaatlara baglanamamigtir bu nedenle fiziki ger¢eklesme orant %0 olup sapma (-)%100 olarak gerceklesmistir.
S6z konusu (Veteriner Fak. Karantina Ahirt ve Kegi Sagim ve Koyun Bakim Unitesi) binalar1 2013 yilinda
tamamlanarak hizmete agilmistir.

Stratejik Amac 1 Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Stratejik Hedef 1.3. Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisim % 10 Gelistirmek I

Egitim-Ogretim Amach Bina ve Tesislerin Kapasitesini
Artirmak

Miihendislik Fakiiltesi Tekstil Boliimii Derslik Binasi (Hibe) l

mans Hedefi 1

Hedeften Sapma
2013 2013 L
Olgii AT Hedef || Gergeklesme H o
Kodu Adt Birimi || Gerseklesme
Miihendislik
PG Fakiiltesi Tekstil
Boliimii Binasi . 15 60 0 -9%100
8 Derslik binast (Hibe) Yiizde
Fiziki Gerg¢eklesme
Orani
ACIKLAMA:

PG-1.3.1.8.01: Miihendislik Fakiiltesi Tekstil Boliimii Binas1 Derslik binas1 (Hibe) Fiziki Gerc¢eklesme
Orani (Hibe)

2012 yilinda hayirsever EROL TURKUN ile Universite arasinda protokol imzalanarak yer teslimi yap1ldi.2013
yilinda bagisc1 tarafindan ingaata baslanmasi bekleniyor. Proje ¢alismalari halen devam etmekte olup 2014

yilinda insaata baslanmasi hedeflenmektedir.
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Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Stratejik Amac 1

Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisim % 10 Gelistirmek

Strat Hedef
Performans Hedefi 1.3.1. Egitim-Ogretim Amach Bina ve Tesislerin Kapasitesini
Artirmak

Faaliyet 1.3.1.1. Kimyasal Madde Deposu

| 2013 2013 Hedeftf:n ?apma
- 2012 A cero (+1-) (%)
Kodu | Ad | O Birimi | Gergeklesme | Hede AT

Kimyasal
Madde
Deposunun
Fiziki
Gergeklesme
Orani

PG Yiizde 0 100 100 0

ACIKLAMA:
PG-1.3.1.9.01: Kimyasal Madde Deposunun Fiziki Ger¢eklesme Oram

2012 yilinda ihalesi yapilamadigindan proje 2013 yilina ertelenmistir. 2012 y1l1 fiziki ger¢eklesme (-)%100

olarak gerceklesmistir. 2013 yilinda ihale edilen bina ayni yil tamamlanmistir.

Stratejik Amac 1 Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Stratejik Hedef 1.3.

Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisim % 10 Gelistirmek

Egitim-Ogretim Amach Tesislerin Fiziki Durumunu
lyilestirmek

Performans Hedefi 1.3.2.

Faaliyet 1.3.2.1. Biiyiik Onarim
A 2012 2013 2013 Ig:;gzn
Olcii Hedef Gerceklesme
Kodu Ad1 Birimi Gerceklesme geldes (+/-) (%)
Egitim-Ogretim
Amagh Tesislerin
PG Ongoriilen Bakim,
1 Onarim ve Yiizde 100 100 76 -%31
Modernizasyon
Islerinin Tamamlanma
Orani
ACIKLAMA:

PG-1.3.2.1.01: Egitim-Ogretim Amach bina ve tesislerin Ongoriilen Bakim, Onarim ve Modernizasyon
islerinin Gerceklesme Oram

Mubhtelif isler kapsaminda binalarin bakim onarimu i¢in yil icinde eklenenlerle birlikte 9.273.064 TL ddenek
ayrilmis yilsonuna kadar bunun 7.049.081 TL’si harcanarak %76 gerceklesme seviyesine ulagilmistir.

2013 Yili Baslangig Odenegi 256.000 TL dir. Yillik nakdi gergeklesme baslangig ddenegine gore: %2753,

Revize ddenege gore ise (-) % 76 seviyesindedir. Ayrilan 6denegin %24 * i harcanamamistir. 2013 yilinda ihale

edilerek yapilan iglerin durumu asagida 6zetlenmistir.
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Sira No

Isin Adi

isin Durumu

2013 Yilinda
H__arcanmasi Planlanan
Odenek (KDV Dabhil)

Muhtelif Isler Rektérliik Biiyiik Onarim Tamamlandi-ihal

1 Insaat1 (18.Kisim) iktisadi Ve idari Bilimler Bedoli: 1.839 600600 L 1.193.684,00
Fakiiltesi Deprem Giiglendirme Tadilatlari ToTT T
Muhtelif Isler Rektorliik Biiyiik Onarim .

2 ingaat1 (19 Kisim) Miihendislik Mimarlik Eaﬂfﬁ?lf%‘él;ggge 00 TL 2.114.365,00
Fakiiltesi Deprem Gii¢lendirme Tadilatlar S LIRS
Mubhtelif Isler Rektorliik Biiyiik Onarim .

3 insaati (20.Kisim) Egitim Fakiltesi A Blok | Lamamlandi-Ihale 1.738.729,00

N ; . . Bedeli: 1,986,000,00 TL

Deprem Giiglendirme Tadilatlari
Muhtelif Isler Rektorliik Biiyiik Onarim ; .
. . . Imalati Devam Ediyor.

4 Insqah (21.K151m) Tenis Kortlar1 Sosyal ihale Bedeli: 819,400 TL 946.581,20
Tesis Tadilatlar
Mubhtelif isler Rektorliik Biiyiik Onarim
Insaati (22.Kisim) 2012-2013 Yillarna Sari - imalati Devam Edivor

5 M.M.F.Mimarlik Boliimii Asansor, Cevre ihale Bedeli: 636 0%0 TL 890.428,00
Miih.Laboratuvarlar, Ttb, Ziraat Veteriner ’ ’
Ciftlik Tadilatlari
Mubhtelif Isler Rektorliik Biiyiik Onarim

6 Insaat1 (23.Kisim) Personel Lojmanlari Dis Imalat: Devam Ediyor 534.100.00
Cephe Isi Yalitimi, Cati Ve Ziraat Fakiiltesi | Thale Bedeli: 495,000 TL D
Sigircilik Unitesi Tadilatlari
Muhtelif Isler Rektérliik Biiyiik Onarim Tamamlandi-ihal

7 Ingaat1 (24.Kisim) Mediko Sosyal Tesisleri amarmia ace 120.304,54

PP . Bedeli: 101,953 TL

Cat1 Ortiisii Tadilat1
Mubhtelif isler Rektorliik Biiyiik Onarim . .

8 ingaat: (25 Kisim) Iznik Meslek A %efi"_‘ri‘ladsl(y)grn 135.110,00
Yiiksekokulu Atolye Binas1 Tadilatt sttt L
Mubhtelif Isler Rektorliik Biiyiik Onarim

9 Insaat1 (26.Kisim) Teknik Bilimler MYO Imalat1 Devam Ediyor 221.840.00
Tartm Makineleri Sundurmast Ve Veteriner | Thale Bedeli: 188,000 TL I
Fakiiltesi A Blok 2 Adet Yangin Merdiveni
Mubhtelif isler Rektorliik Biiyiik Onarim

10 Insaat1 (27.Kisim) iktisadi Ve idari Bilimler | Imalat devam ediyor 236.000,00
A Blok Ve Yabanci Diller Yo i¢ Boyalari
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2013 Yilinda Harcamasi

isin Ada isin Durumu Planlanan Odenek(KDV)
Dahil

Muhtelif Isler Rektorliik Biiyiik Onarim

1 Insaat1 (28.Kisim) Telefon Santrali Tadilat1

Imalat devam ediyor 212.400,00

Muhtelif Isler Rektorliik Biiyiik Onarim
Insaat1 (29.Kisim) SYO Boya, Iktisat Istklik, | imalati Devam Ediyor

Gtiler Osman Yurt, Veteriner Histoloji, Thale Bedeli: 299,000 TL
Mediko Ogrenci Tuvalet Tadilati

12 352.820,00

Muhtelif Isler Rektérliik Biiyiik Onarim
13 Ingaat: (30.Kisim) Merkez Kiitiiphane Cati Imalat devam ediyor 344.000,00
Tadilati

Muhtelif Isler Rektorliik Biiyiik Onarim
Insaat: (31.Kisim) Eski Jandarma
Lojmaninin Ogrenci Isleri Daire
Baskanligina Doniistimii Tadilatt

14 Imalat devam ediyor 50.000,00

Mubhtelif Isler Rektorliik Biiyiik Onarim
Insaat1 (32.Kisim) Egitim, iktisat Fak. Yer
15 Doseme Silimi, Tip Amfisi Traverten Imalat devam ediyor 20.000,00
Kaplamalart Ve Ttb Aile Hekimligi Cati
Tadilati

TOPLAM 9.160.361,74
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Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisimi % 10 Gelistirmek

Egitim-Ogretim Alanlarimin Fiziki Donamimlarim
lyilestirmek

Faaliyet 1.3.3.1 Egitim-Ogretim Tesisleri Donanim I

0 2012 2013 2013 Hsedeften
o apma

s Hedef Gergceklesme +-) (%)

Performans Hedefi 1.3.3

def

Kodu Ad1 e e .
Birimi

Donanimu
Tyilestirilen /
Yapilan Derslik
Sayisi

Adet 183 160 195 %22

Donanimu
Tyilestirilen /

Yapilan 79 105 83 %21
e Laboratuvar - Adet
Atolye - Etiit
Sayis1

PG Donanimi
3 Iylle§t1r1len Adet 31 25 18 -9%28
Seminer, Toplanti,
Resital Salonu

Akademik

Personelin
4 R Adet 2.160 2.555 2116 %17

Verilen Bilgisayar
Sayis1

Ogrenci
5 Kullanimina Adet 1.877 2.090 1919 %8
Verilen Bilgisayar
Sayis1

Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek |
Egitim-Ogretimin Fiziksel Altyapisim % 10 Gelistirmek I
Yerleskelerin Altyapisim Gelistirmek I

| Hedeften

— 2012 2013 2013 Sy
Olcii Hedef Gergeklesme
Kodu Adi Birimi Gergeklesme S (+-) (%)
PG Ongdriilen Muhtelif
1 Altyap Islerinin Yiizde 100 100 94 -%6
Tamamlanma Orani

ACIKLAMA:
PG-1.3.4.1.01: Ongoriilen Muhtelif Altyap: islerinin Ger¢eklesme Oram

2013 yilinda altyapr isleri i¢in eklenen 6deneklerle birlikte toplam 1.600.000 TL 6denegin 1.501.085 TL’ si
harcanarak nakdi ve fiziki gergeklesme oran1 %94 seviyesinde kalmigtir. 2012 yilsonu itibariyle sapma (-)%11
olarak tespit edilmistir. Harcanan ddenekle yapilan igler asagida 6zetlenmistir.
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Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Egitim-Ogretimin Teknolojik Altyapisim % 10 Gelistirmek

Universitenin Bilisim Sistemi ve Yazilimlarim Gelistirmek

Bilisim Yazilim Hizmetleri

Faaliyet 1.4.1.1.

Hedeften
| 2012 2013 2013 Sapma

Kodul Adi | Olcii Birimil oy ||| P ||| EonEie (+-) (%)

Alinan Bilisim .
1 Alt Sistemleri Adet 200 200 130 %35
Cihaz Sayis1

Kullanima
Yonelik

2 Glincellenen
Lisansh Yazilim
PG Sayisi

Bilisim
Sistemleri {le 15 15 13 -%3
ilgili Uretilen Adet
Yazilim Sayisi

Adet 15 15 20 %33

Bilisim
Sistemleri Ile 8 15 37 %146
ilgili Iyilestirilen Gt
Yazilim Sayisi

Stratejik Amac 1 Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Egitim-Ogretimin Teknolojik Altyapisim % 10 Gelistirmek I

Otomasyon Sistemleri ile Kontrol Mekanizmalarim

Performans Hedefi 1.4.2. Artirmak

Otomasyon Hizmeti I

A 2012 2013 2013 Hse:peﬁgn
Olgii Hedef Gerceklesme
Kodu Adi Birimi Gergeklesme EE (+-) (Yo)
PG Elektronik Kimlik
1 Kart1 Sisteminin Adet 100 100 100 0
Tamamlanma Orani

Egitim ve Ogretim Hizmetlerini Gelistirmek

Stratejik Amac 1

Stratejik Hedef 1.4. Egitim-Ogretimin Teknolojik Altyapisim % 10 Gelistirmek I
Performans Hedefi 1.4.4. Dersliklerin Teknolojik Donanimim lyilestirmek I
Faaliyet 1.4.4.1. Teknolojik Donanim (Derslikler) I
. 2012 2013 2013 H;:}fgz“
Olgii Hedef Gergeklesme
Kodu Adt Birimi Gergeklesme ) (+-) (%)
Akilli Siif Haline .
PG 1 Getirilen Derslik Adet 89 95 63 -%33
Sayis1
Projeksiyonu 447 485 511 %5
2 Bulunan Sinif Sayist —
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Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Seviyesini

Stratejik Amac 2 Yiikseltmek

Ogretim Eleman1 Basina Diisen Yayn Sayisim %28
Artirmak

Stratejik Hedef 2.1.

Performans Hedefi 2.1.1. Ogretim Eleman1 Basina Diisen Yaym Sayisim Arttirmak |
Faaliyet 2.1.1.1. Uluslararasi Bilimsel Yayin |
| s | o1z 2013 2013 Hseflflf;:“
Olcii
Kodu Adi Biricmi e i Hedef Gerg¢eklesme (+-) (%)
Indexlerde Yer
1 Alan Uluslararasi Adet 597 758 601 -%20
Yayin Sayist
) Diger Uluslararasi Adet 360 360 329 99
Yayin Sayilari
Ogretim Eleman1
Basina Diisen 0,93 o
PG 3 Uluslararasi Yayin Adet 0,82 0,75 7024
Sayist
WEB of Science'da 4.972 )
4 izl A S Adet 2.142 3.315 %50
s | Yapilan Ulusal Adet 1.402 659 523 %20
Yayin Sayisi
Ogretim Elemam
6 Basmna Digen Adet 0,93 0,53 0,90 %69
Ulusal Yayin
Sayisi

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Seviyesini

Yiikseltmek

Bilimsel Arastirma Projesi Sayisin1 % 50 Artirmak

Desteklenen Bilimsel Arastirma Proje Sayisim Artirmak |

Rektorliik Bilimsel Arastirma Projesi

| _ | 201 2013 2013 H;’:;g;“
Olgii
Kodu Adi Biricmi (e Hedef Gerceklesme +-) (%)
PG Rektorliik BAP
| Tarafindan Adet 490 600 691 %15
Desteklenen Proje
Sayis1
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ilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Seviyesini

Yiikseltmek

Stratejik Amac 2

Bilimsel Arastirma Projesi Sayisim % 50 Artirmak

Desteklenen Bilimsel Arastirma Proje Sayisim Artirmak

Faaliyet 2.2.2.1. Dis Kaynakh Projeler
S | 2012 2013 2013 I-ISe:pert;zeln
Olgii
Kodu Ad Biricmi e i Hedef Gerg¢eklesme (+-) (%)
TUBITAK
Kaynaklarindan 100 100 87 -9%13
! Desteklenen Proje Adet
Sayisi
PG
AB Fonlarindan o
2 Desteklenen Proje Adet 12 15 6 -%60
Sayis1
Diger Kaynaklardan o
3 Desteklenen Proje Adet 15 20 15 %25
Sayist

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Seviyesini

Yiikseltmek

Bilimsel Arastirma Projesi Sayisim %50 Artirmak

Performans Hedefi 2.3.1. Arastirma Gelistirme Alt Yapisim Gelistirmek l
Faaliyet 2.3.1.1. |

Merkezi Arastirma Laboratuvari

2013 2013 Hedeften
Olgii Al Hedef Gergeklesme Sapma (+/-
Kodu Adi Birimi Gergeklesme ) (%)
PG Merkezi Arastirma
1 Laboratuvari Fiziki Yiizde 80 100 0 %100
Gergeklesme Orant

ACIKLAMA:
PG-2.2.2.1.01: Merkezi Arastirma Laboratuvar Fiziki Gerceklesme Orani

2012 yilinda uygulama projeleri ¢izilmis ancak proje maliyetlerindeki artistan dolay1 projede revizyon yapilmasi ihtiyact
dogmustur.

Bu nedenle 2012 yilinda isin ihalesi yapitlamamistir.2012 yili fiziki ger¢eklesme orani %0 ve sapma orani (-) %100 olarak
gergeklesmistir. 2013 yilinda tamamlanan projenin yaklasik maliyet bedeli bina i¢in ayrilan ddenegin iizerine ¢ikinca DPT
tarafindan proje stiresi 2015 yilina revize edilerek projede degisikligi onerilmistir. Bunun {izerine eski projede kiigiiltme
yapilarak 2013 yilinda yeniden ihaleye ¢ikilmustir. Projenin 2014 yilinda tamamlanmasiyla birlikte insaata baglanacaktir.
2014 yili hedefi % 15 olarak belirlenmistir
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Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Seviyesini

Yiikseltmek

Diizenlenen Bilimsel Etkinlik Sayisimt % 25 Artirmak

Stratejik Amac 2 ‘
Diizenlenen Bilimsel/Sanatsal Etkinlik Sayisim Artirmak I

Faaliyet 2.3.1.1. Uluslararasi Bilimsel/Sanatsal Etkinlik Diizenlemek

: | 2012 2013 2013 Hse:pexfx:;n
Olgii Hedef Gerceklesme
Kodu Ad1 Birimi Gergeklesme S (+-) (%)
PG Diizenlenen Uluslararasi
1 Bilimsel/Sanatsal Adet 43 64 70 %9
Etkinlik Sayist

Stratejik Amag 2 Bl}lmsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Seviyesini
Yiikseltmek

Diizenlenen Bilimsel Etkinlik Sayisim1 % 25 Artirmak

Diizenlenen Bilimsel/Sanatsal Etkinlik Sayisim Artirmak l

Faahyet 2.3.2. Ulusal Bilimsel/Sanatsal Etkinlik Diizenlemek

2013 2013 Hedeften
Olgii 2l Hedef Gerceklesme RAIDTEL ()
Kodu Adi Birimi Gergeklesme (%)
PG Diizenlenen Ulusal .
1 Bilimsel/Sanatsal Adet 19 203 289 /042
Etkinlik Sayis1

Stratejik Amac 2 Bl}lmsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Seviyesini
Yiikseltmek
= " 4 ®
Stratejik Hedef 2.4. Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Teblig Sayisim % 30
Artirmak

Performans Hedefi 2.4.1. Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Teblig / Performans Sayisim
Artirmak
F aallvet 2.4.1.1. Uluslararasi Bilimsel/Sanatsal Etkinliklere Katilim

201 2013 2013 Hsefperf;g“
Ol¢ii
Kodu Adi Biricmi Gergeklesme Hedef Gergceklesme +-) (%)
Uluslararasi Bilimsel .
1 Etkinliklerde Sunulan Adet 623 543 876 %61

IHG Teblig Sayist

Uluslararas1 Sanatsal o
2 Etkinliklerdeki Adet 31 27 19 -%30
Performans Sayist
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Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Seviyesini

Yiikseltmek

Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Teblig Sayisim % 30
Artirmak

Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Teblig / Performans Sayisimi

Performans Hedefi 2.4.2. Artirmak

Faaliyet 2.4.2.1. Ulusal Bilimsel/Sanatsal Etkinliklere Katihm
3 2012 AL AR I'Ise:;f;zﬂ
Olg¢ii
Kodu Adi Biricmi Gergeklegme Hedef Gerceklesme (+-) (%)
Ulusal Bilimsel \
1 Etkinliklerde Sunulan Adet 956 1.009 999 %1
PG .
Teblig Sayist
Ulusal Sanatsal .
2 Etkinliklerdeki Adet 46 76 86 %13
Performans Sayist

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Seviyesini

Stratejik Amag 2 Yiikseltmek

Universite Tarafindan Yayinlanan Siireli Yaymlarin Sayisin
% 20 Artirmak

Stratejik Hedef 2.5.

Universite Tarafindan Yaymnlanan Dergi Sayisim Artirmak I

Uluslararas1 Yayin Faaliyeti l

2013 2013 Hedeften
Olgii AU Hedef Gerceklesme SR ()
Kodu Adi Birimi || Gerceklesme (%)
PG Universite Tarafindan ,
1 Yaymlanan Uluslararasi Adet 3 5 8 %660
Dergi Sayist

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Seviyesini
Yiikseltmek

Universite Tarafindan Yayinlanan Siireli Yayimnlarin Sayisin
% 20 Artirmak

Stratejik Amacg 2

Stratejik Hedef 2.5.

Performans Hedefi 2.5.2. Universite Tarafindan Yaymnlanan Dergi Sayisim Artirmak I
Ulusal Yayin Faaliyeti I
2013 2013 Hedeften
Olgii LUy Hedef Gerceklesme SR ()
Kodu Adi Birimi Gergeklesme (%)
PG Universite Tarafindan ,
1 Yayimlanan Ulusal Adet 13 8 16 %100
Dergi Sayist
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Stratejik Amag 2 B \ msel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Seviyesini
Yiikseltmek
T T 5
Stratejik Hedef 2.6. Arastirmalarda Kullamlabilir Bilgi Kaynaklarimin Sayisin1 %
25 Artirmak
Performans Hedefi 2.6.1. Arilstlrtma Kullamlan Bilgi Kaynaklarimin Giinceligini
Saglamak
Faaliyet 2.6.1.1. Kiitiiphane Hizmetleri
_ | 012 2013 2013 Hseflfgfl“
Olg¢ii Hedef Gergeklesme
Kodu Ad1 Birimi Gerceklesme geldes (+/-) (%)
Merkez
1 Kiitiphanede Yer Adet 116.480 122.304 126.499 %20
Alan Basili Kitap
Sayis1
Aboneligi Devam o
2 Eden Basili Siireli Adet 357 355 216 7040
Yaym Sayist
PG Merkez
3 Kitiiphanede Yer Adet 81.912 86.007 104.591 %21
Alan Online Kitap
Sayis1
Merkez
4 Kitiiphanede Yer Adet 22.899 24.033 22.650 %57
Alan Online Dergi
Sayis1
5 Gorsel-Tsitsel Adet 3.892 4.670 4.161 -%11
Kaynak Materyal
Sayist
ACIKLAMA:
1. Kiitiiphanede Yer Alan Basili Kitap Sayisi: Kiitliiphanemiz birimlerinin, yogun ¢aba ve faaliyetlerinin sonucunda ¢esitli
kurum, kurulus ve kisilerin bagisladig: kitap sayist artmistir.
2. Aboneligi Devam Eden Basili Siireli Yayin Sayisi: Merkez Kiitiiphane, basili dergileri elektronik dergi aboneligine
doniistirmeyi, genel bir politika olarak benimsemektedir. Bu nedenle “abone dergi sayisini korumak” hedefimizi,
gergeklestirmek igin basili dergilere olan aboneligi elektronik abonelige ¢cevirme politikasi ileriki yillarda da devam edecektir
3. Kiitiiphanede Yer Alan Online Kitap Sayisi: Abone olunan e-kitap veri tabani firmalarnin yayimn igerikleri arttigindan
hedef pozitif yonde gergeklesmistir.
4. Kiitiiphanede Yer Alan Online Dergi Sayisi: Veri tabani igerisindeki ¢esitli yayinci gruplarinin ¢ikarilmasi nedeniyle
hedef istenilen diizeyde gerceklesememistir.
5. Gorsel-Isitsel Materyal Sayisi: Talepler tedarikci firmalar tarafindan saglanamadigindan istenilen hedefe ulagilamamuisitir.
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Stratejik Amac¢ 3 Topluma Sunulan Hizmetleri Siirekli Tyilestirmek

. Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (Suam) Sunulan
ety LRSS Hizmetleri % 45 Artirmak
Performans Hedefi 3.1.1. Mevcut Yatak Kapasitesini % 2 Artirmak I
Faaliyet 3.1.1.1. Hastane Donanim I

O 2012 2013 2013 HSe:[fggn
I¢ii
Kodu Adi Bi ricmi e Hedef Gerceklesme +-) (%)
1 Kliniklerdeki Yatak Adet 914 914 888 93
PG Sayis1
Yogun Bakim
2 Unitelerindeki Yatak Adet 94 93 99 %9
Sayis1

Stratejik Amac¢ 3 Topluma Sunulan Hizmetleri Siirekli Tyilestirmek

Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (Suam) Sunulan

SRR Hizmetleri % 45 Artirmak

Performans Hedefi 3.1.2. ‘

Saghk Hizmeti Sunulan Yatan Hasta Sayisim % 2 Artirmak I

Faaliyet 3. g ‘ Klinik Hizmetleri
- I 2012 2013 2013 }g:;g:l“
Olgii
Kodu Adi Bir?mi e Hedef Gerceklesme +-) (%)
PG Saglik Hizmeti
1 Sunulan Yatan Hasta Adet 40.000 40.000 43.942 %10
Sayis1

Stratejik Amac¢ 3 Topluma Sunulan Hizmetleri Siirekli Tyilestirmek
. Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (Suam) Sunulan
Stratejik Hedef 3.1. Hizmetleri % 45 Artirmak

Performans Hed 3 ‘ Yapilan Ameliyat Sayisim % 2 Artirmak

Faaliyet 3.1.3.1.

Ameliyat Hizmeti Sunmak

| Hedeften

2013 2013 Sapma
Olcii 2012 Hedef Gergeklesme (+-) (%)
Kodu Adi Birimi Gergeklesme .
PG 1 Yapilan Ameliyat Adet 30.000 30.000 32.930 %10
Sayist
Yapilan Organ 223 [
g Nakli Sayisi Adet 84 %0 ol
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Stratejik Amac¢ 3 Topluma Sunulan Hizmetleri Siirekli Tyilestirmek
. Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (Suam) Sunulan
Stratejik Hedef 3.1. Hizmetleri % 45 Artirmak

Performans Hedefi 3.1.4. Poliklinik Hasta Sayisim1 % 3 Artirmak I

Faaliyet 3.1.4.1. Poliklinik Hizmeti Sunmak
- | 012 2013 2013 Hse:;lf:;“
Olcii
Kodu Adi Bi ricmi e Hedef Gergeklesme +-) (%)
PG Saglik Hizmeti
1 Sunulan Poliklinik Adet 860.000 900.000 1.108.228 %23
Hasta Sayis1

Topluma Sunulan Hizmetleri Siirekli Tyilestirmek

. Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (Suam) Sunulan
Stratejik Hedef 3.1. Hizmetleri % 45 Artirmak

Stratejik Amac¢ 3

Performans H 1.5. ‘ Laboratuvarlarda Cahisilan Test Sayisim % 3 Artirmak I

Faaliyet 3.1.5.1. Laboratuvar Hizmeti Sunmak I
_ 012 2013 2013 Hse:;lf::“
Olgii
. Kodu Adi Biricmi el Hedef Gerg¢eklesme +-) (%)
1 Laboratuvarlarda Adet 16.612.679 17.500.000 || 16.222.509 %7
Caligilan Test Sayist

Stratejik Amac¢ 3 Topluma Sunulan Hizmetleri Siirekli Tyilestirmek
Stratejik Hedef 3.2 Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (Suam) Sunulan

o ‘ Hizmetleri % 10 iyilestirmek
Performans Hedefi 3.2.1. ‘
Faaliyet 3.2.1.1. |
Hedeften
I 2012 2013 2013 Sapma

Kodu | Adi || Olgii Birimi || Gergeklesme || Hedef || Gergeklesme || V., )

Saghik Bakanhgi Hizmet Kalite Belgesini Almak i¢in
Hazirhklar1 Tamamlamak

Hizmet Kalite Belgesi Almak

Saglik Bakanlig
Tarafindan
Universite

PG Hastaneleri

1 Icinde Gegerli Puan 0 100 94 -%6
Hizmet Kalite
Standartlari
Gereklerinin
Karsilanma Orani

2013 YILI iDARE FAALIYET RAPORU




Stratejik Amac¢ 3 Topluma Sunulan Hizmetleri Siirekli Tyilestirmek
. Saghik Uygulama ve Arastirma Merkezinde (Suam) Sunulan
Stratejik Hedef 3.2. Hizmetleri % 10 Tyilestirmek

Performans Hedefi 3.2.2. Mevcut Kalite ve Akreditasyon Hedeflerini Tyilestirmek
Faaliyet 3.2.2.1. Kalite ve Akreditasyon Calismalarim Yiiriitmek

2013 2013 Hedeften Sapma
Hedef Gerg¢eklesme (+/-)(%)

2012
Gergeklesme

Kodu | Ad || Oui Birimi
PATH
Projesi
1 Gereklerinin
Kargilanma
Orani

Ayakta
PG Tedavi
5 Géren Yiizde 64,5 67 67,5 %0,75
Hastalarin
Memnuniyet

Orani

Yatan

Hastalarin .. 72,5

3 . Yiizde 75 77,5 ) -%6
Memnuniyet

Orani

Yiizde 0 100 0 %100

Topluma Sunulan Hizmetleri Siirekli fyilestirmek

or Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (Suam)
Stratejik Hedef 3.2. ‘ Sunulan Hizmetleri % 10 iyilestirmek
Performans Hedefi 3.2.3. ‘ Mgvcut Kalite ve Akreditasyon Belgelerinin Devamliligim
Saglamak
Faaliyet 3.2.3.1. ‘ Mevcut Kalite Calismalarinin Devamhiligini Saglamak
= l 2012 2013 2013 I-ISe:peggn
Olgii Hedef Gergeklesme
Kodu Adi Birimi Gergceklesme E— (+-) (%)
JCI Tarafindan Yapilan
1 veBagarlle Adet 1 1 0 -%100
Sonuglanan Tetkik
PG
Sayis1
ISO Kapsaminda
Yapilan ve Basari ile
2 Sonuglanan Tetkik At L ! ! g
Sayisi
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Stratejik Amac¢ 3

Topluma Sunulan Hizmetleri Siirekli Tyilestirmek

Stratejik Hedef 3.3. Saghk Hizmetlerinin Fiziki Altyapisim1 % 10 Gelistirmek I
Performans Hedefi 3.3.1. Saghk Amach Tesislerin Fiziki Durumunu fyilestirmek I
Faaliyet 3.3.1.1. Hastane Biiyiik Onarim I
2 | 2012 2B AL I-ISe:[fggn
Olcii Hedef Gergeklesme
Kodu Ad1 Birimi Gerceklesme geldes (+-) (%)
Saglik Amach
PG ]"l;eiislerict)l Ongoriilen
1 arim, Sonarim ve Yiizde 100 100 12 -%88
Modernizasyon
Islerinin
Tamamlanma Orant
ACIKLAMA:

PG-2.2.2.1.01: Saghik Amach Tesislerin Ongoriilen Bakim, Onarim ve Modernizasyon Islerinin Gerceklesme Oram
2013 yilinda Hastane Biiyiik Onarim tadilatlari i¢in ayrilan toplam 3.300.000 TL 6denegin 372.725 TL si harcanmustir.
Yillik nakdi ger¢eklesme %12 seviyesinde kalmistir. Bu kapsamda 2013 yilinda yapilan islere ait dzet asagidadir.

Stratejik Amac¢ 3

Stratejik Hedef 3.4

Topluma Sunulan Hizmetleri Siirekli Tyilestirmek

Saghk Hizmetlerinin Teknolojik Altyapisim % 20 Gelistirmek

Performans Hed ‘ Cagdas Tam ve Tedavi Amach Cihazlarin Sayisin1 Artirmak
Faaliyet 3.4.2.1. ‘ Hastane Donanim Hizmeti
s I 2012 2 AN Ig:;g:n
Olcii Hedef Gergeklesme
Kodu Adi Birimi Gergeklesme Eaa (+-) (Yo)
1 Alman Goriintiileme Adet 50 50 74 %448
PG Amagli Cihaz Sayisi
Alman Tan1 ve .
2 Tedavi Amagh Cihaz Adet 300 300 424 V042
Sayisi
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Topluma Sunulan Hizmetleri Siirekli Tyilestirmek

Stratejik Amac¢ 3

5 5 30
Stratejik Hede Hz.lyva'n Hastanesinde Sunulan Hizmetleri % 10 Artirmak ve
lyilestirmek

ans Hedefi 3.5.1. ‘ Saghk Hizmeti Sunulan Hayvan Sayisin1 Artirmak I

Faaliyet 3.5.1.1 Hayvan Saghg Hizmeti

Pe
A 2012 ALk 2L HSe:;g‘;n
Olgii
Kodu Adi Bir?mi e Hedef Gerg¢eklesme (+-) (%)
Saglik Hizmeti
PG 1 Sunulan Hayvan Adet 15.000 10.000 8.366 -%16
Sayist
Hayvan Hastanesi
2 Hizmetlerinden Yiizde 95 95 85 -%10
Memnuniyet Orant

Stratejik Amac 4 Toplam Kalite Anlayisi ile Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek ‘
Stratejik Hedef 4.1. Yonetim ve Idari Yapinn Isleyisini % 30 Iyilestirmek I
Performans Hedefi 4.1.1. Kalite Yonetim Sistemini Tiim Birimlere Yayginlastirmak I
Faaliyet 4.1.1.1. Ust Yonetim ve Destek Hizmetleri I
- | 012 2013 2013 H;::gg“
Olgii
Kodu Adi Biricmi e T, Hedef Gergeklesme +-) (%)
Kamu I¢ Kontrol
Standartlar1 Eylem . 0 15 18 %20
G ! Planin1 Gergeklestirme Yiizde
Orani
5 Yonetim Bilgi Sistemi Yiizde 20 50 5 -9%90
Tamamlanma Orant

Stratejik Amacg 4 Toplam Kalite Anlayisi ile Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek ‘
Stratejik Hedef 4.1. Yonetim ve idari Yapinn isleyisini % 30 fyilestirmek I
Performans Hedefi 4.1.2. idari Personelin Niteligini iyilestirmek |
Faaliyet 4.1.2.1. Hizmet ici Egitim l
- | 2012 2013 2013 Hedeften Sapma
Olgii +0) (©
Kodu Adi Biricmi e Hedef Gergceklesme (+/-) (%)
Kisi Bagina .
1 Diisen Ortalama Saat 10 10 6 -%40
PG o .
Egitim Saati
Hizmet Ici .
3 Egitim Verilen Adet 2.500 2.500 2.958 %18
Kisi Sayist
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Toplam Kalite Anlayisi [le Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek

Yonetim ve idari Yapinn isleyisini % 30 Iyilestirmek

idari Personel Kadro Doluluk Oranini Artirmak I

Personel Hizmetleri (idari)

Faaliyet 4.1.3.1

. | 2012 2013 2013 Hse:peg;n
Olgii Hedef Gerceklesme
Kodu Ad1 Birimi Gerceklesme i (+-) (%)
PC ) Kadrolu Idari Adet 2.425 2.500 2.333 %7
Personel Sayist
Idari Personel Kadro . 68 71 66 -%7
: Doluluk Orani Vs

ACIKLAMA:

Y1l iginde goreve baslayanlar ve ayrilanlarin siirekli olarak degismesi.

Stratejik Amac 4 Toplam Kalite Anlayis1 fle Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek ‘
Stratejik Hedef 4.1. Yonetim ve idari Yapinn isleyisini % 30 fyilestirmek I
Performans Hedefi 4.1.4. idari Biirolarda Cahsma Kosullarim lyilestirmek I
iyet 4 Biiro Donamim Hizmetleri l
- 2012 2013 2013 Hse:;g;n
Olgii
Kodu Adi Biricmi ST Hedef Gergeklesme (+-) (%)
Donanimu \
1 Tyilestirilen Biiro Adet 411 448 433 -%03
PG
Sayist
Idari Personelin .
2 Kullanimina Verilen Adet 2.982 3.028 2.881 -%05
Bilgisayar Sayis1

Toplam Kalite Anlayisi fle Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek

Stratejik Amac 4

Stratejik Hedef 4.1. Yonetim ve idari Yapinin fsleyisini % 30 Tyilestirmek I

Rektorliik idari Teskilatinda Elektronik Arsivleme ve Takip
Sistemini Olusturmak

Performans Hedefi 4.1.5

Faaliyet 4.1.5.1. Otomasyon Hizmetleri (Elektronik Arsivleme) I
_ 012 2013 2013 H;:;’g:“
Olgii
Kodu Adi Bi r:;ml e Hedef Gergceklesme (+-) (%)
PG Elektronik Arsivleme .
1 Sisteminin Yiizde 90 92 100 /09
Tamamlanma Orant
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Stratejik Amacg 4 ‘ Toplam Kalite Anlayisi ile Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek
Stratejik Hedef 4.2. |

Performans Hedefi 4.2.1. ‘ Cahsanlara Sunulan Sosyal ve Spor Hizmetleri Iyilestirmek I

Faaliyet 4.2.1.1 Sosyal Faaliyet Diizenlemek

Calisanlarin Kurum Kiiltiiriinii % 20 Gelistirmek

I 2013 2013 Hedeften
Olgii 2 Hedef Gerg¢eklesme BN )
Kodu Ad Birimi Gergeklesme (%)
Calisanlarin
Beslenme .
1 Hizmetlerinden Yiizde 55 55 56 /02
PG Memnuniyet
Orani
Calisanlarin Kres
2 Hizmetlerinden Yiizde 85 85 74 -%13
Memnuniyet
Orani
ACIKLAMA:
Beslenme Hizmetlerinde: Fiziki acidan ve kapasite olarak degisiklik yapilmamistir. Masalarin
diizenlenmesinde ve bazi uygulamalarda yeniliklere gidilmistir.
Kres Ve Anaokulu Hizmetlerinde: Personel yetersizligi, bahge diizenlemesindeki eksikler ve kres aidatlarinin
yiiksek bulunmasi olumsuz etkenler olarak dikkat cekmektedir.

Stratejik Amac 4 Toplam Kalite Anlayisi ile Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek
Stratejik Hedef 4.3. Ogrencilerin Kuruma Baghhgm % 20 Artirmak l
Performans Hedefi 4.3.1. Ogrgncnlerfs \.(onehk Tanitim ve Yonlendirme
Faaliyetlerinin Sayisim1 Artirmak
Faaliyet 4.3.1.1. Ogrencilere Yonelik Tanitim I
_ 2013 2013 Hedeften
Olgii 2012 Hedef Gerceklesme RETID (E
Kodu Adr Birimi Gergeklesme ) (Y0)
PG Birinci Sinif
Ogrencilerine Yapilan 150 150 147 %2
1 Adet o
Tanitim ve Toplantist
Sayis1
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Stratejik Amac4 Toplam Kalite Anlayisi ile Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek
Strai edef Ogrencilerin Kuruma Baghhgm % 20 Artirmak I

Performans Hedefi 4.3.2. Ogre.ncller.e S.{pn.ellk.Blllmsel, Sosyal, Kiiltiirel Ve Sportif
Faaliyetlerini Iyilestirmek
Faaliyet 4.3.2.1. Ogrencilere Yonelik Sosyal - Kiiltiirel - Spor Hizmetler I

| 2012 2013 2013 Hedeften Sapma
Kodul Adi | Olcii Birimi| Gergeklesme Hedef Gerceklesme (+/-) (%)

Ogrencilere
Yo6nelik
Diizenlenen
1 Bilimsel/ Adet 485 602 381 -%38
Kiilttrel/Spor
Faaliyeti
Sayist

PG Ogrencilere
Yonelik

5 | Diizenlenen Adet 443 403 372 -%8
Teknik Gezi
ve Uygulama
Sayist

Ogrenci
Topluluklari

3 Tarafindan
Diizenlenen
Faaliyet Sayi1si

Adet 510 323 458 %42

Stratejik Amacg 4 Toplam Kalite Anlayisi le Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek
Stratejik Hedef 4.3. Ogrencilerin Kuruma Baglihgim % 20 Artirmak I
Performans Hedefi 4.3.3. .Ogren.cllere Yonelik Barinma ve Beslenme Hizmetlerini
lyilestirmek
Faaliyet 4.3.3.1. Barinma - Beslenme Hizmetleri I
_ | 012 2013 2013 Hseflflf;g“
Olg¢ii Hedef Gergeklesme
Kodu Adi Birimi Gerceklesme E (+-) (%)
Ogrencilerin
1 Barinma Yiizde 76 76 57 %25
PG Hizmetlerinden
Memnuniyet Orant
Ogrencilerin
5 Beslenme Yiizde 47 53 59 %11
Hizmetlerinden
Memnuniyet Orant
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Stratejik Amac 4 ‘

Toplam Kalite Anlayisi ile Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek

T

Ogrencilerin Kuruma Baghhgm % 20 Artirmak

Performans Hedefi 4.3.4. ‘ ‘

S|

Spor Amach Tesislerin Alamim1 Artirmak |
Acik ve Kapal Spor Tesisleri |

| _ | o2 2013 2013 H;: lfg:"
Olgii Hedef Gergeklesme
Kodu Adi Birimi Gerceklesme S (+-) (%)
PG Kapali Spor
1 K_ompleksinin m2 30 50 40 -%20
Fiziki Tamamlanma
Orani
ACIKLAMA:

PG-4.3.4.1.01: Kapal1 Spor Kompleksinin Fiziki Tamamlanma Orant

2012 yilinda Kapali spor kompleksi ihalesi yapildi ancak ihale siirecindeki gecikmeler nedeniyle yer teslimi yapilamadi.

2013 yilinda aktarmalarla birlikte 4.500 bin TL olan &denegin 2.104 bin TL’si harcanarak %50 olan hedef projedeki

gecikmeler nedeniyle beklenen hedefe ulasilamamustir.

Stratejik Amac¢ 5

Toplumsal Sorumluluk Cercevesinde Paydaslarla iliskileri

Giiclendirmek

Stratejik Hedef 5.1.

Mezunlarla Tliskilerin Gii¢lendirilmesine Yonelik Faaliyetleri
% 35 Artirmak

Performans Hedefi 5.1.2. ‘

Mezunlarla iliskileri Gii¢lendirmek |

Faaliyet 5.1.2.1. ‘ Mezunlarla fsbirligi |
l | 2013 Hedeften
Olcii 2012 Hedef 2013Gerceklesme Sapma
Kodu Ad1 Birimi Gerceklesme (+-) (%)
Mezunlarla
1 Yapilan Faaliyet Adet 64 64 33 -%48
PG
Sayis1
Olusturulan
2 Mezunlar Kurulu Adet 34 38 23 %40
Sayis1
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Stratejik Amac¢ 5

Toplumsal Sorumluluk Cercevesinde Paydaslarla iliskileri

¢clendirmek

Stratejik Hedef 5.2. Umv.ers1te - Sanayi Isbirliginin Gii¢clendirilmesine Yonelik
Faaliyetleri Artirmak
Performans Hedefi 5.2.1. Un}vef's1.tf.— Sal}ayl Isl')lrllgme Yonelik Egitim, Damismanhk
ve Isbirligi Faaliyetlerin Sayisim Artirmak
Faaliyet 5.2.1.1. Universite-Sanayi Isbirligi
3 2012 AL ALY }g:[frf;:ln
Olg¢ii Hedef Gergceklesme
Kodu Adi Birimi Gergeklesme s (+-) (%)
1 Isverenler Kurulu Adet 54 54 41 - %24
Sayist
Isverenler Kurulu .
2 Tle Yapilan Adet 49 46 53 %15
PG Toplant1 Sayis1
Universite-Sanayi
3 isbirligine Yonelik Adet 30 100 50 %50
Faaliyet Sayisi
4 Ulutek Biinyesinde
Arastirma Yapan 30 30 138 o
Ogretim Elemamn LGk %360
Sayis1

Stratejik Amacg 5

mans Hedefi 5.3.1.

Faaliyet 5.3.1.1.

Toplumsal Sorumluluk Cercevesinde Paydaslarla iliskileri

Giiclendirmek

Faaliyetleri Artirmak

Diger Paydaslarla iliskilerin Gelistirilmesine Yonelik

Diger Universiteler lle iliskilerin Gelistirilmesine Yonelik

Faaliyetlerin Sayisim1 Artirmak

Diger Universitelerle Isbirligi

- 2012 2013 2013 H;::g;“
Olcii Hedef | Gerceklesme
Kodu Ad1 Birimi Gerceklesme gekies +/-) (%)
PG giger elerd
2 pniversitelere Adet 45 12 20 %67
Imzalanan Isbirligi
Protokolii Sayisi
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Stratejik Amac¢ 5

Stratejik Hedef 5.3.

Toplumsal Sorumluluk Cercevesinde Paydaslarla iliskileri

Gii¢lendirmek

Diger Paydaslarla iliskilerin Gelistirilmesine Yonelik
Faaliyetleri Artirmak

Performans Hedefi 5.3.2.

Kamu Idareleri, Meslek Odalar1 ve STK’lara Yonelik

Faaliyet Sayisim1 Artirmak

Diger Paydaslarla isbirligi

2013 2013 Hedeften
Olgii 2012 Hedef Gerceklesme Sapma (+/-
Kodu Adi Birimi Gergeklesme ) (%)
PG Kamu Idareleri, Meslek
Odalar1 Ve STK la 0
1 Yiiritiilen Faaliyet Adet 68 89 159 %79
Sayis1

Stratejik Amac¢ 5

Stratejik Hedef 5.3.

Performans Hedefi 5.3.3.

Faaliyet 5.3.3.1.

Toplumsal Sorumluluk Cercevesinde Paydaslarla iliskileri

Gii¢lendirmek

Diger Paydaslarla iliskilerin Gelistirilmesine Yonelik
Faaliyetleri Artirmak

Sosyal Sorumluluk Proje Sayisim Artirmak

Sosyal Sorumluluk Projesi

: 012 2013 2013 H;::g;“
Olgii
. Kodu Adi Biricmi (e Asme Hedef Gerceklesme +-) (%)
1 Sosyal Sorumluluk Proje Adet 80 127 171 %35
Sayist

Stratejik Amac¢ 5

Toplumsal Sorumluluk Cercevesinde Paydaslarla iliskileri

Gii¢lendirmek

Universitenin Tanitimina Yonelik Faaliyetleri % 25

Artirmak

Stratejik Hedef 5.4.
Performans Hedefi 5.4.1.

Universitemizin Tamitimina Yonelik Faaliyetlerin Sayisim

Artirmak

Universite Tamtimi

Faaliyet 5.4.1.1.

_ o1z 2013 2013 Hseflff,fi“
Kod Olcii Hedef Gergeklesme

u Adt Birimi Gerceklesme gekies (+/-) (%)
P Universitenin
G Tanitimina Yénelik 0

1 Yiiriitiilen Faaliyet Adet 125 95 85 -%10

Sayist
ACIKLAMA:

2013 yilinda ilimiz ve farkli illerden gelen Lise ve Dershanelere iiniversitemizin tanitim sunumlar: yapilmis ve meslek
secimi konusunda bilgilendirme yapilmustir. Ayrica iiniversitemiz boliim/programlarint tanitict brosiir hazirlanmustir. 2013
yilinda Bursa ili iginde diizenlenen 2 adet Egitim Fuarina katilim saglanmustir. Antalya-Samsun illerinde diizenlenen 2 adet

Egitim Fuarina katilim saglanmistir. Azerbaycan Bakii’de diizenlenen 1 adet Egitim Fuarina katilim saglanmustir.
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3. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Universitelerin performans programi olusturmasi, olgiilebilir hedef ve gostergeler
belirleyebilmesi sunulan egitim 6gretim hizmetinin niteligi itibariyla karmagiktir. Diger yandan,
uygulama ve kararlarinda kurumsal olarak diger idarelere bagli olmasi, kurumsal hedefler
olusturma ve bu hedeflere ulasmay1 zorlagtirmaktadir. Sonug itibar1 ile yukarida belirtilen
hususlar ¢ergevesinde 2012 Programinin ilk yariyill st yonetim gozden gegirme ve
degerlendirme toplantisinda, performans hedefleri ve gostergelerinde revizyon yapilmasi
ihtiyacin1 dogurmustur. Yapilan revizyonlar neticesinde, Performans Programi ile Faaliyet
Raporu yer alan gostergelerde farkliliklar olusmustur. Birimlerimiz ikinci 6 ay
degerlendirmelerinde, degisen performans gdostergelerine iliskin 2013 gergeklesmelerini de

tamamlayarak faaliyet raporlarini hazirlamistir.

4- PERFORMANS BILGIi SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanlig: tarafindan 2013 yilinda; stratejik planim yillik
uygulamasi olan, stratejik plan ile biitce iliskisini gergeklestiren, stratejik plan dogrultusunda
Universitenin program déneminde yiiriitmesi gereken faaliyetleri, bu faaliyetlerin kaynak
ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini iceren, Universite biitcesi ile Universite faaliyet
raporunun hazirlanmasina esas teskil eden performans programin ilgili donem performans
gostergeleri sonuglarinin girilebilecegi ve takip edilebilecegi, ilgili yil faaliyet raporlarinin

hazirlanmasinda katki saglayacagi stratejik plan otomasyonu olusturulmustur.

2013 yili Faaliyet Raporu hazirlama siirecinde, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Strateji Planlama Miidiirliiglimiiz tarafindan, Birim Faaliyet Raporlarinin konsolide edilmesiyle
olusan Idare Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin giivenilir ve miikerrer olmadan yansimasi
amaciyla Birim/Idare Faaliyet Raporu Hazirlama Rehberi hazirlanmustir. Birimler bahsi gegen

rehber dogrultusunda birim faaliyet raporunu olusturmustur.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

i

2013 YILI IDARE FAALIYET RAPORU




2013 YILI IDARE FAALIYET RAPORU




A- USTUNLUKLER

GUCLU YANLAR

1. Arastirma Gelistirme

>

Universitemizin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri igin gerekli potansiyel arastirmaci
kadrosu yeterlidir.

Universitemizin toplam akademik kadrosunun énemli bir gogunlugunu, arastirma ve yayin
yapma potansiyeli geleneksel olarak daha yiiksek oldugu bilinen Fen ve Saglik Bilimleri
Ogretim liyesi kadrosu olusturmaktadir.

Universitemiz i¢inde uygulanmakta olan, genel anlamda genis kabul gdérmiis Akademik
Yiikseltme Kriterleri Yonergesinin aragtirmaya ve yayina agirlik vermesi, arastirmacilar
bakimindan giiclii bir motivasyon kaynagidir.

Arastirma ve yayin ¢alismalari i¢in bilgiye erigim alt yapisi iyi diizeydedir.

Universitemiz bazi dallarda (ziraat, biyoloji ve veteriner gibi) arastirma igin
kullanabilecegi genis yerleske alanina sahiptir.

Saglik, Fen ve Sosyal alanlarinda arastirma ve uygulama merkezi mevcuttur.

Merkezi arastirma laboratuvari yatirim programina alinmis olup, en kisa siirede

tamamlanacaktir.

2. Ogretim

>

Fen Bilimleri ve Saglik Bilimleri alaninda iiniversitemizde 0grenci basina diisen dgretim
iiyesi sayis1 Tiirkiye ortalamasina oldukc¢a yakin diizeydedir.

Universitemizin 6grenci ve Ogretim elemanlarina sagladig kiitiiphane hizmetleri yeterli
diizeydedir.

Biitiin fakiiltelerde kredili sistem uygulamasi basarili bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Kredili sistem uygulamasina paralel olarak Cift Anadal ve Yan Dal Lisans Programi
uygulamalari basarili bir sekilde uygulanmaktadir.

Ogretimde degerlendirmeyi nesnel bir sekilde yapabilmek igin Bagil Degerlendirme Sistemi
uygulanmaktadir.

Saglik ve Fen Alaninda akreditasyon ve kalite degerlendirme ¢aligsmalari basarili bir sekilde

yiiriitiilmektedir.
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Ogretim Uyesi ve Ogretim Gorevlisi ve idari personel kullanimina acik online bilgisayar

say1s1 fakiilteler ve yiiksekokullar bazinda yeterli diizeydedir.

» Bedensel Engelli, Dar gelirli ve Basarili 6grencilere yurt, burs vb olanaklari kismi olarak
saglanmaktadir.

» Ders programlari her y1l yenilenerek ¢agdas standartlara ulastirilmaya calisiimaktadir.

> Ogretim eleman1 ve dgrencilere yonelik sosyal-kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler belli 6lgiide
yiriitiilmektedir.

> Universite sanayi isbirligi ve kamu kurum kuruluslar isbirligi ile yurtici, AISEC, Leonardo
Da Vinci, Erasmus vb. yurtdisi staj olanaklar1 sunulmaktadir.

» Uluslararasi1 6grenci degisim programlarinda yurtdisina giden 6grenci sayist her gegen giin
artmaktadir.

> Ikili protokoller ile ortak programlar uygulanmaktadir.

3. Finansal Yap1

> Universitemiz, gii¢lii bir 6z kaynak yaratma potansiyeline sahiptir. (Ikinci Ogretim, Yaz
Ogretimi, Déner Sermaye, Gayri Menkul Kira Gelirleri, vb. )

> Universite biinyesinde Teknoloji Gelistirme Bélgesi (TEKNOPARK) kurulmus olup,

tiniversitemiz %51 hisseye sahiptir.

4. insan Kaynaklar

>

Akademik ve idari personelin hizmetici egitimini gerceklestirecek kadro tiniversitemizde
mevcuttur.

Akademik yiikseltmelerde kriterler net bicimde uygulanmaktadir.

Universite biinyesinde Teknoparkin bulunmasi gretim elemanlarina sanayi ile isbirligi ve
aragtirmalar ylriitme agisindan olanaklar saglamaktadir.

Universite yerleskesinin genis bir araziye sahip olmasi, sosyal tesislerin insasi agisindan

olanak sunmaktadir.

5. Toplumla fletisim ve Biitiinlesme

>

>
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Bazi egitim birimlerimizde WEB sayfalar1 aracilig1 ile mezunlara ulasma c¢alismalar1 giderek
artan bir ivme kazanmaktadir.

Baz1 birimlerde mezunlar dernegi kurulmus olup, digerlerinde ¢caligmalar devam etmektedir.




Periyodik dergiler egitim birimlerimiz ve iiniversitemiz tarafindan diizenli olarak
yayinlanmaktadir.

Ogrenci Topluluklarinin yogun katilimla gerceklestirdigi kentimize ve Universitemize
yonelik etkinlikler artarak devam etmektedir.

Sanat Galerisi’ndeki etkinlikler tiim y1l boyunca araliksiz stirmektedir.

Ortadgretim ogrencilerinin  Universitemizi tanimalarma yonelik vyiiriitillen ¢alismalar,
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi koordinasyonlugunda egitim birimlerinin katkilar ile
yuriitilmektedir.

Universitemizi kazanan dgrencilerin ilk kayit islemleri internet {izerinden yapilmaktadir.

Isverenler Danisma Kurullari ile yapilan faaliyetler her gegen giin artmaktadir.

6. Uluslararasi Iliskiler

YV V V V VYV V V

Y

>

Universite yonetimi degisim programlarinin uygulanmasinda kararli ve tesvik edicidir.
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (ECTS) tiim programlarda uygulanmaktadir.

Avrupa Universiteler Birligi (EUA), Diinya Universiteler Birligi (IUA), Karadeniz
Universiteler Birligi (BSUA) iiyesidir.

Erasmus kapsamindaki anlagmalarin sayis1 her yil belli bir oranda artmaktadir.

Leonardo da Vinci kapsamindaki iligkiler artmaktadir.

Diploma eki verilmektedir.

Yabanci uyruklu dgrencilere 6zel kontenjan olanagimiz bulunmaktadir.

Ikili protokollerle dgretim eleman1 ve dgrenci degisimleri yapilmaktadir.

Sayica ¢cok olmamakla birlikte ikili anlagsma ¢ergevesinde yiiriitiilen projeler vardir.

Erasmus ve diger Avrupa Birligi Programlari vasitasiyla Ogrencilerin ve ogretim
elemanlarinin yurtdis1 baglantilart artmaktadir.

Oz kaynaklardan desteklenen yurtdisi gérevlendirmeler yapilabilmektedir.

Birimler tarafindan uluslararasi kongre ve sempozyum diizenlenmektedir.

7. Fiziki Alan ve Yerleske

>

Bursa kent merkezinin yaklasik 18 kilometre Batisinda ve Bursa-Izmir karayolunun
kuzeyinde yer alan Uludag Universitesi Yerleskenin toplam alani yaklasik 15.000
doniimdiir. Dolayisiyla, genis olan yerleske arazisi {iniversitenin gereksinimlerine gore,

etaplamali olarak biiyiimesine olanak vermektedir.
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> Yerleske smnirlar1 igindeki arazi, giiney siirini teskil eden Bursa-Izmir karayolundan
itibaren alanin orta kesiminde yer alan tepelere dogru kuzey yoniinde yiikselerek devam
etmektedir. Tepenin dik yamaclart disinda arazi egimi degerleri %0-%5 arasindadir.
Tepelerin yamaglarindaki egim degerleri ise bazi1 kesimlerde %10-%15 iken, bazi
kesimlerde ise %20-%25 arasinda degismektedir. Dolayisiyla, yerleskede yerlesim agisindan
elverisli bir egim mevcuttur.

» Yerleske alani siirlar iginde, 6zellikle alanin orta ve kuzey kesimindeki tepelik kisimlar ile
yamaglarda ¢cam ormanlari bulunmaktadir. Orman miilkiyeti disindaki alanlardaki agaclar
iiniversite tarafindan yetistirilmistir.

» Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik Bolimii’ndeki Ogretim elemanlar1 tarafindan
iiniversitede gereksinim duyulan farkli binalar da tasarlanmaktadir.

» Yerleske alaninin sivi atiklari, @ 1000 hatla belediye tarafindan yapilan bati aritma tesisine
ulastirilmaktadir.

> Yerleskenin kuzeyinden gegen oto yol, yerleskenin dogusundan gegen Izmir baglant1 yolu
ulagimi kolaylastirmistir.

> Universite yerleske alaninda 650.000 m’ rezervuar hacmi olan Gobelye (Yolcat1) Goleti,
Ziraat Fakiiltesi tarim alanlarinin (125 hektar) ve yerleske icindeki ¢im alanlarin sulanmasi
amaciyla kullanilmaktadir.

> Universite yonetiminin tiim &gretim iiyelerine bilgisayar saglanmasi yolunda baslattig:

girisimler sayesinde yerleskede iletisim altyapisi yaygilasmis ve gii¢lendirilmistir. Bu

cercevede, kiitiiphane sistemindeki online veri tabanlarina genis bir kullanic1 kitlesi
tarafindan ulasilabilmektedir.

Biri Fethiye’de olmak tizere iki adet Kiiltiir Merkezimiz mevcuttur.

Ozellikle hastane ¢evresinde daha kapsamli bir otopark yapilmistir.

Universitenin temel altyap: yatirimlar1 kismen tamamlanmistir.

Gentis bir yerleske alan1 mevcuttur.

YV V V VYV V

Goriikle yerleskesi i¢inde bisiklet yollart mevcuttur.
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B- ZAYIFLIKLAR

ZAYIF YANLAR

1. Arastirma Gelistirme

» Baz fakiiltelerimizin aragtirma genel alt yapisi {ist diizey arastirmalar icin yeterli diizeyde
degildir.

» Bazi fakiiltelerimiz, arastirma alt yapisi i¢inde, yiiksek kalitede arastirma yapmak igin
gerekli modern donanimdan yoksundur.

» Akademik yiikselmesini tamamlamis bazi Ogretim T{yelerinin arastirma konusunda
motivasyonlar1 azalmaktadir.

» Arastirmact akademik personelin, ders yiiklerine bagli olarak arastirmaya ayiracaklar
zaman kisithidir.

» Sosyal ve Fen Alanlarinda arastirma ve uygulama merkezlerindeki faaliyet sayilari
yetersizdir.

» Toplumsal sorunlari arastirmak ve ¢oziim iiretmek iizere kurulan interdisipliner yapida
arastirma ve uygulama merkezlerinin faaliyetleri yeterli seviyede degildir.

2. Ogretim

> Universite yerleskesinde egitim dgretime yonelik mekanlarin (derslik-laboratuvar-seminer
ve konferans salonu) dagilimi bazi egitim birimlerimizde kaliteli bir egitim vermek ig¢in
istenen diizeyde degildir.

» Sosyal Bilimler alaninda 6gretim {iyesi basina diisen ortalama o&grenci sayisi oldukca
yiiksektir.

» Egitim-6gretim etkinliklerini desteklemek igin Ogrencilerin hizmetine sunulan sosyal ve
sportif alanlar yetersizdir.

> Ogrenci kullanimma agik online bilgisayar sayisi bazi egitim birimlerinde yeterli degildir.

> Ogretim eleman1 bagma diisen ogrenci sayilari fakiilteler arasinda dengesizlikler
gostermektedir.

» Disiplinlerarasi lisansiistii 6gretim programlarinin sayica yetersizdir.

> Ogrenci topluluklar etkinlik diizenlerken yer tahsisi sorunlari yasamaktadirlar.

» Sosyal Bilimlerde Ogrenci sayisinin her yil artmasi, 6grenci odakli Kredili Sistem

uygulamasini zorlastirmaktadir.

2013 YILI iDARE FAALIYET RAPORU




Merkez kiitiiphanedeki okuma salonlar1 kapasite ve konforu istenilen diizeyde degildir.

» Egitim programlarinin iceriklerinin giincelligi bazi egitim birimlerimizde heniiz yeterli
diizeye getirilememistir.

» Giden 6grencilerin fazlaligina karsilik uluslararasi 6grenci degisim programlarinda
iiniversitemize yurtdisindan gelen 6grenci sayist oldukca diistiktiir.

» Mevcut dgrenci otomasyon sisteminde uygulama zorluklart mevcuttur.

» Disiplinlerarasi igbirligi ve iletigim eksiktir.

3. Finansal Yap1

> Ucret yetersizligi nedeniyle egitim-6gretim ve arastirmada istenen performansa ulasacak
nitelikli personel bulunamamaktadir.

> Ogretim elemanlarinin bilimsel toplantilara (yurt ici ve yurt dis1) katilimlarinda finansal

sorunlar yagsanmaktadir.

4. Insan Kaynaklar

Y

Ogretim elemani basina diisen ortalama dgrenci sayilar: fakiilteler arasinda dengeli degildir.
Universitemizin konuklarmin agirlanmasma ve kendi personelinin hizmetine agik sosyal
tesis bulunmamaktadir.

Idari personel say1s1 yetersizdir.

Konusunda uzman eleman sayisi gittik¢ce azalmaktadir.

Universitemizin bilgi ve enformasyon sistemlerindeki gereksinimleri karsilamak icin gerekli

akademik ve idari personel nitelik ve nicelik agisindan istenilen diizeyde bulunmamaktadir.

5. Toplumla Tletisim ve Biitiinlesme
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Bazi birimlerde mezunlar dernegi bulunmamaktadir.

Bazi birimlerin mezunlar dernekleri ile yeterli iletisim i¢inde degildir.

Mezunlarimizin ~ mesleki  gelismelerine  yonelik  olarak  yeterli  diizenlemeler
yapilamamaktadir.

Bazi1 birimlerin web sayfasi yoktur ve mevcutlarinin giincellestirilmesindeki aksakliklar
yasanmaktadir.

Kurumsal iletisim faaliyetleri yeterli diizeyde degildir.

Bazi1 6gretim elemanlari tanitim etkinliklerine iligkin kurumsal diizenlemeleri benimsemede

ilgisiz davranmaktadir.




» Arastirma ve uygulama merkezlerinin fiziksel ve mali olanaksizliklar1 nedeniyle yeterince

etkin ve verimli ¢alisamamaktadir.

6. Uluslararasi Iliskiler

Bazi1 boliimlerde 6grencilerin yabanci dil seviyeleri yetersizdir.
Yabanci dilde acilabilen ders sayis1 kisithdir.

Universitemizin Ingilizce web sayfalar1 yetersizdir.

Bazi egitim birimlerimizin ingilizce web sayfalar1 yoktur.
Ogretim elemanlarinin gelir diizeyleri diisiiktiir.

Ogretim iiyelerinin motivasyonu azdir.

Altyap yetersizdir. (Laboratuar, arag gerec).

Arastirma altyapisi yetersizdir.

YV V V V V V V V V

Ortak arastirma merkezleri bulunmamaktadir.

7. Fiziki Alan ve Yerleske

» Yerleskede yapilarin yer se¢iminde belirli bir plana bagli kalinamamaktadir.

» Mevcut yerleskede tasit ve yaya yollarinin i¢ ice olmasindan kaynaklanan ulasim sorunlari
vardir. Yaya yollar1 azdir, mevcut yaya yollarindan da araglar gegebilmektedir.

> Universiteye giris kapist ile iiniversiteye gelenlerin {iniversiteyi tanimalarma ve
yonlendirilmelerine iligskin, yerleske plani iceren panolar ve yerleske icinde tabelalarla
yonlendirmeler eksiktir.

» Yerleskedeki binalar arasinda mimari bir dil biitiinliigii bulunmamaktadir.

» Ogrenci sayisinin fazlalign nedeniyle sosyal ve spor hizmetlerinde istenilen seviye
saglanamamaktadir.

» Bazi spor tesislerinin insaati devam etmektedir.

» Yerleskede kullanilabilecek yesil alanlar yetersiz ve diizensizdir. Yapilar arasindaki peyzaj
diizenlenmesi yapilmamistir.

» Yerleskede bedensel engelliler agisindan yeterli onlemler alinmamustir.

Y

Bazi ek binalarin yapiminda gecikmeler yasanmaktadir.

» Deprem giiclendirme ¢alismalar yeterli diizeyde yapilamamaktadir.
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C- DEGERLENDIRME

FIRSATLAR

1. Arastirma Gelistirme

» Avrupa Birligi ile iliskilerde beklenen gelismeler Avrupa Birligi fonlarindan yararlanma
olanaklar1 yaratmaktadir.

» Tirkiye’'nin AB’ne girisi ile ilgili miizakereler Ozellikle egitim-6gretim ve arastirma
alanlarinda Oncelikle baslamis ve c¢ok Onemli aksamalar olmadan siirmektedir. AB
fonlarindan yararlanma ve AB iilkeleri arastiricilar1 ile ortak proje firsatlar1 yaratma
acisindan olumlu bir gelisme saglamaktadir.

» Bolgemizde ortak projeler igin igbirligi yapilabilecek giiglii bir sanayi vardir.

» Yurt i¢i ve yurt dis1 projelere biitge dis1 kaynaklar nispi olarak artmustir.

2. Ogretim

» Avrupa birligine uyum siirecinde yiiksekogretim kurumlarinda kalite ve Akreditasyon
caligmalar1 zorunlu hale gelmektedir.

» Avrupa Birligi tarafindan egitim (Socrates- Leonardo Da Vinci) ve aragtirma (FP7)
programlarinda ayrilan kaynaklarin giderek artirilmasi, Avrupa Yiiksekogretim Alani ve
Avrupa Arastirma Alaninin hayata gegirilmesi s6z konusudur.

» Uludag Universitesi sanayi, hizmet ve tarim uygulamalar1 acisindan gelismis bir bdlgede
bulunmaktadar.

» Globallesme ve Avrupa Birligi'ne girme siirecinde yabanci dil bilen eleman talebi
artmaktadir.

» Bolgemizdeki varlikli kisilerin tiniversite altyapisinin gelismesine katki saglama olanak ve
egilimleri giderek artmaktadir.

3.Finansal Yapi

> Universitemiz Bursa gibi énemli bir sanayi sehrinde bulunmaktadir.

> Universitemiz 6nemli sanayi bolgelerine oldukca yakindir.

> Universitemiz sanayi ve toplumla olan isbirligi cercevesinde damismanlik, rehberlik ve
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benzeri sekillerde gelir yaratma potansiyeline sahiptir.




4.insan Kaynaklan

>

Ozellikle Avrupa Birligine uyum siirecinde yabanci iiniversitelerle iliskilerin gelistirilmesi
sonucu, uluslararasi platformda kongre, sempozyum vb ¢esitli toplantilara katilma, bunlarin
diizenlenmesine destek verme olanaklar1 gelismektedir.

Erasmus vb programlar dahilinde, yurt disindaki tiniversitelerle 6grenci ve dgretim elemant
degisimi saglanabilmektedir.

SANTEZ projelerine Sanayi Bakanligi’'nin %70 oraninda destek vermesi, akademik

personelin arastirma olanaklar1 ve gelisimi agisindan 6nemli bir olanak sunmaktadir.

5.Toplumla fletisim ve Biitiinlesme

Mezunlarmiz Universiteleri ile isbirligine sicak bakmaktadir.

Mezunlarimizin bazi kurum ve kuruluslarinin iist diizey yonetiminde yer almaktadir.

Iletisim ve haberlesme teknolojilerindeki gelismeler ve sagladigi olanaklar toplumla
biitiinlesmeyi kolaylastirmaktadir.

Kentin belli basli kurumlari, Universitemizle iletisim ve isbirligi kurma konusundaki
isteklidirler.

Arastirma ve uygulama merkezlerinin yetersiz olanaklarina karsin toplumsal sorunlari

arastirma ve ¢0zlim iiretme yoniinde talepler vardir.

6.Uluslararas: Iliskiler

>

DPT-Ulusal Ajans araciligi ile Socrates ve Leonardo da Vinci programlart ile 6grenci
degisimine destek olanagi bulunmaktadir.

Akredite olan programlar, IRP Raporu ve QCP araciligi ile ulusal ve uluslararasi
platformlarda taninmaktadar.

Socrates ve Leonardo da Vinci programlari aracilig ile ulusal ve uluslararasi taninirligi
artmaktadir.

Degisim programlar ile gelen d6grencilere uygun fiyatla yurt temin edilebilmektedir.
DPT-Ulusal Ajans araciligi ile Socrates ve Leonardo da Vinci programlari ile 6gretim
eleman1 degisimine destek olanagi bulunmaktadir.

Universitemizin imzaladi1 ikili protokollerden kaynaklanan olanaklar bulunmaktadir.
TUBITAK ’da uluslararast iligkilere yonelik programlar bulunmaktadir.

EUA Ortak Master Programina bagvurabilme olanagi bulunmaktadir.
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>
>

FP7 arastirma destegine basvuru olanagi bulunmaktadir.

Yerel Yonetim / Sivil Toplum Destegi bulunmaktadir.

7.Fiziki Alan ve Yerleske

> Universitemizin Eskel ve Karacabey Bogazi'nda bulunan arazilerin degerlendirilmesi cesitli
ekonomik ve sosyal amagh girdiler saglayabilir.
TEHDITLER/KISITLAR

Arastirma Gelistirme

»  Avrupa Birligi’ne giris siirecinde olumlu beklentilerin gergeklesmemesi olasilig1 vardir.

» Arastirma gorevlilerine tahsis edilen kadro sayisi yetersizdir.

Ogretim

> Ogretim elemanlarmin maddi olanaklari yetersiz olup, motivasyon eksikligi vardir.

> Ogretim, arastirma ve topluma hizmet icin gerekli alt yap: pahali olup, ortak kaynaklar
rantabl kullanilmamaktadir.

» Bursa’da 3 iniversitenin olmasi ve yeni kurulabilecek diger bir tniversite veya ozel
iiniversitelerin lisansiistii programlar1 agmasi1 6gretim elemani kayiplarina olusmasina neden
olabilecektir.

» Sinavsiz gegis ile gelen METEB o6grencilerinin diisitk basar1 diizeyleri egitim kalitesini
etkilemektedir.

» Ogretim elemanlarinin sayica yeterli olmadig1 programlarda YOK tarafindan belirlenen
OSYS kontenjanlarmin yiiksek tutulmasi dgretimin kalitesini olumsuz etkilemektedir.

>  Ogretim kadrolarinin yenilenmesi konusunda yasal mevzuat zorluklar mevcuttur.

» Sanayi sehri olan Bursa’da, Meslek Yiiksekokul ogrencilerimiz mesleki uygulama

yapabilecegi kurulus bulmakta zorlanmaktadirlar.

Finansal Yap1

YV V VY
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Akademik ve idari personelin ticretleri yetersizdir.
Universitelere tahsis edilen biitce ve mali olanaklar sinirlidr.
Tiirkiye gelismekte olan bir {ilkedir ve ekonomik krizlere agiktir.

Ulkemizde devlet ve vakif iiniversitesi sayilar1 artmaktadir.




>

Biit¢eden yapilan kaynak tahsisi gerceklesen enflasyon yerine hedeflenen enflasyona odakli

yapilmaktadir.

Insan Kaynaklar

>

Universitelerin gelisimi i¢in yeterli kadro tahsis edilmemekte, dzellikle arastirma godrevlisi,
ogretim gorevlisi ve yardimci dogent kadrolari i¢in atama izni mevzuat ¢ercevesinde yeterli
diizeyde verilmemektedir.

Vakif {iniversiteleri, devlet liniversitelerinin kadrolarindaki 6gretim elemanlarini transfer
etmektedirler. Bu kosullar, devlet iiniversiteleri agisindan yetigsmis insan kaynaginin kayb1
sonucunu yaratmaktadir.

Yurtdisindaki iiniversitelere ve 6zel sektore kayan beyin gocii, kamu iiniversiteleri agisindan

nitelikli akademik kadrolar1 elde tutma sorunu yaratmaktadir.

Toplumla fletisim ve Biitiinlesme

>
>

>

Tanitim etkinliklerine ayrilabilecek mali kaynaklar konusunda yasal engeller mevcuttur.
Orta oOgretim oOgrencileri tercth asamasinda bazi iiniversiteler lehine ©n yargil
davranmaktadirlar.

Diger kurumlarla yapilan ortak projeler yeterince yayginlastirillamamaktadir.

Uluslararasi Iliskiler

» Anlagma yapmada bazi programlarda zorluklar yasanmaktadir.

> Ogretim elemanlarmin gelir diizeyi diisiiktiir.

» AB iiyesi olmamamiz nedeniyle bazi programlara katilim saglanamamaktadir.

» ARGE igin sanayi sektorii kaynak ayirmamaktadir.

» Tirkiye’ye kars1 6nyargilar bulunmaktadir.

Fiziki Alan ve Yerleske

» Yiiksek gerilim hatt1 yerleskeden gegmektedir.

» Mali kaynaklarin yetersizligi nedeniyle yerleskenin fiziksel yapisinin iyilestirilmesi yolunda
radikal 6nlemler alinamamaktadir.

» Biitge ile tahsis edilen yatirirm 6denekleri deprem giiclendirme galismalari i¢in yetersiz

kalmaktadir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER
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Oneri ve Tedbirler

>

Planlanan yatirimlarin istenen evsafta ve zamaninda gerceklestirilmesinde yasanan
problemlerin giderilmesi i¢in gerek biitgce kullanimi gerekse ihale mevzuatinda gerekli

diizenlemelerin yapilmasi 6nem arz etmektedir.

Orta Vadeli Plan ve Programda agiklanan cari ve yatirim biit¢e tavanlarinin 6z gelirler harig

olarak belirlenmesi biitgenin ger¢cekci olmasini saglayacaktir.

Universitelerin kurumsal ve fiziki gelismelerine paralel olarak idari personel kadro doluluk
oranlar1 esas alinarak, kadro tahsisi ve personel atamalarina iliskin mevzuatta iyilestirme

yapilmasi onem arz etmektedir.

Universitelerin asli gorevi olan egitim, arastirma ve topluma hizmet konularinda istenen
hedeflere ulasmak icin verimliligi artirmak ve {niversitelerde var olan beyin giiciinii
harekete gecirmek Onem arz etmektedir. Bunun icin calisganin o6diillendirilmesine imkan
saglayacak, performansa dayali bir iicretlendirme sisteminin gelistirilmesi ve uygulamaya

konulmasi biiytlik fayda saglayacaktir.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Ikincil Mevzuata iliskin olarak
Maliye Bakanhiginca siirekli egitim plan1 olusturulmasit ve bu plan cercevesinde kamu
kurumlarma egitim hizmeti sunulmasi yeni mali sistemin etkinligi agisindan 6nem arz

etmektedir.

Universiteler igin ortak performans gdstergeleri havuzunun ve veri tabami iizerinden
raporlanmasini saglayacak e-yliksekdgretim bilgi sisteminin olusturulmasi, iilkemiz Yiiksek
Ogretim Hizmetlerinin gelisim ve degisim siirecinin izlenmesi acisindan &nem arz

etmektedir.

Performans gostergelerinin izlenmesinde yasanan sikintilar g6z Oniine alinarak yeni
hazirlanan 2014-2018 stratejik planinda Olgtilebilir, izlenebilir gostergelere agirlikli olarak

yer verilmis, buna katki saglamak amaciyla bilgi yonetim sistemi olusturulmustur.
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V1. EKLER
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MALI HIZMETLER BiRIiM YONETICi SUNUSU

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile mali yonetim sistemi
degistirilerek uluslararasi standartlara ve Avrupa Birligi normlarina uygun bir kamu mali
yonetim ve kontrol sistemi olusturulmustur. Mali saydamlik, hesap verme sorumlulugu, stratejik
planlama ve performans esash biitgeleme ile i¢ kontrol ve i¢ denetim konular1 yeni mali yonetim
sisteminin temel unsurlaridir. Kanunun amaci, “Kalkinma planlari ve programlarda yer alan
politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglamak {izere, kamu
mali yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu biit¢elerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim
mali islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir”. Ust
yoneticiler ve kendilerine 6denek tahsis edilen birimler kanunda bahsi ge¢en hesap verilebilirligi

ve mali saydamlig1 faaliyet raporlari ile yerine getirmektedirler.

Kamuoyunun bilgisine sunulmak iizere hazirlanan 2013 Yili Uludag Universitesi Idare
Faaliyet Raporu; “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y®&netmelik”
geregince harcama birimlerinden alinan birim faaliyet raporlar1 esas alinarak, idare hakkindaki
genel bilgilerle birlikte, kullanilan kaynaklari, biitge uygulama sonuglarini, performans
gostergelerine gore, hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini,
mali bilgileri, i¢ ve dis denetim sonuglarini, yil i¢inde egitimden sanata, spordan bilimsel
aragtirmalart da kapsayacak sekilde tablo ve grafiklerle desteklenerek sistematik bir yapi

igerisinde hazirlanmuistir.

Universitemiz 2013 Yili Faaliyet Raporunu hazirlayabilmek igin emegi gecen tiim

caligma arkadaslarima tesekkiir ederim.

Siikriye DINEDURGA
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ig
kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli glivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu gilivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Bursa, 30.04.2014)
/L f\ ‘x \

Prof. Dr. Kamil DILEK

Rektor
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MALI HiZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiglini, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasin1 temin etmek iizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in diislince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini

beyan ederim.

Idaremizin 2013 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Bursa, 30.04.2014)
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Siikriye DINEDURGA

Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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