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BiRIM GOREV TANIMLARI

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Béliim Baskanligi

BAGLI OLDUGU BIRIM: Rektorlik

GOREVIN KISA TANIMI:

Kanunlar ve Uludag Universitesi iist ydnetimi tarafindan
belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Boliimiin vizyonu,
misyonu dogrultusunda egitim ve dgretimi gerceklestirmek ic¢in
gerekli tiim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun
olarak yiiriitilmesi amaciyla c¢aligmalar1 yapmak, planlamak,
yonlendirmek, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Boliimiin sorumlusu olarak Boliim Bagkani, dogrudan Rektor tarafindan ve ¢ yil siire ile
atanir. Siiresi biten Bagkan yeniden atanabilir.
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Boliimiin her diizeyde egitim-08retim ve arastirmalarmin ve bolime ait her tiirli

faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi,

Bolim Kurullarma baskanlik etmek, Kurullarin kararlarini uygulamak ve birimler

arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak.

Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde BOolimiin genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektor ve Rektorliige Bagli Boliimlerden sorumlu Rektor Yardimcisina rapor vermek.
Boliim 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgeleri ile birlikte Rektorliige bildirmek,
Boliimiin her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim gorevini yapmak.
Bolim tiizel kisiligini temsil etmek, Bolim vizyon ve stratejisini belirleyerek
gerceklestirilmesini takip etmek.

Boliim 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek, Boliim
biitcesi ile ilgili 6neriyi Rektorliige sunmak.

Boliim egitim-6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasi ve gelistirilmesini
planlamak.

Bolim fiziki kosullarmi dikkate alarak Ogrenci kapasitesini ayarlamak, basarisini
arttirict Onlemleri almak.

Ogrencilere gerekli sosyal hizmetleri saglamak.

Calisan personellere adil ve esit bir yaklagim sergilemek.

Goreviyle ilgili evrak, esya arag ve gerecleri korumak ve saklamak.

Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek.

Gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasini saglamak

Harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarma, kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger
mevzuata uygun olmasmdan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan
ve bu Kanun ¢ercevesinde yapmalar1 gereken diger islemlerden sorumludur.

Birime ait varliklarin, kaynaklarin ve tahsis edilen hizmetlerin; dogruluk, diiriistliik ve
seffaflik ilkesiyle etkin ve verimli kullanilmasini, korunmasini saglamak, gozetlemek
ve denetlemek.

Boliimdeki akademik ve idari islevlerin en iyi sekilde yerine getirilmesi hususunda
nihai yetki ve sorumluluga sahiptir.
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Kullanmakta oldugu arag¢ ve geregleri her an hizmete hazir bir sekilde bulundurulmasimni
saglamak. Bagl oldugu siireg ile iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri
ve iglemleri yapmak.

Biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde
ve sonuglarinin alinmasinda Rektdr ve Rektorlige Bagli Boliimlerden sorumlu Rektor
Yardimcisina kars1 birinci derecede sorumludur.



