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UNVANI : GIDA MUHENDISLIGi BOLUM BASKANI
ORGANIZASYONUNDAKI YERI:

Kime Bagh: Ziraat Fakiiltesi Dekan1

Kimler Bagh: Gida Miihendisligi Boliimii 6gretim elemanlari,
GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR :

1 - Boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliimle ilgili her tiirlii
faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitilmesini saglamak,

2 - Kaynaklarin etkili bir bicimde kullanilmasini saglamak,
3 - Fakiilte kuruluna katilmak ve bolimii temsil etmek,

4 - Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini yerine getirip getirmediklerini izlemek
ve denetlemek,

5 - Her 6gretim y1l1 sonunda boliimiin gegmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti ile
gelecek yildaki ¢calisma planini agiklayan rapor hazirlamak ve dekana sunmak,

6 - Boliim kuruluna baskanlik etmek, kurulun aldig: kararlar1 uygulamak, boliime ait her tiirlii
faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yliriitmek ve faaliyetlerinde 6gretim iiyelerine esit
olanaklar saglamaya ¢alismak,

7 - Boliimiin biit¢esini ve kadro ihtiyacini ilgili birim amirine bildirmek,

8 - Boliimdeki lisans, lisansiistii 6grencilerle ilgili olarak olusturulan jiirileri, bilim dali
baskanlariin goriisiinii de alarak boliim kurulu karar ile dekanliga veya enstitiiye sunmak,

9 — Boliimde kurulan tiim komisyonlara bagkanlik etmek,

10- Bolimiin kalite politikasini ve hedeflerini belirlemek ve izlemesini yapmak,
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11-  Yonetimin gbzden gecirmesi toplantilarina bagkanlik ederek, stirekli iyilesme
politikalarini uygulayip, gerekli stratejiler olusturup, bolimiin gelismesini saglamak,

12- Boliimiin gelismis tiniversiteler seviyesine bilimsel yayin, arastirma projeleri, Kitap, gibi
bilimsel faaliyetler acisindan ulagsmasini saglamak ve bu konuda YOK verilerini referans
almak,

13- Takim arkadaslarin1 siirekli iyilesme konusunda motive etmek, desteklemek ve ekip
calismasina yonlendirmek.

GOREVIN GEREKTIRDIiGi NITELIKLER

Diploma ve Sertifika :Bolimde profesér, bulunmadigi takdirde dogent, dogent de
bulunmadig: takdirde yardimci dogent {invanina sahip olmak

Egitim diizeyi : Doktora

Deneyim : Gereklidir.

Yabanci Dil : Bilmelidir.

Bilgisayar : Office programlarini kullanabilmelidir.

Diger Ozellikler :

« Boliim baskani boliimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait
her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiirtitiillmesinden sorumludur.

« Yoneticilik ve liderlik vasiflarina sahip olmalidir

« Motivasyon unsurlarini bilmeli ve uygulamalidir.

« Karar verme ve problem ¢ozebilme kabiliyetine sahip olmalidir.

« Sistemli, verimli ve titiz calismalidir.
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