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SUNUS:

2003 tarihinde kabul edilen Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali
yonetiminde yeniden yapilanma siirecine girilmistir. Bu kanun ile biitgeleme sisteminin
temelinde biiyiik degisiklikler 6n goriilmiistiir. Bu anlamda yeni uygulama ile biit¢e hazirlig
performans esasl biitgeleme temelinde gergeklestirilmektedir.

Performans esasli biitgelemenin temel unsurlari; stratejik plan, performans programi
ve faaliyet raporudur. Temel amac1 mali saydamlik ve hesap verilebilirligi saglamak olan bu
biitgeleme sistemi, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak
tizere gelistirilmistir. Planlama siirecinde hazirlanan stratejik planlar ile biit¢celeme siirecinde
hazirlanan performans programlari ve faaliyet raporlar1 bu amaci gergeklestirmek igin
kullanilan temel araclardir.

Faaliyetlerin belirlenmis hedef ve gostergeler 1s18inda yiiriitiilmesi ve sonuglarin bu
hedef ve gostergelere dayali olarak degerlendirilmesi bu biitceleme sisteminin 6ziinii
olusturmaktadir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu biitce sisteminin isleyisini
oncelikle stratejik plan hazirligma baglamistir. Bu dogrultuda Uludag Universitesi Fen-
Edebiyat Fakiiltesinin stratejilerinin Universite stratejik planma katki saglamasi agisindan
belirlenmesi fakiilte biinyesinde 12 bolimle yapilan toplantilarla gergeklestirilmistir.

Hazirlanan bu plan, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi
ve “Kamu Idarelerinde Stratejik Plan Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
hiikiimleri cercevesinde, DPT tarafindan hazirlanan “Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama
Kilavuzu 2006-2.Siirtim” formati esas alinarak tamamlanmaistir.

Stratejik plan, gergcekten birimimizin bes yillik yol haritasini belirleyen orta vadeli bir
programdir. Bu plan, idaremizi, giivenilir, agik ve saydam, hesap verme yiikiimliiliigii olan,
verimli, etkin ve kaliteli hizmet sunabilen bir yapiya yoneltmektedir.

Katilimci bir anlayisla gerceklestirilen Stratejik Planin hazirlanmasinda emegi, destegi ve

katkis1 olan herkese tesekkiirlerimi sunuyor, 2015 ve sonrasi yillarin daha basarili noktalarda
birimimizin verimini arttiracak ¢alisma yillar1 olmasimi diliyorum.

Prof.Dr. Veysel Turan YILMAZ

Dekan



http://www.izmirozelidare.gov.tr/file/umevzuat/SPHY.html
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|. GENEL BILGILER

Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1983 yilinda kurulmus ve ayni yil Biyoloji, Fizik, Kimya ve
Matematik Boliimleri ile 6gretime baslamistir. 1984 yilinda Fakiiltemiz Goriikle Kampiisiine
taginmustir. 1989 yilinda sosyal boliimlerden Felsefe, Sosyoloji, Tarih, Tirk Dili ve
Edebiyati; 1993 yilinda, Arkeoloji ve Sanat Tarihi Boliimii ile Psikoloji Boliimii agilmistir.
1999 yilinda Arkeoloji ve Sanat Tarihi Boliimii iki ayrilmis olup Sanat Tarihi Boliimii 1999—
2000 6gretim yilinda; Psikoloji Boliimii 2000-2001 6gretim yilinda; Arkeoloji Bolimii ise
2008-2009 6gretim yilinda 6grenci alimina baslamistir. 2011 yilinda Molekiiler Biyoloji ve
Genetik, Cografya ve Istatistik Boliimleri kurulmustur. Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Boliimii 2 yildir egitim &gretim vermektedir. Cografya ve Istatistik Boliimleri ise dgretim
elemani kadrolar1 olusturulmaktadir. Toplam 14 boéliime sahip olan Fen Edebiyat Fakiiltesinin
II. Ogretimi Sosyal boliimlerde Felsefe, Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati Béliimlerinde
yapilmaktadir. Fen béliimlerinde ise II. Ogretim Programlari kapatilmakla beraber eski
ogrencileri icin devam etmektedir.

Dekan :Prof.Dr. Veysel Turan YILMAZ

[letisim Bilgileri: U.U. Fen Edebiyat Fakiiltesi Goriikle Kampiisii 16059 Niliifer / BURSA

Tel 0224 294 16 57
Fax : 0224294 18 98
e-posta : fenedek@uludag.edu.tr

Web adresi  : http://fened.uludag.edu.tr

A. Misyon ve Vizyon
Ozgorev

Fen-Edebiyat Fakiiltesi, bilginin degerini 6ziimsemis, iletisim ve liderlik yetenekleri
gelismis; ¢agin problemlerini anlayabilme ve ¢6ziim dnerme becerisine sahip; Atatiirk ilke ve
inkilaplarin1 benimsemis, yurtsever bireyler yetistiren kaliteli bir egitim vermeyi; yoresi,
ulusu ve insanligin gelisimi i¢in 6zglin bilgi iiretmeyi, uygulamay1 ve yaymayi; yliksek
ogretimde ongoriilen temel bilim egitimini gergeklestiren bir fakiilte olmay1 gérev edinmistir.

Uzgorii

Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nin uzgoriisii sosyal bilimler ve fen bilimleri alanlarinda nitelikli
bir egitim veren; bilgi iireten, yerel ve evrensel sorunlari ¢ozebilecek diisiince diizeyine sahip
arastirmacilar yetistiren bir fakiilte olmaktir.


mailto:fenedek@uludag.edu.tr
http://fened.uludag.edu.tr/
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Uludag Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi egitim-6gretim faaliyetlerini asagida

belirtilen idari ve mali mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde siirdiirmektedir.

1. Yetki

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu

2809 Sayil1 Yiiksekogretim Kurumlari Teskilatt Kanunu

2914 Sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu

657 Sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargilanmas: Hakkinda Kanun
3843 Sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda Ikili Egitim Yapilmas: Hakkinda Kanun

4982 Sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Y6netim ve Kontrol Kanunu

6245 Sayili Harcirah Kanunu

5434 Sayil Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu

. 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

. U.U. On Lisans ve Lisans Ogretim Y&netmeligi

. U.U. On Lisans ve Lisans Yaz Ogretim Y&énetmeligi

. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

. Yiiksekdgretim Kurumlar1 Yonetici, Ogretim Elemani ve Menurlar1 Disiplin Yénetmeligi
Yiiksekdgretim Kurumlar1 arasinda On Lisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarma iliskin
Yonetmelik

Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligi

U.U. Cift Anadal Lisans Diploma Programi Y 6nergesi

U.U. Yan Dal Lisans Diploma Programi Y énergesi

U.U. Fen Edebiyat Fakiiltesi Staj Yonergesi

U.U. Muafiyet ve Intibak Islemleri Yénergesi

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik
Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig (R.G.:31/12.2005-26040 4. Miikerrer)

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar (R.G.:31/12.2005-26040 3.Miikerrer)
Kamu Idareleri i¢in Stratejik Planlama Kilavuzu, DPT, 2006 (2.Siiriim)

2. Gorev

o Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, Fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak  ve Fakiilte birimleri
arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

e Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore rapor
vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,

e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini yapmak,

e Kanun ve Yonetmelikleri ihlal eden kurallara aykir1 olumsuz fiil ve davranislarda bulunan personel ve
ogrenciler hakkinda disiplin yonetmeligi geregince disiplin sorusturmasi a¢mak ve sonucunu
Rektorliige gondermek,

e Harcama yetkilisi olarak, Fakiiltenin biitgesinin hazirlanarak, etkin, verimli ve ekonomik olarak
kullanilmasini saglamak,

e  Birimin harcama yetkilisi olarak Fakiilte biitgesinden harcama yapmak tizere gorevlilere harcama
talimat1 vermek, verilen harcama talimatinin kanun, tiiziik, yonetmelik ve mevzuat hiikiimlerine uygun
olmasi 6deneklerin ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak,

e Stratejik plan, faaliyet raporu, denetim raporu gibi Fakiiltenin genel isleyisi ve performansi ile ilgili
bilgilerin rapor halinde hazirlanarak ilgili yerlere ulagmasini saglamak,
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e Fakiiltenin ve bagli birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasini ve
gelistirilmesini  gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alimmasini, O6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasi, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiriitilmesini, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasini, takip ve kontrol ederek
sonuglarin alinmasini saglamak Rektore karsi birinci derecede sorumlu olmak.

o Fakiiltede egitim-6gretimin diizenli sekilde siirdiiriillmesini saglamak,

e Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasini saglamak,

e Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak,

e Fakiilteyi Gist diizeyde temsil etmek.

e Fakiiltenin bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesi ve arttirilmasi
icin gerekli calismalar1 yapmak,

e  Fakiiltenin etik kurallarina uymak i¢ kontrol ¢aligmalarina katilmak,

e Hassas ve riskli goérevleri bulundugunu bilmek ve buna gore hareket etmek,

e  Rektor tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

3.Sorumluluk

Fakiiltenin ve baglhh birimlerinin Ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasini ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
ogrencilerin gerekli sosyal ve hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-0gretim bilimsel arastirma
ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore

kars1 birinci derecede sorumludur.

Biitceye 0denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist yoneticisi harcama
yetkilisidir.

Harcama yetkilileri biitcede ongoriilen 6denekleri kadar, 6denek gonderme belgesiyle,
odenek verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapabilir.
Harcama yetkilisi, harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun tiiziik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan ddeneklerin etkili, ekonomik ve verimli

kullanilmasindan ve bu kanun ¢ergevesinde yapmalari gereken diger islemlerden sorumludur.

Gergeklestirme gorevlisi, harcama talimati iizerine; isin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iligkin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme

icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gérevlerini yiirtitiirler.

Gergeklestirme gorevlisi, bu Kanun ¢ergevesinde yapmalari gereken is ve islemlerden
sorumludur.

5018 Sayih Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile Ongoériilen Yetki ve
Sorumluluklar
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Tablo 1 : Harcama YetKilileri

_ Uludag
Universitesi

Rektor Fakiilte Dekan

Harcama YetKilisi:
* Biitceyle ddenek tahsis edilen harcama biriminin en {ist yoneticisidir.
Gerg¢eklestirme Gorevlisi:

* Harcama talimati1 iizerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya
iligkin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi, 6deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi
gorevlenirini yiirttiirler.

C-BIiRIME ILiSKIN BILGILER
1-FiZIKSEL YAPI
1.1 Egitim Alanlar1

Tablo 1.01.3.2: Kapah Alanlarin Kullanim Amacina Gére Dagilimi (Birim Bazinda)

2015 6689 m? 393 m? 20468 m? 27468 m?

1.2. Egitim Alanlan

Tablo 1.02.2.2: Birimlerde Fiziki Alanlarin Kullanimina Gore Dagilimi

3367 m? 1436,50 m? 440 m? - - - 5243,50 m?
1.07. Hizmet Alanlari

1.07.1: Hizmet Alanlan
Tablo 1.07.1.1: Hizmet

110 6295 m? 185
17 394 m? 33

Akademik Personel Hizmet Alanlari

Idari Personel Hizmet Alanlari
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2 . Teskilat Yapisi
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3-BILGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR
3.1. Teknolojik Kaynaklar

Universitemizin tiim birimlerinde oldugu gibi Fakiiltemizde islem ve karar siirecinin
hizlandirilmasi etkinlik ve verimliliginin arttirilmas1 amaciyla bilisim teknolojilerinden
faydalanilmaktadir. Birimimizde kullanilan bilisim sistemlerine ve amaglarina asagida yer

verilmistir.

e Birim Internet Sistemi: Internet sistemi http://fened.uludag.edu.tr linkinde yer

almaktadir. Sistemimizde Fakiiltemizin genel tanitimina, akademik ve idari
personel bilgililerine, 6grencilere yonelik gerekli duyurulara, i¢ kontrol bilgilerine

ve yararlanabilecekleri linklere yer verilmektedir.

e Personel Otomasyon Sistemi: Sistem ile akademik ve idari personelin gorevi
baslama tarihinden emekli oluncaya kadar gecen zaman dilimindeki 6zliik haklar:

kayit altina alinip, saklanir.

e Ogrenci Isleri Otomasyonu: 2001 yilinda faaliyete gegen otomasyonda
ogrencilerin kayit islemlerinden mezuniyet, ayrilma siirecine kadar olan tiim

islemleri kayit altinda tutmak.

e Uludag Universitesi Dokiiman Otomasyon Sistemi (UDOS) : 01.10.2012
tarthinde faaliyete gecen sistemle elektronik ortamda yazigma yapilarak gelen ve

giden tiim evraklar digital ortamda saklanir.

e E-Biitce ve KBS: Bu sistemlerle Fakiiltemiz Mali durum bilgileri takip edilir.

e Stratejik Plan Otomasyonu: 2013 yilinda faaliyete gecen bu otomasyon ile

Fakiiltemiz hedefleriyle ger¢eklesme oranlari kayit altina alinir ve saklanir.


http://fened.uludag.edu.tr/
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3.1.1.1 - Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar 2014 (Adet) 2015 (Adet) Artis Oraniy(%)

Sunucular
Yazilimlar
Masaiistii Bilgisayar 408 357 -12,5
Diziistii Bilgisayar 132 130 -1,51515
Tablet Bilgisayar 13 38 192,3077
Cep Bilgisayar -
Projeksiyon 125 106 -15,2
Slayt Makinesi -
Tepegoz 22 13 -40,9091
Episkop -
Barkot Okuyucu 3 2 -33,3333
Yazict 130 160 23,07692
Baski Makinesi 3 -
Fotokopi Makinesi 9 6 33,3333
Faks 4 4 0
Fotograf Makinesi 41 41 0
Kameralar 17 60 252,9412
Televizyonlar 2 3 50
Tarayicilar 40 41 2,5
Miizik Setleri -
Mikroskoplar 189 185 -2,1164
DVD ler 1 -
Akilli Tahta 19 19 0
Diger

TOPLAM 1158 1165 0,604491
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4- insan Kaynaklari

4.2. Akademik Personel

Tablo 4.2.1.1: Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilimi

vy .. .. Yrd. Ogretim Arastirma
Boliim/Birim Adi Profesor | Docent s Gorevlisi Gorevlisi Uzman | Toplam

Arkeoloji Boliimii 2 1 1 1 3 - 8
Biyoloji Boliimii. 14 9 5 - 4 - 32
Felsefe Boliimii. 2 4 1 - 3 - 10
Fizik Boliimii. 8 6 6 - 9 - 29
Kimya Boliimii 7 9 1 - 7 - 24
Matematik Bolimii 10 7 4 1 4 - 26
Molekiiler Biyoloji ve Genetik | 1 - 2 - - - 3
Boliimii
Psikoloji Boliimii 3 2 1 1 5 - 12
Sanat Tarihi Boliimii 0 1 2 1 2 - 6
Sosyoloji Béliimii 1 2 0 1 4 - 8
Tarih B8limii 4 2 4 - 4 1 15
Tiirk Dili ve Edebiyati Bélimii | 3 1 4 - 4 - 12
Dolu Kadro 55 44 31 5 49 1 185
Bos Kadro 4 8 24 5 23 -
TOPLAM 59 52 55 10 72 1

4.3. Idari Personel Kadro Dagihim

4.3.1. Idari Personelin Kadro Durumu ve Yillar itibariyle Dagilim

Tablo 4.3.1.1: idari Personelin Yillar itibariyle Kadro Dagilimi

2013 2014 2015

Genel Idare Hizmetleri 29 24 29

Saglik Hizmetleri Sinifi 2 2 1

Teknik Hizmetleri Stnif 2 2 2

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simifi )

Avukatlik Hizmetleri Sinifi )

Din Hizmetleri Smifi )

Yardimct Hizmetli 4 4 4

Toplam 37 32 29

10
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4.3.3. Birimde Fiilen Gérev Yapan Idari Personel

Tablo 4.3.3.1: Birimde Fiilen Gérev Yapan idari Personel / Memur Sayisi (Yil Sonu itibariyle)

Birim Gorevlendirme Gorevlendirme | Fiilen Birimde Gorev
YIL Kadrosunda Olan Ile Gelen Ile Giden Yapan
2014 32 8 3 37
2015 29 8 4 33
5. Sunulan Hizmetler
5.1.0grencilere Sunulan Hizmetler
HIZMETIN ADI ISTENEN BELGELER HIZMETIN
SIRA TAMAMLANMA SURESI
NO (EN GEC)
1 |CED Raporu Dilekge,Bolge Haritasi, Yapilacak isin mahiyeti, 3Ay
Dekont
2 |Elektron Mikroskobu ile Goriintiileme Bagsvuru belgesi ve Banka Dekontu 10 giin
3 |EDX Analiz Basvuru belgesi ve Banka Dekontu 10 giin
4 |Elektron Mikroskobu ile Goriintiileme Bagvuru belgesi ve Banka Dekontu 10 giin
5 |EDX Analiz Bagvuru belgesi ve Banka Dekontu 10 giin
6 |Atomik Kuvvet Mikroskobu ile Yiizey incelenmesi Bagvuru belgesi ve Banka Dekontu 10 giin
7 [Her tiirlii Kimyasal Analiz Dilekge veya Kurumun yazis1 ve ekleri, Numune, Isin tiiriine gore zaman
Banka Dekontu verilecektir.
8 [Alanla ilgili bilirkisilik Dilekge veya Kurumun yazisi ve ekleri, Numune, Isin tiiriine gore zaman
Banka Dekontu verilecektir.
9 [Egitim 6gretimle ilgili, seminer, kurs, yaz okulu vb. - En az iki hafta
etkinlikler
10 [Cocuk Universitesi Basar Belgesi ve Banka Dekontu En az bir hafta

11
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5.01 Egitim Hizmetleri

5.01.02.1 - Egitim Birimlerinin Program Listesi

Birim Adi:

Boliim Adi:

Program Adi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Arkeoloji Bolimii

-Prehistorya Anabilim Dali
-Protohistorya ve On Asya Arkeolojisi Anabilim Dali

-Klasik Arkeoloji Anabilim Dali

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Biyoloji Boliimii

-Botanik Anabilim Dali
-Molekiiler Biyoloji Anabilim Dali
-Hidrobiyoloji Anabilim Dali
-Genel Biyoloji Anabilim Dali
-Zooloji Anabilim Dali

-Ekoloji Anabilim Dali

-Sistematik Felsefe ve Mantik

Fen Edebiyat Fakiiltesi | Felsefe Bolimii -Felsefe Tarihi

-Genel Fizik Anabilim Dali

-Yiiksek Enerji ve Plazma Fizigi Anabilim Dali
Fen Edebiyat Fakiiltesi | Fizik Bolimii “Nakleer Fizik Anabilim Dal

-Katihal Fizigi Anabilim Dali
-Matematiksel Fizik Anabilim Dali
-Atom ve Molekiil Fizigi Anabilim Dali

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Kimya Bolimii

-Analitik Kimya Anabilim Dalt
-Anorganik Kimya Anabilim Dali
-Organik Kimya Anabilim Dali
-Fizikokimya Anabilim Dali
-Biyokimya Anabilim Dali

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Matematik Bolimii

-Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi Anabilim Dali
-Uygulamali Matematik Anabilim Dal1
-Geometri Anabilim Dali

-Cebir ve Say. Teorisi Anabilim Dali

-Topoloji

-Matematigin Tem. ve Mat. Lojik Anabilim Dali

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Molekiiler Biyoloji ve
Genetik Bolimii

-Molekiiler Genetik Anabilim Dali
-Molekiiler Hiirce Biyoloji Anabilim Dali
-Biyoinformatik Anabilim Dali

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Psikoloji Boliimii

-Gelisim Psikolojisi Anabilim Dali
-Uygulamal1 Psikoloji Anabilim Dali
-Deneysel Psikoloji Anabilim Dali
-Sosyal Psikoloji Anabilim Dali

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Sanat Tarihi Bolumi

-Tiirk ve Islam Sanatlar1 Anabilim Dalt
-Bat1 Sanat1 ve Cagdas Sanat Anabilim Dali
-Bizans Sanat1 Anabilim Dali

-Uygulamali Sosyoloji Anabilim Dali

Fen Edebiyat Fakiiltesi | Sosyoloji Bolimi Genel Sosyoloji ve Metodoloji Anabilim Dali
-Yenigag Tarihi Anabilim Dal1
-Eskigag Tarihi Anabilim Dali

Fen Edebiyat Fakiiltesi | Tarih Bolimii “Genel Tirk Tarihi Anabilim Dal

-Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi Anabilim Dal1
-Yakingag Tarihi Anabilim Dali
-Ortagag Tarihi Anabilim Dali

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Tiirk Dili ve Edebiyati
Bolimii

-Eski Tiirk Edebiyat1 Anabilim Dali
-Yeni Tiirk Edebiyat1 Anabilim Dali
-Tiirk Dili Anabilim Dal1

-Halk Bilimi ve Folklor Anabilim Dali

12
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5.01.03. Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oranlari

Tablo 5.01.03.1: Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

) 0SS Ek
sl OSS Sonucu Bos Kalan | Kontenjan | Toplam Doluluk
Birimin Adi . .
Kontenjani(*) Kayit Kontenjan Kayit Kayit Orany%)
Yaptiran Yaptiran

Arkeoloji Boliimii 41 38 3 4 45 100
Biyoloji Bolimii 36 35 1 1 59 100
Felsefe Bolimi 124 121 3 6 137 100
Fizik Bolimii 16 14 2 - 20 100
Kimya Boliimi 93 92 1 3 115 100
Matematik Bolimii 36 32 4 2 39 100
Molekiiler Biyoloji ve 42 41 1 - 47 100
Genetik Bolimii
Psikoloji Boliimii 82 82 - - 99 100
Sanat Tarihi Bolimii 62 55 7 2 60 98
Sosyoloji Bolimii 67 64 3 1 82 100
Tarih Bolimii 154 150 4 - 159 100
Tl}l’lf D}h ve Edebiyati 154 154 ) 2 163 100
Boliimii

TOPLAM 907 1076 29 21 1025 99

6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Yonetim ve I¢ kontrol, 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile bu kanuna iligkin ikincil mevzuat da 6ngoriilen yetki ve
sorumluluklar gergevesinde hiyerarsik bir diizen igerisinde yapilmaktadir. Dekan, Fakiilte
Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurullarina baskanlik eder. Kurullarin kararlarini uygulamaya
koyar ve denetler, Fakiilte birimlerinin arasinda diizenli ¢aligmay1 saglar. Ayrica kurumun
harcama yetkilisidir. Dekan Yardimcilar1 akademik ve idari konularda Dekana yardimci olur,
yoklugunda vekalet ederler. Fakiilte sekreteri dogrudan Dekan baglidir ve idari personelin
caligmalarindan sorumlu olup ayrica kurumun mali gerceklestirme yetkilisidir. Ayn1 zamanda
kanun ve yonetmeliklerle kendilerine verilen diger gorevleri yerine getirir. Mali siiregteki i¢
kontrol 5018 Sayili Kanunun 55, 56, 57 ve 58.maddelerine ve Maliye Bakanliginca
yayinlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarin 27.maddesine
dayanilarak hazirlanmis olan Uludag Universitesi I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin
Usul ve Esaslar ¢er¢evesinde yapilmaktadir

13
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II- AMAC VE HEDEFLER

A-IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Universitemiz 2014-2018 Stratejik plan1 ¢ikartilmistir. Amacimiz Fakiiltemizin gelecegine
iliskin stratejik amag ve hedefler saptanarak Universitemizin stratejik planlarda belirlenmis

amagc ve hedeflerin uygulanmasina yardimei1 olmaktir.

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
SaL EGITIM VE OGRETIMIN NiTELIGINi SH-1.01 Ogretim Elemanlarinin Niteligini Gelistirmek
GELISTIRMEK SH-1.02 Egitim Programlarimin Niteligini Gelistirmek
SH-1.03 Ogretme ve Ogrenme Ortamlarii Tyilestirmek
SH-1.04 Ogrencinin Niteligini Arttirmak
SH-2.01 Yayinlarin Nitelik ve Niceligini Arttirmak
Bilim Insan1 Kaynagimin Artirilmas: ve Niteligini
SH-2.03 P
o lyilestirilmek
SA2 ARASTIRMA GELISTIRME . . Finansal Kaynaklarin Gelistirilmesi Saglamak ve
FAALIYETLERINI NICELIK VE NiTELIK |SH-2.04 i
Etkin Kullanmak
ACISINDAN ARTTIRMAK SH-2.08 Uygulama ve Arastirma Amagli Finansal
' Kaynaklarin Etkin Kullanilmasini Saglamak
STIRMA CIKTILARINI TOPLUMSAL Patent, Faydalt Model, Endiistriyel Tasarim ve
SA3 VE EKONOMIK FAYDAYA SH-3.01 Prototipe Doniisen Proje ve Tasarimlarin Sayisint
DONUSTURME SURECINI ' At P . 3 ) Y
DESTEKLEMEK frma
Idari Personelin Niteliginin Iyilestirilmesini
SH-6.01 _ A e g i
L Saglamak Idari Personelin Niteligini lyilestirmek
KURUMSAL KIMLIK YAPISINI — .
SAB GELISTIRMEK SH-6.04 Fiziki Alanlarin lyilestirmek
SH-6.06 Universite Tamtim Faaliyetlerini Arttirmak
SH-7.01 Mezunlarla liskileri Giiglendirmek
Egitim Kurumlari {le Yiiriitiilen Ortak Proje
L . SH-7.02 ) A K
sa7 | PAYDASLARLA ILISKILERI Sayilarint Arttirma i i
GUCLENDIRMEK SH-7.03 Sektor Isbirligini Arttirmak ve Isveren Iliskilerini
) Giiglendirmek
SH-7.04 Mesleki Kuruluglar, STKlar, Miilki ve Yerel
' Yénetimler ile Iliskileri Giiglendirmek
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I11-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER

Fakiiltemiz 2015 Yilinda Ozel Biitce Odenekleri kullamilmistir. Toplam édenegim % 99,40 1
harcanmistir.

1-Biit¢ce Uygulama Sonuglar:

A-1.1.1 Biit¢e Giderleri

< E
Kurumsal Fonksiyonel % l EE ©
Simiflandirma Simiflandirma L% = é E € 2z
W &
]’oplam
Yil Sonu 20
il v fonbmlawv |l 'g‘;'e‘:l“egg‘f Eklenen | Disilen |  Toplam H‘;‘r'ci‘:l‘;m Yég:;“ Harncam
Odenegi a
Yiizdesi
38|15| 04 |32 |09 |4 |1 | 00| 2|01 |1 | 1069600000 |1°09140.00 - | 12.205.140,00 | 12.205.132,00 800|  %99,99
38 (15| 04 (32 |09 |4 |1 | 00| 2|01 ]2 0| 94.000,00 - 94.000,00 93.935,00 6500 969993
38 15| 04 (32 |09 |4 |1 | 00| 2014 7.000,00 0 - 6.100,00 6.070,00 30,00 999,50
38 [15| 04 [32 |09 |4 |1 | 00| 2|02]|1| 2 13200000 0 61.300,00 | 2.070.700,00 | 2.070.608,00 92,00 999,99
38 15| 04 (32 (09 |4 |1 | 00| 2] 02]2 0| 19.500,00 - 19.500,00 19.19800| 302,00 99845
38 15| 04 (32 |09 |4 |1 | 00| 2]|02|4 1.000,00 500,00 - 1.500,00 1.414,00 86,00 | 994,26
38 [15| 04 (32 |09 |4 |1 ] 00| 2]03|2 70.00000 | 56 000 g0 -|  106.000,00|  106.000,00 - %100
38 15| 04 |32 | 09 1|00 | 2|03]3 35.000,00 3.000,00 - 38.000,00 37.929,00 71,00 | %9981
38 15| 04 (32 |09 |4 |1 | 00| 2]03]|5 4.000,00 |  95.000,00 - 99.000,00 98.138,00 | 862,00  %99,12
38 (15| 04 [32 |09 |4 |1 | 00| 2|03]7 8.000,00 |  48.000,00 - 56.000,00 56.000,00 - %100
38 (15| 04 | 32|09 | 4| 1|07 |2 01]|1]| 1.393.00000 0| 30.000,00| 1.350.000,00| 1.311.262,00| 38.738,00| %97,13
38|15| 04 | 32 |09 |4 | 1|07 |2|03]|7 0| 15.000,00 - 15.000,00 14.970,00 30,00 999,80
38 15| 04 | 32|09 |4 | 1|08 |2]01|1 403.000,00 | 103.800,00 -|  506.800,00|  506.586,00 |  21400| %9995
38 15| 04 | 32|09 |6 |0 |07 |2]01]1 0 3.600,00 - 3.600,00 2.016,00 | 1.584,00 %56
38[15| 04 | 32|09 |6 |0 |07 |2]02|4 1.000,00 1.500,00 - 2.500,00 226800 232,00 %90.72
38 (15| 04 | 32|09 |6|0| 07 |2|03]2 3.000,00 |  11.400,00 - 14.400,00 1421400 | 186,00 998,71
38 15| 04 | 32|09 |6|0| 07 |2]03|3 4.000,00 0 - 4.000,00 3.984,00 16,00 | 999,60
38 (15| 04 | 32|09 |6 |0 |07 |2|03]|7 0 5.500,00 - 5.500,00 5.473,00 27,00 %9951
TOPLAM 14.757.000,00 | 1.945.940,00 | 91.300,00 | 16.597.740,00 | 16.555.197,00 | 42.543,00 | 9699,40
Tablo A.1.1.2 :Biitce Odenek Ve Harcamalar
Ek. ' 2015 YILI 2015 YILI
Kod Ekonomik Kod Agtklama Harcama KBO Yul Sonu Toplam | . 0 o
Serbest Odenek
01. Personel Giderleri 14.125.001 12.499 14.178.640 14.125.001
02. 2?32;?'18?““ Kurumlarina Dev.Primi |5 495 468 | 2134000 2.094.200 2.093.488
03. Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 336.708 124.000 337.900 336.708
06. | Sermaye Giderleri - - - -
TOPLAM 16.555,197 2.270,499 16.610,740 16.555,197
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Tablo A.1.1.3 Fonksiyonel Diizeyde Biit¢e Giderleri

Fonksiyon Kodu Ac¢iklama égifgrﬁ; 2015 ¥ah Harcama
09 | Egitim Hizmetleri -
TOPLAM -
Tablo A.1.1.4: Personel Giderleri

Ekonomik Kod / A¢iklama 2013 Yih 2014 Yih 2015 Yih
01. PERSONEL GIDERLERI - - -
1. MEMURLAR - - -
Temel Maas 3.634.612,00 4.242.730,00 4.352.084,00
Zamlar ve Tazminatlar 2.464.992,00 2.638.618,00 4.494.712,00
Odenekler 2.749.731,00 2.888.187,00 3.048.829,00
Sosyal Haklar 145.046,00 137.858,00 137.276,00
Ek Calisma Karsiliklari 1.599.529,00 1.625.550,00 1.485.509,00
Diger Personel Giderleri B - -
2. SOZLESMELI PERSONEL ) ) )
Ucretler 39.000,00 - 93.935,00

Tablo A.1.1.5: Mal ve Hizmet Alim Giderler

Ekonomik Ko_d / Aciklama ' ' 2013 Yih 2014 Yih 2015 Yih
3. MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI
2. TUKETIME YONELIK MAL VE MALZ.
ALIMLARI
Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 13.291,00 8.934,00 21.696,00
Su Alimlari i i i
Temizlik Malzemesi Alimlart 5.564,00 6.202,00 8.288,00
Baski Cilt Giderleri 20.717,00 17.738,00 8.576,00
Diger Yayin Alimlari i i i
Yakacak Alimlari i i i
Elektrik Alimlari i i i
Giyim Kusam Alimlars 1.221,00 657,00 830,00
Ozel Malzeme Alimlart - 4.301,00 3.789,00
Spor Malzemesi Alimlari i 113,00 i
Laboratuar Malzemesi Alimlar: 60.162,00 51.808,00 45.372,00
Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 141.963,00 30.232,00 27.169,00
3. YOLLUKLAR
Yurtici Gecici Gorev Yolluklar: 28.277,00 31.680,00 37.761,00
Yurti¢i Siirekli Gorev Yolluklar 8.403,00 11.825,00 4.152,00
Yurtdis1 Gegici Gorev Yolluklari 47.954,00 i i
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5. HIZMET ALIMLARI

Haberlesme Giderleri

1.336,00

4.112,00

8.288,00

Kiralar

Yurtdis1 Staj Ogrenim Giderleri

7. MENKUL MAL, GAYRIMENKUL HAK ALIM, BAK.
VE ONR. GIDE.

Menkul Mal Alim Giderleri

74.248,00

25.403,00

18.373,00

Bakim ve Onarim Giderleri

20.752,00

266,00

58.068,00

9. TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI

Kamu Personeli Tedavi ve Saglik Malzemesi Giderleri

Kamu Personeli flag Giderleri

Tablo A.1.1.6 : Sermaye Giderleri

EKONOMIK KOD / ACIKLAMA

06. SERMAYE GIDERLERI

2013 Yilu

2014 Yihu 2015 Yih

5. GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLER]

Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler

B-PERFORMANS BILGILERI
1-FAALIYET VE PROJE BILGILERI

B-2 PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Stratejik Amag

SA1 - EGITIM VE OGRETIMIN NITELIGINT GELISTIRMEK

Stratejik Hedef SH-1.01 - Ogretim Elemanlarinin Niteligini Gelistirmek

Performans Hedefi |PH-1.01.1 - Mesleki Egitimi Artirmak

Faaliyet FA-1.01.1.01 - Yurti¢i Mesleki Egitim Faaliyeti

PG- [lgili Birim Tarafindan Diizenlenen

1.01.1.01.01 [Bilimsel/Sanatsal/Sportif Etkinlik Sayis1 48 “ 54,167
Kurum Disinda Diizenlenen Ulusal Kongre,

PG- Sempozyum vb. Bilimsel, Sanatsal ve Sportif

1.01.1.01.02 |Etkinliklere Katilmak Uzere Ilgili Birim 35 65 85,714

T Tarafindan Gorevlendirilen Ogretim Elemani

Sayisi

PG- Yurti¢i Universitelerde Gorevlendirilen Ogretim ; 0

1.01.1.01.04 [Eleman1 Sayis1

PG-1.01.1.01.01 ve PG-1.01.1.01.02 koduyla belirtilen alanlarda 2015 yilinda hedefin {istiinde

gerceklesme olmustur. PG-1.01.1.01.04 koduyla belirtilen alanda talep olmamuistir.
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Stratejik Amag SA1 - EGITIM VE OGRETIMIN NITELIGINI GELISTIRMEK
Stratejik Hedef SH-1.01 - Ogretim Elemanlarinin Niteligini Gelistirmek
Performans Hedefi [PH-1.01.2 - Ogretim Elemanlarmin Yurt Digt Deneyimlerini Arttirmak

Faaliyet FA-1.01.2.01 - Yurtdis1 Deneyimi Kazandirma Faaliyeti

PG- Yurtdisindaki Universitelerde Gorevlendirilen 29 5 77973

1.01.2.01.02 [Ogretim Eleman1 Sayist ;
Uluslararas1 Kongre, Sempozyum vb. Bilimsel,

PG- Sanatsal ve Sportif Etkinliklere Katilmak Uzere )8 33 17 857

1.01.2.01.03 |ilgili Birim Tarafindan Gérevlendirilen Ogretim ;
Eleman1 Sayist

PG-1.01.2.01.02 koduyla belirtilen alanda talep olmamustir.
PG-1.01.2.01.03 koduyla belirtilen alanda 2015 yilinda hedefin iistiinde gergeklesme
olmustur.

Stratejik Amag

Stratejik Hedef SH-1.02 - Egitim Programlarinin Niteligini Gelistirmek
Performans Hedefi |PH-1.02.1 - Egitim Ogretimin Uluslararasilasmasim Saglamak
Faaliyet FA-1.02.1.01 - Egitim Akreditasyonu

PG- Akredite ve Reakredite Olan Programlarin
1.02.1.01.01 [Sayist

Stratejik Amag¢  [SAL - EGITIM VE OGRETIMIN NITELIGINT GELISTIRMEK
Stratejik Hedef  |SH-1.02 - Egitim Programlarinin Niteligini Gelistirmek

Performans PH-1.02.2 - Programlar1 Toplumun ve Sektdriin Thtiyaclari Dogrultusunda
Hedefi Yapilandirmak
Faaliyet FA-1.02.2.01 - Ders Plan1 Giincelleme

PG- Yeni Eklenen Ders Sayisinin Toplam Ders

1.02.2.01.01 |Sayisina Orani 003 10,095 216,667
PG- Kaldirilan Ders Sayisinin Toplam Ders

1.02.2.01.02 |Sayisina Orani 002 (0,039 %

PG- Se¢meli Ders Sayisinin Toplam Ders Sayisina lo2s o175 375

1.02.2.01.03 |Orani1
Akredite Olan Programlarda isveren / Danisma

PG- Kurullaridan Gelen Oneri ve/veya Projelerin  [0,25 |0
1.02.2.01.04

Uygulanma Orani
PG- Yapilan Mesleki Uygulamalarin Toplam Ders

1.02.2.01.05 |Saatine Orani 0,37
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Stratejik Amag

SA1 - EGITIM VE OGRETIMIN NITELIGINI GELISTIRMEK

Stratejik Hedef

SH-1.02 - Egitim Programlariin Niteligini Gelistirmek

Performans
Hedefi

PH-1.02.3 - Alanlarina Gore Sektordeki Uzman Kisilerden Yararlanma
Oranin1 Her Y1l Ortalama %11 Arttirmak

Faaliyet

FA-1.02.3.01 - Egitimde Uzman Destegi Alma

PG- Uzman Kisilerce Verilen Ders, Atolye

10230001 |vb. Sayist e 8 -66,667
Stratejik Amag¢ [SAL - EGITIM VE OGRETIMIN NITELIGINI GELISTIRMEK

Stratejik Hedef |SH-1.02 - Egitim Programlarinin Niteligini Geligtirmek

Performans PH-1.02.4 - Egitim Programlarinda Alan Dis1 (Sanat, Kiiltlir ve Spor) Ders
Hedefi Sayisini 5 Y1l Sonunda %30 Arttirmak

Faaliyet FA-1.02.4.01 - Dersleri Cesitlendirme

PG- Alan Dis1 (Sanat, Kiiltiir ve Spor) Ders

10240001 |Sayisi ( pory Ders g7 33 -10,811
Stratejik Amag

Stratejik Hedef|SH-1.03 - Ogretme ve Ogrenme Ortamlarmi Iyilestirmek

Performans PH-1.03.4 - Sinif, Laboratuvar, Seminer veToplant1 Salonu vb. Egitim -
Hedefi Ogretim ve Alanlarinin Fiziki ve Teknolojik Donanimini lyilestirmek
Faaliyet FA-1.03.4.01 - Egitim-Ogretim Tesislerinin Donanimi

PG- "
103.4.01.01 Coklu Ogrenme Ortamlarinin Orant 0,89 0,5 -43,82
PG- Fiziki Donanimi Kismen veya Tamamen

lyilestirilen Egitim-Ogretim ve Uygulama 2 60 2900
1.03.4.01.05

Alanlarinin Sayisi

PG-1.03.4.01.05 koduyla belirtilen alanda 2015 yilinda hedefin iistiinde gergeklesme olmustur.
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Stratejik Ama¢ ~ |SA1 - EGITIM VE OGRETIMIN NITELIGINI GELISTIRMEK
Stratejik Hedef ~ |SH-1.03 - Ogretme ve Ogrenme Ortamlarini lyilestirmek
Performans Hedefi|PH-1.03.5 - Egitim — Ogretimde Teknolojik iletisim Imkanlarmi Arttirmak

Faaliyet FA-1.03.5.01 - Teknoloji Kullanimi ve Iletisim
PG- Elektronik Ortamda Ogrenci Erisimine Sunulan 200 508 154
1.03.5.01.01 |Ders Notu veya PPT, PPTX vb. Sunu Sayis1
PG- Yurtici ya da Yurt Disindaki Universitede
1.03.5.01.02 Calisan Ogretim Elemanlarinin Telekonferans |0 3
R vb. Yontemlerle Verilen Ders Sayisi

PG-1.03.5.01.01 koduyla belirtilen alanda 2015 yilindaki artig hedefin iistiinde gergeklesmistir.

Stratejik Amag |SA1 - EGITIM VE OGRETIMIN NITELIGINI GELISTIRMEK
Stratejik Hedef [SH-1.04 - Ogrencinin Niteligini Arttirmak

Performans PH 1.04.1 - Basarili Ogrencileri Universiteye Cekmek Igin Mevcut
Hedefi Mekanizmalar1 Cesitlendirmek
Faaliyet FA-1.04.1.01 - Egitim-Ogretimde Cesitlilik Yaratma

PG- Cift Anadal Lisans Diplomas1 Olanagi Sunan 12 12 0
1.04.1.01.01 |Bo6liim/Program Sayis1

PG- Yan Dal Lisans Sertifika Programi Sunan 12 lo

1.04.1.01.02 |Bolim/Program Sayisi

PG- Zorunlu/Istege Bagli Yabanci Dil Hazirlik 10 8 220
1.04.1.01.08 |[Simufi Uygulanan Boliim/Program Sayisi

PG- Kurumici Yatay Gegis imkan1 Saglayan 12 12 0
1.04.1.01.04 |Bolim/Program Sayisi

PG-1.04.1.01.03 koduyla belirtilen alanda Arkeoloji, Kimya ve Psikoloji Boliimlerinde Zorunlu
Yabanci Dil Hazirlik sinifi vardir.

Stratejik Amag¢  [SA1 - EGITIM VE OGRETIMIN NITELIGINI GELISTIRMEK
Stratejik Hedef |SH-1.04 - Ogrencinin Niteligini Arttirmak

Performans PH-1.04.2 - Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisin1 5 Y1l Sonunda
Hedefi %4 Azaltmak
Faaliyet FA-1.04.2.01 — On lisans ve Lisans Egitimi

1.04.2.01.02 |Lisans Ogrencisi Sayis1 39 38,145 95,949
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Stratejik Amag

SA1 - EGITIM VE OGRETIMIN NITELIGINI GELISTIRMEK

Stratejik Hedef

SH-1.04 - Ogrencinin Niteligini Arttirmak

Performans
Hedefi

Olma Olanag1 Saglamak

PH-1.04.3 - Ogrencilere Yaz Ogretimi Araciligiyla Kisa Siirede Mezun

Faaliyet

FA-1.04.3.01 - Yaz Ogretimi

PG- .o ]

1.04.3.01.01 Yaz Ogretimi Ders Saati 9400 1301 -86,16
PG- Yaz Ogretimi i¢in Diger Universitelerden

1.04.3.01.02 |Gelen Ogrenci Sayisi 250 [359 43,6
PG- Yaz Ogretiminden Yararlanan Cift Anadal, ]
1.04.3.01.03 |Yan Dal Yapan Ogrenci Sayist 83 14 83,133

PG-1.04.3.01.01 koduyla belirtilen alanda Biitiinleme Sinavi yapildigindan yaz okulu ders

saatinde azalma

goriilmektedir.

Stratejik Amag

SA1 - EGITIM VE OGRETIMIN NITELIGINI GELISTIRMEK

Stratejik Hedef

SH-1.04 - Ogrencinin Niteligini Arttirmak

Performans Hedefi

PH-1.04.5 - Ogrencilere Sunulan Egitim Olanaklarmin Etkiligini Arttirmak

Faaliyet FA-1.04.5.02 - Cok Yonlii Mezun Yetistirme

PG- Cift Anadal Ile Mezun Olan Ogrenci

1.045.02.01 |Sayis: 10 17 70
PG- Yan Dal Lisans Programini Tamamlayan 15 15 0
1.04.5.02.02 |Ogrenci Sayist

PG-1.04.5.02.01 koduyla belirtilen alanda artis gostermektedir. PG-1.04.5.02.02 koduyla
belirtilen alanda ise hedef gerceklesmistir.

Stratejik Amag

SA1L - EGITIM VE OGRETIMIN NITELIGINI GELISTIRMEK

Stratejik Hedef

SH-1.04 - Ogrencinin Niteligini Arttirmak

Performans
Hedefi

Bundan Yararlananlarin Sayisin1 Arttirmak

PH-1.04.6 - Ogrencilerimizi Is Hayatina Hazirlayacak Ortam1 Yaratmak ve

Faaliyet

FA-1.04.6.01 - Kariyer Merkezi Hizmeti

PG- Kariyer Giinlerine Katilan Sektor/Kurulus 0
1.04.6.01.04 [Sayis1

PG- Sene Iginde Yapilan Atdlye/Calistay 12
1.04.6.01.06 |Calismas1 Sayisi
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SA2 - ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETLERINI NICELIK VE
NITELIK ACISINDAN ARTTIRMAK

Stratejik Hedef |SH-2.01 - Yayinlarin Nitelik ve Niceligini Arttirmak

Stratejik Amag

Eeelg;[im ans PH-2.01.1 - Uluslararas1 Yayin Sayilarin1 Arttirmak
Faaliyet FA-2.01.1.01 - Uluslararas1 Bilimsel Yayin

PG- AHCI, SSCI, SCI, SCI-Exp. Indekslerindeki
2.01.1.01.07 |Uluslararas1 Yayim Sayist 130 98,462
PG- AHCI, SSCI, SCI,SCI-Exp. Disindaki 120 137 14167

2.01.1.01.08 |indekslerdeki Uluslararas1 Yaym Sayisi
Ogretim Uyesi Basima Diisen AHCI, SSCI, SCI,

PG- . ) )
2 01.1.01.09 SCI-Exp. Indekslerindeki Uluslararasi Yaym  [0,9 0
Sayisi
PG- Ogretim Uyesi Baslpa Diisen AHCI, SSCI, SCI,
SCI-Exp Disindaki Indekslerdeki Uluslararas1 0,88 0
2.01.1.01.10
Yayin Sayisi
PG- Uluslararas: Bilimsel Etkinliklerde Sunulan

121 115 -4,959

2.01.1.01.13 |Bildiri/Sanatsal Performans Sayisi

Indekslerdg yer alan uluslararasi yayin, ulusal yayin diger uluslararasi yayin sayilar1 2014 yil1
icerisinde Ogretim Uyelerinin ders yogunluklari nedeniyle hedefin altinda gerceklesmistir.

SA2 - ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETLERINI NiCELIK VE

Stratejik Ama¢ \yrpy ik ACISINDAN ARTTIRMAK

Stratejik Hedef |SH-2.01 - Yayinlarin Nitelik ve Niceligini Arttirmak

Perfor.m ans PH-2.01.3 - Atif Sayisinin Arttirmak

Hedefi

Faaliyet FA-2.01.3.01 - Yayin Kalitesi

PG- WEB of Science'da Yapilan Atf'S 1600 |69 95,688
2 01.3.01.01 of Science'da Yapilan Atif Sayisi :
PG- Impact Faktérii 2°nin Uzerinde Olan 0 30

2.01.3.01.02 |Dergilerdeki Yayin Sayisi

WERB of Science'da Yapilan Atif Sayisinda 2014 yil1 icerisinde Ogretim Uyelerinin ders
yogunluklar1 nedeniyle hedefin altinda gerceklesme olmustur..
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Stratejik Amag

SA2 - ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETLERINI NICELIK VE
NITELIK ACISINDAN ARTTIRMAK

Stratejik Hedef

SH-2.03 - Bilim Insan1 Kaynaginin Artirilmasi ve Niteligini lyilestirilmek

Performans PH-2.03.1 - Uludag Universitesinde Yetistirilen Arastirma Gorevlisi Sayis1 5
Hedefi Y1l Sonunda %60 Artirmak
Faaliyet FA-2.03.1.01 - Bilim Insan1 Yetistirme

2.03.1.01.01

Arastirma Gorevlisi Sayisi

PG-2.03.1.01.01 koduyla belirtilen alanda Fakiiltemize verilen Arastirma gorevlisi kadrolar1
4’tiir. Bu nedenle hedef gerceklesmemistir.

Stratejik Amag

SA2 - ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETLERINI NiCELIK VE
NITELIK ACISINDAN ARTTIRMAK

Stratejik Hedef

SH-2.04 - Finansal Kaynaklarin Gelistirilmesi Saglamak ve Etkin Kullanmak

Performans PH-2.04.2 - Birimlerde Kurulan Ortak Kullanima Agik Laboratuvar Sayisini
Hedefi 5 Y1l Sonunda %30 Artirmak
Faaliyet FA-2.04.2.01 - Ortak Laboratuvar: Kullanimi

PG- Birimlerde Kurulan Ortak Kullanima Ag¢ik 4 0
2.04.2.01.01 |Laboratuvar Sayisi

. SA2 - ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETLERINI NICELIK VE
Stratejik Amag

NITELIK ACISINDAN ARTTIRMAK

Stratejik Hedef

SH-2.08 - Uygulama ve Arastirma Amagcl Finansal Kaynaklarin Etkin
Kullanilmasini1 Saglamak

Performans PH-2.08.1 - Rektorlilk BAP Tarafindan Desteklenen Proje Sayisini 5 Y1l
Hedefi Sonunda %30 Arttirmak
Faaliyet FA-2.08.1.01 - Rektorliik Bilimsel Arastirma Projesi

PG-
2.08.1.01.01

Rektorliik BAP Tarafindan Desteklenen
Proje Sayisi

14,493

PG-2.08.1.01.01 Rektorliik tarafindan desteklenen BAP Projelerinde hedefin iistiinde
gerceklesme olmustur.
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Stratejik Amag

SA2 - ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETLERINI NICELIK VE
NITELIK ACISINDAN ARTTIRMAK

Stratejik Hedef

SH-2.08 - Uygulama ve Arastirma Amagch Finansal Kaynaklarin Etkin
Kullanilmasini1 Saglamak

Performans PH-2.08.2 - D1s Kaynaklardan Desteklenen Proje Sayisini 5 Y1l Sonunda
Hedefi %100 Arttirmak
Faaliyet FA-2.08.2.01 - D1s Kaynakl1 Projeler

PG- TUBITAK Kaynaklarindan Desteklenen 12 9 95
2.08.2.01.01 |Proje Sayis1
PG- :
208.2.01.03 AB Fonlarindan Desteklenen Proje Sayis1 [3 3 0
Strateiik Ama SA3 - ARASTIRMA CIKTILARINI TOPLUMSAL VE EKONOMIK
L “[FAYDAYA DONUSTURME SURECINI DESTEKLEMEK
Stratejik Hedef SH-‘3.01 - Patent, Faydali Model, Endiistriyel Tasarim ve Prototipe Doniisen
Proje ve Tasarimlarin Sayisin1 Arttirmak
EZgg;Pans PH-3.01.1 - Fikri Miilkiyet Haklarmna Iliskin Ciktilar1 Arttirmak
Faaliyet FA-3.01.1.01 - Fikri Miilkiyet Haklarin1 Almak
PG- TPE,EPO,USPO Onayl incelemeli 3 0
3.01.1.01.01 |Patent Sayis1
PG- . .
301.1.01.02 Incelemesiz Patent Sayisi 2 1 -50
.. SA3 - ARASTIRMA CIKTILARINI TOPLUMSAL VE EKONOMIK
Stratejik Amag

FAYDAYA DONUSTURME SURECINI DESTEKLEMEK

Stratejik Hedef

SH-3.01 - Patent, Faydali Model, Endiistriyel Tasarim ve Prototipe Doniisen
Proje ve Tasarimlarin Sayisin1 Arttirmak

Performans PH-3.01.2 - Fikri Miilkiyet Haklar1 ve Girisimcilikle Tlgili Farkindalig
Hedefi Artirmak Igin Ilgili Ders Sayisim Arttirmak
Faaliyet FA-3.01.2.01 - Fikri Miilkiyet ve Girisimcilik Konularinda Ders Vermek

3.01.2.01.03 |[Lisans Derslerini Alan Ogrenci Sayisi
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Stratejik Amag

SA6 - KURUMSAL KiMLIK YAPISINI GELISTIRMEK

Stratejik Hedef

SH-6.01 - idari Personelin Niteliginin Iyilestirilmesini Saglamak Idari
Personelin Niteligini lyilestirmek

Eilgg;imans PH-6.01.1 - Mesleki ve Kisisel Egitim Olanaklarin1 Artirmak
Faaliyet FA-6.01.1.01 - Hizmet i¢i Egitim

PG-

Kurum Dis1 Egitimlere Katilan Idari

6.01.1.01.02 |Personel Sayisi

Stratejik Ama¢ |SA6 - KURUMSAL KIMLIK YAPISINI GELISTIRMEK

Stratejik Hedef |SH-6.04 - Fiziki Alanlarin fyilestirmek

Performans PH-6.04.1 - Akademik Biiro, Idari Biiro ve Ortak Alanlar Fiziki Alanlar1 Bes
Hedefi Y1l Iginde %65 lyilestirmek

Faaliyet FA-6.04.1.01 - Biiro Donanim Hizmetleri

PG- Donanimu lyilestirilen Idari Biiro

6.04.1.0L.01 [Sayist 2 17 750
PG- Donanimi iyilestirilen Akademik Biiro

6.04.1.01.02 [sayisi 10 112 1020

PG-6.04.1.01.01 ve PG-6.04.1.01.02 kodlariyla belirtilen alanlarda hizmet hedefin {izerinde

gerceklesmistir.

Stratejik Ama¢ |SA6 - KURUMSAL KIMLIK YAPISINI GELISTIRMEK

Stratejik Hedef |SH-6.06 - Universite Tanitim Faaliyetlerini Arttirmak

Performans PH-6.06.2 - Bilimsel, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetlerin Sayisin1 Her Y1l
Hedefi Ortalama %7 Arttirmak

Faaliyet FA-6.06.2.01 - Bilimsel, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler

PG-
6.06.2.01.01

Soylesi, Konser, Gosteri, Tiyatro, Sergi, Sportif
Etkinlik vb. Universite Birimleri Tarafindan
Diizenlenen Etkinlik Sayis1
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Stratejik Ama¢  |SA7 - PAYDASLARLA ILISKiLERI GUCLENDIRMEK

Stratejik Hedef  [SH-7.01 - Mezunlarla iliskileri Giiglendirmek

Performans PH-7.01.1 - Mezunlar Derneklerinin Aracilig: Ile Ulasilan Mezun Sayisini
Hedefi Arttirmak

Faaliyet FA-7.01.1.01 - Mezunlarla iliskileri Giiglendirme

PG- Mezun Derneklerine Uye Olma

70110101  [Oram ’ L 0,001 99,9
Stratejik Ama¢ [SA7 - PAYDASLARLA ILISKiLERI GUCLENDIRMEK

Stratejik Hedef |SH-7.02 - Egitim Kurumlari {le Yiiriitiilen Ortak Proje Sayilarini Arttirmak
Performans PH-7.02.2 - Diger Universitelerle Yapilan Kiiltiir, Sanat ve Spor

Hedefi Etkinliklerinin Sayisini Arttirmak

Faaliyet FA-7.02.2.01 - Diger Universitelerle Kiiltiirel Isbirligi

PG-
7.02.2.01.01

Diger Universitelerle Yapilan Faaliyet
Sayist

Stratejik Amag

SA7 - PAYDASLARLA ILISKILERT GUCLENDIRMEK

Stratejik Hedef

SH-7.02 - Egitim Kurumlari Ile Yiiriitiilen Ortak Proje Sayilarini Arttirmak

Performans Hedefi|PH-7.02.3 - Sosyal Sorumluluk Projeleri Sayisint Arttirmak

Faaliyet

FA-7.02.3.01 - Sosyal Sorumluluk Projesi

PG-7.02.3.01.01 |Sosyal Sorumluluk Projesi Sayis1 |4 2

-50

Ogretim Elemanlarmin ders yogunlugu nedeniyle Sosyal Sorumluluk Projesi Sayis1 azalmistir.

Stratejik Ama¢  |[SA7 - PAYDASLARLA ILISKiLERI GUCLENDIRMEK

Stratejik Hedef |SH-7.03 - Sektor Isbirligini Arttirmak ve Isveren Iliskilerini Giiglendirmek
Performans PH-7.03.1 - Universite - Sektor Isbirligi Cercevesinde Yiiriitiilen

Hedefi Etkinlikleri Arttirmak

Faaliyet FA-7.03.1.01 - Sektor Is Birligi

Universite - Sektor Isbirligi Cercevesinde
7.03.1.01.02 [Yapilan Protokol Sayisi

26



Fen Edebivyat Fakiiltesi 2015 Mali Yili Faaliyet Raporu:

Stratejik Amag

SA7 - PAYDASLARLA ILISKILERI GUCLENDIRMEK

Stratejik Hedef

SH-7.04 - Mesleki Kuruluslar, STKlar, Miilki ve Yerel Yénetimler Ile
Miskileri Giigelndirmek

Performans PH-7.04.1 - Mesleki Kuruluslar, STKlar, Miilki ve Yerel Yonetimler ile
Hedefi Yapilan Ortak Etkinlik Sayisint Arttirmak
Faaliyet FA-7.04.1.01 - Mesleki Kurulus,STK,Miilki ve Yerel Y&onetimlerle Ilskileri

Giiclendirme
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4 - PERFORMANS BiLGI SISTEMININ DEGERLENDIRILMES]

Fakiiltemizde yiiriitiilen tiim faaliyetler Universite Senatosunun ya da Fakiilte Kurulu
ve Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilip onaylandiktan sonra yiiriitiilmektedir.

Fakiiltemizin tim birimlerinde dersler, konusunda uzman Ogretim elemanlar
tarafindan verilmektedir. Ders planlarinda gereken giincellemeler ozellikle Ogrencilerin
alanlart ile ilgili daha farkli konular1 ve yaklasimlari gorebilmeleri agisindan segimlik
derslerde yogunlasmaktadir.

Fakiiltemizin ulusal ve uluslararasi yayin agisindan basarili oldugu goézlenmekle
beraber yukarida belirtilen ders ve Ogrenci sayisinin ¢oklugu ve asagida belirtilecek olan
teknik imkanlarin yetersizligi nedeniyle basarinin artmasinda engel goriilmektedir.

Fakiiltede derslerin islenisi sirasinda donanimli smif laboratuar ve derslik sikintisi
yasanmaktadir.

Fakiiltemizin on yildir diizenli olarak ¢ikardigr iki dergi bulunmaktadir. Bu dergiler
alan indeksleri tarafindan taranmaktadir. Ancak dagitim konusunda sikint1 mevcuttur.

Performans programinda istenen verilerin toplanmasi otomasyon sisteminde yer
almadigindan evraklarin taranmasi ve incelenmesi yoluyla olugsmustur. Bu durumun verilerin
daha saglikl1 ve giivenilir olabilmesi agisindan iyilestirilmesi gerekmektedir.

IV.KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

e Ogrencilere mezun oldugu dénemde diplomalarinin veriliyor olmast,

e Her mezunumuza uluslararasi diploma yerine gecen diploma eki veriyor olmamiz 6grenci-
Ogretim eleman1 degisim programina katilim olanagina sahip olunmasi,

e Sokrates-Erasmus &grenci-Ogretim elemani degisim programina katilim olanagina sahip

olunmasi,

OYP programindan faydalaniyor olmanz

Yandal ve Ciftanadal yaptirtyor olmamiz,

Ingilizce transkrip veriyor olmamiz,

Ogrencilere mezun oldugu dénemde diplomalarinin veriliyor olmast,

Her mezunumuza uluslararasi diploma yerine gecen diploma eki veriyor olmamiz,

Nitelikli akademik kadronun bulunmasi,

Egitim programlarimizin uluslararasi programlara uyumlu olmast

Uluslararasi nitelikteki bilimsel yayinlarin diger tiim fakiiltelere oranla sayica fazla olmasi,

Cok sayida mezunumuzun yurt disinda egitimine devam etmesi

Ogretim iiyelerinin katildig1 proje say1sinin sayica fazla olmasi

Mezunlarimiz igin gerek kamu sektoriinde, gerekse 6zel sektorde genis istihdam alanlarinin

bulunmasi,

Uludag Universitesi’nin toplumda olumlu vizyonunun bulunmast,

e Universitemiz ve Fakiiltemiz tarafindan &grencilerimize déniik bilimsel, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerin diizenlenmesi ve dgrencilerin bu faaliyetlere katilimlarinin tesvik edilmesi,,

e Arastirma alt yapimizin kuvvetli olmasi

e Ogrenci topluluklarimizin aktif olmast,

e Lisansiistii egitim ve 0gretim programlar1 araciliiyla fakiiltemizin ihtiya¢c duydugu akademik

personel yetistirilmesinin yani sira yeni kurulan Universite ve meslek yiiksek okullarma

akademik personel yetistiren bir fakiilte olma 6zelligine sahip olunmasi

Baz1 boliimleri itibariyle hazirlik egitimi veren fakiiltelerden birisi olmamiz,

Akademik kadronun misyonunu destekleyen vizyonun mevcut olmasi,

Cevre illerdekilere gore daha koklii bir tiniversite olmamiz,

Cogu Boliimiimiizde Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora egitimi veriyor olmamiz,

Ust Yonetimin temel birimlerin dnemine inaniyor olmasi ve desteklenmesi,

Fen Boliimleri binasinin tamamlanmasi,

Mezunlarimizin 6gretmen olma hakkina sahip olmast,
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e Mezun olacak 6grencilerin takibi ve iliskilerin mezuniyet sonrasi korunabilmesi igin gerekli alt
yapinin olusturulmast,

B.ZAYIFLIKLAR

e Akademik gelisme siirecinde yapilan ¢alismalarin (tez, makale, proje vb) arastirma fonu
kapsaminda yeterince desteklenmemesi,

e Ogretim elemanlarmin uluslararasi ve ulusal bilimsel toplantilar vb calismalara katilmasinin
maddi ve 6zendirici boyutlarla yeterince desteklenmemesi ,

e Ulusal ve uluslararas: nitelikte yeterli sayida akademik etkinligin (kongre, sempozyum vb)
diizenlenememesi,

o Ogrenci sayismin dis etkenlerle artmas1 ancak derslik sayisinin artmamast,

o Fakiiltenin kamu ve 6zel sektorle isbirliginin yetersizligi,

e Idari ve teknik personelin nitelik ve nicelik eksikligi,

e Kontenjanlarin ideal egitime uygun olmayist,

o Universite-sanayi isbirligi ¢ercevesinde yeterli sistematik bir isbirliginin kurulamamast,
e Uygun sosyal ortam bulunmayisi,

e Fen ve Sosyal Boliimlerin ihtiyag ve anlayislarinin farkli olmasi,

e Derslik sayisinda ciddi eksiklik,

o Ogrencilere yonelik kariyer planlama, is olanaklar1 ve staj ile ilgili bilgilendirme
toplantilarinin ve mesleki gezilerin sayica yetersiz olmasi,

e Kamu, 6zel sektor ve sivil toplum orgiitleriyle iliskilerin istenilen diizeye getirilememesi,
o Ogrenci laboratuvarlaridaki alt yap: eksiklikleri,

e Arastirma gorevlisi sayisindaki ciddi yetersizlik,

e Doner sermaye sistemimizin etkin bir sekilde igletilememesi,

o Ihtiyaglara uygun planlanmis bir binanin olmayist,

e Bazi bolimlerde ciddi oranda 6gretim elemani eksikligi bulunmasi,

e Bilgisayar sayisindaki yetersizlik,

e  Mobilya, teknolojik donanim konularindaki yetersizlik,

o Tirkiye genelinde temel bilimlere olan ilginin diigiiyor olmast,

e Ogrencilere sagladigimiz sosyal imkanlar olmamast,
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C. DEGERLENDIRME
e Sosyal bilimlere yonelik projelerin artmast
e Hazirlik siifi sayisinin arttirilmasi
e Kamu ve 6zel sektdrle iliski kurabilme potansiyelinin yiiksekligi
e Fakiiltemiz digindaki béliimlerden mezun olanlarin 6gretim iiyesi kadromuzca desteklenen

<

Lisanstistii egitim ve 6gretim programlarina yogun ilgi gostermeleri

e Bursa’daki imalat sanayinin gii¢lii olmasi nedeniyle kentimizde kii¢iik, orta ve biiyiik 6l¢ekli
isletmelerin var olmasi ve bunlarin fakiilte mezunlarimiza yonelik artan talebi

o Genglesen Akademik kadromuz

e Ikinci biiyiik akademik kadroya sahip olmamiz

e Yanalan Ciftanadal programlarini arttiracak girisimlere baglamamiz

ONERI ve TEDBIRLER

Temel derslikler binasinin acilen projelendirilip DPT’ye sunulmast
Sosyal Boliimler binasinin genisletilmesi

Laboratuar alt yapisinin ve malzemelerinin yenilenmesi
Dersliklerin temel ihtiyaclarinin giderilmesi

Acil kadro ihtiyaglarinm ( Idari ve Akademik) giderilmesi,
Aragtirma Gorevlisi sayisinin acilen arttirilmasi

Idari personelin hizmet ici egitimlerle gelistirilmesi

Yanalan Ciftanadal iligkilerinin diger Fakiiltelerle arttiriimasi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasal ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin oldugunu etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Bursa- 28.01.2016)

Prof.Dr. Veysel Turan YILMAZ
Dekan
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