ONCELIKLI ALANLARDAKI ARASTIRMA GOREVLISI KADROLARINA
ATANANLARIN LiSANSUSTU EGITIMLERI iLE DIGER HUSUSLARA ILISKIN
USUL VE ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak
Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amact, yitksekogretim kurum!larinda Yitksekogretim Yiiriitme
Kurulu tarafindan belirlenen 6ncelikli alanlarda, arastirma gorevlisi kadrosunda lisanstistii egitim
yaptirilmasina ve diger hususlara iligkin vsul ve esaslari diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2-(1) Bu Usul ve Esaslar, “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarma
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina fligkin Usul ve Esaslar
Hakkmnda Y&netmelik™in Ek 1 inci maddesi hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

IKINCi BOLUM
Oncelikli Alanlardaki Arastirma Girevlisi Kadrolarina Bagvuru, Degerlendirme ve Atama

MADDE 3 (1) Her yil Merkezi Y&netim Bitge Kanunu ile &gretim tyesi digindaki dgretim
elemam kadrolar igin belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmi kadan, Yiiksekogretim
Ytritme Kurulu tarafindan belirlenen dncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisanstistii
egitim yaptirilmas: amaciyla yitksek6gretim kurumlarina tahsis edilebilit.

MADDE 4 - (1) Oncelikli alanlarda ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolari igin Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemanm Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile
Giris Swinavlarma lligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik uyarinca yapilacak o6n
degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlara, giris sinavi s6z)ii olarak yapilir,
SOzIU giris sinavy jiirisi en az bir 6gretim ityesi baska bir devlet Universitesinden olmak tizere iig
gretim Uyesinden olugur. S6zIit smav sonucu 70 puanin altinda olanlar degerlendirme asamasina
gecemezler. Bu Yonetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalari
2547 sayilt Kanunun 50 nci maddesinin birinci fikrasmin (d) bendi kapsaminda yiirtirlitkteki
mevzuat uyarinca yapilir.

UCUNCU BOLUM
Lisansiistii Egitim Esaslan

MADDE 5 - (1) Oncelikli alanlardaki Kadrolara atanan aragtirma gorevlilerine, Yiksekdgretim
Yuriitme Kurulunca belirlenen idniversitelerin belirlenen lisanstistii egitim programlarinda
lisanstistil egitim yaptirilmasi esastir,

(2) Atand:g1 6ncelikli alanlardaki programlarda yiiksek lisans egitimine devam edenier ile doktora
ve sanatta yeterlik efitimlerinin tez asamasinda olanlarn, lisansiistl egitim yaptiklari
yitksek6gretim kurumlarinda egitimlerini tamamlamasina izin verilir.

(3) Yiiksek lisans egitimini tamamlayanlar ile doktora ve sanatta yeterlik egitimlerinin ders
agamasinda olanlarin Yiksekogretim Yitriitme Kurulunca belirlenen iniversitelerin belirlenen
programlarinda doktora ve sanatta yeterlik egitimlerini yapmas: sarttrr. Yiiksekogretim Yiiriitme
Kurulunca belirlenen doktora ve sanatta yeterlik programi kontenjanlarma yerlestirmeye iliskin usul
ve esaslar yerlestirme donemlerinde ilan edilir. Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunun belirledigi
Gniversitelerin digindaki Universitelerde, belirlenen doktora ve sanatta yeterlik programlarinda




cgitimlerinin ders asamasinda olanlarmn, &nceki egitimlerinin gegis yaptiklar: doktora ve sanatta
yeterlik programinda degerlendirilmesi hususunda ilgili enstitli yonetim kurullart yetkilidir. En gec
tki yerlestirme dénemi sonunda Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunun belirledigi doktora ve sanatta
yeterlik programlarina yerlegtirmeye hak kazanamayanlarm aragtirma  gorevlisi kadrolaryla
ilisikleri kesilir.

(HAtandifi tiniversite disindaki devlet yuksekdgretim kurumlarinda yitksek lisans, doktora veya
sanatta yeterlik cfitimlerinin ders asamasinda olanlarin 2547 sayill Kanunun 335 inci maddesi
uyarinca gegici kadro tahsisleri Yitksekogretim Yirtitme Kurulunca yapilir.

(5) Deviet yiiksekdgretim kurumlarinda yitksek lisans, doktora ve sanatta yeterlik egitimlerinin tez
agamasinda olanlarm 2547 sayili Kanunun 39 uncu maddesi uyarinca belirli siirelerle
gorevlendirilmesi veya 2547 sayil: Kanunun 35 inci maddesj uyarinca gegici kadro tahsisinin
Yapilmasi hususuna, tniversite yénetim kurulunun uygun gdrisi Uzerine rektdr tarafindan karar
verilir. 2547 sayili Kanunun 35 inci maddesi uyarinca Universite tarafindan yapilan gegici kadro
tahsisi yapilmasi tekiiflerine, Yiiksek&gretim Yiriitme Kurulunca karar verilir.

(6} Vakif tiniversitelerindeki yiiksek lisans egitimlerinin ders ve tez agamasinda olanlar ile doktora
ve sanatta yeterlik egitimlerinin tez asamasinda olanlarin, 2547 saytli Kanunun 39 uncu maddesi
uyarinca belirli siirelerle gérevlendirilmesi tiniversitelerce yapalir.

(7) Oncelikli alanlarda aragtima gérevlisi kadrolarma atananlardan Lisansustii Egitim ve Ogretim
Yonetmeliginde belirtilen azami stireler iginde egitimlerini tamamlamayanlarin aragtirma gorevlisi
kadrolariyla da ilisikleri kesilir.

Gegis Hiikiimleri

Gegici Madde 1- (1) 2016 yilinda ilan edilen 8ncelikli alanlardaki aragtirma gorevlisi kadrolarina
atananlardan 01.01.2016- 20.04.2016 tarihleri arasinda yiksek lisans egitimine baglayanlarin
aragtirma  goreviisi kadrosunda bulunmak igin gegerli azami egitim sirelerine bir yaryll,
01.01.2016 tarihinden 6nce yiiksek lisans egitimine baslayanlarin azami egitim stirelerine iki yariyil
eklenir.

(2) 2016 yilinda ilan edilen dnecelikli alanlardaki arastuma gorevlisi kadrolarina atananlardan
01.01.2016- 20.04.2016 tarihleri arasinda doktora egitimine baglayanlarin arastirma  gorevlisi
kadrosunda bulunmak igin gecerli azami egitim stirelerine bir yanyil, 01.06.2015-31.12.2015
tarihleri arasinda doktora egitimine baglayanlarin azami egitim stirclerine iki yariyil, 01.01,2015-
31.05.2015 tarihleri arasinda doktora egitimine baslayanlarm azami egitim siirelerine li¢ yariyil,
01.01.2015 tarihinden 6nce doktora egitimine baslayanlarin azami egitim stirelerine dort variyil
eklenir,

(3) 2016 yilinda ilan edilen 8ncelikli alanlardaki aragtirma gdérevlisi kadrolarina atananlardan
atandiklari zamanda azami siirelerini dolduranlarin, aragtirma gorevlisi kadrosunda bulunmak igin
gegerli azami egitim siirelerine; yiiksek lisans egitimi i¢in 2016-2017 Bahar Yariyilindan itibaren
iki yariy1], doktora egitimi igin 2016-2017 Bahar yartyilindan itibaren dért yariy:l eklenir.

Yiiriirlilk

MADDE 6 - (1) Bu Usul ve Esaslar, Yiksekdgretim Yiriitme Kurulu Kararinin alindi1 tarihte
yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 7- (1) Bu Usul ve Esaslar Yiiksekdgretim Kurulu Baskam yiiriitiir,




