U.U. ELEKTRIK-ELEKTRONiIK MUHENDISLIGi BOLUMU STAJ UYGULAMA iLKELERI

AMAC ve KAPSAM

Madde 1. U.U. Elektrik-Elektronik Mihendisligi Bolimi Staj Uygulama ilkeleri, Elektrik-Elektronik
Muhendisligi Bolim{ 6grencilerinin yapmakla yikimli oldugu zorunlu staj g¢alismalarinin
ilkelerini, uygulama ve degerlendirme kurallarini belirlemektedir.

DAYANAK

Madde 2. Bu ilkeler, halen yiiriirliikte olan U.U. Miihendislik Fakiltesi Lisans Ogretimi Staj Yonergesi
cercevesinde hazirlanmistir.

STAJ SURESI

Madde 3. U.U. Elektrik-Elektronik Miihendisligi B6limi 6grencilerinin tamamlamasi gereken staj siiresi
. ve lll. Grup stajlariicin 30 ar is glinli olmak tizere toplam 60 is glintddr.

Madde 4. i. Doénem Disi Staj icin: Elektrik-Elektronik Miihendisligi Staj ¢alismalari haftada 5 is glinii
Gzerinden (Pazartesi, Sali, Carsamba, Persembe ve Cuma) yapilir. Hafta sonu (Cumartesi ve
Pazar) ile resmi tatil glnlerinde staj calismasi yapilamaz. Ancak staj yapilan isletmede
Cumartesi gilnleri tam_giin _mesai yapiliyorsa (mihendisler ve teknik elemanlari da
kapsayacak sekilde) bu glinlerde de staj ¢alismasi yapilabilir. Bu durumun belgelenmesi icin
Uzerinde “Isletmemizde Cumartesi ginleri tam giin mesai yapiimaktadir” ifadesinin agikga
yer aldigi imzal ve onayl bir belgenin Staj Sicil Belgesine eklenmesi gerekmektedir.

ii. Donem lci Staj icin: Elektrik-Elektronik Mihendisligi Staj calismalari U.U. Senatosu
tarafindan ilan edilen akademik dénemler icerisinde olmak kosulu ile haftada 2 is glini
Gzerinden (Persembe ve Cuma) yapilir. Hafta sonu (Cumartesi ve Pazar) ile resmi tatil
glinlerinde ve sinav donemlerinde staj ¢calismasi yapilamaz.

Madde 5. Yapilan staj calismasi en az 20 isgiinii olmak zorundadir. 20 is glninln altinda staj
sorumlulugu kalan o6grenciler eksik kalan giin sayisi kadar, 10 is glinlinin altinda staj
sorumlulugu kalan 6grenciler ise 10 is glinli staj yaparlar.

Madde 6. Bir 6grenci ayniisletmede en fazla 30 is giinii staj yapabilir. Ancak staj yapilan isletmede farkl
bélimlerde (ARGE, Bakim, BIM vb. gibi) ve “Staj Yapilabilecek Yerler” basligi altinda belirtilen
farkh alanlarda calismak kaydiyla bir 6grenci 60 is gliniine kadar stajini ayni isletmede
yapabilir. Ornegin;

> Bir firmanin “A” boliminde “Endiistriyel Otomasyon” konusunda staj calismasi
yapip, “B” béliminde “Bilisim Sistemleri” alaninda staj ¢alismasi yapilabilir. Ya da,

> “X” boliminde “Elektronik Sistemler” konusunda staj ¢alismasi yapip ayni firmanin
“Y” boliminde “Telekomiinikasyon” konusunda staj calismasi yapilabilir.

Farkh béliimlerde olsa bile ayni konularda yapilan staj calismalari degerlendirmeye alinmaz.

STAJ YAPILABILECEK YERLER

Madde 7.  Elektrik-Elektronik Miihendisligi Staji yapilacak olan isletme, staj calismalarini yaptirmak ve
onaylamak agisindan daimi kadrosunda en az bir Elektrik-Elektronik Mihendisi calistirmalidir.
Bu kisinin mezuniyet unvani ayni zamanda; Elektronik Mihendisi, Elektrik Miihendisi ya da
Elektronik ve Haberlesme Miihendisi unvanlarindan birisi de olabilir.
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Madde 8.

Madde 9.

Staj yapilacak olan isletme, bir Elektrik-Elektronik Mihendisinin meslegiyle ilgili calisabilecegi
konularda faaliyet gostermelidir. Bu faaliyet alani asagidaki gruplardan en az birisine dahil
olmalidir:

i ELEKTRIK SISTEMLERI

Elektrik Gretimi ve iletimi
Aydinlatma sistemleri tasarim ve kurulumu vb.

ii. ELEKTRONIK SISTEMLER

e Elektronik sistem, cihaz ve devrelerin tasarlanmasi ve Uretimi
e Elektronik sistem, cihaz ve devrelerin kurulumu, bakimi ve islevlerinin test edilmesi

iii. ENDUSTRIYEL OTOMASYON

e Otomatik kontrol ve kumanda sistemlerinin tasarimi ve programlanmasi (mikroislemci,
PLC, SCADA vb.)
e Otomatik kontrol ve kumanda sistemlerinin sahaya uygulanmasi ve bakimi vb.

iv. BiLiSiM SISTEMLERI

e Yazilm gelistirilmesi ve veritabani yonetimi
e Bilgi islem sistemlerinin kurulumu ve bakimi (donanimsal olarak) vb.

V. TELEKOMUNIKASYON

e Haberlesme sistemlerinin (santral, baz istasyonu, LAN, WAN vb.) kurulumu ve bakimi
e Haberlesme sistemlerine ait alt yapinin tasarlanmasi ve test edilmesi vb.

Ogrenciler, staj yapmak icin bulduklar isletmenin ve isletmede vyiiriitiilen faaliyetlerin
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Staji acisindan yeterli olmasindan sorumludur. isletmenin
faaliyet alanindaki farkhliklar, calisma kosullarindaki uygunsuzluklar ya da isletmede
calisanlarin ilgisizligi/yetersizligi gibi nedenler ylziinden staj calismasinin yetersiz kalmasi Staj
Komisyonun yapacagi degerlendirmeyi etkilemez.

STAJ iLE iLGILI SURECLER

Madde 10. Ogrenciler, staj yeri bulunmasi asamasindan staj defterinin teslim edilmesi asamasina kadar

olan tiim siireglerde yapacaklari staj tipi ile ilgili Donem Disi veya Donem igi Staj islem Akis
Diyagramina uygun olarak hareket etmekle yukimludir. Bu akis disinda gergeklestirilen
islemlerden dolayi olusan sonuglarin sorumlulugu 6grencilere aittir.

STAJ iLE iLGiLi DOKUMANLAR

Madde 11. Ogrenciler staj dncesinde, esnasinda ve sonrasinda asagidaki cizelgede belirtilen dokiimanlari

saglamak, hazirlamak, tamamlanmasini izlemek ve teslim etmekle yikamladir.

Saglama Hazirlama | Tamamlanmasini | tegjim Etme
Izleme
Zorunlu Staj Formu X X X
Staj Defteri X X X
Staj Sicil Belgesi X X
Staj Anket Formu X X X
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STAJ CALISMASININ DEGERLENDIRILMESI

Madde 12.

Madde 13.

Madde 14.

Madde 15.

Madde 16.

Madde 17.

Madde 18.

Madde 19.

Elektrik-Elektronik Mihendisligi Stajini yapan her 6grenci bu ¢alismalarini 6zetleyen, Staj
Defteri Hazirlanmasinda Dikkat Edilecek Kurallara uygun olarak bir staj defteri olusturur.
Kurallara uygun olarak hazirlanmayan defterler Staj Komisyonu tarafindan degerlendirmeye
alinmaz.

Her staj doneminin sonunda, hazirlanmis olan staj defterleri ilan edilen son teslim tarihinden
dnce imza karsiliginda Staj Komisyonu tyelerine teslim edilir (Staj Sicil Belgesi ile birlikte). ilan
edilen sire icerisinde defterlerini teslim etmeyen 6grenciler yapmis olduklari staja iliskin
degerlendirmeye alinmazlar.

Mezuniyet asamasina gelmis olup sadece staj eksigi bulunan ve bu eksik staj calismalarini
dénem icerisinde tamamlayan 6grenciler, hazirladiklari staj defterlerini stajlarinin bitimini
takip eden otuz(30) giin icerisinde Staj Komisyonuna teslim etmek zorundadir.

Ayni isletmede staj yapan o6grencilerin calismalari birlikte degerlendirmeye alinir. Bu
ogrencilerin ayni bilgi ve kaynaklardan vyararlanmalari tabiidir. Bununla birlikte bu
ogrencilerin birbirine ¢ok benzer staj defterleri hazirlamalari kabul edilebilir bir durum
degildir. Bu tip staj defterleri KISMEN ya da TAMAMEN KOPYA olarak degerlendirilir.

Ogrenciler staj sonrasinda, yapmis olduklari calismalara iliskin asagidaki bilgileri de iceren kisa
bir s6zIG sunum hazirlar ve programi Staj Komisyonu tarafindan ilan edilen tarihlerde sozlii
milakata tabi tutulurlar. Bu s6zli sunumda asagidaki konularda bilgi vermelidir;

> Staj yaptiklari isletmenin kurulusu, faaliyet alanlari ve Grettigi tirin/hizmetler,
> Ogrenciye staj esnasinda isletme icerisinde verilen roller/gorevler,

» Yer alinan/yurutllen/g6zlem yapilan projeler ya da ¢alismalar

Gerek gorilmesi halinde sunum esnasinda soru cevap bolimi de uygulanabilir.

Staj Komisyonu, staj defterleri izerinde yaptigl incelemeler ve s6zli milakatlar sonrasinda
her bir 6grenci icin Staj Degerlendirme Olgiitleri ve asagidaki puanlama yiizdeleri
cercevesinde bir basari notu belirler:

i. Staj Defteri Degerlendirme Notu — %40
ii. SOzl Sunum Notu — %30
iii. Staj Sicil Belgesi Degerlendirme Notu — %30

Basari notlar dikkate alinarak égrencilerin staj sonuglari BASARILI, EKSIK ya da BASARISIZ
olarak degerlendirilir ve ilan edilir. Buna gore staj sonucu;

» BASARISIZ olan 6grencilerin yaptiklar staj calismasi kabul edilmemistir.

> EKSIK olarak ilan edilen dgrencilerin defterleri iade edilir ve bu 6grenciler ikinci bir
degerlendirmeye tabi tutulurlar. Bu ikinci degerlendirme sonucunda staj sonucu
BASARILI ya da BASARISIZ olarak ilan edilir.

> BASARILI olan 6grencilerin kabul edilen staj glin sayisi ilanda belirtilir.

Ogrenciler aciklanan staj sonuglarina ilan tarihinden itibaren 15 (onbes) isgiini icerisinde
yazili olarak itiraz edilebilir. Bu siire icerisinde itiraz edilmemis olan staj sonuglari otomatik
olarak kabul edilmis sayilir.
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STAJ MUAFIYETI

Madde 20. Fakiltemize Yatay Gegis ya da Dikey Gegis yoluyla gelen 6grencilerin geldikleri kurumda
yapmis olduklari staj galismalarini saydirabilmeleri icin bu kurumlardan almis olduklari ve
lizerinde Ad-Soyad, Staj Yapilan Yer, Tarih, Siire ve Staj Sonucu bilgilerinin acgik bir sekilde
belirtildigi imzali ve onayli bir belge ile Staj Komisyonuna basvurmasi gerekmektedir.
Komisyonun yapacagi degerlendirme sonucu ve Fakilte Yonetim Kurulu karari ile bir 6grenci
bu sekilde en fazla 30 is giinli tutarinda staj calismasindan muaf tutulabilir.
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