ULUDAG UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
TIPTA UZMANLIK EGITIM-OGRETIM YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amacg

Madde 1.

Bu yénerge Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesinde Anabilim Dal1 ve Bilim
Dallarinda uzmanlik / yan dal uzmanlik egitimi yapmak isteyenlerle ilgili, egitim-0gretim ile
bu egitim ve dgretimin kapsadigi hizmetler, sinav islem ve usullerine iliskin esaslar1
belirlemek amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam

Madde 2.

Bu yonerge Uludag Universitesi Tip Fakiiltesinde egitim ve 6gretim géren uzmanlik / yan
dal uzmanlik 6grencilerine uygulanacak esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3.

Bu yonerge, Resmi Gazete’de 26 Nisan 2014 tarih ve 28983 say1 ile yayinlanan Tipta ve
Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi’ne dayanarak hazirlanmistir.

Tammlar ve Kisaltmalar

Madde 4.

Tipta uzmanlik egitimi, Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y 6netmeligi ile
adlari, siireleri, ana dal iligkileri tanimlanmuis tip bilim dallarinda bilgi ve beceri kazanmak ve
bunu uygulayacak yetkiye sahip olmak i¢in yiiriitiilen ve uygulamali ¢calismalar1 da kapsayan
lisansiistii bir egitim-6gretimdir.

Bu yonergenin uygulanmasinda;

Birim : Belirli bir uzmanlik dalinda egitimi veren anabilim dali, bilim
dallarini,
CEM : Cekirdek egitim miifredatt Uzmanlik egitimi programinin

uygulanabilmesi i¢in gerekli asgari bilgi, beceri ve tutum kazandirmaya yonelik egitim ve
ogretim etkinliklerini,

Egitici : Uzmanlik egitimi verme yetkisine sahip kisileri,

GEM . Genisletilmis egitim miifredati i¢inde ¢ekirdek egitim miifredatini da
igeren ve o birime 6zgii egitim ve ogretimi,

Kurul : Tipta Uzmanlik Kurulunu,

Kurum yoneticisi  : Tip Fakiiltesi Dekanini,

Program : Bir ya da birden fazla kurum tarafindan ilgili uzmanlik dalinin

egitimine yonelik egitim standardini da iceren ¢ekirdek egitim program miifredatini
karsilayacak sekilde yapilandirilmis fonksiyonel yapiy,
Program yoéneticisi : Tip Fakiiltesinde ilgili anabilim veya bilim dali bagkanini,

Rotasyon : Uzmanlik/yan dal uzmanlik 6grencisinin egitim siiresi igerisinde,
kendi dali disinda Kurul tarafindan belirlenen ve tamamlanmasi zorunlu olan egitimi,
Tez damsmanm : Uzmanlik 6grencisinin tez ¢alismasini birlikte yapacagi 6gretim
iyesini,

TUS : Tipta Uzmanlik Egitimine Giris Siavini,



Uzmanlik / yan dal uzmanhk égrencileri egitim sorumlusu ve/veya sorumlulari: Birimde
uzmanlik 6grencileri egitiminin koordinasyonu amaciyla gorevlendirilen 6gretim iiyesini,

UETS : Uzmanlik Egitimi Takip Sistemini,
UUTFUETS : Uludag Universitesi T1p Fakiiltesi Uzmanlik Egitimi Takip Sistemini
Uzman : Cizelgelerde yer alan dallardan birinde uzmanlik egitimini

tamamlayarak o dalda sanatin1 uygulama hakki ve uzmanlik unvanini kullanma yetkisi
kazanmis olanlari,

Uzmanlk egitimi  : Tip hekimliginde uzman olabilmek i¢in gereken egitim ve 6gretimi,
Uzmanhk/yan dal uzmanhk 6grencisi: Kurumdaki kadro ve pozisyonlari
YDUS > Yan dal uzmanlik egitimi giris sinavini,
YOK . Yiiksek Ogretim Kurulunu,
ifade eder.
IKINCi BOLUM
Egitim Sorumlular: ve Tipta Uzmanhk Ogrencilerinin Tanimi, Haklari, Gorevleri ve
Sorumluluklar:
Madde 5.

1.Egitim Sorumlularinin Tanimi

Egitim sorumlulari;

1.1. Uzmanlik egitimi, ilgili alanda uzmanlig1 olan egitim sorumlular1 tarafindan verilir.

1.2. Uzmanlik egitimi, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununa gore profesor, dogent,
yardimc1 dogent Unvanina sahip olanlar tarafindan verilir. Yardimer dogent unvanina sahip
kisilerin uzmanlik egitimi verebilmeleri i¢in bu kadroda en az bir yil ¢alismis olmalar1 sarttir.

1.3. Uzmanlik ile ilgili alanda uzman olmayan 6gretim tiyeleri ve d6gretim gorevlileri,
egitim sorumlular1 nezaretinde uzmanlik egitiminde gorev alirlar.

2.Egitim Sorumlularinin Belirlenmesi, Gorev ve Sorumluluklar:

2.1.  Uzmanlik/yan dal wuzmanlhk egitiminin yapilanmasi, silirdiiriilmesi ve
denetlenmesinden program yoneticisi sorumludur. Uzmanlik egitim sorumlusu ve tez
danismani gorevlerini siirdiiren kisiler program yoneticisi denetiminde ¢alisirlar.

2.2. Uzmanlik egitim sorumlusu: Ilgili anabilim veya bilim dali kurulunun oy ¢oklugu
karariyla program yoneticisi tarafindan gorevlendirilir. Uzmanlik egitim sorumlusu, uzmanlik
egitim programini  hazirlamak, uygulamak, uzmanlik egitimi alacaklarin haklari,
sorumluluklar1 ve gérevlerini agiklamak ve izlemekten sorumludur.

2.2.a. Uzmanlik 6grencisine uzmanlik egitimine basladiginda kuruma adaptasyon igin
kurumu tanitic1 bilgiler, kanuni sorumluluklari, mesleki gelisimi, iletisim ve deontoloji ile
ilgili bilgiler vermekle sorumludur. Uzmanlik egitim sorumlusu, ayrica kendi birimine
oryantasyonu uygulamak ve belgelendirmekle yiikiimliidiir.

2.2.b. Uzmanlik 06grencisinin, uzmanlk egitimi siirecinde yapmasi Onerilen bir
bilimsel calismanin yapilandirilmasi, baslatilmasi, stirdiiriilmesi ve sonlandirilmasindan
sorumludur.

2.3. Tez danigmani: Uzmanlik 6g8rencisinin tez c¢aligmasini birlikte yapacagi 6gretim
tiyesidir. Uzmanlik egitimi siiresinin ilk alt1 ay1 igerisinde ilgili anabilim veya bilim dali
kurulu karariyla egitim sorumlular1 arasindan sira ile saptanir ve program yoneticisi
tarafindan uzmanlik 6grencisine, tez danigmanina, uzmanlik egitim sorumlusuna ve dekanliga
yazili olarak bildirilir.



Madde 6.

1. Tipta Uzmanlik Ogrencilerinin Hak, Gorev ve Sorumluluklar

Uludag Universitesi Tip Fakiiltesinde egitim-6gretim goren uzmanlik dgrencileri, “Tipta
ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi” ’ne tabidir.

U.U.Tip Fakiiltesi uzmanlik 6grencileri;

1.1. Muayenehane agamaz, uzmanlik egitiminin gerektirdigi durumlar disinda aylikli veya
ayliksiz higbir iste calisamaz, bu sekilde c¢alistig1 tespit edilen uzmanlik 6grencisinin kurumla
ilisigi kesilir.

1.2. Uzmanlik egitiminin kesintisiz olmasi1 sarttir. Senelik izin ve bilimsel igerikli
toplantilar icin verilen izin siireleri hari¢ olmak iizere, uzmanlik egitiminde fiilen gegmeyen
sireler uzmanlik egitimi ve rotasyon stirelerinden sayilmaz.

1.3. Askerlik hizmeti, dogum sonrasi iicretsiz izin ve diger kanuni veya miicbir sebepler
haricinde herhangi bir sebeple egitime ara verenler, kendi istegi veya fiiline bagli olarak
uzmanlik egitimi sona erenler bu uzmanlik egitimine tekrar baglayamaz.

1.4. Uzmanlik 0&grencisinin, kurum ve birimlerde egitimin ¢agdas standartlarda
verilmesinin saglanmasini isteme hakki vardir. Nobet, ¢calisma ve egitim odalari gibi uzmanlik
egitimi alan kisinin egitsel ve sosyal gereksinimlerini karsilayan alt yap1 kurumca saglanir.

1.5. Uzmanhk 0Ogrencileri uzmanlik egitimi uygulamasindan sayilmayan islerde
gorevlendirilemez.

1.6. Uzmanlik Ogrencisi, egitim sorumlusunun gozetim ve denetiminde arastirma ve
egitim ¢aligmalarinda ve saglik hizmeti sunumunda gorev alir, deontolojik ve etik kurallara
uyar.

UCUNCU BOLUM
Uzmanhk Egitiminin Izlenmesi, Degerlendirilmesi ve Tamamlanmasi

Madde 7.

1. Program ydneticisi koordinasyonunda yeni baslayan uzmanlik 6grencisine, kuruma
adaptasyon i¢in kurumu tanitici bilgiler verilir, kanuni sorumluluklari, mesleki gelisimi,
iletisim ve deontoloji ile ilgili uyum programlar1 diizenlenir.

2. Uzmanlik egitiminin takibi ve degerlendirilmesi Bakanlik tarafindan elektronik ag
ortami1 kullanilarak kurulan UETS c¢er¢evesinde yapilir. UETS asagidaki unsurlardan olusur:

a) Cekirdek egitim miifredati: Uzmanlik egitimi ihtiyaclarin1 karsilayacak amag ve
hedefler ile bunlar1 gergeklestirecek asgari bilgi, beceri ve tutum kazandirmaya yonelik
ogretim ve egitim etkinliklerini icerir. Kurul tarafindan hazirlanir ve giincellenerek UETS’ de
ilan edilir.

b) Genisletilmis egitim miifredati: Programlar tarafindan ¢ekirdek egitim
miifredatin1 da kapsayacak sekilde hazirlanir, yillik olarak giincellenir, kurula bildirilir ve
UETS’de ilan edilir.

¢) Uzmanhk egitim karnesi ve sinavlar: Programda, egitime basglayan her uzmanlik
ogrencisi i¢in UETS i¢inde goriilebilen ¢ekirdek ve genisletilmis egitim miifredatina ait olan
kisminin uzmanlik egitimi siiresi i¢erisinde tamamlanmasi zorunludur. Bu karneye uzmanlik
Ogrencisinin egitim siirecinde ulagtig1 yetkinlik diizeyleri egiticiler tarafindan islenir. Egitim
karnesi program yoneticisi tarafindan alt1 ayda bir kontrol edilir varsa eksiklikler siiresi i¢inde
tamamlattirilir. Uzmanhk egitimini tamamlayanlara kurum tarafindan egitim karnesinin
onayli bir 6rnegi verilir. Karneler UETS icinde uzmanlik egitimini tamamlayanlara ayrilan
arsiv kisminda saklanmaya devam edilir.

Uzmanlik 6grencileri, uzmanlik egitimine basladiklari siireden itibaren, uygun goriilen
zamanlarda kuramsal ve/veya uygulamali olarak degerlendirilir. Bu degerlendirmeler



sonucunda basarili olamayan uzmanlik 6grencileri, basarili olana kadar ayni1 kidem diizeninde
calismaya devam ederler.

Uzmanlik egitimi siirecinde uzmanlik 6grencisinin Tiirk Tabipler Birligi ve, Uzmanlik
Dernekleri Koordinasyon Kurulu’'nda temsil edilen uzmanlik dernekleri tarafindan yapilan
(yeterlik) “board” smavlarina en az bir kez girmesi ve sonucun uzmanlik egitim karnesine
kaydedilmesi Onerilir.

¢) Program yoneticisi kanaati: Program yoneticisi alti aylik donemler halinde
uzmanlik 6grencinin goreve baglilik, ¢alisma, aragtirma ve yonetme yetenegi ile meslek
ahlaki hakkindaki goriis ve kanaatini UETS’ye kaydeder ve kurum ydneticisi tarafindan
onaylanir. Uzmanlik egitiminin altt aylik degerlendirme doneminin birden fazla program
yoneticisi yaninda gegmesi halinde, bu kaydi yaninda en fazla siire gecirilen programin
yOneticisi yapar. Bu degerlendirme sonucunda olumsuz goriis ve kanaat notu alanlar kurum
yoneticisi tarafindan yazili olarak uyarilir. Ust iiste iki kez olumsuz kanaat notu alan uzmanlik
Ogrencisinin bu durumu Kurula bildirilir.

d) Tez ¢alismasi ve takibi: Uzmanlik dgrencilerinin, uzmanlik sinavina girebilmeleri
icin uzmanlik egitimi gordiikleri ana dala ait bir konu {izerinde tez hazirlamalar1 zorunludur.
Tez konusu, akademik kurullar (anabilim dali kurulu) tarafindan belirlenen tez konulari
arasindan uzmanlik 6grencisinin de talebi dikkate alinarak tez danigmani tarafindan segilir ve
ana dallar i¢cin uzmanlik egitimi siiresinin ilk yaris1 i¢erisinde uzmanlik 6grencisine program
yOneticisi tarafindan yazili olarak bildirilir.

Tez konusu belirlendikten sonra alt1 ay igerisinde tez ¢alismasi ve etik kurul onay1
Kurum Yoneticisine bildirilir.

Tez ¢aligmasi, tez danismani tarafindan ii¢ ayda bir degerlendirilir ve UETS de ilgili
kisma islenir.

e) Arastirma: Uzmanlik dgrencilerinin, uzmanlik siiresi i¢inde (tez ¢alismast diginda)
en az 1 (bir) deneysel calisma ya da klinik bir aragtirmanin (prospektif ve/veya retrospektif)
i¢inde olmasi dnerilir.

f) Uzmanhk ogrencisi kanaati: Uzmanlik 6grencileri verilen egitimi ve egiticileri
yillik olarak nitelik ve nicelik acisindan degerlendirir ve UETS’ye kaydeder. Bu
degerlendirme, egitimin niteligini ve egiticilerin bilgi, beceri ve davramiglarimi kapsar. Bu
degerlendirmeler akademik kurulda gorisiiliir.

g) Uzmanhk egitimi siire takibi: Kurum yoneticisi, uzmanlik egitiminden
sayllmayan siirelerin takip edilebilmesi amaciyla uzmanlik 6grencisinin bu siirelerinin
UETS’ deki ilgili alana islenmesini saglar.

Uzmanlhk ana ve yan dallari ile egitim siireleri, rotasyonlar, kurslar ve kongreler

Madde 8.

1.Rotasyonlar: Uzmanlik 6grencileri “Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
Yonetmeligi” 'nde gosterilen rotasyonlari, ayrica Uludag Universitesi Senatosu’nun 02
Nisan 1998 tarih ve 98/02 sayih oturumunda goriisiiliip kabul edilen “Uludag
Universitesi Tip Fakiiltesi Acil Servis Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi Yonergesi’nde yer
alan 1 (bir) aylik Acil Servis rotasyonunu yapmak zorundadir. Rotasyona klinikte hasta takip
eden boliimlerde calisan uzmanlik 6grencileri katilir. Bu rotasyon, “Kurslar” bashigi altinda
belirtilen kurslarin alinmasindan sonra yapilir. Rotasyonlarin sirast uzmanlik 6grencisini
gonderen ve kabul eden anabilim veya bilim dallarinin karsilikli goriismeleri ile planlanir ve
Dekanliga bildirilir. Zorunlu rotasyonlarin disinda, anabilim dali kurulunun karari ile
uzmanlik 6grencileri bagka anabilim dalinda rotasyonlara gonderilebilirler.

Bu rotasyonlarin igerigi ve siliresine rotasyona gonderen anabilim dali ve uzmanlik
Ogrencisini kabul eden anabilim dali birlikte karar verir.



1.1. Senelik izin ve bilimsel igerikli toplantilar i¢in verilen izin siireleri hari¢ olmak tizere,
uzmanlik egitiminde fiilen gegmeyen siireler uzmanlik egitimi siiresinden sayilmaz.

1.2. Egitim siireleri ve rotasyonlarin uzmanlhk Ogrencisinin yerlestirildigi programin
bulundugu kurumda tamamlattirilmasi esastir. Egitime kabul belgesi saglayan uzmanlik
Ogrencilerine program yoneticisinin ve yetkili kilman akademik kurullarin uygun goriisi
alinarak yurt i¢inde veya yurt disinda baska kurumlarda uzmanlik egitimi almasi igin tabi
olduklar1 mevzuata gore 1 (bir) yila kadar izin verilebilir. Kurum igerisinde yapilamayan
rotasyonlar bu silireden sayillmaz. Egitimin yurt disinda yapilmasi sebebiyle miifredatin ve
rotasyonlarin tamamlanamadigi durumlarda akademik kurullarca yurt disinda gecen siireyi
asmamak tizere uygun goriilen siire uzmanlik egitimi siiresine eklenir.

1.3. Zorunlu rotasyon egitim siireleri tamamlandiginda o rotasyon ile ulagilmasi istenilen
hedeflere ulasilip ulasilmadigi yoniinden rotasyon egitimini veren egiticiler tarafindan UETS
iizerinde degerlendirme yapilir. Istenilen hedeflere ulasildigi hallerde rotasyon egitiminde
yeterlilik elde edilmis olur; aksi durumda yetersizlik nedeniyle rotasyon egitimi tekrarlanir ve
bu siire uzmanlik egitimi siiresine eklenir. Tekrarlanan rotasyon egitiminde de yetersizlik
durumunda ilk iki kurum disinda bir kurumda rotasyon egitimi son kez tekrarlanir ve siiresi
uzmanlk egitimi siiresine eklenir. Bu rotasyonda da yetersizlik alan uzmanlik 6grencisinin
uzmanlik &grenciligi ile ilisigi kesilir. ilisigi kesilenlerden tekrar uzmanlik egitimine giris
smavina girip uzmanlik egitimine baslayanlar hakkinda ilgili yonetmeligin 16. madde
hiikiimlerine gore islem yapilir.

1.4. Tlgili yonetmeligin 16. maddenin dordiincii fikrasi hiikiimleri gercevesinde olumsuz
kanaat notu aldig1 i¢in programi kurulca degistirilen uzmanlik 6grencisinin egitim siiresine 1
(bir) y1l eklenir.

1.5. Uzmanlik Ogrencileri, uzmanlik egitimlerinde yapmak zorunda olduklar1 rotasyon
alanlarinin uzman iseler o rotasyonlar1 yapmis sayilirlar.

2. Kurslar
2.1. Uzmanlik 6grencileri, uzmanlik egitimine basladiktan sonraki ilk bir haftalik oryantasyon
egitimi doneminde;
* Tlim uzmanlik 6grencileri, Acil Tip Anabilim Dali Bagkanlig: tarafindan diizenlenecek olan
“Travmali Hastaya Acil Yaklasim Kursunu” , UU Tip Fakiiltesi Klinik Arastirmalar Etik
Kurul’u tarafindan verilen “Klinik Arastirmalar Egitimi Kursunu” ve Biyoistatistik Anabilim
Dali tarafindan verilen “Temel Biyoistatistiksel Kavramlar Kursunu”
*Klinik dallarda uzmanlik egitimi yapan ve klinikte hasta takip eden uzmanlik 6grencileri;
Beslenme Ekibi tarafindan diizenlenen “Parenteral ve Enteral Beslenme Kursunu”,
*Klinik dallarda uzmanlik egitimi yapan dgrenciler, “Klinik-Laboratuvar Iliskileri” ve “Kan
Uriinlerinin Kullanimi” konulu kurslari ile “Hastane Enfeksiyonlart Kursunu” tamamlayarak
sertifika almak zorundadir. Kurslar, ilgili anabilim dallar1 tarafindan hazirlanacak ve yilda 2
(iki) kez olmak tizere uygulanacaktir.

2.2. Uzmanlik 6grencileri, oriantasyon egitimi doneminden sonraki bir yil i¢erisinde;

* Tim uzmanlik 6grencileri Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dali Bagkanlig
tarafindan diizenlenen “Temel Yasam Destegi Kursunu”,

* Klinik dallarda uzmanlhk egitimi yapan ve klinikte hasta takip eden uzmanlik
Ogrencileri Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dali Baskanligi tarafindan
diizenlenen “Ileri Yagsam Destegi (KPR) Kursunu”,

* Cocuk Saglhigi ve Hastaliklari, Cocuk Cerrahisi, Kadin Hastaliklar1 ve Dogum ile
Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dallarinda uzmanlik egitimi yapan



ogrencileri, Cocuk Saghigi ve Hastaliklart Anabilim Dali Neonatal Bilim Dali
tarafindan diizenlenen “Neonatal Restisitasyon Kursunu”,

* Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari, Cocuk Cerrahisi ile Anesteziyoloji ve Reanimasyon
Anabilim Dallarinda uzmanlik egitimi yapan 0&grencileri, Cocuk Saghigi ve
Hastaliklart Anabilim Dali Baskanligi tarafindan diizenlenen “Cocuk lleri Yasam
Destegi (CILYAD) Kursunu” tamamlayarak sertifika almak zorundadur.

3. Kongreler:
3.1. Uzmanlik 6grencilerinin egitime basladiktan sonra birisi kendi uzmanlik alani olmak
kaydiyla en az 2 (iki) kongreye katilmasi (sozlii veya poster sunusu ile) onerilir. Uzmanlik
ogrencilerinin katilacagi kongre ilgili anabilim dal1 veya bilim dal1 kurulu bilgisinde anabilim
dali veya bilim dali bagkanlar1 tarafindan belirlenir ve uzmanlik 6grencisine bildirilir.
3.2. Uzmanlik 6grencisi, 6gretim iiyeleri sorumlulugunda baslatacaklart tiim ¢aligmalar ilgili
anabilim dal1 veya bilim dali bagskanligina bildirmek zorundadir.
3.3. Uzmanlik 6grencisi, ilgili anabilim dali veya bilim dali bagkanlig1 bilgisi disinda higbir
bilimsel aktivite (kongre, sempozyum vb) i¢cinde olamaz.

Uzmanlik tezinin degerlendirilmesi

Madde 9.

1. Uzmanlik tezi, en ge¢ uzmanlik egitimi siiresinin bitiminden ii¢ ay 6ncesinde, asil
tiyelerinden en az biri kurum disindan belirlenen ve en az ii¢ asil, iki yedek iiyeden olusan
juriye sunulmak iizere program ydneticisine teslim edilir.

2. Juriye tez incelemesi i¢in 30 giin siire verilir, bu siire i¢inde jiiri uzmanlik
ogrencisinin tez sunumu ve savunmasini belirlenen bir tarihte bir araya gelerek alir, tezi
inceler, sonucunu yazili ve gerekgeli olarak uzmanlik &grencisi ile program ydneticisine
bildirir.

3. Juri tez calismasimi yeterli bulmazsa, eksikliklerin tamamlanmasi ve gerekli
diizeltmelerin yapilmasi i¢in uzmanlik dgrencisine alti aya kadar ek bir siire verebilir. Bu
siirenin uzmanlik egitimini agan kismi uzmanlik egitimi siiresine eklenir.

4. Tezin ikinci defa kabul edilmemesi halinde, uzmanlik 6grencisinin uzmanlik
ogrenciligi ile ilisigi kesilir. Ilisigi kesilen uzmanlik 6grencisi iki yil iginde uzman aday:
olarak ayni kurumda tezini ya da uygun goriilen yeni bir tezi tamamlayabilir. Bu siire iginde
de tezini sunmayan veya tezi kabul edilmeyen uzman adaymin uzmanhk egitimi ile ilisigi
kesilir. Bu sekilde ilisigi kesilenlerden daha sonra girdikleri uzmanlik egitimi giris sinavina
gore uzmanlik egitimine baslayanlar hakkinda ilgili yonetmeligin 16. madde hiikiimlerine
gore islem yapilir.

Uzmanlk egitimini bitirme siavi

Madde 10.

1. Tezi kabul edilen, uzmanlik egitimi siiresini ve rotasyonlarini basariyla
tamamlayan, uzmanlik egitimi karnesinin c¢ekirdek egitim miifredatin1 belirleyen
kisminin tamamlandig: ilgili program yoneticisi tarafindan onaylanan uzmanlik
ogrencisi, uzmanlik egitimini bitirme sinavina girmeye hak kazanir. Tezi kabul
edilen ve programi basar ile tamamlayan uzmanlik &grencisinin durumu onbes
giin igerisinde sinav jiirileri, smav yeri ve tarihi belirlenmek {izere Dekanliga
UETS’ye kaydedilmek suretiyle bildirilir ve islemleri tamam olanlar sinava alinir.
Uzmanlk egitimini bitirme sinavlart UETS’de ilan edilen yer ve tarihte sinav
jurilerince yapilir.

2. Jiriler, en az ii¢ iiyesi sinav yapilan daldan olmak tizere (yan dal uzmanlik
Ogrencileri i¢in en az 1 iiyenin bagka bir egitim kurumundan olmasi gerekir),



uzmanlik dalinin rotasyon alanlarmin veya Kurulun uygun gordigi dallarin
egiticilerinden olusmak iizere bes kisiden olusur. Jirinin tamami sinav yapilan
dalin egiticilerinden olusturulabilir. Ayrica iki kisi yedek liye olarak segilir. Jiiri
tiyeleri kendi aralarinda bir baskan ve katip iiye seger.

3. Uzmanlik sinavi, asagida belirtilen biri mesleki bilgi, digeri uygulama ve beceri

simavi1 olmak iizere iki asamada yapilir.

3.1. Mesleki bilgi sinavinda aday, jiiri tarafindan seg¢ilen vakanin anamnezini
alarak muayenesini yapar, teshis ve tedavisi hakkinda yorumlarint sunar. Laboratuar
dallarinda jiirinin sectigi konular lizerinde adaymn yorumlar1 alinir. Gerektiginde
materyal verilerek uygulamalar izlenir. Mesleki bilgi sinavi tek oturum halinde yapilir.
Her tliye adaya sorular sormakla ytikiimliidiir. Sorular icerik agisindan adayin uzmanlik
dalindaki bilgisini degerlendirmek amaciyla ilgili dalin ¢ekirdek egitim miifredat:
cercevesinde yoneltilir.

3.2. Uygulama ve beceri sinavi, uzmanlik dalinin 6zelligine gore teshis ve
tedavi igin gerekli olan miidahale ve ameliyatlar, laboratuar, goriintiilleme ve teknik
uygulama ve becerileri 6lgmeyi amaglar.

4. Her bir jiiri liyesi mesleki bilgi ile uygulama ve beceri smavinda ayr1 ayr yiiz
tizerinden puan verir. Sorulan sorular ve alinan cevaplar katip iiye tarafindan kaydedilerek jiiri
iyeleri tarafindan imzalanir ve sinav tutanagina eklenir.

5. Mesleki bilgi sinavi ile uygulama ve beceri sinavinda jiiri iiyelerinin verdigi
puanlarin ortalamalar1 alinir ve sinav tutanaginda belirtilerek tiyelerce imzalanir. Ortalamalari
her iki sinav i¢in de ayr1 ayr1 altmis ve iizeri ise aday basarili kabul edilir. Smav sonucu jiiri
baskani tarafindan Dekanlik vasitasiyla Bakanliga iletilir.

6. Girdikleri uzmanlik egitimini bitirme sinavinda basar1 gosteremeyenler veya siava
girmeyenler alt1 ay icerisinde tekrar sinava alinir. Bu siire icerisinde uzmanlik 6grencilerinin
kadrolartyla ilisikleri kesilmez. Girdikleri ikinci smnavda da basarili olamayanlarin veya bu
siava girmeyenlerin, uzmanlik 6grenciligi ile ilisikleri kesilir.

Uzmanlik egitiminin tamamlanmasi

Madde 11. (1) Uzmanlik egitiminin tamamlanmast igin;
a) Ana dal uzmanlik 6grencileri i¢in tezin kabul edilmis olmast,
b) Cizelgelerde belirtilen uzmanlik dali ile ilgili uzmanlik egitimi siiresinin ve rotasyonlarin
tamamlanmis ve madde 8.2’de tanimlanan kurslarin alinmis olmasi,
¢) Uzmanlik egitimi karnesinin ¢ekirdek egitim miifredatini belirleyen kisminin ilgili program
yoneticisi tarafindan onaylanmig bulunmasi,
¢) Uzmanlik egitimini bitirme sinavinda basarili olunmas1 sarttir.

Uzmanlik belgelerinin diizenlenmesi ve tescili

Madde 12. (1) Uzmanlik egitimini bitirme sinavi sonuglari, uzmanhgimn tescili igin
gerekli olan belgelerle birlikte en ge¢ onbes giin i¢inde, programin bagli oldugu kurum
yOneticisi tarafindan Bakanliga gonderilir.

(2) Uzmanhk egitimini bagariyla tamamlayanlarin uzmanlik belgeleri Bakanlik¢a
diizenlenir ve tescil edilir.

(3) Uzmanlik egitiminin bu Yonetmelige uygun olarak yapilmadiginin tespiti halinde
Bakanlikga tescil islemi yapilmaz, yapilmis ise iptal edilir.

(4) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore verilen uzmanlik belgesinin sekli ve icerigi
Bakanlikca tespit edilir.



DORDUNCU BOLUM
Yiirirliik ve Yiiriitme

Madde 13-
Yiiriirlik )
Bu yo6nerge Uludag Universitesi Senatosu’nda kabul edildigi 3 Eyliil 2015 tarihinde

yiriirlige girer.

Madde 14-
Yiiriitme )
Bu yonergeyi Uludag Universitesi Rektori yiiriitiir.

Yiriirliikkten kaldirma

Universitemiz Senatosunun 01Nisan 2010 giin ve 2010-04 sayili oturumunda alinan 3
nolu karar1 ile kabul edilen “U.U.Tip Fakiiltesi Tipta Uzmanlik Egitim-Ogretim Siav
Yonergesi” ylriirlilkten kaldirilmistir.

Gegici madde:
1.Bu yonerge mevcut tiim uzmanlik 6grencileri i¢in gegerlidir.
2.Bakanlik tarafindan elektronik ag ortami kullanilarak kurulan UETS devreye alinincaya
kadar, bu programa girilmesi gereken bilgiler, Kurum tarafindan hazirlanan UUTF UETS

programina girilecektir.



