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ULUDAG UNIVERSITESi ARICILIK GELISTIRME UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Uludag Universitesi Aricilik Gelistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezinin kurulus amaglarina, faaliyet alanlarina, yénetim organlarina, gorevlerine iliskin kurulus ve
cahisma ilkelerini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Aricilik Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezinin nitelikleri,
organlari ve isleyisi ile ilgili genel ilkeleri ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecgen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,
b) Merkez-AGAM: Uludag Universitesi Aricilik Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezini,
c) Midir: Merkez Midurina,

¢) Rektor: Uludag Universitesi Rektoriin,

d) Universite: Uludag Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkez Yonetim Kurulunu,
ifade eder.

iKiNCi BOLUM

Merkezin Gorevleri ve Calisma Alanlari

Merkezin gorevleri



MADDE 5 — (1) Merkezin gorevleri sunlardir:

a) Aricilik ile ilgili her diizeyde yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi galismalar yapmak ve ariciligin
gelistirilmesi i¢in egitim, arastirma ve uygulama alt yapisini gelistirici calismalarda bulunmak,

b) Bal arilarinin farkh disiplinler tarafindan veya disiplinler arasi isbirligi ile cahsilmasina olanak
saglamak, aricihgin gelistirilmesine yonelik aricilik yiksek lisans ve doktora programlarini tesvik
etmek, 6grenciler icin gerekli arastirma alt yapi imkanlari sunmak,

c) Aricilik galismalarinda bulunanlara destek vermek, aricilik konusunda calisma yapmak isteyen
basarili 6grencilere burs saglamak,

¢) Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurs, seminer, kongre, konferans ve toplantilar diizenleme, katilim
ve gerektiginde bu calismalar ile ilgili sertifikalar vermek, tesis ve isletme kontrol ¢alismalari yapmak,

d) Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayinlar ¢cikarmak, veri bankasi olusturmak,

e) Oncelikle Marmara Bélgesinde ve genelde Tiirkiye’de yerli an tiir, irk, ekotip ve hatlar koruyucu
calismalar yapmak, gen merkezleri olarak belirlenen uygun cografik bélgelerde koruma noktalari
olusturulmasina yonelik ¢calismalar yapmak,

f) Bitkisel tretimde nitelik ve nicelik olarak ekolojik yontemle artis saglayan tozlasma galismalari ve
bu yontemle endemik bitki tiirlerinin korunmasina yénelik calismalarda bulunmak,

g) Aricihgl kirsal kesime yaymak ve ariciligl tesvik ederek tozlasma ile iktisadi kalkinmaya yardimci
olmak,

g) Aricihgin gelistirilmesine yonelik yeni teknolojiler tGretmek, ariciiga uygulamak, lretimi ve kaliteyi
artirici yeni galismalara imkan saglamak,

h) Merkez biinyesinde dretilen ari ve ari Grlinlerinin Gretim ve satisini yapmaktir.
Merkezin ¢alisma alanlari
MADDE 6 — (1) Merkezin ¢alisma alanlari sunlardir:

a) Ari yetistiriciligi (balarisi, bombus arisi ve bireysel arilar) alaninda yeni yontemlerin gelistirilmesi ve
uygulanmasina iliskin ¢alismalar yapmak, bolgesel yerli ari irklari ve ekotiplerini islah etmek, verimi
ylksek ve dayanikli ana ari Gretim ¢alismalari yapmak, yerli irk ve ekotiplerinin kullanilmasina yénelik
¢alismalari ylritmek,

b) Ari 6lumleri ve hastaliklari konusunda Ureticilerin sorunlarini saglikli bir sekilde ¢ozmeye yonelik
¢ahsmalar yapmak, hastaliklara karsi biyolojik miicadele yontemleri, yeni ilag-ekipman ve teknoloji
gelistirmek ve milkiyetini almak, kalinti analizlerini yaparak insan saghgini tehdit eden kimyasallarin
kullanimini engellemeye calismak,

c) Ari Grlnleri (bal, cicektozu, balmumu, propolis, ari sitd, ari zehri, apilarnil ve diger yeni GrUnleri)
icin saghkh Uretim metotlari gelistirmek, ari Grinlerinin organik/ekolojik tarim yoluyla elde
edilmesine yonelik calismalar yapmak,



¢) insan sagligina faydali ari Uriinleri standartlarinin belirlenmesinde ve analiz edilmesinde bélgesel
veya ulusal referans laboratuvari olusturmak,

d) Ari Grlinlerinin insan saghigi Gzerindeki etkilerini ilgili bilim dallari ile ortaklasa ¢alismalar yaparak
bilimsel metotlarla arastirmak ve arastirma sonuglarini paylasarak tiketicilerin korunmasina yardimci
olmak,

e) Bolgesel, ekolojik kosullara uygun kovan ve aricilik malzemeleri Uretimi konusunda arastirma-
gelistirme ve deneme faaliyetlerinde bulunmak,

f) Bolgesel ve ulusal aricilikta 6nemli flora ve yol haritasinin olusturulmasi amaciyla galismalar
yapmak,

g) Uludag Universitesi ile Ureticiler, ariciik konusunda c¢alisan yurt icinde ve disindaki arastirmacilar
arasinda iletisim kurarak arastirma, uygulama, seminer, konferans, sempozyum, kongre, kurs gibi
egitim faaliyetlerinde bulunmak, ulusal ve uluslararasi yayinlar ¢ikarmak,

g) Marmara Bolgesinde aricilikla ilgili her tlrli materyal, streli yayinlar, kitap, dokiiman, gorsel
yayinlar Gretmek, toplamak ve arsiv sistemi kurmak,

h) Arastirma ve uygulama amacl laboratuvar ve atolyeler kurmak,

1) Aricilik konusunda uzman ve arastirici yetistirilmesi icin lisansiistii programlarin agilmasi konusunda
calismalar yapmalk,

i) Yuksek lisans ve doktora 6grencilerinin tez calismalarini yapabilecekleri altyapi ve olanaklari
saglamak, lisanslisti egitimleri boyunca burs ve kaynak saglamak, kariyer gelistirmelerine
danismanhk yapmak,

j) Kamu ve o6zel sektér kuruluslarinin istek ve ihtiyaglari dogrultusunda proje, analiz ve benzeri
¢alismalar yapmak, rapor hazirlamak, danismanlik ve bilirkisilik yapmaktir.

UcUNCU BOLUM

Merkezin Yénetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:
a) Merkez Mudurd.

b) Yonetim Kurulu.

c¢) Danisma Kurulu.

Mudir

MADDE 8 — (1) Merkez Mudiri, Rektor tarafindan aricilik konusunda calismalar yapan 6gretim
Uyeleri arasindan g yil sire ile gorevlendirilir. Siresi biten Miudiar, ayni usulle yeniden



gorevlendirilebilir. Mudiir, Merkezin ydnetiminde kendisine yardimci olmak tizere, Universite 6gretim
elemanlari arasindan en fazla iki Mudur Yardimcisi gérevlendirir. Mudir Yardimcilarinin goérev siresi
Mdidirin gorev siresi ile sinirhdir. Mudir gerekli gordiigiinde yardimcilarini degistirebilir. Madir,
gorevi basinda olmadigi zamanlarda yardimcisi vekalet eder. Géreve vekalet alti aydan fazla siremez.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Mudurin goérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Yonetim Kuruluna baskanlk etmek,
b) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,

c) Merkez tarafindan desteklenecek projeleri ve calismalarda yer alacak elemanlari belirlemek ve
Yonetim Kuruluna sunmak,

¢) Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak her yilin ilk ayi icinde Yénetim Kuruluna rapor vermek,

d) Her yilin ilk ayi icinde danisma kurulu Gyelerini belirleyip, Yonetim Kurulunun onayina sunmak,
e) Bu Yonetmelik ve diger ilgili mevzuat esaslarina gore Merkezi yonetmektir.

Y6netim Kurulu

MADDE 10 - (1) Merkez Yonetim Kurulu, Miidiir, MldUrin onerisi ve Rektoriin onayi ile Gniversite
0gretim elemanlari arasindan g yil siire ile gérevlendirilen Uyeler olmak lzere yedi kisiden olusur.
Siiresi biten Yénetim Kurulu Uyesi ayni usulle yeniden gérevlendirilebilir.

Mudir ve midir yardimcilari Yonetim Kurulunun dogal yesidir. Yonetim Kurulu, Midirin daveti
Gzerine ayda en az bir kere toplanir ve toplantida alinacak kararlar toplantiya katilanlarin salt
¢ogunlugu ile alinir. Oylamada esitlik halinde Midiiriin oyu dogrultusunda karar alinir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin yillik faaliyet programi ve raporunu hazirlamak ve takip etmek,

b) Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Merkezin ¢alismalari ve yonetim ile ilgili kararlari almak,

c) Merkez Mudirinln 6nerisi Gizerine Merkezin idari ve teknik eleman eksikligini tespit ederek karara
baglamak,

¢) Merkez tarafindan yiritllen proje ve arastirma faaliyetleri, telif, patent ve lrlin gelirlerinin nasil
dagitilacagini ve kullanilacagini tespit etmek,

d) Merkez tarafindan desteklenecek proje ve uretim g¢alismalarinin esaslarini belirlemek ve destek
taleplerini karara baglamak,

e) Merkez Mudurinin Onerisi lizerine merkezin ihtiyaclarini belirlemek ve rektériin onayina sunmak,

f) Kurs, seminer, sempozyum, kongre faaliyetlerine karar vermek,



g) Mudurin o6nerecegi kurum temsilcileri veya kisiler arasindan danisma kurulu Gye sayisini
belirlemek ve danisma kurulu lyelerini segmek,

g) Merkez Mudurinin glindeme alacagi diger konulari gorislip karara baglamaktir.
Danisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu, aricilik konusunda calisma yapan 6zel sektor temsilcileri, kamu ve
sivil toplum 6rgitlerinin temsilcilerinden olmak Gzere en az on liyeden olusur.

Danisma Kurulu, Midirin daveti Gzerine yilda en az bir kere toplanir.

Danisma Kurulunun gérevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkez yénetimine yardimci olacak goriis ve 6nerileri olusturmak,

b) Aricilarin ve ariciligin sorunlarini belirleyerek tartisma agmak ve ¢6ziim 6nerileri olusturmak,

c) Yapilacak bilimsel ¢alismalara maddi kaynak temin etmek, teknik ve bilimsel destek saglamaya
¢ahsmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 14 - (1) Merkezde ihtiya¢ duyulan ve talep edilen akademik, idari, teknik ve yardimci
personel ihtiyaci dncelikle ilgili birimce doner sermaye mevzuati ¢cercevesinde s6zlesmeli personel ile
gerekli durumlarda 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun ilgili hiiklimleri ¢ergevesinde Rektorlik
tarafindan gorevlendirilir.

Ekipman ve demirbas kaydi

MADDE 15 - (1) Arastirma projeleri ve ortak isbirlikleri kapsaminda alinan ve alinacak aricilikla ilgili
her turli alet, ekipman ve demirbas merkez envanterine kaydedilerek kullanima acilir. Merkeze
gercek ve tlizel kisiler tarafindan aricilik faaliyetlerinde kullaniimak Gzere hibe edilen tiim cihaz ve
malzemelerin ayniyat kayitlari yapildiktan sonra éncelikle Merkez tarafindan kullaniimasi esastir.

Doéner sermaye kapsamindaki hizmetler

MADDE 16 — (1) Merkezin doner sermaye kapsamindaki mal ve hizmetlerde 4/8/1999 tarihli ve 23776
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan Uludag Universitesi Déner Sermaye isletmesi Yonetmeligi
uygulama esaslari gecerlidir.

Diger hiikiimler

MADDE 17 — (1) Merkez tarafindan yapilan arastirma, proje, patent, yayin ve Uretim faaliyetlerinde
merkezin adinin ve ¢alisanlarin Merkez Yonetim Kurulu Karari ile belirlenmesi ve buna gére adlarinin
gecmesi esastir.



Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelikte hilkiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri ile Senato ve

Universite Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.
Yurirliik
MADDE 19 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiiritme

MADDE 20 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Uludag Universitesi Rektéri yiritr.



